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Al sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita in Sicilia con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta Ja
regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché l'esistenza della documentazione
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Svolge le funzioni difSegretatio verbalizzante




Delibera n. 4006del O 44 . 2045

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO Che I'Universita’ degli Studi di Palermo e la Regione Siciliana hanno
sottoscritto in data 08/01/2015 il Protocollo d’Intesa, approvato con Decreto
dell’ Assessore alla Salute del 29.01.2015, pubblicato in GURS parte I'n. 09 del
27.02.2015; - ,

VISTO 11 D.Lgvo n. 81/2008 “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO Il Regolamento per la sicurezza dell’ Ateneo adottato con D.R. n. 5584/2009;

VISTO Il Regolamento per la sicurezza dell’A.O.U.P. adottato con deliberazione n.
30/2010;

PRESO ATTO Che in data 29.10.2015 e stato sottoscritto l'accordo tra Universita’ degh

Studi- di Palermo e I'Azienda Ospedaliera Universitaria “Paolo Giaccone” di.
Palermo in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro;

Per i motivi in premessa citati che qui si intendono ripetuti e trascritt

DELIBERA

E’ recepito l'accordo tra Universita” deghi Studi di Palermo e I’Azienda Ospedaliera Universitaria
“Paolo Gilaccone” di Palermo in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro,
che viene allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO 1™ "3

ACCORDO IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

L’Universita degli Studi di Palermo — Codice fiscale 80023730825 e P. IVA 00605880822 - con
sede in Palermo nella Piazza Marina n. 61, in persona del Prof. Roberto Lagalla, nato aa@ari il
16/04/1955, nella qualita di Rettore e legale rappresentante pro-tempore, per brevita denominata

“Universita’™;
E

L’ Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”, Codice Fiscale 05841790826 -
Partita IVA 05841790826 — con sede legale in Palermo, nella Via del Vespro, n. 129, nella persona
del Direttore Generale pro-tempore, Dott. Renato Li Donni nato a Palermo il 27/01/1950, nella

qualita di Legale Rappresentante, per brevita denominata “4AOQUP”;

st e ok s 3k ofe s 3K ofe 3 ok oK

VISTO il D.Lgs21 dicembre 1999, n. 517, rubricato: “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario
nazionale ed universita, a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”.

VISTO il D.R. n. 264 del 26/04/2000 di costituzione dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di
Palermo “Paolo Giaccone”;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, rubricato:“Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lﬁoghi di lavoro.” |
VISTO I’Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le
Regioni ¢ le Province autonome di Trento e Bolzano, relativo alla formazione dei lavoratori, ai
sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

VISTO il Regolamento per la sicurezza dell'Ateneo adottato con D.R. n. 5584/2009;

VISTO il Regolainento per la sicurezza dell’A.O.U.P. adottato con Deliberazione n. 30 del
15.1.2010 ed in particolare l'art. 8;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto tra 1’Universitd di Palermo ¢ la Regione Siciliana
sottoscritto in data 08/01/2015, approvato con Decreto dell’ Assessore alla Salute del 29/01/2015.
pubblicato in GURS parte I n. 9 del 27/02/2015;

VISTE le risultanze dei lavori del tavolo tecnico tra Universita e AQUP;




VISTO 1’atto di concessione in uso di beni immobili sottoscritto tra I’Universita e I’AQUP in data
29.10.2015. ;

CONSIDERATO che I’AOUP, avente autonoma personalitd giuridica, costituisce per I’Universita
’ente di riferimento per le attivitd assistenziali essenziali allo svolgimento dei compiti istituzionali
di didattica e di ricerca della Scuola di Medicina e Chirurgia e ne garantisce la reciproca
integrazione; _

CONSIDERATO che la necessaria infegrazione dell'attivita assistenziale, formativa e di ricerca, si
concretizza attraverso la comune utilizzazione di beni mobili e immobili, destinati allo svolgimento
delle attivitd sopra indicate e I’impiego del personale docente afferente alla Scuola di Medicina e
Chirurgia e del personale apparfenente ai ruoli universitari ma legato all’AQUP da rapporto di
servizio;

RITENUTO necessario ¢ urgente pervenire a soluzioni lcondivise in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro;

Le parti, uf supra rappresentate, convengono e stipulano quanto segue:
Art. 1

Gravano in via esclusiva sul Direttore Generale dell’ AOUP, che per tali finalitd assume la
qualitd di Datore di Lavoro, gli obblighi previsti dal D.lgs. 81/08 per le attivitd svolte all’interno
degli immobili ceduti in uso gratuito all’Azienda, giusto atto di concessione citato in premessa,
intendendo per tali quelli destinati allo svolgimento della attivith assistenziali integrate ed
inscindibili con le attivitd di didattica e di ricerca, ai sensi del D.Lgs. n. 517/99 e del vigente
Protocollo d’Intesa tra Universitd e Regione Siciliana — Assessorato della salute.

Rientrano tra 1 suddetti adempimenti quelli concernenti la tutela della salute e la sicurezza
dei “lavoratori” che, ai sensi dell’art. 8§ del Regolamento per la sicurezza dell'A.0.U.P., sono
individuati nel “personale universitario docente, tecnico amministrativo, i dirigenti medici assunti
dall'A.O.U.P., il personale non organicamente strutturato e quello degli Enti convenzionati sia pubblici
e privati, che svolge l'attivita presso le strutture dell'Azienda, nonché gli studenti dei corsi universitari, i
dottorandi, gli specializzandi, i tirocinanti, i borsisti ed i soggetti ad essi equiparati quando frequentino
le strutture dell'A.Q.U.P., se esposti a fattori di rischio individuati nel Documento di Valutazione dei
Rischi lavorativi” predisposto dalServizio di prevenzione e protezione dell'A.0.U.P.

Gravano sul Rettore, che per tali finalitd assume la qualita di Datore di Lavoro, gli obblighi
di cut al D.Lgs. 81/2008 per le attivita svolte dal personale ospedaliero all’interno degli immobili
non ceduti all’AOUP in uso gratuito come individuati nell’allegato B) dell’atto di concessione citato

in premessa.
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Art. 2
Resto inteso tra le parti che tra “i/ pérsonale non organicamente strutturato”, di cui all’art. 8
del Regolamento per la sicurezza dell’A.O.U.P. rientrano, solo per quanto riguarda la sicurezza,
anche i lavoratori dell’Universita, non inseriti nelle fasce di cui all’art. 64 del vigente CCNL del

comparto Universita, la cui attivitd viene svolta all’interno degli immobili ceduti in uso all’AOUP.

Art. 3
Relativamente ai locali, situati all’interno degli immobili concessi in uso gratuito all’ AQUP,
utilizzati esclusivamente per le attivita di didattica e di ricerca (studi, biblioteche, aule e laboratori
di ricerca) la cui manutenzione & a carico dell’Universita, gli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/08,
in ordine agli interventi di adeguamento/manutenzione che si rendessero necessari, si intendono
assolti da parte del Direttore Generale dell'A.O.U.P. con la formale richiesta del loro adempimento

da inviare all'Universit3 a mezzo raccomandata a/r o pec.

Art. 4
Le parti convengono che, fermi restando gli obblighi relativi alla formazione in materia di
sicurezza in capo ai soggetti come sopra individuati quali “Datore di lavoro” dell’Universita e
dell’AOUP., la formazione generale degli studenti dei corsi di studi afferenti alla Scuola di

Medicina e Chirurgia sard a carico dell’Universita.

Art. 5

Il presente accordo entrerd in vigore dalla data di sottoscrizione e potra essere rinegoziato
allo scadere del vigente Protocollo di Intesa; ¢ fatta salva la facoltd delle parti di provvedere
consensualmente ad eventuali modiche qualora venissero rilevate difficoltd operative o peculiari

necessitd, Per quanto non espressamente previsto dal presente accordo si rinvia alla normativa

vigente ¢ ai regolamenti aziendali in materia.

Il presente accordo & redatto in duplice ¢ trattenuto in originale da ciascuna delle parti
contraenti.
Letto, confermato, sottoscritto
Palermo, 29.10.2015
IL RETTORE
Prof. Roberto Lagalla




