ATTO DI CONVENZIONE

Per la frequenza volontaria, non retribuita, a scopo di addestramento clinico-pratico,
del personale sanitario militare del COMANDO BRIGATA MEC. "AOSTA" in forza ai
RGT. "LANCIERI DI AOSTA" (6°) - 4° R6T. GENIO GUASTATORI e REGGIMENTO
LOGISTICO AOSTA, presso il Dipartimento di Emergenza/ Urgenza dell'Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico "PAOLO GTACCONE" Di PALERMO. '

TRA

- La Direzione di Intendenza del Comando C.DO BRIGATA MECCANIZZATA AOSTA
rappresentata dal Capo del Servizio amministrativo Ten Col com. Rosario Pappalardo,
munito di idonei poteri, nato a Salerno il 06/09/1966 domiciliato per la carica in via
Del Vespro 285, MESSINA, codice fiscale e partita IVA n. 80005080835.

E

- L'Azienda Ospedaliera Universitaria POLICLINICO "PAOLO GIACCONE"
rappresentata dal Commissario dott. Fabrizio De Nicela, nato a Palermo il
26/04/1957 domiciliato per la carica in via Del Vespro n, 129, codice fiscale e partita
TVA n. 05841750826;

PREMESSO CHE

- Direzione di Intendenza del Comando C.DO BRIGATA MECCANIZZATA AOSTA
con nota prot. M_D E20646 REG2017 0041537 del 22.11.2017 ha richiesto all'Azienda
Ospedaliera POLICLINICO "PAOLO GIACCONE" DI PALERMO, la disponibilita al
rinnovo del rapporto convenzionale precedentemente statuite volto a garantire una
attivitd di "Training on Job" per una durata di mesi 12, in favore del personale militare
da assicurar arsi presso le Unitd Operative di emergenza/urgenza dell'Azienda sotto la
guida di un futor Aziendale;

- FAzienda Ospedaliera POLICLINICO "PAOLO GLACCONE", per le vie brevi, ha

comunicato la propria disponibilitd ad addivenire a quanto richiesto dal sopra citate
Comando;

TUTTO CIO' PREMESSQO ST CONVIENE E ST STIPULA QUANTO SEGUE
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione

Art. 1



L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico "PAOLO GTACCONE" accoglie, presso il
Dipartimento di Emergenza/Urgenza il personale militare sanitario (Ufficiali medici e
Sottufficiali infermieri) in forza presso i reparti di stanza a PALERMO di seguito
indicati:

1) REGGIMENTO "LANCIERI DI AOSTA” (6°):

- TEN. COL. GTIOVANNI RUSSO (MEDICO)

- 1° M.LLO SALVATORE GRECO (INFERMIERE)

- 1°M.LLO GTUSEPPE NICOLA GUASTELLA (INFERMIERE).

2)  4° REGGIMENTO GENIO GUASTATORI:

- TEN. COL. ANDREA SIGNORELLO (MEDICO)

- TEN. COL. ANTONIO RUSSO (MEDICO)

- 1° M.LLO CALOGERO TORNAMBE' (INFERMIERE)

- 1°M.LLO PIETRO GUZZARDO (INFERMIERE)

- 1°M.LLO ANGELC PALUMBO (INFERMIERE)

3) R6T. LOGISTICO AOSTA:

- TEN. COL. FRANCESCO RANZINO (MEDICO)

- M.LLO CAPO MELCHIORRE PATTI

al fine di consentire, al predetfto personale militare, di acquisire le competenze cliniche
di cui all'allegata scheda di apprendimento, individuata come allegato A, che costituisce
parte infegrante e sostanziale del presente aito;

Art. 2

L' attivitd di addestramento svolta dal personale militare presso le strutture
dellAQUP & considerata attivitd di servizio e la frequenza dovrd avvenire durante le
ore di servizio antimeridiane o pomeridiane del personale coinvalto:

Il numero del personale militare, le ore da effettuare e la durata della frequenza
dovranno essere concordati tra la Direzzione Sanitaria dellAQUP, ed il Comando di
appartenenza.

- Art. 3

Il Direttore Sanitario dellAOUP, sentito il Direftore del Dipartimento di
Emergenza/Urgenza dell'Azienda provvederd a nominare un tutor il quale seguird lo
svolgimento della frequenza del personale sanitaric militare, per tutto il periodo
concordato; il futor aziendale si interfaccerd con il Medical Advisor della Brigata
"Aosta”;

Art. 4
L'eventuale acquisto di materiale e/o presidi occorrenti al personale sanitario

militare per I'attivitd di frequenza & a carico del Comando di appartenenza;
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Art. 5

Durante la frequenza il personale sanitaric militare si dovrd attenere ai seguenti
adempimenti:
- ottemperare alle indicazioni del tutor aziendale e fare riferimento ad esso per
qualsiasi esigenza di tipo organizzativo od altre evenienze;
- apporre la firma di presenza in apposito foglio, alluopo predisposto dal
Responsabile della struttura di destinazione;
- rispettare le norme di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro ed i
regolamenti interni dell'Azienda;
- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o
conoscenze acquisite durante ld frequenza;
- tenere un comportamento eticamente corretto nei confronti dell'Azienda, nelle
componenti delle risorse e del patrimonio della medesima;
- rendere conoscibile il proprio nominativo medionte I'esposizione di un carteliino
di identificazione personale, rilasciato dalla U.O.C. Affari Generali, Sviluppo
Organizzative e Risorse Umane -~ ufficio rilevazione presenze - in posizione tale
che possa permettere un’ agevole visione, da restituire al termine del periodo di
frequenza;

Art. 6

La convenzione in aggetio non comporta alcun rapporto di lavoro di tipo subordinato a
carico dei militari coinvolti, mantenendo il Ministero della Difesa la piena titolaritd del
rapporto in essere con i propri dipendenti;

La frequenza del personale militare presso le Strutture Aziendali non dé diritto ad
alcun compense e noh consente di effettuare prestazioni di lavore in sostifuzicne o ad
integrazione del personale dipendente in servizio;

Art. 7

Durante la presenza del personale sanitario militare allinterno delle Sirutture
Sanitarie dell'Azienda rimangono attive le coperture assicurative garantite dal
Ministero della Difesa in favore del proprie personale durante le attivita di servizio;

Art. B

Eventuali inadempienze o gravi violazioni perpetrate dal personale sanitario militare,
nel corso della frequenza, saranno comunicate dal Direttore del Dipartimento
coinvolto alla Direzione Sanitaria e al Comando REGGIMENTO "LANCIERL DI
AOSTA" (6°) DI PALERMO e saranno oggetto di valutazione delle parti al fine
dell'eventuale risoluzione dell'accordo;



Art. 9

La presente convenzione ha durata di anni uno, a far data dalla sottoscrizione e pug
essere rinnovata su richiesta della Direzione di intendenza del Comando BRIGATA
MECCANIZZATA AOSTA un periodo di egual durata; ciascuna delle parti, in ogni
caso, pud recedere anche prima della scadenza, con il solo preavviso, a mezzo lettera
raccomandata a/r, di durata non inferiore a 30 giorni;

Art. 10

Il COMANDO BRIGATA MEC. "AOSTA e A OUP. POLICLINICO “"PAQLO
GIACCONE" ai sensi del D. Igs 196/2003 novellate, ufilizzeranno i dati di cui alla
presente convenzione esclusivamente ai fini |sT|'ruZ|onal| e hel rispetio delle
disposizioni vigenti in materia;

Art. 11

Per tutte le controversie derivanti dalla interpretazione ed esecuzione del presente
accordo, & competente in maniera esclusiva il Foro di PALERMO;

Art. 12

Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d'uso. Le spese di registrazione
sono a carico della parte che ha richiesto tale adempimento;

Art 13
Al presente contratto si attribuisce, ai fini puramente fiscali, un valore di € 0(ZERO).
Per quanto non previsto dalla presente convenzione, le parti, di comune accordo, si

rimettono alle vigenti norme in materia.

Letto approvato e sotioscritto.
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