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OGGETTO: stipula accordi convenzionali tra il Centro Iniziative Ricerche Programmazione Economica
(C.LR.PE.) ngq. di soggetto promotore, e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo
Giaccone™ (A.O.U.P.),n.q. di soggetto ospitante finalizzati all'avvio dell'attivita di stage per nr. 30 allievi
nell’ambito del percorso formativo di qualificazione professionale in Operatore Socio Assistenziale
(OSA). con efficacia subordinata alla comunicazione del CIRPE del recepimento del relativo
provvedimento autorizzativo da parte della Regione Siciliana.

Proposta n. 25 del 10.04.2019 Area Gestione Economico — Finanziaria
e Patrimoniale
La presente deliberazione ¢ composta da n. 5
pagine
Ufficio Convenzioni
Il Funzionario Responsabile
Cinzia Di Noto Conto di costo

C)f\& /f %(C’b

L’ imputazione del costo n.

INULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
contabilita
Area Affari Generali
Il Dirigente Amm.vo
Dott.ssa Silvia Salerno Il Responsabile dell’Area Economico

// Finanziaria e Patrimoniale
Sl S

Al sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita in Sicilia con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta la
regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché I’esistenza della documentazione citata
e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

s
Il Resp.le Area i Generali
Dott. simo S. Accolla

e

Il Commissario Straordinario
dott. Carlo Picco
Nominato con Decreto del Presidente della Reg. Siciliana n. 2502 del 18.12.2018
Con I'intervento, per il parere prescritto dall’art.3 del D.L.vo n. 502/92, cosi come modificato dal D.L.vo

n. 517/93 e dal D.L.vo 229/99

il Direttore Amministrativo Fabrizio Di Bella

e il Direttore Sanitario izio Montalbano

Svolge le funzioni di rio verbalizzante
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Delibera n°... .

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

- di Palermo
DIREZIONE GENERALE

del ... 2019

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio
Sanitario Nazionale e le Universita a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998 n.
419;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 maggio 2001, recante “Linee
guida concernenti i protocolli di intesa da stipulare tra Regioni e Universita per lo
svolgimento delle attivita assistenziali delle Universita nel quadro della
programmazione nazionale e regionale™ ai sensi dell’art. 1 del decreto legislativo 21
dicembre 1999, n. 517. Intesa ai sensi dell’art.8 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione del dati personali” e
ss.mm.il.;

il Decreto Ministeriale 25 marzo 1998 n. 142 recante norme in attuazione dei principi ¢
dei criteri di cui all’art. 18 della legge sui tirocini formativi e di orientamento;

la Legge regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte [ n. 17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992 n.
502 e ss.mm.ii.;

- ed in particolare I'art. 8, comma 1, della Legge Regionale n. 5/2009 ai sensi del quale
sono costituite le nuove Aziende sanitarie provinciali (A.S.P.), le Aziende ospedaliere
(A.0.), le Aziende ospedaliere di rilievo nazionale (A.RN.A.S.) e le Aziende
ospedaliere Universitarie, dotate di personalita giuridica e autonomia imprenditoriale,
nonché il comma 2 dello stesso art. 8 che stabilisce: che le costituite Aziende
“subentrano nelle funzioni, nelle attivita e nelle competenze delle Aziende soppresse e
succedono in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi di qualunque genere nonché nel
patrimonio gia di titolarita delle soppresse Aziende™ a far data dal 1 settembre 2009;

i protocolli di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanita, e le
Universita degli Studi di Catania, Messina e Palermo del 29 gennaio 2015 pubblicati nella
GURS n. 9 del 27 febbraio 2015, in atto vigenti;

PREMESSO CHE:

- la Regione Siciliana, in coerenza con le misure programmatiche previste dal PO FSE
2014-2020 — Avviso 8/2016 - Asse III Istruzione e Formazione, intende sostenere percorsi
formativi mirati allo sviluppo e all’adeguamento delle professionalita e delle competenze
volti a favorire, attraverso misure di qualificazione/riqualificazione professionale
I'inserimento lavorativo dei soggetti in situazione di svantaggio sociale ovvero
disoccupati, inoccupati, inattivi;

- il Centro Iniziative Ricerche Programmazione Economica (di seguito denominato
semplicemente CIRPE), accreditato con D.D.G. n. 5686 del 21/07/2017 dell’Assessorato
Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Siciliana alla
macrotipologia “Formazione continua e permanente” nell’ambito dei percorsi formativi
sopradetti, € soggetto promotore/attuatore del “Progetto Sorriso™;

- con D.D.G. n°® 7741 del 28.12.2018, pubblicato sulla GURS n.1 del 04.01.2019 (Parte I)
I’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale ha approvato la
graduatoria definitiva dei progetti ammessi al finanziamento;
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- il “Progetto Sorriso” (di seguito anche semplicemente progetto) risulta ricompreso nella
graduatoria delle proposte formative beneficiarie del finanziamento;

- nell’ambito del progetto ¢ prevista la realizzazione di nr 2 corsi formativi per “Operatore
Socio Assistenziale” (OSA) per i quali ¢ prevista un’attivita di stage, pari a nr. 190 ore da
realizzarsi in strutture pubbliche e/o private, previa stipula di apposite convenzioni tra i
soggetti interessati.

la mail del 01/03/2018 e la successiva nota prot. 20/2019/Avviso 8 del 19.03.2019, con la
quale il CIRPE ha chiesto a questa AOUP la disponibilita alla stipula di opportuni accordi
convenzionali volti a garantire le attivita di stage nell’ambito dei corsi in parola;

STABILITO CHE in dipendenza del presente accordo verra consentita l'attivita di tirocinio a nr. 30

VISTA

VISTA

DATO ATTO

PRECISATO

PRECISATO

PRECISATO

STABILITO

CON

allievi iscritti ai corsi di formazione svolti dal CIRPE cod. identificativo OSA ED 909 -
910 da espletarsi presso I'U.O prescelta dalla Direzione Sanitaria dell’AOUP, per un nr
complessivo di nr. 190 ore, per ciascun allievo, da espletarsi, in via esclusiva per nr 5
giorni settimanali e per nr 6 ore giornaliere in fascia diurna, presso le Strutture individuate
dalla Direzione Sanitaria;

i rapporti giuridici intercorrenti tra le parti saranno regolamentati mediante la
sottoscrizione di uno schema di accordo, costituito da nr 5 pagg e da nr 5 artt. recante le
modalita di esecuzione degli stessi;

la pec del 09/04/2019 del CIRPE, con la quale lo stesso ha trasmesso 1’accordo
convenzionale sottoscritto per accettazione,

la nota prot. 99/2019 del 13/03/2019 dell’UDS Professioni Sanitarie Infermieristiche ed
Ostetriche ha espresso il proprio nulla osta alla stipula dei rapporti in esame;

che la Direzione Sanitaria dell’AOUP disporra 1’assegnazione dei tirocinanti ad idonea
Struttura dell’Azienda provvedendo alla calendarizzazione del periodo di attivita e alla
designazione del tutor, individuato tra i soggetti in possesso di idonei requisiti,

che [lattivita professionale richiesta sara prestata dal personale coinvolto
dellA.O.UP. in regime di attivita istituzionale e, pertanto, la stessa verra svolta
all'interno dell'orario di servizio;

che dall'attuazione del presente accordo non discendono oneri a carico dell' AOUP e il

CIRPE assume a proprio carico gli oneri relativi alle coperture assicurative dei propri
allievi, cosi come esplicitato all'art. 1 dell'accordo convenzionale;

che le attivita di cui alla presente deliberazione non costituiscono rapporto di lavoro ai
sensi di quanto disposto dall'art. 1 comma 2 del D.M. del 25/03/1998 n. 142;

che il periodo di validita degli accordi deve intendersi il periodo atto a consentire la
programmazione e lo svolgimento del monte ore previsto per le attivita di tirocinio, che
avranno inizio a far data dalla comunicazione del CIRPE del recepimento del relativo
provvedimento autorizzativo da parte della Regione Siciliana, precisando che I’AOUP ha
facolta di recedere, previo preavviso di almeno 30 gg, dall’accordo qualora, a suo
insindacabile giudizio, ne ravvisasse la necessita e/o |’opportunita.

il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo che
viene confermato dalla firma sul presente atto.

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

DELIBERA
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e la stipula accordi convenzionali tra il Centro Iniziative Ricerche Programmazione Economica
(CIRPE) n.q. di soggetto promotore, e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo
Giaccone” (A.O.U.P.),n.q. di soggetto ospitante finalizzati all'avvio dell'attivita di stage per nr. 30
allievi nell’ambito del percorso formativo di qualificazione professionale in Operatore Socio
Assistenziale (OSA), con efficacia subordinata alla comunicazione del CIRPE del recepimento del
relativo provvedimento autorizzativo da parte della Regione Siciliana.

e di approvare lo schema di accordo, sottoscritto tra le parti, costituito da nr 5 pagg e da nr 5 artt.,
recante le modalita di regolamentazione dei rapporti giuridici tra loro intercorrenti;

e di stabilire che il periodo di validita degli accordi deve intendersi il periodo atto a consentire la
programmazione e lo svolgimento del monte ore previsto per le attivita di tirocinio, che avranno
inizio a far data dalla comunicazione del CIRPE del recepimento del relativo provvedimento
autorizzativo da parte della Regione Siciliana, precisando che I’AOUP ha facolta di recedere,
previo preavviso di almeno 30 gg, dall’accordo qualora, a suo insindacabile giudizio, ne
ravvisasse la necessita e/o ["opportunita.

e didare atto che:

- la Direzione Sanitaria dell’AOUP disporra |’assegnazione dei tirocinanti ad idonea Struttura
dell’Azienda provvedendo alla calendarizzazione del periodo di attivita e alla designazione del
tutor, individuato tra i soggetti in possesso di idonei requisiti,

- dall'attuazione del presente accordo non discendono oneri a carico delll AOUP ¢ il CIRPE assume
a proprio carico gli oneri relativi alle coperture assicurative dei propri allievi, cosi come
esplicitato all'art. | dell'accordo convenzionale;

¢ di notificare il presente provvedimento al CIRPE, nonché al Responsabile della Trasparenza, per
gli adempimenti di competenza.
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Il Direttore Amministrativo
Dott. Fabrizio Di Bella
(A%ENTG GUUSTTFI 470

ESTREMI ES ECUTIVITA’

PUBBLICAZIONE

Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art.8
della L.412 del 1991 ¢ divenuta ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art.53
comma 6.

Ufficio Atti Deliberativi
11 Responsabile

Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art.8
della L..412 del 1991 ¢ divenuta
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art.53
comma 7.

Delibera non soggetta al controllo ai sensi
dell’art.28 comma 6 legge regionale 26 marzo
2002 n.2 ¢ dichiarata
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi della L.R. n. 30/93 art.53 comma 7.

La presente deliberazione ¢ composta da n. 5 pagine

11 sottoscritto dichiara che la presente deliberazione,
copia conforme all’originale, & stata pubblicata
all’Albo dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico, ai sensi e per gli effetti della L.R. n.
30/93 art.53 comma 2, a decorrere

dal L~0l- 2ai{D

e fino al 2S » 0~2e(Q

—-‘\.
Uf’ﬁ@ Deliberativi

{

La presente Delibera ¢ stata registrata nell’apposito

regist:é'm,llegio Sindacale
)
U \_l).«m/Deliberativi

NOTE:




Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico Paolo Giaccone di Palermo

AREA AFFARI GENERALI

Ufficio Convenzioni

OGGETTO: stipula accordi convenzionali tra il Centro Iniziative Ricerche Programmazione Economica
(C.LR.P.E.) n.q. di Ente promotore, e 'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”
(A.O.U.P.),n.q.di Ente ospitante finalizzati all'avvio dell'attivita di stage per nr. 30 allievi nell’ambito
del percorso formativo di qualificazione professionale in Operatore Socio Assistenziale (OSA), con

efficacia subordinata alla comunicazione del CIRPE del recepimento del relativo provvedimento
autorizzativo da parte della Regione Siciliana.

DIREZIONE SANITARIA

U.D.S. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

My D - A oA &) ,-—1r
Deliberazione nr &5 del _{d- O Col P

SCADENZA:

ATTIVITA': istituzionale
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Fondo Sociale Europec —

Uniore europes Mreaw e suprah WP e
Fordo socale eroped . R

AVVISO N. 8/2016

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA

PROGETTO SORRISO

Progetto cofinanziato dal
POR SICILIA FSE 2014-2020

OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE

Area Professionale/Sotto-area Professionale
SERVIZI ALLA PERSONA - Servizi socio-sanitari
Codice identificativo domanda 141
Graduatoria D.D.G. n. 7741 ___del __ 28.12.2018
SEDE PALERMO

TRA

Centro Iniziative Ricerche Programmazione economica (CIRPE) C.F. 97064240829, con sede
legale in Piazza Luigi Sturzo n. 40, rappresentata in qualita di Presidente ¢ Legale Rappresentante
dal Dr. Martino Russo nato a Messina il 07/12/57, Codice Fiscale: RSSMTNS7T07F 158B, domiciliato

per la carica presso la sede dell’Ente qui rappresentato (di seguito anche solo CIRPE o organismo

QHUAIONE), —===-mmmmmmmm e da una parte

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO PAOLO GIACCONE (P.1VA
05841790826), con sede legale a Palermo, Via del Vespro n. 129, legalmente rappresentata dal
Commissario Straordinario Dott. Carlo Picco, nato a Susa (TO) il 17/05/1960 , Codice Fiscale:
PCCCRL60OE17L013P, domiciliato per la carica presso I’Ente qui rappresentato (di seguito anche solo

Azienda ospitante); —------=-=-=mmem e dall ‘altra
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PREMESSO CHE

- 11 CIRPE & ente promotore/attuatore del Progetto SORRISO, ammesso a finanziamento nell’ambito

dell’Avviso 8 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento

dell 'occupabilita in Sicilia, Assessorato Regionale dell’Istruzione della Formazione Professionale,

Regione Siciliana;
Con D.D.G. N. 7741 DEL 28.12.2018, pubblicato sulla GURS n. 1 del 04.01.2019 (Parte

Prima), I’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale ha

approvato la graduatoria definitiva dei progetti ammessi a finanziamento;
Il Progetto SORRISO, ID Istanza 141, € stato ammesso a finanziamento;

I progetto in questione prevede la realizzazione dei seguenti Corsi:

Durata
e - | Ne Allievi
s S - ammissibli
: i
ED910 Operatore Scuola Qualifica | PALERMO Sl | 840 | 140 15
412 socio secondaria
assistenziale | dil grado
(OSA)
ED909 Operatore Scuola Qualifica | PALERMO SI | 840 | 140 15
socio secondaria
assistenziale | dilgrado
(OSA)

Ciascun percorso formativo si articola in 840 ore complessive, di cui n. 190 ore dedicate

all’attivita di stage;

Il Cirpe ha proposto all’Azienda Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo di

accogliere presso la propria azienda, per lo svolgimento delle attivita di stage, gli alliovi del
O Corso per OSA ED 909
O Corso per OSA ED 910

La Azienda Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo ha manifestato la propria

disponibilita ad ospitare, per le attivita di stage, un numero massimo di 30 allievi dei Corsi sopra

indicati;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. |

ar_

Nell’ambito della realizzazione del Corso sopra indicato, il CIRPE individua quale azienda ospitante

per lo stage, I’Azienda Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo, che si impegna ad

2
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accogliere gli allievi/stagisti e a garantire I’erogazione dell’attivita di tutoring attraverso proprio

personale qualificato.

In particolare, I Azienda Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo si impegna a:

- nominare un referente/tutor aziendale;

- a mettere a disposizione, durante il periodo di tirocinio, i locali, gli impianti, le
attrezzature e il personale, secondo quanto previsto nel progetto formativo
individualizzato;

- consentire al tutor didattico, individuato dall’organismo attuatore, il libero accesso alle
proprie strutture al fine di verificare e monitorare il corretto svolgimento delle attivita di
stage;

- non elargire alcun compenso all’allievo/stagista, né sostenere per lui alcun costo durante il
periodo di stage;

- a non sostituire la propria forza lavoro con I’allievo/stagista, per qualsiasi attivita, anche
straordinaria;

- contribuite, alla conclusione dell'esperienza, alla valutazione dello stage;

- rilevare la presenza giornaliera dell’allievo/tirocinante sull’apposito registro, predisposto e
fornito dall’organismo attuatore e vidimato dal CPI competente, mediante firma apposta
dal referente/tutor aziendale;

Resta inteso che I’azienda ospitante non ha alcun obbligo di assunzione al termine del periodo

di tirocinio e ha facolta, dal momento che la disponibilita data comporta un adattamento della

sua organizzazione, di risolvere la presente convenzione, dandone comunicazione

all’organismo gestore, qualora emergessero difficolta che potrebbero precludere il buon esito
dell’esperienza.

II CIRPE, in qualita di organismo attuatore, si impegna a:

- attivare per ciascun allievo/stagista assicurazione INAIL ed RC, nel rispetto delle
disposizioni normative vigenti

- comunicare gli estremi dell’attivazione delle assicurazioni sopra citate all’azienda
ospitante prima dell’avvio delle attivita di stage;

- dare comunicazione al centro per 'impiego territorialmente competente dell’avvio dello
stage, ove dovuta;

- svolgere I'attivita di stage nel rispetto della normativa vigente, dei documenti comunitari

di programmazione e pianificazione e delle direttive assessoriali in materia;

/.

LA-L‘,
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- assicurare all’allievo/stagista una formazione adeguata e sufficiente in materia di
sicurezza ¢ salute, con particolare riferimento al proprio posto di lavoro ed alle proprie
mansioni;

- in caso di incidente, previa informazione da parte dell’azienda ospitante ¢
dell’allievo/stagista, a segnalare I’evento, entro i termini previsti dalla normativa vigente,

alle istituzioni competenti e agli istituti assicurativi.

ART.2
La durata dell’attivita di stage & pari a 190 ore da realizzarsi secondo il calendario e
I"articolazione oraria programmata e concordata con la direzione didattica del CIRPE,
considerate anche le esigenze della struttura ospitante e i tempi di avvio effettivo delle attivita
corsuali (subordinati ai provvedimenti autorizzativi dell’ Amministrazione Regionale);
eventuali modifiche da realizzare in itinere o richieste particolari, debitamente motivate,
dovranno essere comunicate alla direzione. L’attivita di stage si svolgera per cinque giorni a

settimane e per sei ore giornaliere.

ART.3

Gli allievi/stagisti sono tenuti a:

- svolgere le attivita operative previste dal profilo professionale

- firmare giornalmente il registro della presenza individuale appositamente predisposto e
vidimato dall’organismo attuatore;

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni in merito
a processi produttivi acquisiti durante lo svolgimento dello stage rispettanto la normativa
vigente sulla privacy;

- rispettare i regolamenti aziendali.

ARTA4
[l CIRPE ha facolta di risolvere la presente convenzione, qualora emergessero problemi che
potrebbero precludere la sicurezza dell’allievo e/o il buon esito dell’esperienza di stage.
Per eventuali controversie che dovessero sorgere in dipendenza diretta ed indiretta dalla

presente convenzione, sara esclusivamente competente il Foro di Palermo, derogando ogni

altra competenza, anche per ragioni di continenza e connessione di causa. g > Rk
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ART.5

Per quanto qui non previsto si applicheranno le norme di legge vigenti in materia.

Letto, approvato e sottoscritto

Palermo, 09.04.2019

per 1JAzienda Policlinico per il CIRPE

Il Ragpresentante Legale




