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OGGETTO: Rinnovo del rapporto convenzionale tra la Fondazione Istituto “G. Giglio”™, con
sede a Cefalu (PA), e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”, volto a
garantire, per il tramite della Prof.ssa Daniela Cabibi, l'esecuzione di prestazioni di anatomia
patologica in “first or second opinion™ in favore della stessa, avente validita di mesi dodici senza
soluzione continuita con il rapporto precedentemente statuito.

Proposta n. Zh del = /4 !* -l Area Economico - Finanziaria

e Patrimoniale

La presente deliberazione é composta da n.

7 pagine: Imputazione CostoN............. e e
Ufficio Convenzioni

Il Funzionario Responsahile

F1o Cinzia Di Noto CONTO di Bilancio

NULLA OSTA perché conforme alle norme di contabilita,

Il Direttore dell'U.O.C.
Economico — Finanziaria
e Patrimoniale
Dott. Luigi Guadagnino

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge 241/90 e ss.mm.ii e della L. R. n.7/2019, il
SOMtoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché 1'esistenza
della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

Il Dirigente Amministrativo
Area Affari Generali
Dott.s ,ga blhna Salerno

)\K\‘\L

Con l'intervento, per il parere prescritto dall'art. 3 del D. L.vo n. 502/92, cosi come modificato dal D. L.vo
n. 517/93 e dal D. L.vo 229/99
del Direttore Sanitario
Dott.ssa Giovanna Volo

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante
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IL DIRETTORE SANITARIO

VISTO il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502, recante “Riordino della disciplina in
materia sanitaria” a norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421, ¢
$S.mMm.ii.;

VISTO il Decreto del Ministero della Sanita 28/02/1997 e la circolare esplicativa emanata
il 24/04/1997;

VISTO il Decreto del Ministero della Sanitd concernente l'attivita libero-professionali
intramoenia del 31.07.1997;

VISTO il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il

Servizio Sanitario Nazionale e le Universita a norma dell'art. 6 della legge 30
novembre 1998 n. 419:

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 maggio 2001, recante
“Linee guida concernenti 1 protocolli di intesa da stipulare tra Regioni e Universita
per lo svolgimento delle attivita assistenziali delle Universita nel quadro della
programmazione nazionale e regionale ai sensi dell’art. 1 del decreto legislativo 21
dicembre 1999, n. 517. Intesa ai sensi dell’art.8 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTA la Legge regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte I n. 17
del 17 aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio
Sanitario Regionale, in conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30
dicembre 1992 n.502 e ss.mm.ii.;

- ¢d in particolare I’art. 8, comma 1, della Legge Regionale n. 5/2009 ai sensi del
quale sono costituite le nuove Aziende sanitarie provinciali (A.S.P.), le Aziende
ospedaliere (A.O.), le Aziende ospedaliere di rilievo nazionale (A.R.N.A.S.) ¢ le
Aziende ospedaliere Universitarie,dotate di personalita giuridica e autonomia
imprenditoriale; nonché il comma 2 dello stesso art. 8 che stabilisce: che le
costiluite Aziende “subentrano nelle funzioni, nelle attivita e nelle competenze
delle Aziende soppresse e succedono in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi di
qualunque genere nonché nel patrimonio gia di titolarita delle soppresse Aziende™
a far data dal 1 settembre 2009;

VISTO il D.P.CM. del 27 marzo 2000 “Atto di indirizzo e coordinamento concernente
l'attivita libero-professionale del personale della Dirigenza Sanitaria del Servizio
Sanitario Nazionale”;

VISTO il D. Lgs. 66/2003 Attuazione delle direttive 93/104/CE e 2000/34/CE concernenti
talunt aspetti dell'organizzazione dell'orario di lavoro".

VISTA la Legge n. 120 del 3 agosto 2007, pubblicata nella G.U. n. 181 del 06 agosto 2007
concernente disposizioni in materia di attivita libero-professionale intramuraria.

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Sanita della
dirigenza medico - veterinaria;
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i protocolli di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanita, e
le Universita degli Studi di Catania, Messina e Palermo del 29 gennaio 2015
pubblicati nella GURS n. 9 del 27 febbraio 2015, in atto vigenti;

il vigente Regolamento per l'attivita libero-professionale, approvato dalll AOUP
con deliberazione nr 142 del 24.02.2016;

la deliberazione nr. 551 del 31/05/2018 recante “Riorganizzazione del
Dipartimento Amministrativo riconducibile alla delibera nr 633/20177;

la deliberazione n. 1262 del 19/12/2019 di “Approvazione preliminare dell’Atto
Aziendale dell’A.Q.U.P. Paolo Giaccone di Palermo™;

il D. A. n. 164/2020 del 03/03/2020, con il quale, ai sensi dell’art. 16 della L.R.
14/04/2009 n. S ed alla luce del parere vincolante espresso dalla Giunta Regionale
con la Deliberazione n. 44 del 6 febbraio 2020, ¢ stato approvato 1’ Atto Aziendale
dell’A.Q.U.P.“Paolo Giaccone” di Palermo nel testo riformulato con la citata
deliberazione n. 1262 del 19/12/2020;

la deliberazione nr 834 del 16/08/2019 con la quale ¢ stata nominata la Dott.ssa
Giovanna Volo quale Direttore Sanitario pro-tempore di questa AOUP;

PREMESSO CHE:

la Fondazionc Istituto “G. Giglio”, con sede in Cefalu (PA), (di seguito anche
semplicemente Fondazione) con nota pervenuta a mezzo pec in data 06/03/2020,
ha manifestato il permanere dell’interesse al rinnovo di un rapporto convenzionale,
gia precedentemente intrapreso con I'AOQUP, volto a garantire l'esecuzione di
prestazioni di anatomia patologica in favore della Fondazione stessa, vista la
necessita di continuare ad erogare prestazioni sanitarie ad indirizzo oncologico;

con nota prot. 12601 del 03/04/2020 avente come oggetto:” Misure per la
prevenzione, contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID
19 - Disposizioni regionali”, I'Assessorato alla Salute della Regione Siciliana ha
dettato le linee di indirizzo in merito alla rimodulazione delle attivita erogabili in
corso dell'emergenza epidemiologica in atto, nomenclando tra le attivitd non
procrastinabili i ricoveri elettivi oncologici.

CONSIDERATO CHE:

I ith  di diagnostica  istologica ¢ cilologic: 2 indaginl

%1 @l bacino @rritorale at rirerimesl:

il prosieguo dell'incarico in parola verra garantito dal dirigente medico Prof.ssa
Daniela Cabibi, afferente all'U.O.C. di Anatomia Patologica.

per l'espletamento dell'attivita in premessa verra assicurato dal professionista un
numero di accessi mensili variabili secondo le esigenze dettate dalla casistica
proposta, al di fuori dell'orario di lavoro, in regime di attivita libero-professionale,
senza nocumento alcuno per le attivita istituzionalmente rese;
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con nota mezzo mail in data 02.04.2020 la Prof.ssa Maria Ada Florena, nella
qualita di Responsabile pro-tempore dell'U.O.C. di Anatomia ed Istologia
Patologica dell’AOUP, ha espresso il proprio nulla osta in merito al rinnovo dei
rapporti in narrativa, confermando, al contempo, la Prof.ssa Danicla Cabibi quale
professionista incaricato dell’esecuzione delle attivita richieste;

con nota del 03/04/2020 la Prof.ssa Daniela Cabibi, in aderenza alle previsioni
normative in materia, ha comunicato i volumi di attivitd istituzionale parantiti
nell'anno 2019.

tra 1 contraenti di regolamentare i rapporti giuridici ed economici tra loro
intercorrenti secondo quanto previsto dallo schema di convenzione, costituito da nr
4 pagg e da nr 11 artt.; detto schema, sottoscritto tra le parti, costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

CHE

I'impegno del professionista dell’ AOUP non potra in alcun modo superare il limite
orario massimo consentito, pari a 40 ore mensili, nel quale devono esscre
ricomprese tutte le attivita globalmente garantitc dall’incaricata in regime di
ALPIL

la priorita in termini di prestazioni aggiuntive o di turnazioni di servizio resta in
capo all’AOUP e che la mancata aderenza alle attivita istituzionali siano esse
prestazioni aggiuntive od a turnazioni di servizio determina automatica esclusione
del professionista dal presente accordo.

i termini di validita dell'accordo debbano intendersi di mesi dodici senza soluzione
di continuita con il rapporto precedentemente intrapreso avente termine di validita
al 31.03.2020.

DATO ATTO CHE

la Fondazione provvedera a trasmettere all'Azienda opportuni rendiconti mensili,
nei quali dovranno essere dettagliatamente indicate le date di effettuazione degli
accessi e le prestazioni erogate. Detti rendiconti, ai fini della liquidazione delle
spettanze, dovranno essere opportunamente riscontrati dal professionista.

PRESO ATTO CHE

al fine di consentire la fatturazione dei compensi il professionista incaricato avra
cura di predisporre opportuni rendiconti mensili, contenenti il giorno, I'impegno
orario, le prestazioni erogate in favore della Fondazione al fine di consentire
all'Area Economico -Finanziaria dell' AOUP la fatturazione delle prestazioni rese:

i proventi derivanti dalle attivitd in narrativa di cui all'art. 3 dello schema di
convenzione, verranno corrisposti direttamente all AOUP che provvedera
rispettivamente per il tramite decll'Area Economico Finanziaria — Uflicio
Fatturazione attiva alla fatturazione e alla riscossione degli stessi, e, per il tramite
dell"Area Risorse Umane - Ufficio ALPI, alla relativa liquidazione al
professionista, ai sensi di quanto previsto dal regolamento per l'attivita libero-
prolessionale e previo assolvimento agli obblighi fiscali previsti in materia.
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PRECISATO CHE

l'attivita svolta dal dirigente medico incaricato in favore della Fondazione, in
attuazione del presente accordo, non costituisce rapporto di lavoro subordinato con
la stessa, mantenendo I'AOUP la piena titolarita del rapporto in essere con il
proprio professionista;

in considerazione del ruolo universitario ricoperto dall’incaricata, I’AOUP
trasmetterd per opportuna notifica, gli accordi in parola all’Universita degli studi
di Palermo;

Per i motivi di cui in premessa che qui si infendono integralmente ripetuti e trascritti:

DELIBERA

¢ il rinnovo del rapporto convenzionale tra la Fondazione Istituto “G. Giglio”, con sede a
Cefalu (PA), e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone™, volto a
garantire, l'esecuzione di prestazioni di anatomia patologica in “first or second opinion” in
favore della Fondazione, avente validita di mesi dodici, senza soluzione continuita con dal
rapporto precedentemente statuito;

e di approvare lo schema di convenzione, sottoscritto tra 1 contraenti, recante la
regolamentazione dei rapporti giuridici ed economici intercorrenti tra gli stessi, costituito
da nr 4 pagg e da nr 11 artt. Detto schema di convenzione, allegato alla presente.
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

¢ di stabilire che:

I"'impegno del professionista dell’AOUP non potra in alcun modo superare il limite orario
massimo consentito, pari a 40 ore mensili, nel quale devono essere ricomprese tutte le
attivita globalmente garantite dall’incaricata in regime di A.L.P.I;

la priorita in termini di prestazioni aggiuntive o di turnazioni di servizio resta in capo
all’AOUP e che la mancata aderenza alle attivitd istituzionali siano esse prestazioni
aggiuntive od a turnazioni di servizio determina automatica esclusione del professionista
dal presente accordo;

i termini di validita dcll'accordo debbano intendersi di mesi dodici senza soluzione di
continuita con il rapporto precedentemente intrapreso avente termine di validita al
31.03.2020;

e di autorizzare:

la Prof.ssa Daniela Cabibi, all'espletamento delle attivita in parola in favore della
Fondazione, che dovranno essere garantite, in regime di attivita libero-professionale, al di
fuori dell'orario di servizio,senza nocumento per le attivita istituzionalmente rese, nonché
all'interno del monte ore consentito;

s didare atto che:

la Fondazione provvedera a trasmettere all'Azienda opportuni rendiconti mensili, nei quali
dovranno essere dettagliatamente indicate le date di effettuazione degli accessi e le
prestazioni erogate. Detti rendiconti, ai fini della liquidazione delle spettanze, dovranno
essere opportunamente riscontrati dal professionista;
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di prendere atto che:

al fine di consentire la fatturazione dei compensi il professionista incaricato avra cura di
predisporre opportuni rendiconti mensili, contenenti 1l giomo, I"impegno orario, le
prestazioni erogate in favore della 'ondazione al fine di consentire all'’Area Economico -
Finanziaria dell’ AOUP la fatturazione delle prestazioni rese;

I proventi derivanti dalle attivita in narrativa di cui all'art. 3 dello schema di convenzione,
verranno corrisposti direttamente all' AOUP che provvedera rispettivamente per il tramite
dell'Area Economico Finanziaria — Ufticio [atturazione attiva alla fatturazione ¢ alla
riscossione degli stessi, e, per il tramite dell'Area Risorse Umane - Ufficio ALPI, alla
relativa liquidazione al professionista, ai sensi di quanto previsto dal regolamento per
l'attivita libero- professionale e previo assolvimento agli obblighi fiscali previsti in
materia;

di notificare il presente provvedimento alla Fondazione Istituto “G. Giglio”, al Servizio
Speciale Rapporti con 'AQUP dell'Universita degli Studi di Palermo, nonché all'Area
coinvolte ¢ al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
dell' AOUP. per gli adempimenti di competenza.
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CONVENZIONE
TRA

L’A.0.U.P. “Paolo Giaccone” di Palermo, con sede legale in Palermo Via del Vespro 129, Codice
Fiscale e Partita [IVA n. 05841790826, nella persona del suo legale rappresentante pro-tempore, il
Direttore Sanitario, nato a Caltanisetta (prov. CL) il 25/09/1955 e domiciliato per la carica presso la
sede (di seguito denominata A.O.U.P.);

E

La “Fondazione Istituto G. Giglio di Cefald” con sede legale in Cefali, Contrada Pietrapollastra,
Codice Fiscale ¢ Partita IVA 05205490823, nella persona del suo legale rappresentante pro-tempore, il
Presidente, Dott. Salvatore Albano, nato a Borgetto (Prov. PA) il 26/08/1959 e domiciliato per la carica
presso la sede (di seguito denominata Fondazione),

PREMESSO CHE:

la Fondazione gestisce I'Ospedale G. Giglio di Cefall in virti di Convenzione ex art.9 bis D.Lgs.
502/92 e s.m.i., stipulata in data 21/05/2003 e rinnovata 1°11/01/2008 tra la Fondazione stessa e
I’AUSL n. 6 di Palermo, con I'intervento della Regione Siciliana:

con Deliberazione n. 237 del 02 luglio 2013, la Giunta Regionale ha deliberato di dichiarare conclusa
con esito negativo la sperimentazione gestionale della Fondazione e che con la successiva
Deliberazione n. 364 del 17 dicembre 2014 ha approvato lo schema definitivo delle modifiche
statutarie apportate allo Statuto della Fondazione, formalizzate dal Commissario Straordinario con atto
pubblico notarile in data 25 febbraio 2015, determinando cosi il nuovo assetto istituzionale della
Fondazione, nell'ambito del SSR;

con Deliberazione n. 156 del 04 aprile 2018, la Giunta Regionale ha deliberato di dover apportare
nuove modifiche allo Statuto della Fondazione, al fine di adottare un modello di governance della
Fondazione simile a quello delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale ed all'uopo ha nominato un
Commissario ad Acta il quale con atto pubblico notarile del 28/06/2018 ha formalizzato dette
modifiche, da cui & derivato l'attuale assetto istituzionale della Fondazione, nell'ambito della rete
Ospedaliera della Regione Siciliana;

con nota prot. Presidenza 2018/130 del 22 ottobre 2018 la Fondazione, ha richiesto I'attivazione di un
rapporto di collaborazione con I’AOUP per il tramite del Servizio di Anatomia Patologica;

con mail del 17 dicembre 2018 I'U.O.C. di Anatomia Patologica, ha individuato nella prof.ssa Daniela
Cabibi la specialista in grado di poter efficacemente svolgere una collaborazione ai fini scientifici di
assistenza su casi particolarmente complessi riguardanti I’ Anatomia Patologica;

con nota Prot. Presidenza 2020/140 del 06.03.2020 la Fondazione ha richiesto il rinnovo del rapporto
convenzionale gid precedentemente posto in essere con I'A.O.U.P. per il tramite della propria U.O.C. di
Anatomia Patologica, approvato dalla stessa con deliberazione n. 25 del 17/01/2019 .

con mail del 03/04/2020 la prof.ssa Daniela Cabibi esplicitato la propria volonta di prosieguo
dell’incarico di cui sopra;



TUTTO CIO' PREMESSO LE PARTI INDICATE IN EPIGRAFE CONVENGONO E STIPULANO
QUANTO SEGUE

Art.1

L’A.O.U.P. “Paolo Giaccone”, e per essa I'U.O.C. di Anatomia ed Istologia Patologica. si impegna ad
eseguire per il tramite della Prof. ssa Daniela Cabibi, le attivita di consulenza di anatomia patologica,
anche in “second opininion”, garantendo un numero di mille (1000) casi annui, assicurando la propria
presenza presso 1'Ospedale Giglio di Cefalii, in regime di attivitd libero-professionale, al di fuori
dell’orario di servizio, con un numero di accessi che verranno autorizzati in base alle necessita dettate
dalle esigenze dalla suddetta casistica. Resta inteso che il monte ore mensile complessivamente
autorizzabile dall’ AOUP, per le attivita non istituzionali complessivamente rese risulta pari a 40 ore ¢
che le attivita non potranno eccedere detto limite orario e dovranno essere garantite nel rispetto dei
limiti posti dalla normativa vigente in materia di orario di lavoro.

Art.2

L’A.O.U.P. “Paolo Giaccone” si impegna ad eseguire, per il tramite del professionista sopra
individuato, le attivitd di consulenza, anche tramite "second opininion" su tutti i casi sottoposti dalla
Fondazione con apposite richieste del Servizio di Anatomia Patologica, condivise con la Direzione
Sanitaria della Fondazione, comunque in numero non inferiore a mille per anno.

I consulente effettuera le attivita sopra citate in regime di attivitad libero-professionale, al di fuori del
proprio orario di servizio e senza alcuna compromissione dei livelli di assistenza dell'U.O. di
appartenenza, in base alle necessita dettatc dalle esigenze della suddetta casistica.

L'attivita resa verra sottoposta a monitoraggio congiunto, tra la Direzione Sanitaria della Fondazione e la
professionista, con cadenza trimestrale. al fine di verificare I'andamento del numero di prestazioni erogate
su base annua in vista del raggiungimento del numero di mille casi.

Qualora la difficoltd del caso necessiti una “third opinion”, su richiesta del consulente, sara cura della
Fondazione richiedere |’opinione a terzi e il professionista di cui sopra non ricevera alcun compenso per
il caso in questione.

Art.3

La Fondazione si impegna a corrispondere, quale compenso omnicomprensivo per le attivitd di
valutazione dei casi sottoposti dalla Fondazione, espletate dal consulente, un importo pari ad € 50.000,00
(cinquantamila/00)) annui, da corrispondere in dodici rate mensili.

Il pagamento del compenso stabilitn verra effettuato interamente alllAOUP che provvedera alla
liquidazione delle relative spettanze al proprio professionista, nella misura prevista dal Regolamento per
l'attivita libero-professionale, nonché previo assolvimento degli obblighi fiscali previsti in materia.

Il pagamento verra effettuato entro e non oltre 30 giorni dalla presentazione di apposita fattura mensile
che sara predisposta dall'A.O.U.P. sulla base di rendiconti mensili, debitamente sottoscritli, contenenti il
giorno, I'impegno orario, le prestazioni erogate.

I suddetti rendiconti dovranno esscre trasmessi dalla Fondazione, entro ¢ non oltre 15 giorni al mese di
riferimento, all’A.O.U.P. provvisti di formale visto di conferma da parte del rappresentante legale della
Fondazione o suo delegato.

I compensi dovuti all'A.O,U.P. dovranno essere versati tramite accredito sul presso la Banca d'Ttalia. -
IBAN - IT 59 Q 0100003245515300306508, BIC/SWIFT BITAITRI51S c/c intestato a: Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico *“Paolo Giaccone™.



Qualora, in base alle esigenze del servizio, il numero dei casi annui letti in “prima e/o in seconda
opinion” dovesse risultare inferiore o superiore a 1000, il saldo della cifra pattuita sard conguagliata in
positivo o in negativo, della percentuale corrispondente alla quantita di casi annui in eccesso o in difetto.

Art. 4

Il Dirigente Medico incaricato dall'A.O.U.P. per lo svolgimento delle attivita di consulenza di che trattasi
¢ tenuto ad agire in accordo con gli indirizzi definiti dal Direttore Sanitario nonché all'osservanza dei
regolamenti vigenti presso la Fondazione, che il consulente si impegna a visionare prima dell'inizio
dell'attivita convenzionale.

[ dirigente medico incaricato, in forza del presente atto, & tenuto alla stretta osservanza dei limiti posti
dall’AOUP in materia di attivita libero-professionale di cui al vigente regolamento in materia approvato
dall’AOUP con propria deliberazione n.142 del 24.02.2016, nonché dagli obblighi derivanti dai rapporti
convenzionali e dalle vigenti norme generali e speciali in materia di pubblico impiego, pena la risoluzione
immediata dell'Accordo e la qualificazione di grave violazione dei doveri d'ufficio. L'impegno del
professionista dell’ AOUP non potra in alcun modo superare il limite orario massimo consentito pari a 40
ore mensili nel quale devono essere ricomprese tutte le atlivita globalmente garantite dagli stessi in
regime di ALPI. I professionisti sono altresi consapevoli che la priorita in termini di prestazioni
aggiuntive o di turnazioni di servizio resta in capo all’AOUP e che la mancata aderenza alle attivita
istituzionali siano esse prestazioni aggiuntive od a turnazioni di servizio dell’AOUP determina
automatica esclusione del professionista dal presente accordo.

La Fondazione comunichera al medico specialista le misure per la tutela della salute e della sicurezza, nel
picno rispetto delle norme di garanzia previste dal D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.

Art. 5

L’Azienda, garantisce le coperture assicurative al proprio dirigente medico incaricato conformemente a
quanto previsto dall'art. 26 del vigente regolamento in materia di attivita libero-professionale.

Art. 6

La presente convenzione & soggefta automaticamente ad ogni e qualsivoglia modificazione derivante
dall'entrata in vigore di leggi od altra situazione normativa e regolamentare e/o da contratti disciplinanti
in materia nuova e/o diversa materia oggetto della convenzione.

Le parti convengono sin d'ora che l'oggetto dell'accordo potra essere esteso a prestazioni ulteriori.
Tuttavia ogni e qualsivoglia modifica od estensione del presente accordo dovri avvenire in forma scritta e
sara frutto di specifici accordi fra le parti.

Art. 7

Poiché le prestazioni previste nella presente Convenzione potranno comportare il trattamento di dati
personali, anche di terzi, le Parti si impegnano al rispetto di tutti gli obblighi specificamente previsti dalla
normativa sulla protezione dei dati personali vigente.

[I titolare del tratamento ¢ la Fondazione, nella persona del suo Presidente che nomina quale responsabile
del trattamento, il legale rappresentante pro-tempore dell’AQUP.

Con la sottoscrizione della presente Convenzione, I'A.O.U.P. dichiara di avere ricevuto I'informativa, in
allegato, prevista dall’articolo 13 e 14 del Regolamento Europeo EU 679/16 — Codice in materia di
protezione dei dati personali. In proposito si da atto che il D.P.O. della Fondazione & 1'Ing. Giuseppe
Franco, al quale si potra fare direttamente riferimento.




Art. 8

La presente convenzione ha validita annuale di mesi dodici senza soluzione di continuita con il rapporto
precedentemente statuito, salvo che la parte committente chieda la proroga con richiesta scritta e motivata
che dovra pervenire alla controparte con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, OVvero a mezzo
pec, almeno un mese prima della scadenza ¢ l'altra parte accetti la proroga entro un mese dalla data di
ricevimento della stessa. E' escluso il tacito rinnovo.

Qualora le parti intendano risolvere la convenzione prima della naturale scadenza, nel caso in cui
vengano meno le motivazioni che ne hanno determinato la stipula, dovra essere data comunicazione
scritta alla controparte a mezzo raccomandata o pec, con un preavviso di 30 giorni.

In ogni caso la risoluzione anticipata della convenzione non comportera alcuna penalita per nessuna delle
parti.

Art. 9

La convenzione sara soggetta a registrazione solo in caso d'uso e con oneri a carico della parte che avra
richiesto tale adempimento.

Art. 10

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente atto, si intendono integralmente richiamate le
disposizioni legislative previste in materia.

Art. 11

Per tutte le controversie relative alla presente convenzione ¢ competente il Foro di Palermo.
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