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CONVENZIONE
TRA

I Reparto Tecnico Logistico Amministrativo Sicilia della Guardia di Finanza, con sede in

Palerma, Via Cavour nr 02, cod. fiscale 80019230822 in ath rappresentato dal Ten. Col. Massimo

Giardina, nato a Catania il 25/02/1967, Responsabile Unico dal Protcedimento (RUP) - Capo

Gestione Amministrativa del RETLA.Sicilia Guardia di Finanza (d'ora innanzi yemplicemente GdF)
E

FAzienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”, con sede in Palermo, via del
Vespro, 127 cod. fiscale 05841790826, in atti rappresenlata dal Commissario Straordinaric pro-
tempore Ing. Alessandrg Caltagirone nalo a Palerma il 21£05/1971, doiniciliato per la carica presso
la sede (d'ora innanzi semplicemente Azienda)

Si conviene e si stipula quantc segue:
Art.1
L'Azienda e per essa I'U.0.C. Neonatologia e Nido, atraversa il dirigente medico Prof./Dott. Piro
Ettore, siimpegna a prestare attivita di consulenza in neonatologia a favore del Fondo Assistenza
per | Finanzieri — Poliambulatorio della Guardia d Finanza di Palermo.

ART.2

Lattivita Libero Professionale sara prestata nel regime previsio dal vigente Caonlratte Calleltivo
Nazionale di Lavoro per 'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del Comparto Sanita e nel
rispetto delle disposizioni normative e contrattual in matena di esclusivita del rapporta di lavoro del
personate interessato e di incompatibilila.

ART. 3

L'attivitd di consuienza, ogyetto della presente convenzione, sara cffettuata, personalmente dal
professionista incaricalo, presso ie struilure del Poliambulatorio di Palermo, con un numero di
accessi da concordarsi preventivamente tra il medico citato ed il referente del Poliambulatorio
variabill a seconda delle esigenze, enltro il limite orario complessivamente aulorizzabile dall' Azienda.

ART. 4

La medesima attivita di consulenza dovra essere effetluata dal dirigente coinvolta in regime di attivita
libero — professionale, fuori dat normale orario di lavere, compatibilmente con I'afticoiazione dello
stesso e nel rispello dei turni di servizio e, comungue. senza pregiudizio #lcuno per i compiti che il
medesimo personale & istifuzionalmente tenuto ad espictare nellambilo della struttura di
appartencnza. L'impegno del professionista dell AOUP non potra in alcun modo superare il limite
orano massimo consentito pari a 40 ore mensil nel quale devono essers ricomprese tutta le attivits
garantite in regime di A_.L.PI.

Il professionista & altresi consapevole che la priomta in lermini di prestazioni aggiuntive o di tumazioni
di servizio resta in capo all'Azienda e che Ia mancala aderenza alle attivita isliluzionali siano esse
prestazioni aggiuntive od a turnazioni di servizio dellAzienda determina automatica esclusione del
professionista dal presenle accorda.

Il dirigente medico incaricato. in forza del presents atto. & tenuto alla stretta osservanza dei limiti posti
dall'Azienda in maleria di attivita iibero-professionale di cui al vigenlte regolamento in materia, ma
anche dagli obblighi derivant dai rapporti convenzionali e dalle vigenti norime gencrali e speciali in
materia di pubblico impiego. pena Ia risoluzione immecdhata dellAccordo e la qualificazione di grave

violazione dei daoveri d' ufficio.

ART. 5
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La Guardia di Finanza si obbliga a mettere a disposizione del personale sanitario dell'Azienda che
presiera |'attivita di consulenza i local necessari per 'ottimale svolgimento della stessa, nonche tutie
le atrrezzature occorrenti e la pitl piena collaboraziona del personale allocato presso da struttura
daove avra luogo la medesima attivila.

ART. 6

Il Reparto Tecnico Logistico Amministrative Sicilia della Guardia di Finanzs - Ufficic Amministrativo
- Sezione Acquisti - si obbliga a cormisponcere all'Azienda, per clascuna consulenza, un COMPenso
par a euro 18,5 (diciolto/53) a lordo delle rilenute. Il pagamento dei compensi avverra mediante
honifico bancario in‘estato all Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico "Paclo Giaccone™ di
Palermo, acceso presso ia Banca d'ltalia Ente cassiere delfAzienda - IBAN -
IT590Q0100003245515300306508, avenda il professionista - con la stessa - un rapporto dimpiego
in regime di esclusivila. previa emissione di fattura elettronica sulla base di rendiconti debitamente
sottoscritti dal referente del Poliambulatorio, contenent le prestazioni erogate dal professionista. da
intestare al Reparto Tecnico Logistico Amministrative Sicilia. via Cavour nr. 2 - 90133 Palermo -
codice fiscale 80019230822 - cad. univoco; 2KOOJV.

ART.7

II professionista deve:

attenersi scrupolosamente ai requisiti di riserbo. riservatezza cd onorabilitd connessi con il
pa-ticolare incarico,

non svolgere - in senso assoluto - attivith che possano esserc incompatibili con quelle previste dal
servizio da allidare,

eseguire le attivita di consulenza di che trattasi nef rispetto dei vincoli posti daflo spacifico
Regolamento disciptinante Iattivita libero-professionale in vigore presse 'Azienda, allinternc del
limite orario consentito nonché in osservanza ai vincali posti dalla normative vigente in merita alla
disciplina dei wrni di servizio;

dare priorita in termini di turnazioni o di prestazion! alle esigenze aziendall.

ART. 8
L'Azienda per effetlo det rapperto convenzionale statuito si obbliga a:

assere in regola con gli adempimenti fiscali, previdenziali, assistenziali e contributivi previsti dalie
vigenli normative generali e specifiche del settore medico;

garantire le coperlure assicurative dei propri dirigenti medici conformemente a quanto previsto dal
vigente regolamento in materia di attivita libero-professionale; ) _
versare al professionista i compensi derivanti dall'attivita di consulenza prestata. previo
assolvimento degli obblighi fiscali previsti in materia.

non cedere ovvero affidare a terzi — in tutto o in parte — il servizio assunto, a pena di nullita delia
convenzione stessa. E' vietata altresi la cessionc lotale o parziale del credito derivante
dall’affidamento.

ART. 9

Per quanto non espressamente disciplinato e previsto nella convenzione si rinvia alle disposizioni
contenute nelle sottoindicate fonti normative:

Regolamento di Ammunistrazione per la Guardia di Finanza, approvato con D.M. 14/12/2005, n, 292,
Decrelo leg:stative 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei contralti pubblici”;

Art. 7, 6° comma ed art. 53 del D.Lys. nr. 16572001

circolare n. 86778 datata 24/03/2015 della Direzione di Amministraziune del Comando Generale del
Corpo con annessa Diretiva Tecnica recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione nel Corpo della Guardia di Finanza;

R.D. 18/11/1923, n. 2440. recante le dispesizion sullamministrazicne del patrimonio e sulla
conlabilita generale dello Stato ¢l reiative Regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827;




+ Capitolato generale d'Oneri per le fornilure di heni e e prestazioni di servizi occorrenti per il

funzionamento de! Corpo delia Guardia di Finanza, approvato con D.M. 24/10v2014, n.181
pubblicalo nella Gazzetta Ufficiale — Serie Gernerale al n. 288 del 12:12/2014;
Codice Civile e altre disposizioni normative relzlive alla materia in oggatto.

ART. 10

Ai sensi della normativa vigente, ex ant. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 aggiornalo e modificato, tutti i dati
forniti dal professionista saranno raccold, registrati. argarizzati e conservati per le finalita di gestione
dellatlivita in argontenlo e saranno traftati, sia medianie supporty cartacen che informatico, anche
successivamente alleventuale inrstaurazione del rapporte contrattuale per le finalita del rapporto
medesimo.

ART. 11

condizion! e/o le esigenze che ne hanno determinalo la stipula, mediante preavviso scritlo da
comunicarst alta controparte, a mezzo raccomandata A/R ¢ pec, almeno 1 {uno) mese prima dalla
data diinlerruzione.

LAmministrazione ha inoltre Ia facolta di risolvere, con preavviso scritto, la convenzione in
argomento in caso di determinazioni di Soppressioni, sospensione, interruzione del servizio disposle
dal Comande Generale del Curpo, incapienza dei tondi sui pertinenti capiloli di bilancio che non
conscntano di onorare gli impegni contrattuali o per molivi legati all'immagine de Corpo o ad
esigenze d'lstitutn,

L'Ente in parola ha, altresi. |a facolta di prorogare per iscritto la predetta convenzione dal 01.01.2022
per ulteriori mesi 3 (tre) e comungue fino alla stipula di una nuova convenzione, previa acceltazione
esplicita da parte dell'Azienda,

ART. 12

La presente convenziona & soggetta a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'art. 10 del OPR
26/4/1986 N.131. TARIFFE - parte seconda. Le spese di registrazione saranno a carico della parte
che con proprio comportamento ne avra resa obbligatoria la registrazione. La presente convenzione
& aliresi soggetla al’imposta di bollo ai sensi dell'art 2 Tariffa parte prima - allegata al D.P.R. 642/72,
cosi disposto dalla Risoluzione 86/E del 13/03/2002 dell'Agenzia delle Entrate — Direzione Centrale
Normativa e Cantanzioso.

Le parti provwederanno ad assolvere al'imposta di bolio ciascuna sulfuriginale di propria

competenza.

ART. 13
ta presente convenzione é soygetla automalicamente ad ogni medificazione derivante dall'entrata

In vigore di leggi o regolamenti eio da conlratti disciplinanli in maniera nuova efo diversa la materia
cggetto della convenzione.

Letto, confermato e sottoscritto.

i il Commissarin.Strgbrdinario |
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