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0.u-€ PR ERDD in servizio prese
. ‘ 16y (SON, la qualitica di
pFien i con contratte @i lavoro (specihcare a tempo determinato,

Todetcrminsio, parziate, sitro. ) GHR0 (NMTEQLL P! [

‘eonsapevole delle responsebilith ¢ delle sonzioni penali previsto dalilart 76 del D.P.R. n.445/2000
per false attestaziont & dichisrazioni mendoci & sotto la propria responssbiiitd

DICHIARA

- di non versare in alcunn cause di incompatibilita o di condlitta di intereses in relazione alle
fanzoni avolte e ali'incorico ricoparto, previste datla vigente noTmativa, riponats ta ¢alee alia
. presente dichinrazione 1),
- di appartenere alle seguent cocietd, enti, nssociczloni o organizzezioni di qualsiasi gencre,
Yaua salva P'apparteneaZa & puititi politici & orgenizzazioni gindncali (af fine di consentirc
all'smministrazione di verificare se tale apporteneaza O vincolo associclivo possa dsterminare un
conflitto di interesst con Pincarico € le funzioni svolte presse ' Azienda di servizio, ovvers siano
tzli da rendere rilevantc 8 conoscetiza & parsnzia delin trasparonza ¢ della imparziohith delia
pubblica ' smminisirazione):
=

- di avere prowveduts ad informare |*mmministazione in ordine ali‘eventusle riconrenza ai-
interessi finanziad, cosl came previsto dail’art.5 del Codice di comporiamento dei dipendenti defle
pubbliche amminigrazioni, di cui ol DM, 28-11-2004, richiamato alrest nel CC.CCNN.LL. che di
seguite si nporta: : ,

5. raspurcrza neglf interessi Sfinanziari, - '

: I Il dipendente informd per Iscritio il dirigente delf'ufficio di amd 1 rapporii di -
¢ollaborazione in quahingue modo rciribultl che egli abbia awato nell'ultimo qUIRgUENTio,
precisando: .

: a) se egh, o suoi perentt entré il quarto grade o corviventi, ubbiano ascore rapport
[inansiari con il soggetto con cui g avuta i predettt rapport di cotlaborazione:

: b} s& teli rapporii stang intercorsi o intereorrano con soggetl che abbiano interessi In
atiivith o decisioni increnti atPufficio, limitatamenta wile pratiche a i affidate,

2. 11 divigente, prima di assumere ¢ sne funzion, comunica all'amminisiratione le partecipazioni
azionarie e gli altri interessi finanziorf che possano porlo in conflitte di interessi con la Junzione -

pubblica che svolge ¢ dichiara s¢ ha paremil €nirg ;!—qﬁarta—grado—o—aﬁlni—emm-l!—seconda,_o_____
convivenli che esercituno altiviia politiche, professionali o economlche che 1i pongana In contatti
Jrequenti con Pfficio che egli dovré dirigere © che siano colnvolte nelle decisiond o nelle attivita
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; ,i:ineremi all'ufficio. Su moiivbla rickiesta del dirigente competente it materia di affari generoli ¢
‘parsonale, egli fornisce ubierior] informazioni sullo propria sliuazione pafrimoniale ¢ trtbutaria.”.

ovvers (nell'ipotesi in cui le suindicate informazioni non sisno siate fomite), 2l sensi del
suindicato art. 3 del Codice di comportamento dichiwh,e: . :

—_ __- —=

e 4 essero titolare delie seguenti-quota socieane a pertecipazioni szionsric o olir jmieress]
gﬁnanziari {specificare 8l fine i consentire all*aaministrazione di verficase sg i posis configurare.
g‘conﬂitto &i intocrosst con " Azienda presso cot & preata y’zi_o}: '

: =
‘ & non svolgere qualsinsi njtra attivicd javorativa nof oceasionale, : bordinata o adtonome .
alle dipendenze di enti pubblici .0 di privati (ovvero ‘ptiivith di segoito indicats, nel caso di
diversa previsiong normativa © contrattuala ¢ salva, comungue, 1a apecifica antorizzazione Tichiesta
;Il’Azicnda sapitarin ¢ dolla medesima rilasciata & du indicare contesalmente):

rd

h di non svolgere incarichi rexribuiti che non §iano stati conferiti o proviemento antorizzoti
dall'amministraziont di appartencn2a; :
> di svolgere je seguenti otvitd o fitalo gratuito (indicare tipolctgih di ottivith ¢ 50ggelto prosso o
a favore del quale 'atovith & presiate): ’

: . il

-

r 4t non avere cariche in sociotd costituite & finc di incro (salve g cexiche - da indicere di
sepuite- per 16 quali 12 nomina & riservata alla pubblice smministrazione & 3ia iniervemia
1"autorizzations di competenza dell’mmministrazione presso In, guole st presia sarvizie ¢ fatie
comunqus salve le cariche in Socictd momraﬁvcw e 61 del D.F.R. 5. 31957

]

~ di uvers/non avere rapporti di coliaborazions coardinata ¢ continmativa con Alwi sopgent pubblie
o privati (specificare in GASQ positive la namrea delin collahorazione ed i soggetti con ¢l &

intrettenuts) /

& di non svolyere uitivitd imprenditoriati

ovvero di svolgere le seguenti:ativitd (specificare):

—

: di non avere titolarith o compartecipezioni in 3 : :
N - 4 pezioni in impreso che pogsano configy tto di
interessi con il Servizio saniterio; : poseR gurare conilitto di

»
———— L]

.2_
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'/ di impegnansi & comonicare tempestivamente ali'amministrazione sanitaris presso cui i presta
| sorvizio 1 conflit di interesse o le cause di incompntibilith verificatlsi successivamente

i:all'nssmziana dellincarics avoitp & di impegnarsi a rimuovere eventunli cause di incompatibilia
! e/ conflitte di interessi rilevate dblla medesima amministazione,

gumEb_&_ o - Gl 2o
: FIRMA DBL DICHIARANTE

o Gomamento d'IaeATd in corsa A validinh)

d

(1) Disciptina delle incompatibilisa:
- At 66 & scgg. D.P.R. 10 geapalo 1957, 03

{160, Casi di Incompalibitiia, . '

: Llpisgmo noa pud es=rpitare 3l commercio, Mindustrie, od gltund profisasions o aasumere impiophi alle dipendenze di
 privali o accelinre crriche in socicd costitaite a fme di fusto, renne che-si onstl di caricha in gocieh o enli por Je quoli
}1a noming & riservar alke Stato o sinaliucpe intervemta Vantarizzesfons del Miniatro compeionie.”;

Lo 1. Limitl doliincompatibilinh,
111 divieto di oui 2itsrdcslo precadents non si applica nei casi di xecicnd cooperntive.
Limpicgan pud sreee prasccito come p:crim od arbiro previs auonzzazions da) Ministre o del eapo ufficio ds Jui de-

tagaio.™

{62, Pastocipaxione alfemminittazianc i enti 2 pacioth, :

| Nei casl mabiditi dalle logge o quando ne gia autocizzaw con datibersrione del Consiglio del Minlsiri, Vimpiegata pud
ipertecipare aif smmtinfairziona o far pane ai collepi sindacnlf in ancistk o onti ai quali 1o Stalo partecip] o cordunguz
i contribuisce, in quelli che siano concessionari dellamminiswaziene di cul limplegaio fa pane o cha 3iono sotjopasti alla
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irico el inteade evolio nellinteroyic dellaraminisirazione di oppanentazn del dipentienie £d & compenst i dalls
icleth o dall'enfo eono corriupodti ditellamente aila predelin amininrozione pie confufre nelio risome destinalo ol -
: tamento ecenemico nocessorio della difgenta o del personale Ren difigesziale”;

141 | (NI

i Art. 4, commae 7, deMa Lepge 30 dleembre 1991, 8. 412 . ‘

leg. Can il Sorvira sanitarig nyzionale pud insercorTere ua unicd Mpporic di lavaro, Tale mpporto & incompatitale con
;o altro rapporto di lnvoro dipendenie, pubbilos o priviite, o gon Altr mpporti pnche di narurs sonvenziongle com i}
‘Servizio sinitore mezionake. 1 meppotio di lavore con il Servizio sonitnrio naziontls & altrext incompatfolle con Feserel-
{20 di altre anivith o con Iz titolarith 6 con In compariecipezione dalis quote di improse, che possons configumty conlit-
‘g i interessi con To sosso.. ceerenrs-OMISSIS. L L'esercizio dell'attivith Hhero-profeasionsle Al medici dipendeali .
‘del Servizio sanituio nogionnle'd compitibils col rapporto unico dimpiego, purché saplesato fuori dellorardo di lovoro
!allinterno daite stniise sanitaris o all'esmo dello stcsse, oon eschuione di sinutture private convanzionale con il Sex
vizio_annitario_noxionale. Lo disposiziont del presere comma &i applicano enche al personals di cul altanicolo 102 ddl

idesreto del Presidente della Repubblica 11 luglic 1980, n, 387 . Per nenb‘pb'mnal'e'nll'wuﬂumwﬂ-dallr.—incomp:libi—_i._
itk provvedono lo nulerild accademichs Competenti, Reta valids quanto slabilisa dagli articoh 78, 1166 117, DR 28

‘noverobre 1990, n. 384 - 1n zede di definizione degli accordi conveamionali i cul alffariicole 43, L 23 dicembra 19786,

in. 833, & definile il campo di epplicazione del principie di unicith det mppono di-lsvoro a volers g i diveral necordi
-;cﬂnvcnrimﬂ”. ) .

= - Art. 1, comemn S, dela loggpe 23 dicembre 1996, n. 662 : .

i §, Perme resiando le incompatibilicd proviste dalfardcola 4, comema 7, defic logge 30 dicombro 1991, @ 412, da ciferi-
‘re anche olle struiture sankarie peivale siccradifnts ovvero s quells indicets daffanioolo 6, comma b, dotla legge 23 di-
‘combre 1994, n. 724 , Vopzione per Tontrsizio detln Hibern professions intrarmuraria ds poRs dei personnle dipendente
i det Servizia sanitario nazicnagls, du espleiare dopo aver assoho bl dcbilo orars, & incampaiibite con Pescrsizio di ativith
itibero professlonals. Llatlivits lidere prolessionais do parts dei ogaetii cha hanno optaic per Ig-iiberu professians
{oxtramurann nos Ped comuipgue citicra gvofth presso Is slastiuce spniturie pubbliche, diverse da quelld di appartenenas,
‘o preaso le sirsthure sanitric private necreditatc, buche parzialmentc, Lsctananento delle incompatibilith compele,

3.
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ol DPA. 31957 ¢ art. 4, comma 7, dalin Jogge 30 die

Le previsioni contarute gl urt:. 60 € $Egk del teste upico di el
: combre 1091, n, 412, sano rickiymsic § confermaic dol i° comm dodi'art 53 - rubricato “Incompatibilith, cumuld 4
| bmplerhi e Incarichi® - Jel deceztv teglslative 30 marzs 2001, n. J65.




