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. DICHIARAZIONE ' ' .
af senst degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 / 2000

Isottoseritto. WAA QA A CRASEWA L0 P8 g rm
natoa OR UF ek o i_9G a?eaa  M855
residente in <A (S RO via Gl Virl CSFCLO SA RR A n 2l

dipendente dell’A.O.U.P. P. Giaccone di Palermo
: A
in servizio presso_ 93 ST A 10T oRUATI YO BATICTo B SEHe 1 2o vo ARS

conlagualificadi 20 B3T3 ARIRL T~ BP ¢ _ .
& con coniratto di lavoro: [] a tempo determinato -Ka tempo indeterminato

consapevole delle responsabilitd e delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DP.R. n.445/2000 per false
attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi degl artt. 46 e 47 del D.PR. 445/2000

- di non versare in aleuna condizione che sia causa di incompatibilita o di conflitto di interesse in
relazione alle fonzioni svolte e all*incatice ricoperio, previste dalla vigente normativa, riportata in calce
alla presente dichiarazione (1); ) :

- di appartenere alle seguenti societd, enti, associazioni o orgenizzazioni di qualsiasi genere, fatta salva
I’appartenenza a partiti politici e organizzazioni sindacali (al fine df consentire all’ Amministrazione di
verificare se tale appartenenza o vincolo associativo possa determinare wn conflitto di intéressi con
Pincarico e le funzioni svolte presso PA.OUP, P, Giaccope, ovvero siano tali da rendere rilevante la
conoscenza a gatanzia della trasparenza e dcn’imp@gpﬂa pubblica ammiristrazione):

_

—

- di avere provveduto ad informare I’Amministrazione in ordine all’eventuale ricomenza di interessi
finanziari , cosi come previsto dall’art.6 del codice di coraportamento dei dipendenti pubblici, D.P.R. -
16 aprile 2013 0.62 che di seguito si riporta:

“6. Comunicazione degli interessi finenziari e conflitti d'interesse.

1. il dipendente informa per iscritto, il dirigente dell"wfficio di tutti i rapporti di collaborazione, in qualunque
modo retribuiti che egli abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:

@) se in prima persona, o suoi parenti o affini eniro i secondo grado, il confuge o il convivente abbiano
ancora.rapporti finanziari con il soggetto con eui ha awto i predetti rapporti di collaborazione;

b} se tali rapporti siano intercorsi o infercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivitd o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a tut gffidate, -
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il dipendente si astiene dal prendere o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto,
-anche potenziale, di interesyi con interessi personall, del coniuge, di convivent;, di parenti, di affini entro il
secondo grado. 11 conflitto pub riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli
derivansi dall'intento di volere assecondare pressioni politiche, sinducali o dei superiori gerarchici;”

- ovvero (nell’ipotesi in cui le suindicate informazioni non siano state fornite), ai sensi dell’art.6 del

codice di comportamento dichiara ChV
d

- d essere titolare delle, seguenti quote societarie o partecipazioni azionarie o altsi interessi
finanziad (specificare al fine di consentire all’ Amministrazione.di verificare se si possa confignrare
. conflitto di interessi con PA.O.U.P. P. Giaccone):

! L
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- di non svolgere qualsiasi altra attivitd lavorativa non occasionale, subordinata o autonoma, alle
dipendenze di enti pubblici ¢ di privati,
oVVero ]

- [I di svolgere I'attivith di seguito indicata (el caso di diversa previsione normativa o confrattuale e
salva, commngue la specifica autorizzazione richiesta 211’ A.QUP. P. Giaccone ¢ dalla madesima
rilasciata e da indicare contestnalmente):

}< di ‘mon svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferii o previamente autorizzat
dall’amministraziope di appartenenza; '

- disvolgerele seguenti attivita a titolo gratuito (indicare tipologia di attivitd e soggetio presso o a favore

del quale l’at&vitﬁﬁtata): '
S
>< di non avere cariche in societd costituite a fine di lucro (salvo Ie cariche per le quah la nomina &

.mservata alla pubblica amministrazione ¢ sia intervenuta I’antorizzazione di competenza
dell’amministrazione presso la quale presta servizio e fatte salve le cariche in societi cooperative);

- di M O.T\(avere rapporti di collaborazione coordinata & continuativa con altri sbggct‘t_i pubblici e privati
(specificare in caso positivo la natura della collaborazione ed i soggetti con cui & intrattenuta)
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- di _N©N svolgere attivitd imprenditoriali (specificare in caso positivo la natura dellattivith

imprenditoriale ed 1 soggetti con cui & intrattenuta)

di i{o \‘(avere titolaritd o compartecipazioni in imprese che possono confignrare conflitto di interessi
con il S.8N. (specificare in caso positivo la titolarith o compartecipazioni in imprese che possono
configurare conflitfo di interessi con il 8.8.N. ed { soggett con cui & intrattennta)

ST OBBLIGA ALTRESY

1. a comunicare tempestivamente alla A.O.U.P. P. Giaccone ]a eventuale modifica delle congdizioni

sopra dichiarate in-relazione a sopravvenuti nuovi interessi finanziari, agli eventuali nmovi
procedimenti d*Ufficio che dovessero essere assegnafi, e comunque si obblia a segnalare
all’Amministrazione eventmali sopravvenuti conflitti d’interesse di qualsivoglia matura in
relazione alle artivith d"Uificio e alle pratiche assegnate e che possané coinvolgere interessi propr,
ovvero di suoi parenti o affini entro il secondo grado, del coninge, del/dei comvivente/i, oppure di
persone con le quali abbia rapporii di frequentazione abituale, ovverd di soggetti ed organizzazioni
con cui egli o il coniuge abbia .causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debitt
significativi, ovvero di soggetti od organizzarioni di cui sia tutore curatore, procuratore o agente,
ovvero, per quanto riguarda gh Enti le Associaziomi non mconosciute, i Comitati, societz e

. stabilimenti, di cui & amministratore o gerente, o Dirigente.

2. A rispettare tutti gli aléri obblighi e comportamenti previsti dzl Codice di comportamento approvato

con D.P.R. n°.62 del 16.04.2013

SI ALLEGANO:
[ Elenco dei parenti e affini entro il secondo grado e dei conviventi

Informativa per il trattamento dei dati personali
Fotocopia di documento di identita in corso di validits: PATesd) £l

n 1 Blele mlasciato da TR 28 TTORA  wt PR B R wiensas AFHR
Palermo, J ) - owob e 2013 FIRMA DEL DICHIARANTE
In fede

{1) Disciplina delle incompatibiliti:

Artt.60 e segg.D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3
“60. Cast di incompatibilita.

L'impiegato non pud esercitere il commercio, I'industria, né alenns professione o assamere impieghi alle dipendenze di privati o -

accettare cariche in societd costituite a fne di hucro, tranne che si tratti di carifche in societd o enif per Ie quali Ia nomina & dservata
allo Stato o sie all*nopo intervenuta I"autorizzazione del Ministro competente™




