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Con delibéra del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P.
Giaccone” di Palermo N. 281 del 26/03/2015, sono stati ammmessi ed esclusi i candidati partecipanti
alle procedure selettive relative al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 1
contratto di collaborazione (Co.Co.Pro) della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabile, per la
realizzazione del progétto: “Attivazione dei muovi centri afferenti alla rete regionale per le malattie
rare ~ — progetti obiettivo PSN 2012, da assegnare a n.l laureato in Biotecnologie Mediche e
Medicina Molecolare. Responsabile scientifico del progetto: Prof.ssa Brigida Fierro, il cui bando ¢

stato pubblicato sulla GURI n.70 del 09/09/2014 e sulla GURS n. 9 del 26/09/2014.

Si procede alla pubblicazione di guanto esposto con il predetto atto deliberativo:

o Di ammettere con riserva, ai sensi dell’art.7 del bando, alla selezione pubblica, per titoli
ed esami, per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione (Co.Co.Pro), della durata
di mesi 12, eventualmente rinnovabile, per la realizzazione del progetto: “Attivazione dei
nuovi centri afferenti alla rete regionale per le malattie rare " — progetti obiettivo PSN
2012, da assegnare a n.1 lau:eato in Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare,
Responsabile scientifico del progetto: Profissa Brigida Fierro, il cui bando ¢& stato
pubblicato sulla GURI n.70 del 09/09/2014 e sulla GURS n. 9 del 26/09/2014, la
candidata Borgia Loredana in. quanto non ha presentato il tagliando del versamento

comprovante 1’avvenuto pagamento della tassa di partecipazione al concorso.

0 Di escludere dalla sclezione i candidati Crapanzano Giuseppe, Fiaccabino Sara, Rubino
Graziella ¢ Scialabba Matteo, in quanto, a seguito della valutazione dei titoli presentati dat
partecipanti, non hanno raggiunto il punteggio pari o superiore a 2 punti. Pertanto, laddove
essi dovessero conseguire il massimo dei punteggi nella prova colloquio, non
raggiungerebbero il punteggio minimo di 42/60 previsto all’art. 9 del bando per

I’immissione nella graduatoria.
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o Di ammettere, ai sensi dell’art.4 del bando, i candidati Aiti Annalisa, Altieri Grazia Ida,
Bivona Serena, Colomba Giuseppina Maria Elena, Di Stefano Vitalba, Pecoraro
Giuseppe, Pivetti Alessia, Scognamiglio Teo Francesco, Valentino Francesca ¢ Viglione

Venezia, in quanto risultano essere in possesso dei requisiti generici e specifici previsti.

Il Responsabile del Procedimento

Dotr/,-Cofmo Cicero
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