AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE

In attuazione della Delibera del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo

Giaccone” di Palermo del O4.C4 20730, 348 | esecutiva ai sensi di legge,

Il COMMISSARIO STRAORDINARIO
emana

AVVISO D’'INTERPELLO INTERNO

finalizzato alla ricognizione del personale in servizio presso questa AOUP proveniente da altre amministrazioni, in
posizione di comando o di fuori ruolo, valido come dichiarazione di volonta del partecipante al trasferimento

nei ruoli di questa amministrazione, ai sensi del comma 2 bis dell'art. 30 del decreto legislativo 165/2001, con le

modalita previste dalla nota circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione
pubblica DFP/0011786/P.4.17.1.7.4 del 22 febbraio 2011 e con i limiti imposti dalla Circolare del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione n.3/2017.

PREMESSA

La presente ricognizione ha valore meramente acquisitivo delle richieste di informazioni valide guale

dichiarazione di volonta del partecipante al trasferimento nei ruoli di questa amministrazione e non costituisce

riconoscimento di alcun titolo di preferenza o vantaggio né del diritto al passaggio nei ruoli di questa AOUP in
capo ai soggetti partecipanti.

L'azienda si riserva, con successivo atto, l'adozione di ogni ulteriore eventuale decisione in ragione
dell'individuazione di posti e profili professionali coinvolti, nel rispetto della consistenza della dotazione
organica e dei relativi posti liberi e vacanti a tale finalita, nonché in coerenza con il nuovo piano triennale dei
fabbisogni del personale e le risorse finanziarie disponibili, valutate sulla base delle specifiche esigenze
aziendali.

Domanda di adesione

La domanda, da redigersi in carta semplice, dovra contenere:

0 Cognome, nome, luogo e data di nascita, profilo professionale.

0 Denominazione dell’Ente o dell'Azienda di provenienza;
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Alla domanda dovranno essere allegati:

O Fotocopia del documento d'identita.
0 Curriculum formativo e professionale;
1 Copia della richiesta di Nulla osta al trasferimento formalizzata dal candidato e inviata dall’azienda/ente di

provenienza,

Requisiti di ammissione

Essere in servizio presso questA.O.U.P. "Paolo Giaccone” di Palermo proveniente da altra Amministrazione in

posizione di comando o di fuori ruolo.

Modalita di presentazione

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta in carta semplice il cui modello orientativo potra essere scaricato
dal sito Internet Aziendale www.policlinico.pa.it firmata digitalmente o con firma autografa (scansionata e corredata

da documento d'identita valido), e dovra essere indirizzata al Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico, c/o Ufficio Concorsi, e pervenire esclusivamente tramite Pec all'indirizzo

concorsi@cert.policlinico.pa.it

Sono inammissibili le domande pervenute ad altri e diversi indirizzi Pec in uso all'Azienda.

La domanda ed i relativi allegati devono essere inviati in un unico file in formato pdf.
L'amministrazione non assume responsabilitd in caso di_impossibilita di apertura dei file ovvero qualora

pervengano istanze incomplete o vacanti.
Non & ammessa nessun’altra e diversa forma di invio della domanda di partecipazione alla presente selezione.

Per linvio informatico il candidato dovra utilizzare una casella elettronica certificata (PEC) riconducibile
all'aspirante candidato. Qualora sia inviata da casella elettronica certificata (PEC) non riconducibile all'aspirante

candidato deve essere allegata copia del documento di identité personale datato e firmato dell'intestatario.

L'indirizzo PEC utilizzato per linvio della domanda servird per qualsiasi comunicazione da parte dall'Azienda al

candidato.

Non sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se

indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata sopraindicato.

La spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non oltre il)’w‘(giorno successivo a quello della data di

pubblicazione del bando sul sito aziendale. _ /'S 5

EZ
%
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Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando. Il termine
fissato per la presentazione delle domande & perentorio. A tal fine, fa fede la data dell'accettazione della Pec.

Non & ammessa la presentazione o lintegrazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di ammissione.

Il bando sara altresi pubblicato per esteso sul sito internet aziendale all'indirizzo www.policlinico.pa.if. nella pagina
“Concaorsi in itinere”.

La Pec contenente la domanda dovra riportare il seguente oggetto: Ricognizione del persona@é in servizio in

questa AOUP proveniente da altre_amministrazioni, in posizione di comando o di fuori\rLo!o.(NOME E

COGNOME)

Modalita di pubblicizzazione

Il presente avviso di selezione interna sara divulgato attraverso le seguenti modalita:

0 Sito internet aziendale www.policlinico.pa.it alla pagina “concorsi in itinere”

Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali di cui I'Amministrazione verra in possesso in occasione delle procedure selétfive saranno
trattati nel rispetto del D. Lgs. 196/2003.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali
a cura del personale dell'Ufficio preposto alla conservazione delle domande e allutilizzo delle stesse per lo
svolgimento delle procedure.

Immissione in ruolo

In ragione dell'individuazione di posti e profili professionali coinvolti, nel rispetto della consistenza della dotazione
organica e dei relativi posti liberi e vacanti a tale finalitd, nonché in coerenza con il nuovo piano triennale dei
fabbisogni del personale e le risorse finanziarie disponibili, con successivo atto I'Azienda potra disporre
l'immissione in ruolo del reperendo personale che sara effettuato con provvedimento del Legale Rappresentante
dellAzienda, previo rilascio del prescritto certificato di “Nulla Osta” concesso dallEnte o dallAzienda di
provenienza che dovra essere fornito dall'aspirante a richiesta delllamministrazione e comunque prima della
prevista immissione nei ruoli di questa AOUP.

i
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Disposizioni finali

L'A.O.U.P. si riserva la facolta di revocare, modificare o sospendere in qualsiasi momento, a suo insindacabile
giudizio, il presente avviso senza che i candidati che abbiano presentato domanda possano avanzare alcuna
pretesa. Qualora venga meno la necessita, la convenienza o l'opportunita, I'Azienda pud non procedere al

conferimento degli incarichi senza che i candidati utiimente scelti possano recriminare diritti di sorta.

La presentazione delle domande di partecipazione al presente avviso da parte dei partecipanti implica il consenso
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto

alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure.

| dati personali trasmessi con la domanda di partecipazione alla procedura saranno trattati dal’AOUP nel rispetto
del D.Lgs 196/2003, per le finalita di gestione della procedura. Il conferimento dei dati & obbligatorio, pena

I'esclusione dalla procedura.

Ai sensi dell'art. 35 comma 5-bis. del D.I. 165/2001 i vincitori del concorso devono permanere nella sede di

prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni.

Per chiarimenti e altre informazioni, gli interessati possono rivolgersi al competente Ufficio Concorsi dell'Azienda

(Tel. 091 6555580- 091 6555583) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore

Straordinario

Dott. SYlvatore lacolino




