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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO “P.GIACCONE”
DI PALERMO

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER IL REPERIMENTO DI N.2
UNITA’ DI PERSONALE COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE LAUREATO
IN INGENGERIA CLINICA DA ADIBIRE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO, PRESSO L'UNITA’ DI STAFF D’INGENGERIA CLINICA
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO “P. GIACCONE” Di
PALERMO |

In attuazione della deiibera del Direttore Generale dellAzienda Ospedaliera - Universitaria
Policlinico ‘P. Giaccone” di Palermo del {£/)/9§ N° 5—'17;5 , esecutiva ai sensi di legge, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di N° 2 posti di personale
collaboratore tecnico professionale laureato in Ingegneria Clinica, da assumere con contratto a
tempo pieno € determinato della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da impiegafe
presso I'Unita di Staffi d'Ingegneria Clinica di questa A.O.U.P., in ottemperanza alle disposizioni
del CCNL del Comparto Sanita del SSN parte normativa quadriennio 2006/2009 e parte
economica biennic 2008/2009. Hl reperendo personale sard inquadrato nella categorica “D”
posizione economica “Ds1” di cui alla fascia VIN prevista dall'art.28 del pregresso CCNL del
Comparto Universitd 2002/2005. L‘ammisfisione al concorso e le modalitd di espletamento dello
stesso sono stabilite ai sensi delle vigeﬁti disposizioni di legge ed in particolare: dal D.P.R.
220/2001 e dal D. Lgs. 165/01. Ai poéti‘ suddetti sara attribuito il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Sanita ~
Quadriennio Normativo 2006/2009 ~ Bienn’io Economico 2006/2007 - e dalle vigenti disposizioni di
legge. A horma dell'art. 7 del D. Lgs. 165/2001 & garantita pari opportunita tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro ed al relativo trattamento di lavoro. Sono fatte salve le riserve previste dalla
Legge 574/80, dalla Legge 537/93 e dalla Legge 68/99 e quantaltro [egalmente previsto.

ART. 1) Requisiti generali e specifici per 'ammissione:

Possono partecipare al presente bando coioro che s0n0 in possesso dei seguehti requisiti generali
e specifici previsti dal D.P.R. N. 220/2001 e dal D.P.R. N.165/2001, salva 'emanazione di diverse

disposizioni normative.
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ART.2) Requisiti generali pena esclugione;

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei

Paesi dell'Unione Europea.
b} Dichiarata idoneita fisica ali'impiego.

L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, & effettuato a cura dell'Azienda E;Ospedaliera Universitatia Policlinico Paclo Giaccone di

Palermo prima dell'immissione in setvizio. '

ART.3) Rguisifi specifici pena esc@gione:

1) Titoli di studio in alternativa tra di loro: :
a) Laurea Specialistica in Ingegneria Clinici;a conseguita ai sensi del D.M.509/1299;
b) Laurea Magistrale in Ingegneria Clinica conseguita sensi del D.M.270/2004;

c) Laurea in Ingegneria conseguita ai sensi della Legge 341/90 e specializzazione in Ingegneria
Clinica;

d) Laurea in Ingegneria consaguita ai sensi della Legge 341/90 e documentata esperienza almeno
biennale nella disciplina specifica messa a concorso (Ingegneria Clinica),

e) Ogni altro titolo ritenuto equipollente ai sensi del Decreto Interministeriale del 5.05.2004,
2) Abilitazione all'esercizio della professiorife.

3) Iscrizione al’Ordine degli Ingegneri attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispatto a quella di scadenza del bando. L’ifscrizione al corrispondente albo professionale di uno dej
Paesi dell'Unione Europea consente la f{panecipazione ai concorsi, fermo restando {'obbligo

dell'iscrizions all'Albo in ltalia, prima dell'assunzione in servizio.
. i

|
1

4} Curriculum formativo e professionale.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dallimpiego presso pubblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al presente bando.
Si prescinde dal limite di eta per effetto della Legge N. 107/90.
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ART. 4) Presentazione delle doman&e - Termini e modalita:.

Gli interessati song invitati a presentare aﬁ)posita domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta
in carta semplice {nei termini @ nei modi previsti dalla Legge 370/1888) indirizzata ail'Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo - Ufficio Concorsi - Via
Montegrappa, 58 - ovvero — Via Enrico Toti, 76 - 90128 Palermo.

L'istanza dovra essere inviata in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato it concorso al quale
si infende partecipare, e dovra pervenir;e. pena esclusione, entro ¢ non oltre il 30° giomo
successivo alla data di pubblicazione del pfresente bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Itaitana |V serie speciale concofrsi-

Il bando vera altresi pubblicato per esteso sul sito internet aziendale allindirizzo
www.policlinico.pa.it. e potra essere ritirato I'Area Gestione delle Risorse Umane - Settore
Assunzioni e Dotazione Organica — Ufficio Concorsi - dell/A. O. U. P..

La domanda potra essere prodotta entro’il iennine di scadenza con le seguenti modalita:

A mezzo lettera Raccomandata con awviso di ricevuta di ritorno. Saranno ritenute utiimente
prodotte le domande pervenute dope il termine indicato, purché spedite a mezzo lettera
Raccomandata A.R. entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale dellufficio

accettante.

La sottoscrizione dell'istanza non & soggefta ad autenticazione, ma alla stessa dovra essere
allegata la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita. La domanda & nulla
per mancanza della softoscrizione e dell%l copia del documento di riconoscimento. Qualora la
scadenza coincida con giorno festive, |l' termine di presentazione delle domande si intende
prorecgato alle ore 12.00 del 1° giomo succ?@ssWo non festivo.

Per 'ammissione al concorso gli interessaﬁ?, softo la propria responsabiliita, devono espressamente

indicare nelia-domanda: ;

- la data, il luogo di nascita e la residenza; |
- il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritt, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
- di non avere riportato condanne (in case affermativo dichiarare espressamente le condanne);

- i titoli di studio posseduti, con lindicazione della data, sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono %tati conseguiti;

7"\,
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- i servizi prestati come dipendenti pres‘i;o pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di
cessazlone di precedenti rapporti di pubbllco impiego. In caso negativa dichiarare espressamente
di non avera prestato servizio presso Pubbilche Amministrazioni;

- l'iscrizione all'Ordine degli ingegneri oompleta degli estremi;

- il domicilic pressec il quale deve, ad ogni‘:effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di
ammissione al concorso. Con la partecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti,
Faccettazione, senza riserve, di tutte le préscn'zioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelie che disciplinano o disciplineranno Io stato giuridico ed economico del personale del Servizio

Sanitario Nazionale. !

L'Azienda declina, sin d'ora, ogni responéabilité per dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da ﬁarte dell'aspirante © da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambio di indirizzo inq"'icato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o

telegrafici, non imputabili a fatto e colpa dell'Azienda stessa.
;
ART.5) Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di ammissione al concorso, redatta seconda lo schema esemplificativo allegato al

presente bando, i candidati devono accludere pena esclusione:
1) Un curriculum formativo e professionale, che non puo avere valore di autocertificazione, in carta

semplice, datato e firmato, che dovra essere documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono iéllocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto
la propria attivitd ed alla tipologia delle pre%tazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato ?fnella strutture ed alle sue competenze, con indicazione
di eventuali specifici ambiti di autonomia pniofessionale con funzioni di direzione;

¢} alla tipologia gualitativa e quantitativa délle prestazioni effettuate dal candidato;

: i .
d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture ftaliane o esfere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini

obbligatort;

@) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delie ore annue di insegnamento;
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f) alla partecipazione a corsi, congressi, éonvegni e seminari, anche effettuati all'estero, nonché
alle pregresse idoneitd nazionali. Nella i{ralutazione del curriculum & presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamer;\'te pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere, caratterizzate da criteri di filtro pell'accettazione dei lavori, nonché dal suo impatto sulla
comunita scientifica. | contenuti del cumcu}um. esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le pubblicazioni
possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000. Le pubblicazioni devono
essere edite a stampa. i

2) Documentazione attestants il possesso dei requisiti specifici richiesti dal bando (da dichiarare
con autocertificazione ai sensi di legge o da allegare aila domanda a pena di esclusione). Tutti i
titoli e la documentazione sopracitata, devono essere prodotti in originale o in fotocopia autenticata
a norma di legge, ove non allegati o non regolar, detti documenti non verranno considerati per i
rispettivi effetti. '
3) Un elenco dei documenti e dei titoli fgresentati in triplice copia, in carta semplice, datato e
firmato. Non saranno valutati i titoli presenffalti oltre il termine di scadenza de! presente bando.
I
4) Ricevuta comprovante I'avvenuto vers%mento della tassa di concorso, non rimborsabile, di €
14,62, da versare sul c. c. p. N 317%6932 intestato ad Azienda Ospedaliere Universitaria
Paliclinico “P. Giaccone™ - Via del Vespro ;?1129, Palermo - recante l'indicazione della causale del

versamento. i

A mente dell'art. 70 del D.P.R. 445/00, 'AZienda si riserva il diritto di procedere ad idonei controfli
sulla veridicita delle dichiarazioni rese. Qualora dal controlio emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni, il candidato decadra dai benefici eventualmente conseguiti, ferma restando la

responsabilﬂé penale.

Agli atti e documenti, comprééa le pubblicézioni, redatti in lingua straniera, deve essere allegata la
traduzione in lingua italiana, in calce alla q!uale il medesimo concorrente dovra certificare, sotto la
propria responsabilitd penale, che la stes%a & conforme al testo straniero. | documenti in lingua
straniera privi delfa traduzione o della sopr?indicata certificazione non saranno valutati.

ART.6) ESCLUSIONE DE| CANDIDAT!:

L'esclusione e I'ammissione dei candidéti alla selezione verrd effettuata con deliberazione,
immediatamente esecutiva, del Lagaie Rappresentante dellAzienda. La commissione
esaminatrice costituita con apposito atto’ deliberativo procedera, pertanto, all'accertamento dei
requisiti generali e specifici per I'ammissibne alla selezione. Predisporrd, inoltre, I'elenco degli
idonei e degli esclusi in base al qualé i candidati verranno accettati ovvero eliminati dalla
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selezione tramite atto deliberativo conﬁe previsto dal comma precedente. L'esclusione e
Jammissione, disposta con prowedimentq} motivato, sara notificata agli interessati entro 30 giorni
dallesecutivita della relativa dscisione. J

|
Art.7) TRATTAMENTO DEI DAT! £ CONSENSO:
La presentazione delle domande di partecipazmne al concorso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei propri dati personall compresi i dati sensibili, a cura del personale
assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed allutilizzo delle stesse per lo

svolgimento delle procedure selettive. '}

I dati figuardanti i vincitori saranno trattati anche ai fini contrattuali.

Il trattamento sara effettuato con e senza Pausilio di mezzi elettronici comunque, sin d'ora
autorizzati e comprenderd , nel rispetto déi limiti ¢ delle condizioni poste dall'art. 11 del D. Lgs
196/2003, tutte le operazioni o com'plessd*‘; di operazioni previste dall'art. 4, comma 1, lett. a) del
suddetto decreto e necessarie al traﬁameﬁto in questione, ivi inclusa la comunicazione ai soggetti
di cui al successivo comma del presentlfe articolo e comunque con losservanza delle misure
minime di cautela di sicurezza e riservatez'jza dei dati previsti dalla normativa in vigore.

:!
| dati personali relativi al trattamento in qqestlone verranho comunicati:
- ai soggetti cui la facoltd di accedere al dati sia generalmente riconosciuta per legge, per
regolamento, da norme comunitarie e |struz|om operative interne;
- per i vincitori, al personale preposto  alle operazioni contraftuali, contabili di incasso,
accreditamento e per la gestione dello stat{: giundico e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalia Iegge.
Il conferimento dei dati personali ha natura obbligatoria.

L'eventuale parziale o totale rifiuto del con%enso comportera, pertanto, limpossibilith di perseguire

le sopra richiamate finalita. ?ij
j

L'interessato potra avvalersi dei diritti riconosciuti dall'art. 7 del D. Lgs 196/2003.
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ART.8) Modalita’ di selezione:

La Commissione nominata ai sensi dell'art. 6 e 44 del DPR 220/221 digspone, ai sensi dell'art. 8
DPR indicato, peri titoli e le prove di esame complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

a) 40 punti per i titoli;

b) 60‘ punti per le prove di esame. :

| punti per le prove di esame sono cosi ripé_zrtiti:

a) 30 punti per la prova pratica; :

b) 30 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti-

a) 16 punti per i titoli di carriera;

b) 8 punti per i titoli accademici e di studio;

c) 8 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici;

c) & punti per il curriculum formativo e professionale.

Le pubblicazioni per essere oggefto di valutazioni devono essere allegate in originale o copia
autenticata Valgono i criteri di cul all'art.4 del presente bando.

Le prove di esame, cui la Commissione sottoporra gli aspiranti, sono le seguenti:

Prova pratica: riguardera tecniche e manualitd peculiari della disciplina (Ingegneria Clinica)
messa a Concorso.

Prova orale: riguardera le materie nerenti alla disciplina (Ingegneria Clinica) messa a concorso
nonché i compiti connessi alla funzione dfa conferire. La verifica comprendera, ai sensi degli arit.
3 — comma 5 = e 37 comma 2 — del D.P.R. 220/2001 la conoscenza di elementi di informatica e la
padronanza, almeno a livello iniziale, di una lingua straniera da scegliere tra le seguenti:

1. Inglese; '

2. Francese.
Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di validi documenti di identita
personale. | candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di esame, nei giomi, ora e
sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale sia la causa deil'assenza
anche se indipendente dalla loro volonta.

Le prove di esame non avranno luogo nei giorni festivi e nei giorni di festivita religiose ebraiche e

valdesi.
Il superamento delle previste prove di esame & subordinato al raggiungimento di una valutazione

di sufficienza espressa in termini numerici di aimeno 21/30.
Le date di svolgimento della prova pratica e della prova orale saranno comunicate ai singoli
candidati aimeno venti giomni prima della défta di svolgimento delle stesse.

ART.9) Conferimento dell'incarico:

Il candidato dichiarato vincitore, sara invitato, per iscritto, a presentarsi, nei tempi indicati nella
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comunicazione stessa, all’'Ufficio Concorsi dell'’Azienda per gli adempimenti preliminari, alla firma
del contratto individuale di lavoro - che sara stipulato ai sensi del C.C.N.L. del Comparto Sanita -
Quadriennio normative 2006/2009 — Biennio Economico 2006/2007 con particelare riferimento al
personale che presta servizio presso i Policlinici Universitari - & dalle vigenti disposizioni di legge.
Gli effetti economici decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio, che comunque deve
avvenire entro i 30 giomi successivi alla 'data di ricevimenfo deila comunicazione di nomina, a
pena di decadenza dei diritti conseguiti. il vincitore deve dichiarare, al momento dell’ihizio del
rapporto di lavoro, di non avere altri rapﬂmrti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibiiita richiamate dallart. 53 D. Lgs. 165/01 e successive
modifiche ed intagraziorﬁ. Deéade dallimpiego chi abbia conseguito la nomina mediante la
presentazione di documenti falsi o viziati dé irregolarita non sanabili

ART. 10) Norme finali:

Con la partecipazione al presente bando 8 implicita, da parte degli aspiranti, 'accettazione senza
riserve, di tutte ie precisazioni e le prescrizioni in esso contenute ed in pariicolare , il vincitore del
concorso sard invitato dallAzienda ad autocertificare ovvero a presentare, sotto pena di
decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione al concorso, [a seguente documentazione:

1) certificato di nasci.fa;

2) certificato df cittadinanza;.

3) certificato di residenza;

4) centificato di godimento dei diritti politici;}

5) certificato generale del casellario giudiziiala;

6) certificato di abilitazione all'esercizio delia professione.
7) certificato di iscrizione all'Ordine degli Ingegneri attestato da documento rilasciato in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Nello stesso termine di 30 giomi, il vincitore del concorso dovra dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra
essere presentata una dichiarazione di opiione per la nuova Azienda.

Si informa che il trattamento dei dati personali che verranno comunicati al’Azienda & unicamente
finalizzato al’espletamento defla presente procedura come meglio evidenziato dall'art. 6 del

presente bando.
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L’ Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando,
ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o
diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati pos%ono rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa A.O.UP.
siti in Palermo Via Montegrappa N. 58, interpellande il responsabile del procedimento Signor
Francesco Gaudesi - tel. 091- 6555582.

Il Direttore Generale

Ing. Mario La Rocca

A KRl
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