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Dt PALERMO
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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, MEDIANTE VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO, PER
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A ESPERTO
QUALIFICATO.

Si dichiara che in esecuzione della delivera n. 4 2L, _del 1% .02 20 212 indetta una selezione

pubblica, mediante valutazione titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale a

Esperto Qualificato.

ART. 1

La selezione & indirizzata ad acquisire un esperto per il conferimento di un incarico libero professionale

per:

Profilo Professionale: Esperto Qualificato

Natura delle attivita richieste:

la figura professionale richiesta dovra esperire tutte le attivita in tema di sorveglianza fisica per la
protezione sanitaria dei lavoratori contro i pericoli delle radiazioni ionizzanti, cosi come previsto dalle
disposizioni di legge vigenti in materia di racioprotezione, con specifico riferimento agli adempimenti
previsti dal D.Lgs 230/95 e D.Lgs. 241/00 e ss.mm.ii..

il professionista avra lincarico di svolgere la sorveglianza fisica dei lavoratori esposti al rischio da
radiazioni ionizzanti, e dovra essere in possesse delle cognizioni e dell'acdestramenta a cid necessar),
quali definiti dall'allegato V del Decreto legislativo 17 marzo 1995, n. 230 e successive modificazioni e

integrazioni.

il professionista dovra garantire guanto previsto dall'Art. 80 ¢. 1 nonché dall'art. 81. comma 1 lettera d)

del D.Lgs 230/95, nonché tutti gli adempimenti previsti per tale figura dalla normativa vigente. L'incarico

dovra essere esequito con propria strumentazione.

ART.2
Le attivita saranno articolate in sinergia con il Direttore del Dipartimento di Diagnostica, in coerenza con le

necessita di sviluppo delle attivita stesse nella loro dinamica evolutiva e temporale.
L'affidamente delllincarico di cui al profilo delineato allantecedente art 1) sara regolato da corretto
contratto, in cui saranno fissate le regole, i tempi e il corrispettivo per I'espletamento dello stesso

Il compenso omnicomprensivo previsto per l'incarico finanziato con fondi aziendali @ cosi stasilito:

Per tutte le attivita sopra specificate e per ogni altro previsto dalla normativa vigente in materia, I'entita del
compensc annuo spettante al professionista e pari a € 35.00,00 oltre IVA, Lo stesso rimarra invariato
anche nel caso di acquisizione di nuove apparecchiature da parte dellAzienda | suddetti compensi
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professionali saranno corrisposti. previa relazione sull attivita professionale svo'ta vidimata dal Direttore del
Dipartimento di Diagnostica per Immagini mediante bonifico bancario a seguito di presentazione della

relativa fattura con indicazione in calce del codice IBAN.

Detto compenso € valido fino alla sua completa conclusione e formalizzazione delle attivita,

E' fatto obbligo al professionista di stpulare, a proprie spese, una polizza assicuratva per la
responsabilita civle e wuna per infortunio esonerando ['Azienda da ogni responsabilita.
Liincarico professionale avra curata annuale, eventualmente rinnovabile nei limiti previsti dalla vigente
normativa, cecorrente dalla data di formale accettazione deilo stesso da parte dell'Esperto ed & risolvibile
in qualsiasi momento a richiesta del committente, ai sensi dell'art. 2237 c.c. per giustificato motivo con

preavviso da inoltrare a mezzo pec almeno 30 (trenta) giorni prima della decorrenza del recesso.

ART. 3

L'incarica non configura un rapporto di pubblico impiego o di lavoro subardinato o di natura convenzionale
poiché portatc a termine esclusivamente a rapporti di collaborazione libera professionale nell'ambito di
specifici obiettivi. Il conferimento dellincarico non instaura quindi alcun rapporto di lavero dipendente,
bensi, € bene rilevare, rapporto di collaborazione prorogabile relativo allo svolgimento dell'incarico stesso.
Il vincitore e vincolato alla riservatezza che non consente lore di divulgare tiberamente i contenuti del

rapporto contrattuale in essere e de! lavoro svolto.

Qualora il soggetto incaricato, nel corso dell'espletamento delle attivita previste, per finalita strettamente
legate al progetto. siano inviati fuori della sede d'assegnazione, I'Azienda rimborsera le spese di viaggio.
di vitto e di alloggio neila misura e con le regole previste per I| personale cel Comparto Universitario.

quando tali somme siano previste dal progetto

ART. 4

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento della presentazione della

domanda abbiano | seguenti requisiti di ordine generale e specialistico:

Requisiti di ordine generale

o Cittadinanza ltaliana;
ovvero:
~ cittadinanza di uno Stato membro dell’ U.E -

cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo

periodo o titolari dello status di rifuciato o dello status di protezione sussiciaria, ai sensi dell'art. 7
della Legge 87/2013

= lcandidati non italani devono dichiarare di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo

svolgimento delle prove concorsuali, da accertarsi durante il colloquio di selezione:
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*» Godimento dei diritti civili e politici;

« Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decision civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.

* Non essere stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decacuto
call'incarico stesso ai sensi dell'art. 127, lettera d) cel DPR 10 Gennaio 1957, n 3 e successive
modifiche ed integrazieni:

» Assenza di rapporti in corso di lavoro cipendente con Amministrazioni Pubbliche o con privati
giuridicamente incompatibili con il presente bando e in caso contrario la disponibilitd a
interromperli al momento dell'accettazione dell'incarico;

« Essere fisicamente idonei rispetto allincarico da svolgere.

Requisiti di ordine specifico per I'accesso al concorso

Possono presentare la propria candidatura i soggetti che possiedono i sequenti requisiti

diploma di laurea in fisica e abilitazione di Il ovvero Il livello

oppure, in alternativa.
diploma di laurea chimica o chimica industriale o ingegneria e abilitazione Il ovvero Il livello
Ogni altro titolo equipollente ai precedenti.

iscrizione nell’ elenco nominativo degli Esperti qualificati Istituito presso il Ministero del Lavoro e delle

Politiche Saociali — Direzione Generale della tutela delle condizion di lavoro.

L'ecuipollenza o equivalenza dei titoli di studio & soltanto quella prevista dal legislatore e non ¢
suscettibile d'interpretazione analogica. Per i titoli equipollenti o equivalenti i candidati dovranno indicare
gli estremi del relativo provvedimento che ne dichiara I'equipolienza o I'equivalenza. Qualora il titolo di
studio sia stato conseguita all'estero, dovranno essere indicat gli estremi del provvedimento attestante

I'equipollenza al corrispondente titolo di studio italiano.

ART. 5

La domanda di partecipaziore alla selezione, redatta in carta semplice in conformita al modello che potra
essere scaricato dal Sito Internet Aziendale www pclicinco pa it o ritirato presso I'Ufficio Front Office

dell Area Risorse Umane dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico, dovra essere indirizzata al
Legale Rappresentante dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico, c/o Ufficio Concorsi Via Fnrico
Toti 76. 90128 Palermo e pervenire esclusivamente tramite servizio postale a mezzo raccomandata con

avviso di ricevimento.

L
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Il bando sara pubblicato per estesa sul sito internet aziendale all'indirizzo www.policlinico.pa.it. nella pagina

“Conccrsi in itinere” e ne sara data notizia per maggiore divulgazione agli Enti e alle Aziende Regionali del

SSN per |2 pubblicazione nei rispettivi 2lol.

Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando. La
spedizione deve essere fatta, pena esclusione, non alire il 15° giorno successivo a2 quello della data di
pubblicazione per esteso sul sito internet aziendale all'indirizzo sopra indicato. If termine fissato per la
presentazione delle domande e perentoric. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo. A tal fine, fa fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accetiante. Non &
ammessa la presentazione o l'integrazione di document’ dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione.

Le domande di partecipazione alla selezione che, pur inoltrate nei termini incicati, non dovessero pervenire
entro la date di spedizione delle convocazioni per lo svolgimento alle prove concorsuali, verranno
archiviate.

La busta contenente |a domanda dovra riportare all’esterno il titolo del concorso a cui si partecipa:

“Selezione pubblica, mediante valutazicne titoli e colloquic, per il conferimento di un incarico libero

professionale a Esperto Qualificato”.

ART. 6

Nella comanda il candidato dovra dichiarare satto |2 prapria responsabilita:

- Cognome, nome, data e luogo di nascita;

- Il possesso della cittadinanza Italiana ovvero la cittadinanza ¢i uno Stato membro del” UE.: Ia
cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lunge periodo o
titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 7 della Legge

§7/2013; ci essere equiparato dalla legge ai cittadini dello Stato ltaliano;

- Di avere conoscenza cella lingua italiana, adeguata allo svolgimento celle prove concorsuali, da

accertarsi durante il colloguio di selezione.

- |l comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovverc | motivi deila non iscrizione ¢ della cancellazione

cdalle liste eletiorali medesime;
- Titolo di studio richiesto;

- Iscrizione nell’elenco nominativo degli Esperti qualificati Isfituito presso il Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali — Direzione Generale della tutela delle condizioni di lavoro
- Conoscenza di una lingua straniera (inglese o francese);

- Conoscenza di elementi d'informatica;

- Di non aver riportato condanne penali e di non aver precedenti penali pendenti a proprio carice; in

caso contrario devone essere espressamente indicate le eventuali condanne riportate;

-
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Di non essere incorso nella destituzione o decadenza da impieghi presso a2 Pubblica

Amministrazione;

L’'accettazione integrale di guanto previsto nel presente bando e di sottopersi all'insindacabile giudizio

della Commissione Esaminatrice:
Di non trovarsi nelle condizion: d'incompatibilita previste dall art.4 del bando;
Il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni

Di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/2003.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra.

Ai sensi dell'art. 39 D.P.R. N.445 del 28 dicembre 2000, non & richiesta l'autenticazione delia

sottoscrizione in calce alla ¢omanda. La domanda priva di sottoscrizione & nulla a tutti gli effetti per

mancanza di un elemento essenziale. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la

mancata comunicazione al concorrente dovuta ad inesatta indicazione del recapito da parte del candidato

stesso o da tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali

disguidi postali o telegrafici.

Alla domanda di partecipazione | concorrenti devono comungue allegare in originale o in copia conforme,

ovvero mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione:

Titolo di Studio previsto:

Iscrizione nell’ elenco nominativo degli Esperti qualificati Istituito presso il Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali — Direzione Generale dellz tutela delle condizioni di lavoro

Curriculum vitae in formato europeo. contenente i dati generali, i titoli professionali e di studio. gl
incarichi svolti e le esperienze maturate nelle attivita di cui all'art. 2 reso in forma di autocertificazione
e firmato in ogni pagina. Il Curriculum vitae dovrd essere compilato in modo da fornire in forma
dettagliata esciusivamente le competenze e le precedenti esperienze lavorative attinenti I'oggetto
dellincarico, con indicazione del periodo, della durata, dell'oggetto e del committente. Questa
Amministrazione si riserva la facolta di richiedere la documentazione comprovante le dichiarazioni

rese nel curriculum;
Copia fotostatica di un documenta valide di riconoscimento con firma autografa:
Elenco dei titoli e dei documenti presentat:;

Ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di partecipazione al concorso. non
rimborsabile. ¢ € 16,00 da versare sul C.C.P N.31786932 intestatc a Azienda Ospedaliera
Universitaria policlinico “Paolo Giaccone” Via del Vespro, 129 Palermo recante l'indicazione della

causale del versamento da effettuarsi, pena esclusione, entro la data di scadenza del bando

La generica dichiarazione di avere tutti | requisiti. la mancanza di sottoscrizione. ['invio oltre il termine

massimo ¢i scadenza di partecipazione determina linvalidita della domanda stessa con l'esclusione

dell'aspirante alla selezione.
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I candidati portatori di hancicap devono specificare I'ausilio necessario a proposito del loro handicap

nonche I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 N, 104.

ART. 7

Ove Il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda, questi devono essere prodott! in originale o copia
autenticata nei modi di legge. ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta, formulata secondo le indicazioni di seguito riportate, con la quale l'interessato attesti la
conformita ali'originale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D.P.R. 445/00: iscrizione all'albo professionale. titolo di
stucio. titolo di abilitazione, ¢i formazione, di aggiornamento e comungue tutti gli stati, fatt e qualita
personali previste dal comma 1 cel citato articolo) e le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta (art. 47
D P.R. 445/00, da utilizzare, in particolare per dichiarare i servizi presso Pubbliche Amministrazioni o
privati e per autenticare copie di documenti) devono contenere Iz clausola specifica che il candidato &
consapevcele che, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76
D P.R. 445/00, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni
non veritiere. L Azienda si riserva la facolta di controllare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal
candidato, con le norme e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestuaimente alla domanda o richiamate
dalla stessa non deve essere autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di
riconoscimento. In caso contrario la sottoscrizione deve essere fatta dal'interessato in presenza cel
dipendente addetto.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni devono comunque contenere tutti gli elementi e fe informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi

preclude ia possibilita di procedere alla relativa valutazione.

ART. 8

L'esclusione e [l'ammissione dci candidatl alla selezione saranno effettuate con deliberazione,
immediatamente esecutiva, cel Legale Rappresentante dell’Azienda. La Commissione Giudicatrice
all'uopo sstituita procedera, pertanto, all'accertamento dei requisiti generali e specifici per 'ammissione alla
selezione. Predisporra, inoltre, I'elenco degli idonei € degli esclusi in base ai quali i candidati saranno
accettati ovvero eliminati dalla selezione tramite atta deliberativo come previsto dal comma precedente.
L'esclusione e 'ammissione. disposta con provvedimento motivato, saranno notificate agli interessati entro
30 giorni dall'esecutivita della relativa decisione.

La commissione per la valutazione di ciascun candidato, dispone di 60 punti che saranna distribuiti come

segue.

- Colloquio, eventualmente integrato da prova pratica e/o test- massimi 40/60 punti.
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La prova dovra tendere ad accertare i'adeguatezza del curriculum del candidato alle prestazion da
svolgere nell’ambito delle attivita previste dal precedente art.1. E' diretta, altresi, alla valutazione della
competenza professionale de! candidato nel profilo messe a concorso anche con riferimento alle

esperienze professionali maturate.

- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:

Punti per titoli di carriera fino a un massimo di 5 punti.

Punti per titoli di studio e accademici fino a un massimo 5 punti.

@ N

Punti per le pubblicazioni e | titoli scientific: fino a un massimao di 5 punti .

4. Puntiper il curriculum fino a un massimo di 5 punti

Il colloguio per la selezione avra luogo presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria Poiiclinico di Palermo. |
candidati sono tenuti a presentarsi nel giorno e nell'ora stabilita con idonec documento di riconascimento
nel luogo indicato nell'atto di convocazione che avverra a mezzo telegramma all'indirizzo indicato dal
candidato nella domanda di partecipazione al concorso. L'atto di convocazione sara inoltre pubblicato sul
sito internet dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico  “Paole  Giaccone” di Palermo

(www.policlinico.pa it) e cetta pubblicazione sara a tutti gli effetti ritenuta valida quale atto ufficiale di

chiamata.
| candicati che non si presentano a sostenere ia prova saranno dichiarati decaduti dalla selezione quale

sia la causa dell'assenza anche se indipendente dalla loro volanta.
Il giudizio di merito della Commissione & insindacanile.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di validi documenti d'identita personale.
La gradualoria finale sara pubblcata sul sito internet cell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico

“Paolo Giaccone” di Palermo (www.policlinico.pa it).

ART. 10

La graduatoria generale di merito, formulata secondao la valutazione riportata dai candidati e tenuto conto
delle eventuali preferenze o precedenze secondo lcgge, sara approvata con atio deliberativo del Legale

Rappresentante dell Azienda. Sara dichiarato vincitore il candidato utiimente collocato nella graduatoria.

ART. 11

Potra essere richiesta inoltre, la rinuncia o I'nterruzione, per il periodo concernente lincarico, di attivita
orofessionali ritenute incompatibili rispetto alle attivita richieste dall'incarico medesimo. Le prestazioni

erogate nell'ambito de! profilo messo a concorso decorrera dalla data di stipula del contratto.

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolc Giaccone” di Palermo richiedera al soggetto da
incaricare la documentazione ritenuta necessaria alla verifica delle competenze ed esperienze dichiarate

nella domanda di partecipazione e nel curriculum.
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Tale documentazione covra essere fornita nei tempi richiesti dallAmministrazione, pena la decadenza
dall'elenco.

Il concorrente dichiarato vincitore dovra presentare al preposto Ufficio dell' Area Sviluppo Organizzativo e
Risorse Umane dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di Palermo, Via Enrico Toti, 76 - 90128
Palermo. a pena di decadenza dei diritti conseguiti con la partecipazione alla selezione. la seguente
documentazione anche meciante autocertificazione ai sensi della normativa vigente:

- i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione alla selezione;
- dichiarazione sostitutiva del contenuto previsto dal certificato generale de! casellario giudiziale;

- copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

- copla del codice fiscale;

- copa della partita IVA.

- copia della polizza assicurativa per la responsadbilité civile con un massimale non inferiore a

centocinquantamila euro e copia della polizza assicurativa per infortunio.

Il vincitore decadra dall'incarico e perdera ogni diritto qualora non inizi I'attivita nei termini stabiliti nella
nota di convocazione, rifiuti la sede di effettuazione dell’incarico, si renda responsabile di gravi mancanze
o di comportamento indisciplinatc e non assolva gli cbblighi ad essa connessi. L'interruzione cell’attivita
senza giustificato motivo dara lucgo alla cessazione dell'incarico e 'assegno sara liquidato in proporzione
all'effettiva partecipazione. Il vincitore ha lI'obbligo di svolgere nel periodo di durata dell'incarico i lavori
stabiliti nel provvedimento di assegnazione e di presentare entro la Cata ci scadenza di tale periodo una

relazione sull‘attivita svolta che comprovi il proficuo svolgimento dell'assegnazione ricevuta.

La graduatoria degli idonei pud essere utilizzata a giudizio del’Amministrazione, per assegnare, secondo
l'ordine della graduatoria stessa. lincarico resosi disponibile per rinuncia, integrazione o decadenza.
L'A.O.U.P. si riserva la facoita di revocare, modificare ¢ sospendere in qualsiasi momento, a s.o
insindacabile giudizio, la selezione senza che i cancidati che abbiano presentato domanda possano
accampare alcuna pretesa. Qualora venga meno |3 necessita, la convenienza o |'opportunita, I'Azienda
pud non procedere al conferimento dell'incarico senza che Il candidato dichiarato vincitore possa

recriminare diritti di sorta.

ART. 12

La presentazione delle domande di partecipaziane al concorso da parte dei candidati implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali. compresi | dati sensibil, a cura del personale assegnato allufficio
preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgmento delle procedure
selettive. | dati personall trasmessi cai candidati con la domanda ci partecipazione alla procedura saranno
trattati dal’AQUP nel rispetto del D.Lgs 196/2003. per le finalita di gestione della procedura selettiva. Il

conferimento ¢ei dati & obbligatorio. pena I'esclusione dalla procedura.

| dati personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati:

A

>
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- al soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni operative interne;

- per i vincitori, &l personale preposto alle operazioni contrattuali. contabili ¢i incasso. accreditamento e
per la gestione dello stato giuridico e patrimoniale:

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citate D Lgs tra cui il diritto di accesso ai dati che lo
rguardano. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dellAOUP Paolo Giaccene di Palermo

titolare del trattamento

ART.13
L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paclo Giaccone” di Palermo rinvia all'esito della procedura

ci selezione la definizione delle condizioni contrattuali che, in ogni caso, saranno commisurate sia alla
posizione fiscale dei singoli esperti che all'impegno richiesto e definito conformemente al tipo d'incarico
(cosi come previsto dalla normativa in materia di affidamento di incarichi professionali).
Tali somme saranne eragate agli incaricati in non meno di due fasi di avanzamento e a seguito di
presentazione di giusta fattura e relazione, mediante I'emissione ¢i mandati di pagamento in favore degli
incaricati stessi. | criteri di pagamento saranno comunque specificati e dettagliate nell'apposito contratto.
Il Contratto dovra comunque ritenersi comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico del
lavoratore e del datore di lavoro
It rapporto di lavoro si perfezionera con la sottoscrizione del contratto d prestazione d'opera intellettuale
previo accertamento da parte dell’Azienda:

1. dell'idoneits fisica allo svolgimento dell attivita lavorativa;

2. del possesso dei requisiti generali e specifici previsto dal presente bando:

3. del possesso della partita IVA;

4. del possesso di una polizza assicurativa per la responsabilita civile con un massimale non

inferiore a centocinquantamila euro e una per infortunio.

Per chiarimenti ed ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi al competente Ufficio Concorsi
cell’Azienda (Tel. 091 6555580- 091 6555583) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 allc ore 12,00

Palermo, ... ... ...
IL DIRETTORE GENERALE F.F.

tt. $abrizio Di Belia




