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REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

|
PALERMO |
PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE, Al SENSI DELL’ART. 20 1° |

COMMA DEL D.LGS. 75/2017, RISERVATA AL PERSONALE EX

LSU DI CUI ALL’ART. 2 COMMA 1 DEL D.LGVO 81/2000

OVVERO DI CUI ALL’ART. 3 COMMA 1 DEL D.LGVO DEL 7

AGOSTO 1997 N 280 NONCHE’ ALLA PREVISIONE DI CUI

ALL’ART. 30 COMMA 1 DELLA LEGGE REGIONALE N 5 DEL 28

'GENNAIO 2014 E SMI E COMUNQUE AI SOGGETTI

RICHIAMATI DALL’ART 26 DELLA LEGGE REGIONALE 8

'MAGGIO 2018 N°8 , PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E

'INDETERMINATO DI POSTI VACANTI E DISPONIBILI

' 'iAFFERENTl AT PROFILI PROFESSIONALI DELL*AREA DEL

'COMPARTO SANITA’

Vista la circolare n 55510 del 08 Tuglio 2019 [addove prevede che I"art 3

della legge regionale n 27 /2016 cosi come modificato dall"art 22 della Tegge

~[sfraordinaric che prescindono da procedure concorsuall rivolie allesterno e

che sono inieramente riservate ai soggetti nchiaman dall™art 26 comma 7

della Iegge regionale 8 maggio 20181 8, 51 rende noto che in eseCUZione

—|della deliberazione 1°9 36 pic . € indetia la procedura linalizzata

{0-9¥ -2t ! |
|
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Operatore Socio Sanitario BS

La procedura in questione, giusto quanto stabilito dalla circolare n

I;BIE'DIT del Dipartimento della Funzione Pubblica e dalla circolare 5824

del 23 gennaio 2018 dell’ Assessorato della Salute, non é soggetta alle

norme in materia di mobilita contenute nell’art. 30 comma 2 bis del

ID_T_g.wJ 165/2001.

La presente procedura & invece subordinata agli esiti negativi dell’iter

previsto dalla legge n. 03 del 16.01.2003 e dagli articoli 33, 34 e 34- bis

|del Decreto Leg‘ls@-’u d+.=:]._31’3} M&i-'ZG- 2001 n. 165_--E-.51.1ccéssi-ve

modifiche ed integrazioni, con le modalita indicate nell’Allegato 1 al

Decreto dell’ Assessore Regionale della

Salute . n. 01794/09, e pertanto potra essere revocata anche in caso di

riscontro positivo alla comunicazione effettuata al Dipartimento della

'Funzione Pubblica e all’ ufficio regionale del lavoro.

Per le eccedenze relative al personale del comparto si applicano le

procedure di cui all’allegato ALL. 3 del D.A. n. 01794/09.

Si precisa altresi che I'assegnazione della sede a conclusione della

procedura concorsuale potrd essere provvisoria ove non fossero state

‘concluse le procedure di mobilitd interna del personale comparto gia in

iservizi:a in azienda

iLa partecipazione alla procedura de quo non determina ['insorgenza di

‘alcun diritto alla stabilizzazione essendo questa subordinata all’esito

‘della procedura, alla disponibilita dei posti nell’assetto organizzativo e

all effettiva capienza economica/finanziaria aziendale
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1) REQUISITI DI AMMISSIONE

‘Possono partecipare al concorso coloro che entro la data di scadenza del

‘termine di presentazione delle domande, possiedono i requisiti previsti
|

dal DPR 220/2001 per il personale del comparto come segue:

;a} Requisiti Generali

-al) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

\vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea; per i

leittadini di paesi terzi € richiesto , ai fini dell’ammissione al

concorso, il possesso del permesso di soggiorno UE per soggiomnanti di

\lungo periodo o il possesso dello status di rifugiato ovvero dello status di

protezione sussidiaria e la relativa documentazione probatoria deve

essere prodotta all’atto della presentazione della dumanda; pena

I’esclusione:

- a2) Idoneita fisica alle specifiche mansioni da svolgere: il relativo
|

_ '.ir_accertamenm sara effettuato, a cura dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di

Palermo prima dell'immissione in servizio.

a3) Non possnnb-accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi

dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati '

'dall'impiego presso una pubblica amministrazione per averlo conseguito

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita

insanabile, o licenziati da una Pubblica Amministrazione a seguito di

procedimento disciplinare.

a4) Non avere riportato condanne penali per reati ostativi

allinstaurazione del rapporto di pubblico impiego
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a3) non avere raggiunto i requisiti ordinamentali per il collocamento a

riposo

1l Candidato inoltre deve essere in possesso di tutti i seguenti requisiti:

-a6) risulti in servizio, con contratto di lavoro a tempo determinato ed in

grelazione alle medesime attivita svolte per il profilo per il quale si

\concorre , intese come mansioni dell’area o categoria professionale di

lappartenenza, presso questa Amministrazione, successivamente al 28

‘agosto 2015 anche per un solo giomo. Cosi come evidenziato dalla

icirmlare n 3/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica, &

Iarnrncsso alla procedura di stabilizzazione anche chi all’atto dell’avvio

!de]le presente procedura di assunzione a tempo indeterminato non € in
|

\servizio presso I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

'a7) abbia ,alla data di adozione della delibera di indizione della presente

‘procedura , una anzianita di servizio anche non continuativa di almeno

tre anni negli ultimi otto anni maturata nella medesima area o categoria

professionale messa a concorso. | periodi riferiti ai suddetti contratti

'devono riguardare in ogni caso  attivita svolte o riconducibili alla

‘medesima area o categoria professionale del profilo da stabilizzare

'Sono esclusi dall’applicazione dell’art.20 comma 1 del D. Lgs.

175/2017 i contratti di somministrazione di lavoro presso le pubbliche
|

amministrazioni

|A8) sia stato reclutato con le procedure di cui alla legge regionale 21

dicembre 1995, n. 85, alla legge regionale 14 aprile 2006, n. 16, alla

legge regionale 29 dicembre 2003, n. 21 e alla legge regionale 31
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|dicembre 2007, n. 27

'a9) essere inserito nell'elenco Regionale predisposto dal Dipartimento Lavoro,

secondo le previsioni dell'art. 4 comma 8 del D.L. 101/2013 recepito dal'art. 30 |.r. n. i

52014

Il rapporto di lavoro di pubblica utilitd (I periodi di servizio prestati come Isu) in

‘quanto rapporti avente natura previdenziale - assistenziale non pud essere

ricondotto al novero dei contratti a tempu determinato presso I'amministrazione che

|prncede all'assunzione che sono presuppﬂstl della stabilizzazione di cui all'art 20 del |

decreto Igvo 75/2017 e qulndl non possono essere equiparati a quelli svolti come |

|!a~.r0ratcn dipendenti e non concorrono alla determinazione dei tre anni di anzianita |

|prewstl come condizione per le stabilizzazioni( Corte dei Conti Lombardia Sez. |

32712017)

L* Amministrazione procedera alla stabilizzazione prevista dal presente

‘avviso esclusivamente per il personale che non sia stato titolare al 31

dicembre 2017 di rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso altra

\pubblica amministrazione nello stesso profilo (comparto) per il quale o la

quale si procede alla stabilizzazione, o comunque in altro profilo ,

condizione questa che deve essere mantenuta sino alla data di immissione

lin servizio a tempo indeterminato a seguito della presente procedura di |

iq'r:ahili ZZAzZIONe

_ Rimangono fatii salvi, quali requisiti specifici per 'ammissione, il possesso |

dei titoli_di studio/specializzazioni/ecc prescritti dalla

__|normativa vigente per I’ammissione al profilo rientrante nelle categoria #

messa a concorso e oggetto della procedura di stabilizzazione cosi come di |

| seguito specificatl :
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-
EDPERATDRI SOCIOSANITARI

a) Diploma diistruzione secondaria di primo grado o assolvimento dello

obbligo scolastico;

Trento e Rolzano del 18 febbraio 2000 e successivi Accordi del 22

* - Febbraio 2001 e accordo approvato nella seduta del 16 gennaio 2003 |

recepito dalla regione Sicilia con il DA n 697/2014 o titolo equipollente o

formazione isfifuito ed attivate con deliberazione n°383 /2015 e con

deliberazione n 929 del 24 settembre 2020 e n 644 del 26 maggio 2021 |

Ai fini dell'ammissione saranno accettati solamente gli aftestati di operatore |

socio sanitario rilasciati da Enti riconosciuti & autorizzati dal Ministero o

|
| dalle regioni.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA . TERM

INI CONTENUTIE

MODALITA’

La domanda di partecipazione dovra essere compilata ed inviata solo in via

telematica a pena di esclusione, utilizzando la specifica applicazione

informatica disponibile sul sito internet dell’ Azienda (www.asppalermo.org

sezione concorsi ) seguendo le relative istruzioni formulate dal sistema

| . i & L
linfﬂrmaticu . Alcune informazioni richieste sono obbligatorie; il sistema

informatico non consentira, pertanto, I’invio di domande prive di tali

|
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———gia inviate telematicamente in caso di
T WU ok e —

lerrore.occorrera climinare istanza errata ed inserire una nuova istanza |

s i nrevii il hands - o

_ |Per ciascun candidato & valutata la domanda piil recente inviata entro il

sottoscritta della predetta domanda di partecipazione al fine di poterla

‘esibire in caso di richiesta dall’ Amministrazione.

‘Alla domanda di partecipazione inviata telematicamente che assume valore |

;_di dichiarazione sr:-stirutiva, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, il candidato

dovra allegare copia autografata del documento di riconoscimento in

formato PDF non modificabile. Nella citata domanda i candidati

‘autocertificano, pertanto, i propri dati personali, il possesso dei

requisiti per la partecipazione alla procedura, i titoli posseduti ai fini della |

formulazione della graduatoria, avendo cura di compilare tutti i campi

|
obbligatori previsti dal sistema. Ad ogni domanda sard assegnato dal |

|
sisterna informatico un codice univoco di identificazione strettamente

personale. Sono escluse altre forme di presentazione delle domande

Il candidato all’atto della presentazione della domanda deve

obbligatoriamente indicare nella stessa I'indirizzo di posta elettronica

‘certificata, la quale deve essere nominativa, personale e di esclusiva

titolarita pena esclusione. !

Pag.7 |



ot £ : 3 b T | + R r. PR .= . e
|U}_=',,lll CULTTGPUIIUCTLA A | vV VET T T UTUST VEITICTINT AT i.h:l.LU ulduu.z.u dj posia

Concorsi

Il Termine di presentazione delle domande scade alle ore 23.59.59 delz

trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla

‘Gazzetta Ufficiare della Regione Siciliana Serie speciale concorsi; qualora

lil termine di presentazione delle domande sia festivo, il termine s’intende |

prorogato al successivo giorno non festivo L’Asp non assume alcuna |

responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da

linesatte indicazioni dell’indirizzo di posta elettronica o per tardiva

\comunicazione del cambiamento del recapito di

‘posta elettronica precedentemente comunicato o per qualunque altra ragione

non imputabile a responsabilita dell’ASP. Il termine fissato per la |

presentazione delle domande e dei documenti & perentorio, I’eventuale

riserva di invio successivo di documenti & priva di effetto. |

'Sono escluse a pena di inammissibilitd altre forme di presentazione delle

listanze

iPer ’ammissione al concorso gli aspiranti devono dichiarare, sotto la

ipmpria responsabiliti e consapevoli delle sanzioni previste dall’art 76 del
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