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DIREZIONE GENERALE

Deliberazione n._24 del_J}2 0l- 201K

OGGETTO: PSN 2014 linea progettuale 5.34 — Approvazione atti e nomina del vincitore della selezione

pubblica, per ftitoli e colloquio, per I'assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 12,
eventualmente rinnovabile, da assegnare a Laureato in Psicologia, pertinente la realizzazione del progetto
“Network di gestione avanzata delfinsufficienza cardiaca Ospedale-Terriforio-Ospedale atfraverso la
Telecardiologia”, Responsabile Scientifico: Prof. S. Novo, il cui bando & stato pubblicato sulla GURI n. 40
del 26.05.2017

Area Risorse Umane Area Economico Finanziaria e Patrimoniale

Proposta n. 08 del S/OMQ /g Spesa gia autorizzata in delibera N. 347 del
18.04.2017

La presente deliberazione & composta da N. 6
pagine compreso il frontespizio e gli estremi della

pubblicazione e della esecutivita. Il Responsabile dell'Area

Economico finanziaria e Patrimoniale

Il Responsabile del Procedimento Dott. Massimo Salvatore Accolla

Dott. Cosimo Cicero

Il Responsabile dell’Area

Dott.ssa Maria Lq_ra’alj%
; ‘

Ai sensi della Legge 241/90, recepita in Sicilia con la L.R. 10/91, il sottoscritio attesta
la regolaritd della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché 'esistenza della
documentazione citata e la sua rispondenza ai cantenuti esposti.

IL RESPONSABILE DELL" AREA PROPONENTE: Dott.ssa MW Curti

[l Commissario nominato con DPRS N. 392 del 01.08.2017
Dott. Fabrizio De Nicola

Con I'intervento, per il parere prescritto dall’art. 3 del D. L.vo N. 502/92, cosi come modificato dal D.L.vo N.517/93
e dal D. L.vo 229/99
del Direttore Amministrativo Dott. Fabrizio Di Bella
e del Direttore Sanitarig-Boit. Maurizio Montalbano

Metario verbalizzante
Sig.ra zia Scalici
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Deliberazione n. 2—" del JZFO/( ' 2{)‘8

VISTO

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

IL COMMISSARIO
Doftt. Fabrizio De Nicola

il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni, recante

norme sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

il D. Lgs N. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni, contenente
“Norme generali sulfordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

la Delibera N. 347 del 18.04.2017, con la quale & stato indetto il Concorso pubblico, per

titoli ed esami, per Passegnazione di due borse di studio, della durata di mesi 12,

eventualmente rinnovabili, pertinen_ti Ia. realizzazione del progetto: “Network di gestione

avanzata dellinsufficienza cardiaca Ospedale-Territorio-Ospedale attraverso la

Telecardiologia”, Responsabile Scientifico: Prof. Salvatore Novo, da assegnare a:
Laureato in Psicologia, ' |

Laureato in Dietistica;

che la borsa di studio per Laureato in Psicolegia finanziata con fondi PSN 2014 linea
progettuale 5.34, sara fruita presso il Dipartimento di Emergenza e Urgenza secondo le
disposizioni del Responsabile Scientifico e avra il seguente importo, comprensivo degli
oneri di legge, che sara pagato esclusivamente mediante accredito su c/c bancario:

€ 15.000/00 per un ammontare di € 13.824,88 per la retribuzione lorda e di € 1.175,12
per I'IRAP;
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VISTO
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I'art. 9 del bande che testualmente recita: "omissis....La commissione per la valutazione di

ciascun candidato, dispone di 60 punti che saranno distribuiti come segue:

Colloquio, eventualmente integrato da prova pratica e/o test-_massimi 40/60

urnti.

La prova dovra tendere ad accertare l'adegualtezza del curriculum del candidato alle
attivita di studio e di approfondimento da svolgere nelf'ambito della ricerca. E’ diretta,
alfresi, alla valutazione della competenza professionale del candidato nel profilo messo
a concorso anche con riferimento alle esperienze professionali maturate nelf'ambito
delle documentate e comprovate esperienze previste dall’art. 5 che saranno oggetto di

valutazione aggiuntiva.

-  Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:

Punti per titoli di carriera fino a un massimo di 5 punti;
Punti per tifoli di studjo e accademici fino a un massimo & punti;

Punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici fino a un massimo di & punti ;
Punti per il curriculum fino a un massimo di 5 punti:

A b o=

it giudizio di merito deffa Commissione & insindacabile.

Eseguita la prova, la Commissione esaminatrice formulera fa graduaforia generale di

merito secondo l'ordine della votazione riportata dai candidati valutati idonef.

l'art. 10 def bando nella parte in cui dice: “omissis...... f candidati che non si presentano
a sostenere la prova saranno dichiarati decaduti dalfa selezione quale sia la causa

defl'assenza anche se indipendente dalla loro volonta”

I'art. 11 del bande in cui si dice: “La gradualoria generale di merito, formulata secondo fa
valutazione riportata dai candidali e lenuto conto delle eventuali preferenze o
precedenze, sara approvata con atto deliberativo del Legale Rappresentante

dell’Azienda. Saranno dichiarati vincitori i candidati utiimente colfocati nella graduatoria”

che sono pervenute n. 27 istanze di partecipazione al concorso.
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VISTA la delibera n. 707 del 02/08/2017 con cui & stata costituita la Commissione esaminatrice

incaricata per I'espletamento delle procedure concorsuali cosi composta:

Prof. Salvatore Novo Presidente
Dott. Antonino Di Vincenzo ' Componente
Dott. Paolo Zarcone Componente
Dott.ssa Adele Fabbiano Componente supplente
Sig.ra Benedetta Guercia Segretaria
Dott.ssa Stefania Bongiovanni Segretario supplente
VISTA la delibera n. 856 del 18/09/2017 di ammissione di tutti i candidati partecipanti;
VISTI i verbali n. 2 del 05/10/2017 e n. 3 del 02/01/2018, redatti dalla commissione esaminatrice

e in separato allegato al presente atto deliberativo nella forma originale, dal quale si
evince che i candidati Bonaccorso Angela, Catanzaro Serena, Coletti llenia, Delli Carri
Marta, Drago Valeria, Giacobbe Maria, Giannetto Nicoletta, Merenda Lorenzo, Panepinto
Valentina, Pisano Barbara, Ragolia Roberta e Rositani Germana sono risultati assenti alla
prova colloquio prevista dal bando e che i candidati Caruso Lidia, Cuzzupoli Maria, Enea
Martina, Galullo Fiorella, Greco_ Silvia Caterina, La Franca Gioacchino, Provenzano
Luana, Ragona Gabriella, Risa Alessia sono risultati non idonei alla prova espletata.

Si ricava, inoltre, la graduatoria di merito formulata secondo la valutazione riportata dai
candidati e cosi esposta:

1. Vallone Silvana ha raggiunto una votazione complessiva di 46,33/60

2. Zanella Martina ha raggiunto una votazione complessiva di 38,91/60
3. lacono Isidoro Serena ha raggiuntoe una votazione complessiva di 38,21/60
4, La Rocca Caterina ha raggiunto una votazione complessiva di 33,75/60
5. Pizzo Elisabetta ha raggiunto una votazione complessiva di 32,25/60
6. Pipitone Cristina ha raggiunto una votazione complessiva di 31,94/60
ATTESCO che ricorrono gli estremi previsti dal comma 7, art.53, della legge regionale 3 novembre
1993, n. 30;
DELIBERA

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti e
trascritti

o Di dichiarare decaduti, ai sensi dell'art. 10 del bando, alla selezione pubblica, per fitoli e collequio,
per I'assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabile, da
assegnare a Laureato in Psicologia, pertinente la realizzazione del progetto “Network di gestione
avanzata dell'insufficienza cardiaca Ospedale- Territorio-Ospedale altraverso la
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Telecardiologia”, Responsabile Scientifico: Prof. S. Novo, il cui bando & stato pubblicato sulla GURI
n. 40 del 26.05.2017, i candidati Bonaccorso Angela, Catanzare Serena, Coletti llenia, -Delli Carri
Marta, Drago Valeria, Giacobbe Maria, Giannetto Nicoletta, Merenda Loreni’o, Panepinto
Valentina, Pisano Barbara, Ragolia Roberta e Rositani Germana in guanto sono risultati assenti alla
prova colloquio prevista.

o Di escludere dalla selezione, ai sensi delf'art. 9 del bando, i candidati Caruse Lidia, Cuzzupoli
Maria, Enea Martina, Galullo Fiorella, Greco Silvia Caterina, La Franca Gicacchino, Provenzano

Luana, Ragona Gabriella, Risa Alessia in quanto sono risultati non idonei alla prova espletata.

n  Di approvare la graduatoria di merito formulata secondo la valutazione riportata dai candidati e cosi
esposta:
1. Vallone Silvana ha raggiunto una votazione complessiva di 46,33/60
Zanella Martina ha raggiunto una votazione complessiva di 38,21/60
lacone Isidoro Serena ha raggiunto una votazione complessiva di 38,21/60
La Rocca Caterina ha raggiunto una votazione complessiva di 33,75/60

Pizzo Elisabetta ha raggiunto una votazione complessiva di 32,25/60

o o p WP

Pipitone Cristina ha raggiunto una votazione complessiva di 31,94/60

o Di ritenere e dichiarare vincitrice della selezione la candidata Vallone Silvana utiimente collocata alla

prima posizione della graduatoria con una votazione complessiva di 46,33/60.

o Il presente atto deliberafive & immediatamente esecutivo.
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Il Direttore/Amministrativo : : 1l DirettJf a itario
Dott. K o Di Bella Doftt. Maur{Zi '1M ntalbano

abrizio De Nicola

11 Segretari balizzante
Sig.ra ia Scalici

ESTREMI ESECUTIVITA’ PUBBLICAZIONE

o Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art.8

della L.412 de| 1991 e divenuta Il sottoscritto dichiara che la presente

d . . E&.\’EQUTNA deliberazione, copia conforme all'originale, & stata
ecorso fitermine di oui alla L.R. n. 30/93 art. 53 pubblicata allAlbo dell Azienda Ospedaliera
) Universitaria Policlinico, ai sensi e per gli effetti
Ufficio Atti Deliberativi dellgall.. . n.‘ 857?3 ar}t. §3 comma 2, a decorrere
Il Responsabile e finoal 2 g_o/{‘_ 20’8

Ufﬁceliberativi

o Delibera non soggetta al controllo ai sensi

dell’art. 8 della L. 412 del 19921 & divenuta La presente Delibera & stata registrata
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA nellapposito reel Collegio Sindacale
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53
comma 7. Uffisip Adrpeliberativi

0 Delibera non soggetta al controllo ai sensi /
dell'art. 28 comma 6 [egge regionale 26 marzo
2002 n. 2 é dichiarata
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

ai sensi della L.R. n. 30/93 art. 53 comma 7.

La presente deliberazione & composta da n.6 pagine compreso il frontespizio e gli estremi deﬂa
pubblicazione e della esecutivita ed esclusi gli allegati.

NOTE :

L



