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Deliberazione n. 726 & del 06 OF. 2018

OGGETTO: PSN 2015, - linea progettuale 5 azione 5.23 — Approvazione aiti e nomina vincitore delle
procedure selettive, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 un contratto libero professionale da
conferire a ingegnere informatico, per la realizzazione del progetto: “Teledermatologia: implementazione dei

»”

percorsi assistenziali ospedale territorio”. Responsabile. Prof.ssa Maria Rita Bongiorno.

Area Risorse Umane Area Economico Finanziaria e Patrimoniale

Propostan. So1 del 24 o'(/’wld’

La presente deliberazione & composta da N. 4]spesa gia autorizzata in delibera n. 840 del
pagine compreso il frontespizio e gli estremi della} 18/09/2017

pubblicazione e della esecutivita ed esclusi gli
allegati.

NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
contabilita

Sig.ra jto

Il Responsabile dell’Area
Economico finanziaria e Patrimoniale

Il Funzionario addetto all’Ufficio Concorsi e !
Dott. Luigi Guadagnino

Dott. ~Co imo Cicero
e

il Dirigente

Dott. Vi 'Manzella

Ai sensi della Legge 241/90, recepita in Sicilia con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta
la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché l'esistefiza della
documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti

IL RESPONSABILE DELL’ AREA PROPONENTE ad interim: Dott. MagSi re Accolla

Il Commissario nominato con DPRS N. 392 del 01.08.2017
Dott. Fabrizio De Nicola
Con lintervento, per il parere prescritto dalvart. 3 del D. L.vo N. 502/92, cosi come modificato dal D.L.vo N.517/93
e dal D. L.vo 229/99
del Direttore Amministrativo Dot. Fabrizio Di Bella
e del Direttore Sanitario aurizio Montalbano

Svolge le funzion daketario verbalizzante

Sig.ra Grazie(\Scalici
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

IL COMMISSARIO
Dott. Fabrizio De Nicola

il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni, recante

norme sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria 7

il D. Lgs N. 165 del 30 marzo 2001 € successive modifiche ed integrazioni, contenente
‘Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche™:

Fart. 7 comma 6 del predetto D. Lgvo 165/2001 nella parte in cui segnatamente
prevede.”....omissis... le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individual,
con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad

esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria...omissis....."

la delibera n. 840del 18/09/2017 con cui si & stata indetta la selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per 'assegnazione di:

Profilo A) un contratto di libero professionale della durata di anni uno rinnovabile per un
importo onnicomprensivo annuo di € 20.000,00 ingegnere informatico;

Profilo B) un contratto di libero professionale della durata di anni uno rinnovabile per un
importo a onnicomprensivo annuo di € 20.000,00 a medico specialista in dermatologia.
PSN 2015, - linea progettuale 5 azione 5.23: “Teledermatologia : implementazione dej
percorsi  assistenziali ospedale territorio” CUP 176J17000450001. Responsabile.

Prof.ssa Maria Rita Bongiorno;

Fart. 9 del bando che testualmente recita: “Omissis. ..... La commissione per la valutazione

di ciascun candidato, ha 60 punti che saranno distribuiti come segue:

Colloquio - massimo 40/60 punti.

Il colloquio sara effettuato anche in presenza di una sola domanda.

Nella prova colloquio Ia valutazione complessiva espressa € in termini numerici e dovra
riportare un punteggio non inferiore a 28/40

- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti-

Punti per titoli di carriera fino a un massimo di 5 punti:

Punti per titoli di studio e accademici fino a un massimo 5 punti:

Punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici fino a un massimo di 5 punti :

AL N oA

Punti per il curriculum fino a un massimo di 5 punti:...omissis”
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PRESOATTO che & pervenuta n. 1 istanza di partecipazione al concorso.

VISTA la delibera n. 235 del 14/03/2018 con cui & stata costituita la Commissione esaminatrice

incaricata per 'espletamento delle procedure concorsuali cosi composta:

Prof.ssa Maria Rita Bongiorno Presidente delegato dal Direttore Sanitario
Prof. Giuseppe Pistone Componente
Dott.ssa Salvatrice Curiale Componente
Dott.ssa Eiena Castelli Componente Supplente
Sig.ra Laura La Fata Segretaria
Sig.ra Stefania Bongiovanni Segretaria supplente
VISTA la delibera n. 307 del 29/03/2018 di presa d'atto con relativa ammissione dell’'unico

candidato partecipante, Cald Francesco;

VISTO il verbale n. 2 del 11/06/2018, redatto dalla commissione esaminatrice e in separato
allegato al presente atto deliberativo, dal quale si evince che l'unico candidato

partecipante, Calo Francesco, ha ottenuto un punteggio complessivo di 47,7/60;

ATTESO che ricorrono gli estremi previsti dal comma 7, art.33, della legge regionale 3 novembre
1993, n. 30;

DELIBERA
Per le ragioni di faito ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integraimente ripetuti e

trascritti
o Di approvare gli atti della Commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 un contratto libero professionale da conferire
a ingegnere informatico, per la realizzazione del progetto: “Teledermatologia: implementazione dei

percorsi assistenziali ospedale territorio”. Responsabile. Prof.ssa Maria Rita Bongiorno.

o Di ritenere e dichiarare vincitore della selezione I'unico candidato partecipante, Cald Francesco, il

quale ha ottenuto un punteggio complessivo di 47,7/60.

o Diimmettere in servizio il Dott. Cald Francesco a seguito della sottoscrizione del presente atto

o | presente atto deliberativo & immediatamente esecutivo.
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re Amministrativo
izio Di Bella

.

ESTREMI ESECUTIVITA’

PUBBLICAZIONE

della L.412 del 1991 e divenuta
ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53
comma 6.

Ufficio Atti Deliberativi
Il Responsabile

o Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art.8

Il sottoscritto dichiara che la presente
deliberazione, copia conforme all'originale, & stata
pubblicata all’Albo deil’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico, ai sensi e per gli effetti
della L.R. n. 30/93 art. 53 comma 2, a decorrere

dal O OF 208
efinoal 22 OZ20\8

Uffici
%

eliberativi

o Delibera non soggetta al controllo ai sensi
dell'art. 8 della L. 412 del 1991 & divenuta
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53
comma 7.

La presente Delibera & stata registrata
nell'apposito regiétro\de| Collegio Sindacale

b Delibera non soggetta al controllo ai sensi
dellart. 28 comma 6 legge regionale 26 marzo
2002 n. 2 ¢& dichiarata
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi della L.R. n. 30/93 art. 53 comma 7.

La presente deliberazione é composta da n.4
pubblicazione e della esecutivita ed esclusi gli

pagine compreso il frontespizio e gli estremi della
allegati.

NOTE :




