AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazionen. 502  del 2¢Ol ~ 208 ¢

Oggetto: Affidamento Incarichi di ex Funzione Specialistiche del Comparto Istruzione e Ricerca —
U.O.C. Malattie Infettive Dott. Greco Polito Giacomo

STRUTTURA PROPONENTE Area Gestione Economico - Finanziaria
Area Risorse Umane
Autorizzazione spesa n.

Proposta n. 252 del 22/o / 2oy _ Del
La presente deliberazione ¢ composta da N.> NULLA OSTA in quanto conforme alle norme
pagine e dan. Z allegato. di contabilita
L’estensore dell’atto Il Responsabile dell’Area
Sig.ra Francescg Sannasgrdo Economico—Finanziaria e Patrimoniale
lotur—~— Dott. Luigi Guadagnino
Il Responsabile del Procedimento
ott.ssa Vincgn/zg Messina Non comporta ordine di spesa
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I¥Diretyo dem '
Do ia §aler,

Al sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.e della L.R. 7/2019, la
sottoscritta attesta la regolarita della procedura seguita ¢ la legalita del presente atto, nonché
I"esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

II Responsabile dell’Unita proponente: Dott.ss { no

L’anno duemila ventiquattro il giomo Q§5 del mese di APe LU , nei Jocali della sede legale di Via
del Vespro 129, Palermo, il Commissario Straordinario dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
“Paolo Giaccone™ di Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari nominato D.A. n. 1/2024 GAB del
31.01.2024 assistito dalla G420 SCALEA, quale segretario verbalizzante, adotta la seguente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




Visto

Visto

Visto

Visto
Vista

Visto

Visto

Vista

Visto

Vista

Vista

Vista

Visto

Visto

Vista

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

Dott.ssa Silvia Salerno
il Decreto legislativo n. 30/12/1992 n. 502 recante il “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che “disciplina i rapporti tra il Servizio
Sanitario Nazionale e le Universita;

il vigente C.C.N.L. del comparto Sanita, e in particolare I'art.101 “Incremento Fondi” e
102 “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali™;

il C.C.N.L. del comparto Istruzione Ricerca 2016/2018 del 19/04/2018;

la Legge Regionale n. 5 del 14/04/2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte I n.17/04/2009,
con la quale si stabiliscono le norme per il riordino per il Servizio Sanitario Regionale, in
conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30/12/1992 n. 502 e successive
modifiche ed integrazioni;

il D.A. del 10/03/2020 di approvazione ai sensi dell’art.1 del D.Lgs.vo n. 517/99 e
ss.mm.ii., del Protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Siciliana — Assessorato della
Salute e 1'Universita degli Studi di Palermo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana il 03/04/2020;

"Atto Aziendale dell’ AOUP P. Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del
03/03/2020 e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10/07/2020;

la deliberazione n. 1325 del 22/12/2021 di “Rideterminazione dotazione organica ai sensi
del D.A. n. 2201/2019 — integrazioni alla deliberazione n. 349 del 02/04/20217;

il D.A. 1504 del 31/12/2021 di “Approvazione della dotazione organica e del piano
triennale del fabbisogno Azienda Ospedaliero- Universita Policlinico “Paolo Giaccone™
di Palermo protocollo aziendale n. 0000351 del 04/01/2022;

la Deliberazione n. 1154 del 30/08/2023 di Modifica ed integrazione del Piano Triennale
del Fabbisogno di Personale 2023.2025 di cui alla Delibera n. 705 del 30/05/2023;

la Deliberazione n. 1651 del 19/12/2023 di Modifica ed integrazione del Piano Triennale
del Fabbisogno di Personale 2023-2025 n. 1154 del 30/08/2023

la delibera n. 111 del 30/01/2024 relativa all’Adozione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione dell’ AOUP Policlinico Paolo Giaccone di Palermo 2024-2026

il regolamento affidamento degli incarichi di funzioni approvato con delibera n. 38 del
23.01.2020 e n. 942 del 04.11.2020;

I'Accordo di Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale Affidamento Incarichi di
Funzione Personale del Comparto Istruzione e Ricerca Anno 2023 Seduta del 16 marzo
2023, che integra e modifica 'accordo del 6 dicembre 2022;

la deliberazione n. 887 del 29.06.2023 di presa atto dell'Accordo di C.C.LA.
“Affidamento Incarichi di Funzione Personale del Comparto Istruzione e Ricerca Anno
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2023" Seduta del 16 marzo 2023 e il prospetto parte integrante della presente
deliberazione;

la deliberazione n. 962 del 10.07.2023 modifica parziale e Integrazione della delibera 887
del 29.06.2023 “ Affidamento Incarichi di ex Funzione Specialistiche del Comparto
Istruzione e Ricerca Anno 2023”

che ove pervenissero ulteriori proposte dei Direttori delle UU.OO. relativamente
all'assegnazione delle nuove funzioni specialistiche, si provvedera ad integrare la presente
deliberazione;

la nota prot. n. 11238 del 26/02/2024 con la quale la dott.ssa La Rosa Consuelo Violet
rinuncia all’incarico di funzione specialistica assegnatogli per 1'U.O.C. Malattie Infettive
e Tropicali;

la nota prot. n.19963 del 08/04/2024 con la quale il Direttore dell’U.O.C. di Malattie
Infettive in considerazione della rinuncia dell’incarico di funzione specialistica della
dott.ssa La Rosa Consuelo Violet, affida lo stesso al Dott. Greco Polito Giacomo;

che il costo della funzioni specialistica da far gravare su “Fondo incarichi, progressioni
economiche e indennita professionali”, per l'anno 2024, previsto dalla presente
deliberazione € gia stato imputato ;

che il Direttore dell’UOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata
¢ conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed €, sia nella forma che nella
sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e successive
modifiche ed integrazioni, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della legge 6
novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione” nonché nell’osservanza dei contenuti
del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Per le ragioni di fatto e motivi di diritto in premessa citati che quivi s’intendono integralmente ripetuti

e trascritti

PROPONE DI

Di assegnare la funzione specialistica alla Dott. Greco Polito Giacomo a decorrere dal
01.05.2024, per tre anni, rinnovabile a seguito di verifica dei risultati. Gli incarichi sono

soggetti a valutazione annuale e possono essere motivatamente revocati in caso di
valutazione negativa.

Gli incarichi di Funzioni Specialistiche individuati dall'Amministrazione, rappresentano
articolazioni interne dell'assetto organizzativo definito dall'Azienda sulla base del
proprio ordinamento, le stesse non costituiscono posti di dotazione organica e pertanto
sono modificabili per effetto di successive organizzazione interne;
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- Ove pervenissero ulteriori proposte dei Direttori delle UU.OO. relativamente
all'assegnazione delle nuove funzioni specialistiche, si provvedera ad integrare la
presente deliberazione.

- Di dare mandato all'Area Risorse Umane di inserire e aggiornare gli importi con le
decorrenze sopra indicate, atteso che la spesa per il costo della finzione specialistica ¢
gia stato imputato.

- Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

- Di notificare il presente atto deliberativo all’Ufficio Relazione Sindacali e agli Uffici
per gli adempimenti di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE D 2 RQSB"RSE UMANE
Dott i alerno

Sul presente atto viene espresso

parere FAYORE VO (e dal parere Z—lﬂ@ (oo
dal

11 Direttop¢ Sanitario
Dott. Ga¢ta

Il Commissario Straordina

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

11 Commissario Straordinario
Dott.ssa Maria Grazia Furnari

alizzante /\6\\‘! )
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’'art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1 993,
in copia conforme all'originale, & stata pubblicata in formato digitale all'albo informatico dell'Azienda

Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno 25~

successivi:
0 non sono pervenute opposizioni
OO sono pervenute opposizioni da

22 e che nei 15 giorni

Responsabile

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO
Delibera non soggetta al controllo, ai sensi

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

O Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.

< dellart. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e 5/09, all'’Assessorato Regionale Salute in
divenuta: data prot. n.
ESECUTIVA
00 Decorso il termine (10 giorni dalla data di S| ATTESTA

pubblicazione ai sensi dell'art. 53, comma 86,
L.R. n. 30/93

O Delibera ron soggetta al controllo, ai sensi
dellart. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e
divenuta:

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Ai sensi dell'a nima 7, L.R. 30/93

Il Fun Responsabile

Che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata la
presente deliberazione:
00  Ha pronunciato I'approvazione con atto
prot. n. del
come da allegato
O  Ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del
come da allegato
O Delibera divenuta esecutiva con
decorrenza del termine previsto dall’art. 16
della L. R. n. 5/09 dal

Il Funzionario Responsabile
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