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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

ART.1

La selezione e indirizzata ad acquisire la professionalita sopra riportata per lo svolgimento quale
Collaboratore Volontario di attivita di consulenza, assistenza, tutoraggio ed affiancamento del personale
della UOC cui sara assegnato in relazione al profilo professionale del professionista. La suddetta attivita e
svolta a titolo gratuito ed esclude ogni obbligo di retribuzione, essa non da luogo ad alcun rapporto di
lavoro con I'A.0.U.P., non costituisce titolo di precedenza o preferenza in selezioni o procedure di
assunzione presso la stessa A.0.U.P.

Profilo Professionale e natura delle attivita richieste:

Profilo Professionale:

Professioni Sanitarie non mediche di cui al decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 13 settembre
1946, n. 233 cosi come modificato dalla Legge 3/2018.

La figura selezionata per il contratto svolgera le seguenti attivita:

e Sostegno al personale attivo: Fornire al personale sanitario attuale, alleviando il carico di lavoro e
favorendo un ambiente di lavoro pil sostenibile.

e Formazione e Mentorship creare occasioni di formazione per il personale piu giovane, favorendo il
passaggio di conoscenze ed esperienze.

ART.2

Le attivita saranno articolate in accordo con il Direttore della UOC cui il professionista sara assegnato in
relazione al profilo professionale posseduto ed alle esperienze maturate riportate sul Curriculum Vitae, in
coerenza con le necessita della UOC.

L'affidamento dell’incarico di cui al profilo delineato all’antecedente art.1), sara regolato da contratto, della
durata di mesi dodici, non rinnovabile né prorogabile, in cui saranno fissate le regole, i tempi per
I’espletamento degli stessi.

Il contratto e a titolo gratuito.

E’ fatto obbligo al professionista di stipulare, a proprie spese, una polizza assicurativa per la responsabilita
civile e una per infortunio esonerando I’Azienda da ogni responsabilita.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

ART. 3

Sono ammessi a partecipare al presente awviso i soggetti che al momento della presentazione della
domanda abbiano i seguenti requisiti di ordine generale e specialistico:

Requisiti di ordine generale

| cittadinanza Italiana;

[]

]

Ovvero:
Cittadinanza di uno Stato membro dell’UE

Cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari
dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell’art.7 della Legge 97/2013;

| candidati non italiani devono dichiarare di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo svolgimento
delle prove concorsuali, da accertarsi durante il colloquio di selezione;

Godimento dei diritti civili e politici;

Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

Non essere stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decaduto dall’incarico stesso
ai sensi dell’art. 127, lettera d) del DPR 10 Gennaio 1957. n 3 e successive modifiche ed integrazioni;

] Assenza di rapporti in corso di lavoro dipendente con Amministrazioni Pubbliche o con privati giuridicamente

[]

incompatibili con il presente bando e, in caso contrario, la disponibilita a interromperli al momento
dell’accettazione dell’incarico;

Essere fisicamente idonei rispetto all’incarico da svolgere.

Requisiti di ordine specifico per I'accesso al concorso:

- Iscrizione ad un albo professionale di area sanitaria non medica;

- Essere in stato di disoccupazione da non piu di un anno e/o trovarsi in stato di quiescenza;

- Esercizio della professione nella P.A o nel privato convenzionato con il SSN, svolta senza demeriti, per una
durata complessiva non inferiore ad anni 30.
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ART. 4

Alla domanda di partecipazione all’avviso dovranno essere allegati:

1. Il Curriculum formativo e professionale in formato europeo, datato e firmato, reso ai sensi del D.P.R. 28
Dicembre 2000 n. 445 e successive modifiche ed integrazioni;

2. i documenti (in originale, in copia conforme o autocertificati) che il candidato riterra utili;

Modalita di presentazione della domanda.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere presentata sulla piattaforma concorsi del sito
istituzionale dell’A.0.U.P “P.Giaccone”.

La domanda e i relativi allegati devono essere inviati in un unico file in formato pdf, si specifica inoltre che
non saranno quindi valutati i files inviati in formato diverso dal pdf.

L'amministrazione non assume responsabilita in caso di impossibilita di apertura dei file ovvero qualora
pervengano incompleti o vacanti.

Non & ammessa nessun’altra e diversa forma di invio della domanda di partecipazione alla presente
selezione.

Il bando sara pubblicato per esteso sul sito internet aziendale all’indirizzo www.policlinico.pa.it nella pagina
“Concorsi in itinere”.

Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando. La
spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non oltre il 15° giorno successivo a quello della data
di pubblicazione.

Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio. Non & ammessa la presentazione o
I'integrazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione. |l termine fissato per la presentazione delle domande é perentorio.

Costituiscono motivi di esclusione:

1. La mancanza dei requisiti di ammissione.

2. La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bando.

Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della data indicata nella pubblicazione del
presente bando sul sito internet aziendale all’indirizzo www.policlinico.pa.it nella pagina “Concorsi in
itinere”.

ART.5

La Pec contenente la domanda dovra riportare il seguente oggetto:

“manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di consulenza a titolo gratuito di professionista
sanitario non medico— (cognome-nome)”.

Modalita di affidamento e durata dell’incarico

Ai fini del conferimento si tiene conto, in relazione alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi prefissati
e alla complessita della struttura interessata, delle attitudini e delle capacita professionali del singolo
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professionista, dei risultati conseguiti in precedenza in azienda e della relativa valutazione, delle specifiche
competenze organizzative possedute nonché delle esperienze di direzione eventualmente maturate
all’estero, presso il settore privato o presso altre pubbliche amministrazioni purché attinenti al
conferimento dell’incarico. In caso di piu candidati per I'incarico da affidare I'azienda procede su una rosa
di idonei selezionati da una apposita commissione nominata dalla Direttrice Generale, che procedera con
atto motivato all’individuazione dei professionisti sanitari non medici cui affidare I'incarico.

Nel conferimento degli incarichi si effettua una valutazione comparata dei curricula formativi e
professionali e si tiene conto:

- delle attitudini personali e delle capacita professionali del singolo professionista sanitario non medico sia
in relazione alle conoscenze nel profilo di competenza che all’esperienza gia acquisita in precedenti
incarichi svolti anche in altre Aziende o Enti o esperienze documentate di studio e ricerca presso istituti di
rilievo nazionale o internazionale risultante dagli allegati presentati;

Trattamenti dei dati e consenso

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura saranno trattati
dall’ AOUP nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii, per le finalita di gestione della procedura selettiva. Il
conferimento dei dati & obbligatorio, pena I'esclusione dalla procedura.

| dati personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati:

- ai soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni operative interne;

- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali, contabili di incasso, accreditamento e per
la gestione dello stato giuridico e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

L'interessato hai diritti di cui all’art. 7 del citato D.Lgs tra cui il diritto di accesso ai dati che lo riguardano.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dellAOUP Paolo Giaccone di Palermo titolare del
trattamento.

Norme Finali

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rinvia alle disposizioni di legge ed ai CCNL vigenti.
L'amministrazione di quest’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare,
sospendere o revocare il presente avviso ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo. Per
eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda tel.
091-6555580-83 dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle 12.00.





