AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Sede legale: Via del Vespro n.129 - 90127 Palermo
CF e P.IVA: 05841790826
Area Risorse Umane
Ufficio determinazione Trattamento Accessorio

Ai Responsabili delle Aree Amministrative

Ai Responsabili dei Dipartimenti Assistenziali
Ai Responsabili dei Dipartimenti Universitari

Ai Responsabili delle Unita di Staff della
Direzione Aziendale '

Al Coordinatore Amministrativo dei Dipartimenti
Assistenziali

Ai Segretari Amministrativi dei Dipartimenti
Universitari dell’A.O.U.P.

Al Direttore della Biblioteca Centrale di Facolta
All'U.O. Sistema Informativo Aziendale

e,p.c. Alla Rappresentanza Sindacale Unitaria
Alla OO.SS. Territoriali di Comparto
Al Comitato Unico di Garanzia
All'Ufficio Negoziazioni Sindacali dellAOUP

Oggetto: Interventi socio-assistenziali a favore del personale, anno 2025, a titolo di parziale contributo per spese
sostenute dai dipendenti nell'anno 2024 — Delibera della Direttrice Generale n. 1172 del 23 novembre
2024,

Si comunica che a seguito della delibera in oggetto indicata, il personale in servizio nell'anno 2024, collocato
nelle fasce AOUP di cui all'art. 64 e 110 del C.C.N.L. del Comparto Universita 2019/2021, potra inviare la richiesta di
parziale rimborso/sussidio su spese sostenute nell'anno 2024, per le motivazioni previste dal vigente Regolamento,
approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 708 del 10/09/2013 e modificato con Delibera del Direttore
Sanitario n. 441 del 27/05/2020, utilizzando I'apposita modulistica reperibile sul sito web aziendale, a mezzo Titulus —
Protocollo tra Uffici (scheda rosa) con destinatario Uff. Determinazione Trattamento Accessorio Sig.ra
Adelaide Tocco in PDF la richiesta e la relativa modulistica, sopracitata, debitamente compilata dal 28 novembre
2025 al 12 dicembre 2025

Si specifica che le richieste che saranno presentate oltre la predetta scadenza elo _incomplete
verranno escluse.

Si precisa, altresi, che esclusivamente per il personale che si trova in_pensione e che era in servizio
nell’anno 2024 potra inviare |a richiesta e la relativa documentazione alla seguente e-mail:
adelaide.tocco@policlinico.pa.it.

| Responsabili delle strutture in indirizzo sono invitati a dare ampia diffusione del contenuto della presente
nota, che & disponibile, comprensiva del regolamento, dello schema di domanda, dei modelli di richiesta, dei modelli
di atto notorio e dichiarazione sostitutiva di certificazione nel sito INTRANET aziendale.

L'istruttoria degli atti inerenti la ricezione delle domande, la valutazione, nonché la formulazione della
graduatoria degli aventi il diritto saranno curate dal Rag. La Mantia Domenico (tel 5572) che sara collaborato per
I'attivita di cui trattasi dal Sig. Busetta Michele (tel. 5518) dal Sig. Cammarata Francesco (tel. 5517), dalla Sig.ra Tocco
Adelaide (5581) e dalla Sig.ra Siino Maria Cristina (5587).

L'Ufficio Negoziazioni Sindacali provvedera a trasmettere la presente alle OO.SS..

Il Direttore dell’ : sarse Umane

Il Funzionario|
. ia) (Dott. Vip

(Domenic



oV\CLin, Allegato A

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Sede legale: Via del Vespro n.129 — 90127 Palermo
CF e P.IVA: 05841790826

U.O.C. AREA RISORSE UMANE
Via E. Totin.76

Pec: protocollo@cert.policlinico.pa.it
Web: www.policlinico.pa.it

AVVISO

RIVOLTO A TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE DI QUESTA AZIENDA
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA APPARTENENTE ALL’AREA PROFESSIONALE,
TECNICO E AMMINISTRATIVO DELL’AOUP CON RAPPORTO DI LAVORO DI TIPO
SUBORDINATO SIA A TEMPO PIENO SIA A TEMPO PARZIALE

Oggetto: Interventi socio-assistenziali a favore del personale, anno 2025, a titolo di parziale contributo per
spese sostenute dai dipendenti nell'anno 2024.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'AREA RISORSE UMANE

Si comunica che a seguito della delibera n. 1172 del 23/1 1/2025, il personale in servizio nell'anno 2024,
collocato nelle fasce AOUP di cui all'art. 64 e 67 del C.C.N.L. del Comparto Universita sottoscritto il
19/04/2018, potra inviare la richiesta di parziale rimborso delle spese sostenute nell'anno 2024 e/o
sussidio, per le motivazioni previste dal vigente Regolamento, approvato con delibera del Commissario
Straordinario n. 708 del 10/09/2013 e modificato con Delibera del Direttore Sanitario n. 441 del
27/05/2020, utilizzando l'apposita modulistica reperibile sul sito web aziendale ed allegata al presente
avviso, tramite Titulus — Protocollo tra Uffici (scheda rosa) con destinatario Ufficio Determinazione
Trattamento Accessorio, esclusivamente alla Sig.ra Tocco Adelaide, allegando in PDF la richiesta e la
relativa modulistica sopracitata, debitamente compilati:

AVVISA

il personale dipendente a tempo indeterminato e/o determinato di questa Azienda Ospedaliera
Universitaria, appartenente all’Area professionale, tecnico e amministrativo dell’ AOUP con rapporto di
lavoro di tipo subordinato sia a tempo pieno sia a tempo parziale intrattenuto con 1’Azienda, che le
istanze dovranno pervenire a decorrere dal 28/11/2025 ed entro e non oltre il 12/12/2025.

Si fa presente che il personale che si trova in quiescenza, dall’anno 2024 a tutt’ oggi, potra fare
pervenire le suddette richieste attraverso la seguente e-mail:
adelaide.tocco@policlinico.pa.it.

Si specifica che le richieste che saranno presentate oltre la predetta scadenza e/o incomplete
verranno escluse.

L'istruttoria degli atti inerenti la ricezione delle domande, la valutazione, nonché la formulazione della
graduatoria degli aventi il diritto saranno curate dal Sig. La Mantia Domenico (tel 5572) che sara
collaborato per l'attivita di cui trattasi dal Sig. Busetta Michele (tel. 5518), dal Sig. Cammarata
Francesco (tel. 5517) e dalla Sig.ra Tocco Adelaide (5581) Siino Maria Cristina (5587).



