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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione nJ g 6_7) del 2 ?\l 2\ 20 25

Oggetto: Progetto di Farmacovigilanza Fondi AIFA - Presa d'atto dei verbali n. 3 del 01/12/2023 e n. 4 del
20/12/2023 redatti dalla Commissione Esaminatrice con relativa nomina vincitori della Selezione pubblica,

per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, della durata di anni uno,
eventualmente rinnovabili, da assegnare a laureati in Odontoiatria e Protesi dentaria per la realizzazione del
progetto di Farmacovigilanza: ADR in odontoiatria nell'era informatica: dalla segnalazione alla visita
specialistica con un click. Responsabile: Prof.ssa Giuseppina Campisi.
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| Area Gestione Economico - Finanziaria

STRUTTURA PROPONENTE

Area Risorse Umane | Autorizzazione spesa n. ‘
Del ‘
Propostan.£9 &  del 3@/12/03&3 ‘ Conto di costo |

La presente deliberazione & composta da N. 5 NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
pagine e da n. 2 allegati composti da n. 40 pagine. | contabilita

L'estepsore_lel’a;to

Il Responsabile dell’Area

Economico-Finanziaria e Patrimoniale

‘ Il Responsabile del Procedimento
’ Dott. Cosimo Cicero

x Non comporta ordine di spesa
Spesa gia imputata in delibera n. 1330 del
05/10/2023

2 ——
L7

} Dott. Luigi Guadagnino
el
Dir |

Ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2019, il
sottoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché I'esistenza
della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

Il Responsabile dell’Unita proponente: Dot

L'anno duemila ventitré, il giomo ¢ del mese EFF:D'“; 12w MU nei locali della sede legale di Via del Vespro

129, Palermo, il Commissario Straordinario dellAziefda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paoclo Giaccone” di
Palermo, Dott. Maurizio Montalbano, noml ato con D.A. n.28 del 29 giugno 2023 e prorogato con D.A n. 32 del
27 Ottobre 2023, assistito dallaS¥. chuale segretario verbalizzante, adotta la seguente
delibera sulla base della proposta

i seguito riportata.



Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato


VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTA
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IL DIRETTORE DELL'UOC RISORSE UMANE

Dott.ssa Silvia Salerno

il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni,

recante norme sul Riordino della disciplina in materia sanitaria;

il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni,
contenente Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

il protocollo d'intesa, in atto vigente, stipulato tra la Regione Siciliana — Assessorato
della Salute e I'Universita degli Studi di Palermo in atto vigente pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 19 del 3 aprile 2020;

la delibera n.1330 del 05/10/2023 con cui & stata indetta la Selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, della durata
di anni uno, eventualmente rinnovabili, da assegnare a laureati in Odontoiatria e
Protesi dentaria per la realizzazione del progetto di Farmacovigilanza: “ADR in
odontoiatria nell'era informatica: dalla segnalazione alla visita specialistica con un
click’. Responsabile: Prof.ssa Giuseppina Campisi;

lart. 9 del bando nella parte in cui dice: “omissis....La commissione per la
valutazione di ciascun candidato, dispone di 60 punti che saranno distribuiti come
segue:

Colloquio - massimo 40/60 punti.

...omissis....Nella prova colloquioc la valutazione complessiva espressa € in

termini numerici e dovra riportare un punteggio non inferiore a 28/40

- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:...omissis”;

che il bando e stato pubblicato sul portale inPA il 09/10/2023 con scadenza
1'08/11/2023;

che entro il termine di scadenza sono pervenute n. 8 istanze di partecipazione;
la delibera n. 1539 del 28/11/2023 con cui & stata costituita la Commissione

esaminatrice incaricata per I'espletamento delle procedure concorsuali in parola;

la delibera N. 1587 del 07/12/2023 di presa d'atto e relativa ammissione dei

-
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candidati partecipanti in possesso dei requisiti generici e specifici previsti dal bando;
VISTI i verbali, redatti dalla commissione esaminatrice e in separato allegato 1 e allegato 2

al presente atto deliberativo, n. 3 del 01/12/2023 con cui la commissione ha valutato
i titoli presentati dai candidati e n. 4 del 20/12/2023, dai quali si evince che i
candidati Longone Marconofrio, Negro Sara e Squillante Esther sono risultati
assenti alla prova colloquio espletata e che i candidati Balsamo Ivan e Fordellone
Filippo non hanno raggiunto la votazione di sufficienza prevista per il superamento
della prova colloquio.
Dallo stesso atto si ricava la graduatoria di merito cosi esposta:

1. Buttacavoli Fortunato ha raggiunto una votazione complessiva di 48,55/60

2. Coppini Martina ha raggiunto una votazione complessiva di 44,40/60

3. La Mantia Gaetano ha raggiunto una votazione complessiva di 44,05/60

DATO ATTO che il Direttore del’lUOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno che propone il

presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata & conforme alla normativa che disciplina la materia trattata
ed &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L. 14
gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica
Amministrazione" nonché nell'csservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale
della Prevenzione della Corruzione;

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti e
trascritti

PROPONE DI

- Prendere atto dei verbali n. 3 del 01/12/2023 e n. 4 del 20/12/2023, redatti dalla Commissione
Esaminatrice e in separato allegato 1 e allegato 2 al presente atto, relativi alla Selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, della durata
di anni uno, eventualmente rinnovabili, da assegnare a laureati in Odontoiatria e Protesi dentaria
per la realizzazione del progetto di Farmacovigilanza: ADR in odontoiatria nell’era informatica:

dalla segnalazione alla visita specialistica con un click. Responsabile: Prof.ssa Giuseppina
Campisi.
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- Escludere dalla selezione i candidati Longone Marconofrio, Negro Sara e Squillante Esther in

quanto sono risultati assenti alla prova colloquio espletata.

- Escludere i candidati Balsano Ivan e Fordellone Filippo in quanto non hanno raggiunto la
votazione di sufficienza prevista per il superamento della prova colloquio.

- Approvare la graduatoria di merito formulata dalla Commissione esaminatrice e cosi esposta:
1. Buttacavoli Fortunato ha raggiunto una votazione complessiva di 48,55/60
2. Coppini Martina ha raggiunto una votazione complessiva di 44,40/60
3. La Mantia Gaetano ha raggiunto una votazione complessiva di 44,05/60

- Ritenere e dichiarare vincitori di n. 3 incarichi libero professionali da assegnare a laureati in
Odontoiatria e Protesi dentaria i candidati Buttacavoli Fortunato, Coppini Martina e La Mantia
Gaetano, utiimente collocati alle prime tre posizioni della graduatoria di merito.

- Dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto & custodita presso

I'Area proponente.

Sul presente atto viene espresso

p—
parere — vt}w.Jt/Q\ dal parere _(CAWB(Y L@ T dal
Il DirettorJ S Il Direttore

Il Commissario Straordinar
&

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito riportata e trascritta;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si int At ente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura


Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato
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PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1993, in

copia conforme all'originale, & stata pubblicata in formato igita(e allalbo informatico dell’Azienda

Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno Zf1 {2

_successivi:
[J non sono pervenute opposizioni
sono pervenute opposizioni da
IIF

2013

e che nei 15 giorni

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO
0 Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dellart. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e
divenuta:
ESECUTIVA
0 Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell'art. 53, comma 6, L.R.
n. 30/93
Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dellart. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e
divenuta:

AMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Ai sensi dell’'art. 53, comma 7, L.R. 30/93

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, allAssessorato Regionale Salute in
data prot. n.

SI ATTESTA
Che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata la
presente deliberazione:
Ha pronunciato 'approvazione con atto prot.

n. del come da
allegato

I Ha pronunciato I'annullamento con atto prot.
n. del come da
allegato

O Delibera divenuta esecutiva con decorrenza
del termine previsto dall'art. 16 della L. R. n.
5/09 dal

Il Funzionario Responsabile



Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato




