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AVVISO 

Con delibera del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. 

Giaccone” di Palermo N. 787 del 12/08/2026, è stato preso atto dei verbali n. 2 del 16 luglio 2026 e 

n.3 del 5 agosto 2026 redatti dalla Commissione esaminatrice riguardanti l’Avviso ad evidenza 

pubblica per l’assegnazione dell’incarico di sostituzione del Direttore dell’UOC “Risorse Umane”. 

 

Si procede alla pubblicazione di quanto esposto con il predetto atto deliberativo: 

• Prendere atto dei verbali n. 2 del 16 luglio 2026 e n.3 del 5 agosto 2026 redatti dalla 

Commissione esaminatrice riguardanti l’Avviso ad evidenza pubblica per l’assegnazione 

dell’incarico di sostituzione del Direttore dell’UOC “Risorse Umane”. 

• Ritenere rinunciatario alla selezione il candidato Marussich Fabio in quanto è risultato assente 

alla prova colloquio. 

• Approvare la graduatoria finale sotto riportata: 

1. Virzì Roberto ha ottenuto un punteggio complessivo di punti 38.07/60 di cui 8,70 per i 

titoli e punti 30.000 per il colloquio; 

2. Di Trapani Rosalia ha ottenuto un punteggio complessivo di punti 35.6/60 di cui 11,6 

per i titoli e punti 24.000 per il colloquio 

• Ritenere e dichiarare vincitore dell’avviso in parola il Dott. Virzì Roberto, utilmente collocato 

alla prima posizione della graduatoria di merito. 

• Dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto è custodita presso 

l’Area proponente e l’Ufficio Atti deliberativi. 

• Dotare il presente provvedimento della clausola di immediata esecutività. 

  


	 Prendere atto dei verbali n. 2 del 16 luglio 2026 e n.3 del 5 agosto 2026 redatti dalla Commissione esaminatrice riguardanti l’Avviso ad evidenza pubblica per l’assegnazione dell’incarico di sostituzione del Direttore dell’UOC “Risorse Umane”.

