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PROTOCOLLO D’INTESA 

TRA 

D.B.I. srl (C.F. e P.IVA 04177320829), nella persona del rappresentante legale p.t. Arch. Leonardo 

Alberto Campanelli, nato a Volturino (FG), il 3 gennaio 1953 (C.F. CMPLRD52A03M132H), con sede in 

Bagheria (PA), Via B. Mattarella, n. 58 

E 

A.O.U. Policlinico “P. Giaccone” di Palermo (P.IVA/C.F.: 05841790826) con sede in via del Vespro n. 

129, nella persona della Direttrice Generale, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, elettivamente domiciliato 

per la carica presso la sede sopra indicata; 

di seguito congiuntamente “le Parti”; 

PREMESSO CHE 

- il 16 ottobre 2024 è stato pubblicato l’Avviso Pubblico, con procedura valutativa a sportello, 

disciplinante termini e modalità per la presentazione di proposte progettuali volte a supportare lo 

sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti da parte della Pubblica Amministrazione, a valere 

sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 1- Componente 1- Investimento 2.3 - Sub -

Investimento 2.3.1. “Investimenti in istruzione e formazione -   Servizi e Soluzioni Tecnologiche a 

Supporto dello Sviluppo del Capitale Umano delle Pubbliche Amministrazioni”. Progetto esecutivo 

PerForma PA - “Supportare lo Sviluppo di Percorsi Formativi Professionalizzanti da parte delle PA e la 

Valorizzazione di Buone Pratiche” CUP: D51J23000990001), di cui Soggetto Attuatore del Sub-

Investimento 2.3.1 è il Formez PA; 

- il citato Avviso PerForma PA prevede che la Pubblica Amministrazione interessata debba 

presentare un progetto, satisfattivo dei propri fabbisogni formativi, ne curi l’organizzazione, la 

realizzazione, la valutazione dei dipendenti, collabori con l’Ente Attuatore (Formez) per i controlli in 

itinere e la rendicontazione; 

- l’Avviso PerForma PA prevede la possibilità di affidarle a un “Soggetto erogatore”, in conformità 

all’art. 50 del nuovo Codice degli appalti (D.Lgs n. 36/2023), nel pieno rispetto dei principi di 

efficienza, trasparenza e pieno accesso al mercato degli operatori economici, individuando un 

soggetto qualificato che possieda un’adeguata esperienza nella formazione, in particolare per la 

Pubblica Amministrazione. 

- il progetto, se finanziato, sarà realizzato senza alcun onere a carico della Pubblica Amministrazione; 
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- le attività formative devono concludersi entro il mese di dicembre 2025. 

CONSIDERATO CHE 

- La D.B.I. srl – costituita nel 1994 da un gruppo di professionisti con elevata esperienza nel campo 

giuridico, tecnico, informatico e amministrativo – opera nel settore della formazione, 

dell'information retrieval e delle banche dati giuridiche ipertestuali.  Dal 2003 si dedica alla 

formazione di professionisti e dipendenti pubblici organizzando numerosi seminari, corsi di 

formazione e workshop e dal 2019 si occupa dell’assistenza formativa, con particolare riguardo alle 

Aziende Sanitarie, attraverso l'utilizzo dei fondi interprofessionali, assicurando, a oggi, oltre 133.500 

ore di formazione oltre 16.00 discenti appartenenti, mediante la predisposizione di appositi progetti 

di cui ne cura ogni aspetto organizzativo, avvalendosi di una Faculty composta di docenti universitari, 

professionisti, dirigenti e manager con consolidata esperienza nelle materie di insegnamento e 

accreditati nel settore di riferimento del percorso formativo. 

In particolare, la D.B.I. srl si occupa di predisporre e organizzare, anche su richiesta delle Pubbliche 

Amministrazioni, progetti formativi volti a realizzare il fabbisogno formativo dell’Amministrazione e 

a favorire la riqualificazione del personale e il potenziamento delle loro competenze tecniche e 

trasversali, tenendo conto dell’evoluzione della normativa e delle conoscenze riferite ai contesti di 

lavoro, delle caratteristiche tecnologiche e organizzative, nonché delle innovazioni introdotte. 

Il prodotto formativo erogato, modulato sulle specifiche esigenze del fruitore, consente di far 

conseguire ai singoli dipendenti il più alto grado di operatività e autonomia in relazione alle funzioni 

assegnate, nonché le capacità necessarie per fronteggiare le sfide attuali e future in una prospettiva 

integrata, sostenibile, innovativa, flessibile, sempre orientata al risultato. 

- L’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone” di Palermo ha la necessità di formare il proprio personale 

valorizzandolo, ritenendo la formazione fondamentale per garantire la qualità, l'efficienza e 

l'efficacia dei servizi offerti alla cittadinanza. La partecipazione all’Avviso e l’approvazione di un 

progetto formativo satisfattivo delle proprie esigenze, con conseguente erogazione del 

finanziamento, costituirebbe per l’Azienda un’importante occasione di risparmio di spesa e 

conseguimento di uno degli obiettivi perseguiti. 

- La D.B.I. srl con nota acquisita al Protocollo 4127 del 21/01/2025 si è proposta per supportare 

l’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone” per la redazione del progetto formativo ai fini della partecipazione 

all’Avviso e, in caso di ammissione a finanziamento, per le successive fasi di esecuzione del progetto; 

in particolare la D.B.I. srl, con la sottoscrizione del presente atto, si dichiara disponibile, ai sensi 

dell’art.8 del D.Lgs. 36/2023, a supportare, a titolo gratuito, l’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone” per le 

fasi propedeutiche e per la redazione della proposta progettuale da presentare nell’ambito della 
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procedura a sportello di cui all’Avviso PerForma PA, non avendo nulla a pretendere nel caso di 

mancata concessione ed erogazione del finanziamento; 

TUTTO CIÒ VISTO, PREMESSO E CONSIDERATO 

le Parti, come sopra rappresentate, 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

Articolo 1 (Premesse) 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo. 

Articolo 2 (Oggetto) 

Oggetto del presente Protocollo d’Intesa è la collaborazione tra le Parti che, nel rispetto dei propri 

fini istituzionali e del D.Lgs n. 36/2023, si impegnano a instaurare un rapporto di coinvolgimento 

reciproco al fine della realizzazione di una proposta progettuale, avente a oggetto lo sviluppo di un 

percorso formativo professionalizzate dei dipendenti dell’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone”, 

rispondente ai criteri e ai requisiti richiesti dall’Avviso “PerForma PA”, al fine di partecipare alla 

procedura a sportello e ottenere il finanziamento per la realizzazione del suddetto percorso 

formativo. 

Al fine di realizzare l'obiettivo di cui al comma 1, la D.B.I. srl si impegna a realizzare, a titolo gratuito, 

le seguenti attività: 

1. Attività di ricerca e studio; 

2. Redazione della proposta progettuale da presentare nell’ambito della procedura a sportello 

di cui all’Avviso PerForma PA, pubblicato il 16 ottobre u.s.; 

nonché, in caso di erogazione del finanziamento, previa positiva valutazione della proposta 

progettuale da parte dell’Ente Attuatore (Formez) e previo formale affidamento di apposito appalto 

di servizio da parte dell’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone” in conformità all’art.50 del D.Lgs. 36/2023 e 

ricorrendone tutti i presupposti di legge, la D.B.I. srl si impegna a curare, a titolo oneroso: 

i) curare l’organizzazione e la realizzazione delle attività formative individuando e 

nominando le figure professionali più adatte, nel rispetto delle direttive di cui all’Avviso; 

ii) curare la valutazione ex ante ed ex post dei dipendenti; 

iii) collaborare con l’Ente Attuatore (Formez) per le previste verifiche; 

iv) supportare l’Amministrazione nelle attività di rendicontazione. 
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L’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone”, in seguito alla eventuale approvazione del progetto formativo e di 

erogazione del relativo finanziamento si impegna, previo affidamento di apposito appalto di servizio 

in conformità all’art. 50 del D.Lgs. 36/2023 e ricorrendone tutti i presupposti di legge, a dare 

esecuzione alle attività progettate nei limiti ed in osservanza delle prescrizioni recate e/o richiamate 

dal provvedimento di finanziamento. 

Entrambe le parti si impegnano a porre in essere tutte le attività necessarie per concludere i progetti 

formativi entro il termine tassativamente prescritto dall’Avviso PerForma PA. 

Articolo 3 (Spese e rendicontazione) 

Il progetto formativo sarà realizzato senza alcun onere a carico della Pubblica Amministrazione in 

quanto soggetto a finanziamento a valere sul PNRR – Missione 1 – Componente 1 – Investimento 2.3 

– Sub Investimento 2.3.1, pertanto, le parti si impegnano a dare esecuzione alle attività progettate 

solo a seguito dell’approvazione del finanziamento da parte dell’Ente Attuatore dell’Avviso 

PerForma PA. La modalità di rendicontazione impiegata è specificata nell’Allegato 6 – Linee 

Guida e documentazione per la rendicontazione. 

Articolo 4 (Riservatezza) 

Le Parti si impegnano a garantire il completo riserbo da parte propria e dei propri collaboratori su 

tutte le informazioni e i prodotti di natura esplicitamente riservata. Tutti i dati e le informazioni 

aventi natura confidenziale, in caso di volontà di pubblicità, espressa da ciascuna delle due Parti, 

potranno essere utilizzate solo previa autorizzazione scritta all’altra Parte. 

Articolo 5 (Tutela del know-how) 

Le Parti riconoscono che tutte le informazioni tecniche e commerciali, i materiali ed il know-how 

forniti da ciascuna Parte durante l'esecuzione del presente Protocollo sono oggetto di diritto di 

proprietà esclusiva della parte che le ha fornite e sono di natura strettamente confidenziale e 

segreta e come tali vengono concesse e sono ricevute. 

Articolo 7 (Proprietà e utilizzazione dei risultati) 

Il progetto formativo, realizzato dalla D.B.I. srl per soddisfare le esigenze dell’A.O.U. Policlinico “P. 

Giaccone” volto alla partecipazione all’Avviso PerForma PA, meglio descritto in premessa è di 

proprietà della D.B.I. srl. 

Articolo 8 (Durata) 

Il presente Protocollo entrerà in vigore a far data dalla sottoscrizione delle Parti contraenti e avrà 

validità sino al termine di chiusura amministrativo-contabile e di rendicontazione dei Progetti 
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formativi finanziati che dovranno concludersi entro il 31 dicembre 2025, salvo ulteriori proroghe 

(come previsto dall’Avviso PerForma PA). 

Articolo 9 (Trattamento dati personali) 

Le Parti dichiarano di essere reciprocamente informate che i dati forniti o comunque raccolti in 

relazione al presente Protocollo, saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza 

esclusivamente per il raggiungimento delle finalità del Protocollo, nonché per quelle previste dalla 

legge e dai regolamenti e connessi alla stipula dello stesso. 

Ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente, le Parti si impegnano a conformarsi pienamente 

alle disposizioni del Regolamento generale sulla protezione dei dati “GDPR” n. 679/2016. 

Inoltre, le Parti dichiarano di essersi reciprocamente informate, prima della sottoscrizione del 

presente Protocollo, delle modalità e delle finalità relative al trattamento dei dati personali per 

l’esecuzione Protocollo medesimo. 

Articolo 10 (Disciplina delle controversie) 

Le Parti si impegnano a risolvere in via amichevole qualsiasi controversia dovesse sorgere dalla 

interpretazione o attuazione del presente accordo. In caso di mancato accordo, la competenza sarà 

del Foro di Marsala. 

Articolo 11 – (Norme applicabili e accordo negoziato) 

Il presente Protocollo è impegnativo per le Parti contraenti in conformità delle leggi vigenti. Per tutto 

quanto non espressamente regolato dai precedenti articoli, riguardo ai rapporti tra le Parti, si 

applicano le disposizioni del Codice civile. 

Le parti espressamente convengono altresì che il presente accordo è stato oggetto di articolata 

trattativa tra le stesse – articolo per articolo – talché non trovano applicazione le disposizioni di cui 

agli artt. 1341 e 1342 c.c. 

Articolo 12 (Norme finali) 

Per tutto quanto non espressamente stabilito, restano ferme le disposizioni previste dalla vigente 

normativa nazionale ed eurounitaria. 

Le Parti convengono che il presente atto, costituito da un unico originale elettronico, è sottoscritto 

in modalità digitale ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e del D.P.C.M. 22 febbraio 2013 e s.m.i.. 
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Letto, confermato e sottoscritto digitalmente 

 

La Direttrice Generale dell’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone”     Il Rappres. Legale della D.B.I. srl 

Dott.ssa M.G. Furnari           Arch. L. A. Campanelli 
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