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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

161 del 24/02/2020.

Regolamento per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivante di cui all'art. 113 del Decreto legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 e ss.mm.ii. Delibera D.G. f.f. n.

Servizi integrati di gestione e manutenzione delle apparecchiature elettromedicali per le Aziende del SSR (gara n.

INTERVENTO: 6613909, A.0.U.P. “Paolo Giaccone” di Palermo), relativa al periodo 1° dicembre 2018 — 11 giugno 2023; con
successive deliberazioni, i servizio si & concluso in data 30 aprile 2025
Affidamento: contratto ditta Polygon SPA

Dati finanziamento:

deliberazione n. 1014 del 05.10.2018, deliberazione n. 1246 del 21.09.2023, deliberazione n. 1698 del 29.12.2023 ,
deliberazione n. 456 del 19.04.2024 e deliberazione n. 1359 del 19.12.2024

Importo di Gara:

22.137.423,47 €

Importo del servizio al netto del ribasso

16.370.970,54 €
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Incentivo Totale 87.500,00 + 0,50% 173.187,12 €
Incentivo CUC 5.000,00 €
TOTALE 168.187,12 €
a detrarre 20 % art. 3 comma 3 del regolamento 20% 34.637,42¢€
TOTALE 133.549,70 €
ncentivo liquidato
Determinazione n. 85 del 18/03/2020 15.984 81 €
Determinazione n. 93 del 31/03/2021 15.984,81 €
Determinazione n. 295 def 25/10/2021 15.984.81 €
Determinazione n. 199 dal 14/11/2022 15.984,81 €
Determinazione n. 188 dei 06/12/2023 31.308,27 €
Determinazione n. 60 del 08/04/2024 10.086,93 €
Determinazione n. 61 del 08/04/2024 4.68000€
Totale Incentivo 23.535,26 €
Incentivo 100% anno 2024 e anno 2025 23.535,26 €
Oneri riflessi |Tota|e oneri riflessi
IRAP {Totale IRAP
ATTIVITA' TECNICO/AMM.VA Incentivo globale | Ripartizione incentivo | Importi al lordo oneri riflessi
(&)
Responsabe Unico
del Procedimento 251485 35% 100% 8.237,34 €
Progammazione della spesa 251485 5% 100% 1.176,76 £
Collaborato al RUP Tecnico 6298 7% 100% 1.647,47¢€
Collaborato al RUP Amministrativo 40316 5% 100% 1.176,76 €
Collaborato al RUP Ammiinistrativo 311190 3% 100% 706,06 €
Collaborato al RUP Tecnico 251520 5% 100% 1.176,76 €
Collaborato al RUP Amministrativo 113814 5% 100% 1.176,76 €
251485 5% 100% 1.176,76 €
Certificato di Regolare Esecuzione 2
311531 5% 100% 1.176,76 €
Direzione dell'Esecuzione del Contratte (DEC)
311531 20% 100% 4.707,05€
Collaboratore del DEC 311474 5% 100% 1.176,76 €
100% 23.535,26 €
RIEPILOGO:
Importo complessivo da corrispondera per attivita principali da corrispondere a:
RUP 0 251485 10.590,87 €
Collaborato al RUP Tecnico 0 6298 1.647,47 €
Collaborato al RUP Amministrativo 0 40316 1.176,76 €
Collaborato al RUP Amministrativo 0 311190 706,06 €
Collaborato al RUP Tecnico 0 251520 1.176,76 €
Collaborato al RUP Ammtinistrativo 0 113814 1.176,76 €
Direzione dell'Esecuzione del Contratto (DEC) 0 311531 5.883,82 €
Collaboratore del DEC 0 311474 1.376,76 €
TOTALE INCENTIVO 23.33526 €
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