AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE

Richiesta di avviamento a selezione riservato ai lavoratori disabili ex art. 1 Legge n. 68/99, tramite
chiamata numerica degli iscritti nelle liste di collocamento ai sensi dell’art. 35 comma 2 D.lgs. n.
165/01 e con le modalita previste dell’art. 32 del D.P.R. n. 487/94 per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 12 posti di Operatore Tecnico — Area degli Operatori (ex categoria B), cosi
distinti:

n. 4 posti di Operatore tecnico generico;

n. 4 posti di Operatore tecnico autista;

n. 4 posti di Operatore tecnico magazziniere.

ART. 1
PROCEDURA DI AVVIAMENTO

In attuazione della Delibera del Legale Rappresentante del’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico

“Paolo Giaccone” di Palermo, pubblicata in uno con il presente atto, esecutiva ai sensi di legge, & richiesto al
Centro per 'impiego di Palermo l'avvio a selezione in epigrafe meglio indicato.

L’avviamento a selezione & disciplinato dal D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i., dal D.P.R. n. 220/2001, dal D.P.R. n.
487/1994 e s.m.i., dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., dal D. Lgs. n. 82/2005, dal D.lgs. 165/2001, dalla Legge
n. 68/1999, dal D.P.R. n. 333/2000, dall'art. 20 della L. n. 104/1992, Direttiva n. 1/2019 del Ministero per la
Pubblica Amministrazione, oltreché dai CC.CC.NN.LL. di categoria nel tempo vigenti e quant’altro per legge
previsto.

ART. 2
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Ai sensi del D.P.R. 220/2001, possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso dei seguenti

requisiti:

A Cittadinanza ltaliana;
ovvero:
O cittadinanza di uno Stato membro dell’ U.E_;

O cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 7 della
Legge 97/2013;

O I candidati non italiani devono dichiarare di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo

svolgimento delle prove concorsuali, da accertarsi durante il colloquio di selezione;
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B Idoneita fisica all'impiego: I'accertamento di tale idoneita, con I'osservanza delle norme in materia di
disabilita, & effettuato a cura del’Azienda prima dell'immissione in servizio, in sede di visita preassuntiva

(nei limiti di cui all’art. 16 comma 3 della Legge n. 68/1999).

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare alla procedura concorsuale di cui all'art. 1, coloro i quali siano in possesso dei

seguenti requisiti specifici previsti dal CCNL comparto sanita vigente.

Profilo operatore tecnico generico

Titolo di studio: Assolvimento dell'obbligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado

(licenza media).

Profilo operatore tecnico autista

Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o assolvimento

dell'obbligo scolastico.
Patente di guida: Patente di categoria B (o superiore) in corso di validita.

Esperienza professionale: Almeno 5 anni di esperienza lavorativa con il profilo di autista, maturata presso

pubbliche amministrazioni o aziende private.

Profilo operatore tecnico magazziniere

Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di primo grado (Licenza media) o assolvimento

dell’'obbligo scolastico;

Cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso enti

pubblici e amministrazioni o imprese private;

Abilitazione alla conduzione di carrelli elevatori e semoventi industriali con conducente a bordo in corso di
validita;

Possesso della Patente B in corso di validita.

PER TUTTI PROFILI

[ Appartenenza alle categorie dei disabili di cui all’art. 1, della legge 12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii.;

[ Iscrizione nello specifico elenco di cui all'art. 8, della legge 12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii., presso i
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Servizi/Centri provinciali per 'impiego.

| cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea, nonché i cittadini di Paesi non appartenenti all’Unione
Europea, devono possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, attestata da certificazione di
livello almeno pari al B2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER).

Si prescinde dal limite di eta per effetto della Legge N. 107/90.

L’equipollenza o l'affinita dei titoli di studio & soltanto quella prevista dal legislatore e non & suscettibile
d’interpretazione analogica. Per i titoli equipollenti o affini dovranno essere indicati gli estremi del relativo
provvedimento che ne dichiara I'equipollenza o I'affinita. Qualora il titolo di studio sia stato conseguito
all'estero, dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento attestante I'equipollenza al corrispondente
titolo di studio italiano.

Non pud accedere all'impiego chi sia stato escluso dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubblica Amministrazione, ovvero licenziati a decorrere dalla data

di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

CARATTERISTICHE PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE TECNICO COME DA
DECLARATORIA DELLE AREE E PROFILI ALLEGATO A AL CCNL AREA COMPARTO SANITA’
TRIENNIO 2022 - 2024
Operatore tecnico
“Con riguardo ai rispettivi settori di attivita e mestiere di appartenenza, individuati dalle singole Aziende o
Enti in base alle proprie esigenze organizzative, svolge attivitd ed esegue interventi manuali e/o tecnici,
anche di manutenzione, relativi al proprio mestiere, con l'ausilio di idonee apparecchiature ed attrezzature
avendo cura delle stesse”.
ATTIVITA’ PREVISTE PER LA FIGURA PROFESSIONALE DELL’OPERATORE TECNICO GENERICO:
Attivita prevalentemente esecutive, manuali e di supporto logistico-amministrativo.
ATTIVITA’ PREVISTE PER LA FIGURA PROFESSIONALE DELL’OPERATORE TECNICO AUTISTA:

e Trasporto di persone;

e Trasporto di materiali biologici;

e Logistica merci e farmaci.
ATTIVITA’ PREVISTE PER LA FIGURA PROFESSIONALE DELL’OPERATORE TECNICO
MAGAZZINIERE:
Attivita esecutive di natura tecnico-manuale e logistica legate alla ricezione, allo stoccaggio, al monitoraggio
e alla distribuzione di merci e presidi.

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo
Via del Vespro 129 — 90127 Palermo



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE

ART. 3
MODALITA’ DI SELEZIONE

L’avviamento a selezione delle unita lavorative di che trattasi verra effettuato dal Centro per I'lmpiego di

Palermo. Pertanto, i soggetti interessati non dovranno inoltrare domanda di partecipazione a questa
A.0.U.P.
Ad eventuali domande presentate direttamente a questa Amministrazione non sara dato corso in quanto

presentate a soggetto non competente.

Il Centro per I'lmpiego di Palermo trasmettera a questa AOUP i lavoratori da avviare alla selezione sulla
base di proprie graduatorie per il profilo professionale di Operatore Tecnico generico, per il profilo
professionale di operatore tecnico Autista e per il profilo di operatore Tecnico Magazziniere — Area del
personale di Supporto- degli iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della Legge n. 68/99.
La selezione verra effettuata, ni limiti dei posti da ricoprire, da un’apposita commissione nominata dalla
Direttrice Generale dell’A.O.U.P. “Paolo Giaccone” di Palermo ed &€ composta:
a. presidente: un dirigente amministrativo in servizio presso I'azienda individuato dal direttore generale;
b. componenti: due operatori appartenenti allo stesso profilo professionale messo a concorso, uno scelto
dal direttore generale ed uno designato dal collegio di direzione, fra il personale in servizio presso le unita
sanitarie locali o le aziende ospedaliere situate nel territorio della regione;
c. segretario: un dipendente amministrativo dell’azienda di profilo non inferiore a quello di assistente
amministrativo — area degli assistenti.
Secondo l'ordine della graduatoria formulata e comunicata dal Centro per I'lmpiego di Palermo, il candidato
sara chiamato a svolgere una prova teorico-pratica che non comportera valutazione comparativa ma sara
tesa ad accertare I'idoneita dei candidati allo svolgimento delle mansioni del profilo cui ha concorso.
La prova teorico-pratica € finalizzata quindi a valutare il patrimonio di conoscenze applicate e la capacita di
soluzione di problemi operativi, sulla base del profilo oggetto della presente selezione, in relazione alle
esigenze dell’Azienda.
La prova teorico-pratica di idoneita riguardera:
Domande o risoluzione di quiz su uno o piu dei seguenti argomenti:

e cultura generale;

e nozioni di organizzazione dell’A.O.U.P. “Paolo Giaccone” di Palermo;

e nozioni di igiene delle mani, della persona, del’ambiente (concetti base, termini e definizioni);

e nozioni in materia di sicurezza;

e nozioni in materia di privacy (D.lgs. n. 196/2023, come modificato dal D.Igs. n. 101/2018 in

conformita al Regolamento U.E. 2016/679 G.D.P.R.).

[0 Per il profilo professionale di Operatore Tecnico Generico esecuzione di attivita inerenti alla

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo
Via del Vespro 129 — 90127 Palermo



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE

preparazione dei materiali, alla gestione di macchinari, alla manutenzione ordinaria, alla pulizia e messa
in sicurezza e imballaggio.

71 Per il profilo professionale di Operatore Tecnico Autista esecuzione di attivita inerenti il trasporto di
persone € merci.

[0 Per il profilo professionale di Operatore Tecnico Magazziniere esecuzione di attivita inerenti alla
ricezione, allo stoccaggio, al monitoraggio e alla distribuzione di merci e presidi.

Il risultato della prova teorico — pratica &€ espresso dalla Commissione esaminatrice in termini di idoneita o

non idoneita.

La data e la sede della prova saranno comunicate ai singoli candidati, secondo la graduatoria formalizzata

dal Centro per I'lmpiego di Palermo, almeno 20 giorni prima del giorno di svolgimento all'indirizzo PEC di

ciascun candidato indicato che sara comunicato dal Centro per I'lmpiego di Palermo.

Alla prova teorico-pratica il candidato convocato, dovra presentarsi munito di documento di identita in corso

di validita e qualora il candidato non si presenti a sostenere la prova sara escluso dalla presente selezione.

ART. 4
GRADUATORIE

La Commissione esaminatrice, verificata I'idoneitd dei candidati, compila le graduatorie degli idonei nel

rispetto della posizione occupata dagli stessi nelle apposite graduatoria dei profili professionali di operatore
Tecnico Generico, Operatore Tecnico Autista e Operatore Tecnico Magazziniere, trasmesse dal Centro per
I'Impiego di Palermo.

Le graduatorie sono approvate con provvedimento del legale rappresentante dellAOUP, sono
immediatamente efficaci e saranno rese pubbliche mediante affissione all’albo dell’Azienda nonché sul sito

web www.policlinico.pa.it sezione concorsi in itinere.

L’Azienda provvedera a trasmettere al Centro per I'lmpiego di Palermo I'esito delle selezioni ed i nominativi

individuati per 'assunzione.

ART. 5

VERIFICA DELLA PERMENENZA DELLO STATO INVALIDANTE E DELL’'IDONEITA’ ALLA MANSIONE
Ai sensi di quanto previsto dallart. 32 comma 7 del D.P.R. n. 487/1994, come ribadito dall’art. 4.5 della
Direttiva n. 1/2019 del Ministero per la Pubblica Amministrazione, e dell’art. 4 della legge n. 104/1992 la

visita di controllo della permanenza dello stato invalidante (di cui all'articolo 1, comma 4, della legge 12
marzo 1999, n. 68) nei confronti di tutti i lavoratori invalidi, qualunque sia il tipo e il grado di invalidita, sara
richiesta direttamente da questa Amministrazione, prima di procedere all'assunzione, allINPS, che
procedera mediante le unita di valutazione di base. La copia del certificato sanitario sara trasmessa entro

trenta giorni al Centro per I'lmpiego di Palermo da questa A.O.U.P.
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ART. 6
NOMINA DEL VINCITORE, ADEMPIMENTI ED ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La nomina dei vincitori avverra con provvedimento motivato della Direttrice Generale sulla base della relativa

graduatoria formulata dalla commissione esaminatrice, previo accertamento del possesso dei requisiti per
l'accesso.
L’assunzione in servizio dei vincitori & subordinata alle seguenti condizioni:

1. Esito positivo della verifica della permanenza dello stato invalidante e delle condizioni di disabilita di
cui all'art. 8 del D.P.C.P. del 13/01/2000, nonché della compatibilita fra la disabilita e le mansioni del
profilo professionale per il quale hanno concorso, comunicato dal Centro per I'lmpiego di Palermo
nonché, verifica con esito positivo della sussistenza dei requisiti di idoneita specifica allo svolgimento
delle funzioni relative al profilo di appartenenza, ai sensi dell’'art. 16 comma 3 della Legge n. 68/1999,
da effettuarsi da parte del medico competente di questa A.O.U.P.;

2. Esibizione della certificazione attestante liscrizione negli elenchi di cui allart. 8 della Legge n.
68/1999, in qualita di persona con disabilita;

3. Verifica del possesso degli ulteriori requisiti specifici previsti per il profilo a selezione;

L’A.O.U.P. “Paolo Giaccone” di Palermo verificata la sussistenza dei requisiti prescritti, procedera alla stipula
del contratto individuale di lavoro nel quale sara indicata la data di inizio del rapporto di lavoro.

E’ condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, 'annullamento della procedura concorsuale
che ne costituisce il presupposto, nonché 'aver ottenuto I'assunzione mediante presentazione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

| vincitori dovranno, altresi, dichiarare sotto la propria responsabilita di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 53 del Decreto
Legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni, ovvero a presentare la dichiarazione di opzione per |l
nuovo impiego.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra — fatta salva la possibilita di una sua proroga di ulteriori 15 giorni, a
richiesta dell'interessato nel caso di comprovato impedimento — non si dara luogo alla stipula del contratto.
Comporta, altresi, 'immediata decadenza e/o risoluzione del rapporto di lavoro la mancata assunzione in
servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento. In tal caso
I’Amministrazione, valutati i motivi, potra prorogare il termine per I'assunzione compatibilmente con le
esigenze di servizio aziendali.

In ogni caso, a norma dell’art. 17, c. 3, del DPR n. 487/1994 e s.m.i. il vincitore o I'idoneo che non assume
servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito dall’Azienda, decade dall’assunzione e dalla

graduatoria.

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo
Via del Vespro 129 — 90127 Palermo



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, se applicabili, le disposizioni contenute nelle norme

citate in premessa, nonché le disposizioni vigenti in materia.

ART.7

TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO

Il trattamento giuridico-economico € quello previsto dalle disposizioni legislative, regolamentari e contrattuali
(CCNNLL) vigenti.

ART.8
TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO

| dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati dal’AOUP nel rispetto del D.lgs. 196/2003, per le

finalita di gestione della procedura selettiva.

Il conferimento dei dati &€ obbligatorio, pena I'esclusione dalla procedura.

| dati personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati:

- ai soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni operative interne;

- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali, contabili di incasso, accreditamento e per
la gestione dello stato giuridico e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

L'interessato ha i diritti di cui all'art. 7 del citato D.Igs. tra cui il diritto di accesso ai dati che lo riguardano. Tali

diritti potranno essere fatti valere nei confronti del’ AOUP Paolo Giaccone di Palermo titolare del trattamento.

ART. 9
NORME FINALI

L’'amministrazione di quest’ Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare o

revocare la presente procedura ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo. Per quanto non
esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le norme di cui al D.
Lgs. n. 502/92 e s.m.i., D.P.R. n. 220/2001, D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i., D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., dal
D.lgs. 165/2001, dalla Legge n. 68/1999, dal D.P.R. n. 333/2000, Direttiva n. 1/2019 del Ministero per la
Pubblica Amministrazione, le disposizioni di legge applicabili in materia, nonché il C.C.N.L. in atto vigente e
quant’altro per legge previsto.

La presente richiesta di avviamento a selezione & consultabile sul sito internet ufficiale dell’Azienda
all'indirizzo www.policlinico.pa.it nella pagina “Concorsi in itinere”. Per eventuali chiarimenti e informazioni gli

aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda tel. 091-6555580-83-25 dal lunedi al venerdi
dalle ore 9.00 alle 12.00.
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