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FILIALI  
Agrigento Tel. 0922.25222  Via Gioeni, 149    92100 AGRIGENTO 
Caltanissetta Tel. 0934.21285  Viale delle Rose, 1, C.da Firrio  93100 CALTANISSETTA 
Genova  Tel. 010.4695284  Via San Bartolomeo del Fossato, 20 16149 GENOVA 
Messina Tel. 090.48169   Via San Camillo, 11   98122 MESSINA 
Roma  Tel. 06.65096080  Via della Magliana, 876     00148 ROMA 
Rho (MI) Tel. 0293903819  Via Tommaso Grossi, 9   20017 RHO 
Trapani  Tel. 0923.57836  Via Francesco Culcasi, 2   91100 TRAPANI 
Valverde (CT)   Tel. 095.433664  Via M. Scammacca, 14   95028 VALVERDE 
Salerno             Tel. 089.334233  Via S. Leonardo, 120 trav. Migliaro 84131 SALERNO 

Spett.le   Azienda Ospedaliera Universitaria 

                         Policlinico Paolo Giaccone di Palermo                    
                         Via Enrico Toti n.76 

                         90128 PALERMO (PA) 
protocollo@cert.policlinico.pa.it 

 
Al Direttore Generale 

direzione.generale@policlinico.pa.it 

 
 

Al Direttore Amministrativo 
direzione.amministrativa@policlinico.pa.it  

 
AL Direttore Sanitario 

direzione.sanitaria@policlinico.pa.it 
 

Al Responsabile Area  
Economica, Finanziaria e Patrimoniale 

economicofinanziaria@cert.policlinico.pa.it 
  

Area Provveditorato 
provveditorato@cert.policlinico.pa.it 

 
Area Facility Management 

facilitymanagement@policlinico.pa.it 
 
 

 
Oggetto: Servizio portierato espletato presso le Strutture del Policlinico Universitario Paolo Giaccone 

- Palermo Richiesta rinegoziazione tariffa oraria per variazione in aumento del costo del lavoro. 

Con delibera n. 120 del 30.1.2024 Codesta Azienda Ospedaliera ha affidato alla scrivente società il 

servizio in oggetto, in seguito alla procedura di gara svoltasi secondo quanto previsto dall’art. 76 comma 

2 lett. c) del DLgs 36/2023, per il periodo 16.8.2023 – 30.6.2024. 

Come già annunciato per le vie brevi durante un incontro svoltosi presso la Direzione Generale di 

Codesta azienda, la tariffa oraria di euro 14,53 rispecchiante l’importo orario del precedente appalto 

revisionato ai fini ISTA al 15.8.2023 come derivante dalla base d’asta di euro 1.465.757,34 diviso le ore 
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considerate paria 100.878, non è risultato e non risulta per noi sostenibile alla luce del doppio aumento 

del CCNL intervenuto in data 1.6.2023 e 16.2.2024.  

In effetti, sulla spinta delle decisioni della Magistratura che ha posto in rilievo come il CCNL Istituti di 

vigilanza privata e servizi fiduciari non garantisse retribuzioni tali da porsi al di sopra della soglia di 

povertà, le Organizzazioni Sindacali e quelle Datoriali di categoria hanno sottoscritto degli accordi che 

sono sfociati in un doppio rinnovo del CCNL di settore con conseguenziale notevole aumento del costo 

del lavoro in funzione delle nuove Tabelle Ministeriali costo del lavoro pubblicate il giorno 8.8.2024 

(ALLEGATO n. 1). 

Le variazioni più significative hanno riguardato: 

- L’incremento periodico della paga base conglobata a decorrere dal 01/06/2023; 

- Il riconoscimento a partire da gennaio 2024 della 14° mensilità; 

Qui di seguito si rappresentano, per un inquadramento retributivo medio quale il livello “D”, gli aumenti 

del costo della manodopera consolidati alla data odierna e futuri alle scadenze indicate. 

 

PERIODI PAGA BASE   
BAGA BASE COMPRENSIVA 
DI INCIDENZA 14° INCREMENTO % 

PAGA BASE AL 31/05/2023       950,00 €                                    950,00 €    

aumento dal 01/06/2023 al 
31/12/2023    1.000,00 €                                 1.000,00 €  5,26% 

aumento dal 01/01/2024    1.114,29 €  

introduzione 
14° 

                             1.208,31 €  20,83% 

aumento dal 01/07/2024    1.128,21 €                               1.222,23 €  1,25% 

aumento dal 01/10/2024    1.160,71 €         1                      1.254,73 €  2,88% 

aumento dal 01/01/2025    1.207,14 €                               1.310,06 €  4,77% 

aumento dal 01/07/2025    1.235,00 €                               1.337,92 €  2,31% 

aumento dal 01/12/2025    1.262,86 €                               1.368,10 €  2,44% 

aumento dal 01/04/2026    1.281,43 €                               1.388,22 €  1,59% 

aumento dal 01/12/2026    1.300,00 €                               1.406,79 €  1,45% 

     
Facciamo richiesta affinché ci venga riconosciuta la rinegoziazione del corrispettivo/tariffa oraria in 

funzione delle variazioni del CCNL di seguito indicate: 

• 5,26% per il periodo 16.8.2023-31.12.2023 

• 20,83% per il periodo 1.1.2024-30.6.2024; 

• 22,08% per il periodo 1.7.2024-30.9.2024; 

• 24,96% per il periodo 1.10.2024-31.12.2024. 
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Ponderando le variazioni sopra riportate si otterrà: (5,26% x 4,5 mesi) + (20,83% x 6 mesi) + (22,08% x 3 

mesi) + (24,96% x 3 mesi)/12 mesi = 289,77/16,5 mesi = 17,56 % e pertanto una tariffa oraria pari ad 

euro 17,08 (+ euro 2,55 l’ora per ogni ora di servizio fino ad oggi prestato). 

La nostra richiesta risulta legittima: 

• alla luce della nuova gara da Voi bandita che prevede un costo della manodopera di euro 16,57 ben al 

di sopra della tariffa oraria da noi ancora oggi praticata (comprensiva di utile e spese generali); 

• ai sensi dell’art. 9 del D Lgs 36/2023 vista l’eccezionalità della situazione venutasi a creare in funzione 

del doppio, oneroso e ravvicinato aumento del CCNL di settore particolarmente importante che ha 

stravolto l’impostazione normativa ed economica retributiva del previgente CCNL; 

• considerato il notevole ed imprevisto aumento del costo della manodopear in funzione del doppio 

rinnovo del CCNL che comporterà a regime un aumento del 39,78% come da tabella che segue 

CCNL 

paga base 
conglobata D livello 
(relativa l’ultimo 
anno del CCNL) Incremento 

% rispetto il 
contratto precedente 

CCNL 2013-2015             930,00 €  ****** ****** 

CCNL 2023-2026          1.300,00 €               370,00 €  39,78% 

 

Certi di una Vostra celere determinazione tale da consentire a questa Azienda ogni opportuna 

valutazione al fine di evitare consistenti perdite nel servizio di cui si discute, si resta in attesa e si saluta 

distintamente. 

 
Palermo 16 Dicembre 2024     Il Procuratore Speciale 

                        Filippo Basile  
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