
L'Estensore: 

Proposta N.

Numero imputazione spesa Imputazioni di spesa

Nulla osta, in quanto conforme 
alle norme di contabilità. 

Il Direttore Area Economica Finanziaria 

Parere

Il Direttore 
Amministrativo

La Direttrice
 Generale 

Dott.ssa Maria Grazia Furnari 

Il Segretario verbalizzante

 OGGETTO:

La Direttrice Generale dell’AOUP “Paolo Giaccone” di 
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata con 
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

Del

Allegati:

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e l'esercizio indicati 
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo 
richiedente.

Parere 

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 

Data imputazione spesa 

Il Direttore 
Sanitario
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE
Dott.ssa Silvia Salerno

Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, 
recante norme sul riordino della disciplina in materia sanitaria;

Visto il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, che disciplina i rapporti tra il Servizio 
Sanitario Nazionale e le Università a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 
419;

Visto il vigente C.C.N.L. del Comparto Sanità e, in particolare, l’art. 63 (“Fondo incarichi, 
progressioni economiche e indennità professionali”) nonché il Sistema degli Incarichi di 
cui agli artt. 21–24 del medesimo contratto collettivo, che disciplinano i presupposti, i 
requisiti ed i criteri di attribuzione degli incarichi di funzione e delle relative indennità 
professionali per il personale afferente al Comparto Sanità;

Vista la Legge Regionale 14 aprile 2009, n. 5, recante norme per il riordino del Servizio 
Sanitario Regionale;

Visto il Decreto dell’Assessorato Regionale della Salute n. 264 del 19/03/2024, di approvazione 
del Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana - Assessorato della Salute e l’Università 
degli Studi di Palermo;

Visto l’Atto Aziendale dell’AOUP “P. Giaccone” di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del 
03/03/2020 e recepito con deliberazione aziendale n. 569 del 10/07/2020;

Visto l’Accordo di Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale del 16/03/2023 in materia di 
affidamento degli incarichi di funzione al personale del Comparto, che integra e modifica 
l’accordo del 06/12/2022;

Vista la Deliberazione n. 887 del 29/06/2023, con la quale sono stati conferiti gli incarichi di ex 
Funzione Specialistica al personale del Comparto con decorrenza dal 01/07/2023 e durata 
triennale; 

Visto l'art. 6 del D.L. 90/2025 (conv. in L. 110/2025), il quale prevede che il personale 
universitario già in servizio alla data del 25 giugno 2025 conservi in via permanente 
l'inquadramento del CCNL Istruzione e Ricerca, mantenendo la propria carriera vincolata 
alle risorse dell'Ateneo, mentre i nuovi assunti dal 25 giugno 2025 in poi vengono 
inquadrati direttamente nel CCNL Sanità Comparto;

Viste le note prot. n. 44634 del 17/07/2026 e n. 44765 del 20/07/2026, con le quali è stata 
avviata la ricognizione aziendale degli incarichi di ex Funzione Specialistica, fissando al 
01/08/2026 la decorrenza delle conferme e delle nuove attribuzioni, nonché la nota prot. 
n. 44883 del 20/07/2026 di comunicazione ai dipendenti interessati;

Vista la Deliberazione n. 838 dell’11/09/2026, avente ad oggetto “Conferma e assegnazione ex 
novo degli incarichi di ex Funzione Specialistica di cui alla Delibera n. 887 del 
29/06/2023 al personale del Comparto;

Rilevato che alcune proposte regolarmente trasmesse nell’ambito della predetta ricognizione  sono 
state ricomprese nel prospetto allegato alla Deliberazione n. 838/2026 e che, 
successivamente all’adozione della stessa, sono intervenute ulteriori esigenze di 
integrazione, sostituzione e aggiornamento connesse a trasferimenti e cessazioni dal 
servizio;

Viste in particolare, le seguenti proposte: 
 nota prot. n. 63790 del 30/10/2025 della Direzione Generale con la quale, in 
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riscontro alla nota prot. n. 59359 del 09/10/2025, si evidenzia la disponibilità di 
Funzioni Specialistiche non assegnate presso talune strutture e si richiede di 
individuare quella da attribuire alla U.O.C. Coordinamento degli Staff, con la 
denominazione “Supporto amministrativo, raccolta dati e monitoraggio delle 
attività di Staff”, per l'assegnazione al Dott. Maurizio Taglialavoro, condivisa 
dalla Direzione Strategica con nota prot. n. 69003 del 24/11/2025;

 nota prot. n. 55161 del 14/09/2026 dell’U.O.C. Oncologia Medica, relativa 
all’assegnazione della funzione specialistica alle Sig.re Maria Giuseppa Pilo e 
Maria Favaloro; 

 nota prot. n. 46272 del 27/07/2026 del D.A.I. “Riabilitazione, Fragilità e 
Continuità Assistenziale”, relativa al Sig. Antonio Bellomo;

 nota prot. n. 47866 del 03/08/2026 dell’U.O.C. Cardiochirurgia, relativa al Sig. 
Giuliano Giacomo; 

 nota prot. n. 45718 del 23/07/2026, successivamente integrata con nota prot. n. 
57256 del 22/09/2026 dell’U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale, relativa 
alla Sig.ra Giuseppa Cuccia;

 nota prot. n.60712 del 05.10.2026 dell'U.O.C. di Otorinolaringoiatria, relativa alla 
richiesta di attribuzione delle funzioni per l'Area degli Operatori ai sig.ri Angelo 
Arnetta e Silvana Moncada; 

 nota prot. n. 60257 del 05/10/2026 dell'U.O.C. di Chirurgia Generale e d'Urgenza, 
relativa all'attribuzione delle funzioni specialistiche alla Sig.ra Vizzini Francesca; 

Viste altresì:
la nota prot. n. 57256 del 22/09/2026 dell’U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale, 
relativa alla sostituzione del Sig. Nicolò Ferrante, collocato in quiescenza dal 30/09/2026, 
con il Sig. Giuseppe Damiano nella funzione “Gestione Cassa Alpi”; 
la nota prot. n. 58656 del 28/09/2026 dell’U.O.C. Medicina Trasfusionale, relativa al Sig. 
Mauro Fasone; 
nonché la nota prot. n. 59593 del 01/10/2026 dell’U.O.C. Chirurgia Plastica e 
Ricostruttiva, relativa al Sig. Carmelo Ciriminna, trasferito e preso in servizio presso la 
medesima struttura dal 01/10/2026;

Consider
ata 

la necessità di procedere alla contestuale revoca dell'attribuzione della funzione 
specialistica disposta con Deliberazione n. 838/2026 nei confronti dei dipendenti Di 
Franco Ivan e Mazzola Gioacchino Alessio, in ragione dell'inapplicabilità dell'istituto 
economico e del Sistema degli Incarichi del CCNL Sanità al rispettivo 
profilo/inquadramento, in quanto assunti a tempo indeterminato successivamente 
all'entrata in vigore del D.L. 90/2025; 

Consider
ato

che occorre ricondurre in un unico quadro organico le integrazioni e le variazioni sopra 
richiamate, con decorrenza dal 01/11/2026;

Viste le proprie precedenti deliberazioni n. 80/2026 e n. 81/2026 relative all'attribuzione e 
all'assegnazione degli incarichi di coordinamento, la cui attuazione e concreta 
assegnazione ha determinato un extra-costo, generando un potenziale sforamento del tetto 
massimo di spesa stabilito per il Fondo destinato agli incarichi di funzione;

Ritenuto necessario, al fine di garantire il pieno rispetto e il non superamento della capienza 
complessiva del Fondo destinato agli incarichi di funzione, determinata nel limite 
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massimo di € 1.200.000,00, procedere al congelamento temporaneo della 
programmazione e dell'assegnazione di taluni incarichi non ancora attribuiti

Pertanto  disporre, contestualmente, il congelamento attualmente vacanti, per un valore 
complessivo di € 22.500,00, dei seguenti incarichi di funzione:
n.2 PO Professioni Sanitarie e segreteria del Dipartimento di Radiologia Diagnostica 
Interventistica e Stroke, attualmente vacanti assegnare, per un valore nominale di € 
10.000,00 (complessivi € 20.000,00);
n. 1 Funzione Specialistica UOC Controllo di Gestione, per la quota pari ad € 2.500;

Conside
rato

cche la suddetta misura di salvaguardia garantisce il perfetto pareggio tra le risorse 
stanziate (€ 1.200.000,00), rinviando l'eventuale attribuzione delle posizioni congelate a 
successivi incrementi del Fondo da condividere con le Organizzazioni Sindacali;

Ritenuto pertanto, di integrare e aggiornare il prospetto parte integrante di questa delibera, 
formalizzando le attribuzioni e le sostituzioni di seguito indicate, ferme restando le 
condizioni, la durata e il regime di valutazione previsti dalla disciplina aziendale e 
contrattuale vigente;

Ritenuto che il presente atto deliberativo, corredato dal tabulato aggiornato, sarà debitamente 
notificato alle organizzazioni sindacali;

Rilevato che gli atti e i documenti richiamati nel presente provvedimento sono conservati agli atti 
dell’U.O.C. Risorse Umane;

Vista la disposizione n. 1 del 06/02/2026 di affidamento alla Dott.ssa Silvia Salerno, Dirigente 
Amministrativo, titolare dell’U.O.C. Affari Generali, dell’incarico temporaneo di 
Direttore dell’U.O.C. Area Risorse Umane;

Dato 
atto

che il Direttore dell’U.O.C. Area Risorse Umane, proponente il presente provvedimento, 
con la sottoscrizione attesta, a seguito dell’istruttoria effettuata, la conformità dell’atto 
alla normativa che disciplina la materia, la sua legittimità, veridicità e utilità per il servizio 
pubblico, nonché il rispetto della normativa in materia di prevenzione della corruzione e 
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione.

Per le ragioni di fatto e i motivi di diritto esposti in premessa, che qui si intendono integralmente 
richiamati,

PROPONE

1. Di integrare e aggiornare la Deliberazione n. 838 dell’11/09/2026 e precedenti, recependo le 
ulteriori proposte e variazioni concernenti gli incarichi di ex Funzione Specialistica. 

2. Di aggiornare il prospetto allegato, quale parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione.

3. Di disporre, con decorrenza dal 01 agosto 2026, la revoca dell'attribuzione della funzione 
specialistica precedentemente conferita con la Deliberazione n. 838/2026 ai dipendenti Di 
Franco Ivan e Mazzola Gioacchino Alessio, per le motivazioni normativo-contrattuali 
specificate in premessa. 

4. Di prendere atto della nota prot. n. 63790 del 30/10/2025, con la quale la Direzione Generale, in 
riscontro alla nota prot. n. 59359 del 09/10/2025, ha evidenziato la disponibilità di Funzioni 
Specialistiche non assegnate presso talune strutture, richiedendo l'individuazione di quella da 
attribuire alla U.O.C. Coordinamento degli Staff con la denominazione “Supporto 
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amministrativo, raccolta dati e monitoraggio delle attività di Staff” per l'assegnazione al Dott. 
Maurizio Taglialavoro, nonché della successiva nota prot. n. 69003 del 24/11/2025 con cui la 
medesima Direzione Generale ha preso atto della proposta condivisa, disponendo l'inserimento 
della predetta variazione all'interno del report aziendale.

5. Di attribuire e/o sostituire, con decorrenza dal 01/11/2026, le funzioni specialistiche 
conseguenti a variazioni organizzative, trasferimenti o cessazioni dal servizio intervenuti 
successivamente alla ricognizione, come di seguito indicato:

a. Sig. Giuliano Giacomo, Coadiutore Amministrativo – U.O.C. Cardiochirurgia (nota 
prot. n. 47866 del 03/08/2026) 

b. Sig. Antonio Bellomo, matr. n. 2298, Assistente Amministrativo – D.A.I. 
“Riabilitazione, Fragilità e Continuità Assistenziale” (nota prot. n. 46272 del 
27/07/2026). 

c. al Sig. Maurizio Taglialavoro Assistente Ammnistrativo, U.O.C. Coordinamento degli 
Staff.

d. Sig.re Maria Giuseppa Pilo e Maria Favaloro, Operatori Socio Sanitari – U.O.C. 
Oncologia Medica (nota prot. n. 55161 del 14/09/2026). 

e. Sig.ra Giuseppa Cuccia, Operatore Tecnico – Ufficio Gestione Bilanci e Flussi 
Informativi (nota prot. n. 57256 del 22/09/2026).

f. Sig. Mauro Fasone, Operatore Socio Sanitario – U.O.C. Medicina Trasfusionale (nota 
prot. n. 58656 del 28/09/2026).

g. Sig. Carmelo Ciriminna, Assistente Tecnico – U.O.C. Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, 
a seguito del trasferimento e della presa di servizio in data 01/10/2026 (nota prot. n. 
59593 del 01/10/2026).

h. Sig. Giuseppe Damiano, Coadiutore Amministrativo – Ufficio Contabilizzazione e 
Riscossione Proventi “Gestione Cassa Alpi”, in sostituzione del Sig. Nicolò Ferrante 
collocato in quiescenza dal 30/09/2026 (nota prot. n. 57256 del 22/09/2026).

i. Sig. Angelo Arnetta e Sig.ra Silvana Moncada, Operatori Socio Sanitari – U.O.C. 
Otorinolaringoiatria (nota prot. n. 60712 del 05/10/2026).

j. Sig.ra Francesca Vizzini, Operatore Socio Sanitario – U.O.C. Chirurgia Generale e 
d'Urgenza (nota prot. n. 60257 del 05/10/2026).

6. Di approvare il prospetto di graduazione e quantificazione economica degli incarichi di 
funzione, rideterminato nell'importo complessivo di € 1.200.000,00, composto da € 823.000,00 
per incarichi già assegnati e € 375.500,00 per incarichi da assegnare;

7. Di disporre, contestualmente, disporre, contestualmente, il congelamento attualmente vacanti, 
per un valore complessivo di € 22.500,00, dei seguenti incarichi di funzione:
- n.2 PO Professioni Sanitarie e segreteria del Dipartimento di Radiologia Diagnostica 
Interventistica e Stroke, attualmente vacanti assegnare, per un valore nominale di € 10.000,00 
(complessivi € 20.000,00);
- n.1 Funzione Specialistica UOC Controllo di Gestione, per la quota pari ad € 2.500.

8.  Di dare atto che la suddetta misura di salvaguardia garantisce il perfetto pareggio tra le risorse 
stanziate (€ 1.200.000,00), rinviando l'eventuale attribuzione delle posizioni congelate a 
successivi incrementi del Fondo da condividere con le Organizzazioni Sindacali.

9. Di approvare che il prospetto aziendale degli incarichi di funzione e ex Funzione Specialistica 
aggiornato con le attribuzioni, le sostituzioni e le variazioni di cui al presente provvedimento.
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10. Di dare atto che gli incarichi di Funzione Specialistica costituiscono articolazioni interne 
dell’assetto organizzativo aziendale, non configurano posti di dotazione organica e restano 
modificabili in conseguenza di successive esigenze organizzative.

11. Di confermare, per quanto non espressamente modificato dal presente atto, le disposizioni della 
Deliberazione n. 838/2026, ivi comprese quelle relative alla durata degli incarichi, alla 
valutazione annuale, alla verifica dei risultati e alla revocabilità nei casi previsti dalla disciplina 
vigente.

12. Di dare atto che il presente atto deliberativo, corredato dal tabulato aggiornato, sarà debitamente 
notificato alle organizzazioni sindacali.

13. Di rendere il presente atto immediatamente esecutivo.
14. Di notificare il presente provvedimento ai dipendenti interessati, ai Direttori/Responsabili delle 

strutture coinvolte, all’Ufficio Relazioni Sindacali per la prevista informativa alle OO.SS. 
aziendali e alla RSU, nonché agli Uffici competenti per i conseguenti adempimenti 
amministrativi, economici e contabili.

LA DIRETTRICE GENERALE
Vista la proposta di deliberazione che precede, che si intende qui integralmente riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come 
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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