
L'Estensore: 

Proposta N.

Nulla osta, in quanto conforme 
alle norme di contabilità. 

Il Direttore Area Economica Finanziaria 

Parere

Il Direttore 
Amministrativo

La Direttrice
 Generale 

Dott.ssa Maria Grazia Furnari 

Il Segretario verbalizzante

 OGGETTO:

La Direttrice Generale dell’AOUP “Paolo Giaccone” di 
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata con 
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

Del

Allegati:

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e l'esercizio indicati 
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo 
richiedente.

Parere 

Il Direttore 
Sanitario

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 

Data imputazione spesa 

Imputazioni di spesaNumero imputazione spesa



VISTO il D.lgs 30/12/1992 n.502 e ss.mm.ii., recante il “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” a norma dell’art.1 della Legge 23 ottobre 1992 n.421 e ss.mm.ii.;

VISTO D.lgs 21/12/1999 n.517 che “disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario Nazionale e le 
Università” a norma dell’art.6 della legge 30 novembre 1998 n.419;

VISTO il D.lgs n.165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii., contenente “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Legge Regionale n.5 del 14/04/2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte I n.17 del 17 
aprile 2009 con la quale si stabiliscono le norme sul riordino del Servizio Sanitario 
Regionale, in conformità ai principi contenuti nel Decreto Legislativo 30/12/1992 n.502 
e ss.mm.ii.;

VISTO l’Atto Aziendale dell’AOUP P. Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del 
03/03/2020 e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10/07/2020;

VISTA la delibera n.90 del 31/01/2025 relativa all’Adozione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione dell’A.O.U.P. Policlinico Paolo Giaccone di Palermo 2025-2027;

VISTO il Protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Siciliana - Assessorato della Salute e 
l’Università degli Studi di Palermo 07/02/2024, ai sensi dell’art.1 del D.lgs. n.517/99;

VISTA la comunicazione di debito del 22/08/2024, protocollo n° 
INPS.5500.22/08/2024.0692819, assunta al protocollo aziendale n° 47282 del 
23/08/2024, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 11/2022, data elaborazione 21/06/2024, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.1) attualizzato con sanzioni ed interessi al 
29/09/2025 come da invito a regolarizzare protocollo n° INAIL_50852267 del 
26/09/2025, assunta al protocollo aziendale n°56610 del 29/09/2025 (All. BIS) di € 8,00; 

VISTA la comunicazione di debito del 08/08/2025, protocollo n° 
INPS.5500.08/08/2025.0737303, assunta al protocollo aziendale n° 48571 del 
11/08/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 12/2023, data elaborazione 08/08/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.2);

VISTA la comunicazione di debito del 26/03/2025, protocollo n° 
INPS.5500.26/03/2025.0307903, assunta al protocollo aziendale n° 19630 del 
27/03/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 11/2024, data elaborazione 10/03/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.3) dell’importo € 185.379,35, il quale ha subito una 
variazione a seguito delle contestazioni da parte della CDL Dott.ssa Antonia 
Maniscalco. Pertanto l’INPS ha effettuato il ricalcolo delle note di debito riferite alle 
posizioni assicurative dei lavoratori iscritti a favore dell’A.O.U.P. riducendo il debito 
emerso ad € 183.303,61  notificato con la comunicazione di debito 05/05/2025, 
protocollo n° INPS.5500.05/05/2025.0466738, assunta al protocollo aziendale n° 
27673 del 06/05/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 11/2024, data elaborazione 08/04/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.3 BIS) ottenendo un risparmio per l’Azienda di € 
2.075,74;



VISTA la comunicazione di debito del 05/05/2025, protocollo n° 
INPS.5500.05/05/2025.0466762, assunta al protocollo aziendale n° 27670 del 
06/05/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 12/2024, data elaborazione: 08/04/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.4) dell’importo € 278.874,90, il quale ha subito una 
variazione a seguito delle contestazioni da parte della CDL Dott.ssa Antonia 
Maniscalco. Pertanto l’INPS ha effettuato il ricalcolo delle note di debito riferite alle 
posizioni assicurative dei lavoratori iscritti a favore dell’A.O.U.P. riducendo il debito 
emerso ad € 107.298,45  notificato con la comunicazione di debito 29/10/2025, 
protocollo n° INPS.5500.29/10/2025.0961505, assunta al protocollo aziendale n° 
63542 del 30/10/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 12/2024, data elaborazione 28/10/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.4 BIS) ottenendo un risparmio per l’Azienda di € 
171.576,45;

VISTA la comunicazione di debito del 28/10/2025, protocollo n° 
INPS.5500.28/10/2025.0957791, assunta al protocollo aziendale n° 63239 del 
29/10/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 01/2025, data elaborazione 28/10/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.5);

VISTA la comunicazione di debito del 29/09/2025, protocollo 
n°INPS.5500.29/09/2025.0866837, assunta al protocollo aziendale n° 57005 del 
30/09/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 02/2025, data elaborazione 06/08/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.6);

VISTA la comunicazione di debito del 24/09/2025, protocollo 
n°INPS.5500.24/09/2025.0851279, assunta al protocollo aziendale n° 56017 del 
30/09/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 03/2025, data elaborazione 23/09/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.7);

VISTA la comunicazione di debito del 28/10/2025, protocollo 
n°INPS.5500.28/10/2025.0957919, assunta al protocollo aziendale n° 63244 del 
29/10/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 06/2025, data elaborazione 24/10/2025, con 
allegato il prospetto riepilogativo (All.8);

VISTA la comunicazione di debito del 28/10/2025, protocollo 
n°INPS.5500.28/10/2025.0957728, assunta al protocollo aziendale n° 63238 di pari 
data, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera Universitaria 
Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto Azienda/Amministrazione del 
periodo 07/2025, data elaborazione 24/10/2025, con allegato il prospetto riepilogativo 
(All.9);



VISTA che l’Estratto Conto Azienda/Amministrazione (ECA) è la rilevazione informatizzata 
della congruità tra dichiarazioni e versamenti delle amministrazioni ed enti 
iscritti finalizzato all’incrocio sia in termini quantitativi che di imputazione dei pagamenti 
come riportato nella circolare INPDAP circ. n. 24/2009;

CONSIDERATO che, a seguito della ricezione dei flussi di versamento e delle dichiarazioni da parte 
degli Enti e delle Amministrazioni iscritte, l’INPS GDP produce un estratto conto (ECA) 
gestito dalle Sedi provinciali e territoriali dell’Istituto. L’ECA è alimentato con cadenza 
mensile, delle note su nuove regolarizzazioni contributive, delle note di rettifica per 
allineamento dati e delle DMA con ricalcolo di erogazioni emolumenti arretrati già 
denunziati in precedenti DMA nonché del flusso DMA corrente del mese di riferimento, 
con esclusione, dopo una prima fase transitoria, dei contributi non obbligatori dichiarati 
in denuncia (derivanti dagli elementi F1 delle denunce contributive). È stata, inoltre, 
introdotta un’unica lavorazione per annualità con l’emissione del relativo Avviso bonario 
ed una nuova funzionalità per notificare, a mezzo PEC, al soggetto contribuente una 
"Comunicazione di debito" per consentire al medesimo soggetto di fornire ulteriori 
elementi informativi all’INPS prima che l’ECA sia validato.

PRESO ATTO che l’INPS, mediante le comunicazioni di debito per i periodi 11/2022 – 12/2023, 
11/2024, 12/2024, 01/2025, 02/2025, 03/2025, 06/2025 e 07/2025 come evidenziato 
nei prospetti riassuntivi dei contributi “obbligatori”, ha determinato gli ECA (Estratto 
conto Azienda/Amministrazione) sopra elencati per un totale di € 3.170.333,68 
comprensivi di interessi e sanzioni per le nuove regolarizzazioni contributive come di 
seguito indicato:

(All.1) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.22/08/2024.062819
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 11/2022 8,86 5,46 3,40 8,86
C.P.S. 11/2022 73,08 57,81 15,21 73,02

I.N.A.D.E.L. 11/2022 0,22 0,14 0,08 0,22
C.T.P.S. 11/2022 1,46 0,90 0,56 1,46
Credito 11/2022 0,02 0,01 0,01 0,02
Totale 83,58 83,58

(All.2) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.08/08/2025.0737303
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.T.P.S. 12/2023 631,67 631,67 0,00 631,67
E.N.P.A.S.. 12/2023 148,46 148,46 0,00 148,46

Credito 12/2023 6,76 6,76 0,00 6,76
Totale 786,89 786,89

(All.3 BIS) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.05/05/2025.0466738
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 11/2024 160.460,38 72.697,57 87.762,81 72.697,57
C.P.S. 11/2024 243.347,96 110.605,94 132.742,02 110.605,94

I.N.A.D.E.L. 11/2024 0,10 0,10 0,00 0,10
Totale 403.808,44 183.303,61

(All.4 BIS) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.29/10/2025.0961505
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 12/2024 149.581,72 72.470,50 77.111,22 72.501,97
C.P.S. 12/2024 47.274,25 26.279,07  20.995,18 26.341,22

I.N.A.D.E.L. 12/2024 1.673,62 1.673,62 0,00 1.673,62
C.T.P.S. 12/2024 5.442,23 5.108,76 333,47 5.442,23

E.N.P.A.S. 12/2024 1.053,52 979,82 73,70 1.053,52
Credito 12/2024 285,89 282,53 3,36 285,89
Totale 205.311,23 107.298,45



(All.5) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.28/10/2025.0957791
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 01/2025 173.365,16 82.108,56 91.256,60 82.513,15
C.P.S. 01/2025 313.132,35 147.075,63 166.056,72 147.247,93

I.N.A.D.E.L. 01/2025 1.345,34 1.266,72 78,62 1.345,34
C.T.P.S. 01/2025 1.922,06 1.809,75 112,31 1.922,06

E.N.P.A.S. 01/2025 679,61 585,68 93,93 679,61
Credito 01/2025 124,13 116,88 7,25 124,13
Totale 490.568,65 233.832,22

(All.6) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.29/09/2025.0866837
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 02/2025 165.892,95 74.997,14 90.895,81 74.997,14
C.P.S. 02/2025 239.407,09 110.779,63 128.627,46 110.779,63

I.N.A.D.E.L. 02/2025 448,41 427,48 20,93 448,41
Totale 405.748,45 186.225,18

(All.7) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.24/09/2025.0851279
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 03/2025 565.217,58 255.208,85 310.008,73 255.208,85
C.P.S. 03/2025 218.437,96 100.955,67 117.482,29 100.955,67

E.N.P.A.S. 03/2025 112,02 107,58 4,44 112,02
credito 03/2025 28,25 27,13 1,12 28,25
Totale 783.795,81 356.304,79

(All.8) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.28/10/2025.0957919
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 06/2025 494.025,88 227.626,37 266.399,51 227.728,94
I.N.A.D.E.L. 06/2025 16,88 15,22 1,66 16,88

Totale 494.042,76 227.745,82
 

(All.9) Comunicazione di debito protocollo n° INPS.5500.28/10/2025.0957728
Gestione Mese

Anno
Importo 
dovuto

Dichiarato/addebitato
non versato

Sanzioni 
Interessi

Importo
da versare

C.P.D.E.L. 07/2025 385.256,14 175.097,90 210.158,24 175.097,90
C.T. P.S. 07/2025 468,34 433,31 35,03 468,34

E.N.P.A.S. 07/2025 436,80 404,13 32,67 436,80
credito 07/2025 26,59 24,60 1,99 26,59
Totale 386.187,87 176.029,63

CONSIDERATO

VISTA

che, l’esposizione contributiva verso l’Istituto di Previdenza, in maggiore misura, riferita 
alle richieste di regolarizzazione contributiva per agli anni 1997 - 2012 (All.3), (All.3BIS), 
(All.4), 1998 - 2025 (All.4 BIS), 1997 – 2023 (All.5), 1997 – 2012 (All.6), 1997 - 2012 
(All.7), 1997 – 2025 (ALL. 8) e 1997 – 2025 (ALL. 9) è stata contestata laddove è stato 
possibile recuperare la documentazione presso l’archivio documentale dell’AOUP 
trasmettendo i flussi a variazione che, nella maggior parte, sono stati accolti e che la 
CDL Dott.ssa Antonia Maniscalco, incaricata alla gestione del contenzioso finalizzato 
al rilascio del DURC positivo continuerà, con l’ufficio preposto dell’INPS, alla 
contestazione e la verifica delle già citate note di debito; 

l’istanza a mezzo titulus prot.n. 60931 del 16/10/2025 avanzata dal Responsabile 
U.O.C dell’Area Risorse Umane dell’A.O.U.P., Dott. Vincenzo Manzella, con la quale 
ha richiesto all’U.O.C. Area Economico Finanziaria e Patrimoniale dell’A.O.U.P. 



ulteriore documentazione attestante i pagamenti effettuati a favore delle Casse 
Previdenziali ed Assistenziali con allegato gli elenchi dei lavoratori la cui contribuzione 
è assoggettata, al fine di potere contestare e ricostruire i periodi assicurativi dal 
01/01/1993 al 31/12/2004 e al seguito del mancato aggiornamento dei dati da parte 
dell’INPS ante trasmissione DMA, ovvero fino al 31/12/2004, ove si evincono i dovuti 
scoperti da contribuzione nell’ECA. L’Estratto Conto Amministrazione viene 
implementato dalle note di debito emesse dall’INPS per i periodi assicurativi sopra 
riferiti e confluiti nei seguenti estratti conti:

• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 01/2005 - 06/2007;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 09/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 04/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 04/2025;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 05/2025;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 07/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 06/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 08/2024.

VISTA la nota prot. n. 61952/2025 del 22/10/2025 con la quale l’U.O.C. Area Economico 
Finanziaria e Patrimoniale dell’A.O.U.P. comunicava al Responsabile dell’Area Risorse 
Umane Dott. Vincenzo Manzella che i mandati di pagamento relativi ai versamenti 
riportati nei vari estratti conti allegati alla nota ARU Prot. n. 60931 del 16/10/2025 per i 
periodi dal 01/1994 al 12/2014 non sono recuperabili in quanto nell’arco temporale di 
vent’anni si è avuto il passaggio di due Software House e di istituto tesoriere da Banco 
di Sicilia/Unicredit a BNL e che nessuna informazione relativa ai flussi collegati 
(posizioni contributive) a tali versamenti, con il mandato, è recuperabile, in quanto 
dovrebbero essere in possesso dell’Area Risorse Umane. Riguardo, invece, la 
documentazione pregressa al 31/12/2014 di competenza dell’U.O.C. Economico 
Finanziaria e Patrimoniale, quest’ultima, dovrebbe, per tale periodo, fare richiesta alla 
società incaricata della Digitalizzazione e conservazione dei Documenti tra cui Mandati 
e Reversali dei quali l’unico documento utile recuperabile sarebbe il mandato per poi 
fare apposita istanza all’istituto tesoriere delle eventuali quietanze, con ovvie 
complicazioni relative ai subentri di cui sopra;

VISTO che l’Area Risorse Umane non ha nessuna informazione relativa ai flussi collegati 
(posizioni contributive) ai versamenti riportati nei vari estratti conti allegati alla nota ARU 
Prot. n. 60931 del 16/10/2025 per i periodi dal 01/1994 al 12/2014;

CONSIDERATO che fino al 31 dicembre 2025 le amministrazioni pubbliche provvedono 
all’adempimento degli obblighi relativi alle contribuzioni di previdenza e di assistenza 
sociale obbligatoria, afferenti ai periodi di competenza fino al 31 dicembre 2020, senza 
applicazione delle sanzioni civili di cui ai commi 8 e 9 dell’articolo 116 della legge 23 
dicembre 2000, n. 388 (art. 9, co. 4, decreto - legge 228/2021 - convertito con legge 
15/2022 - come modificato dall’art. 1, co. 3, decreto - legge 202/2024); 

CONSIDERATO che l’’importo di € 3.170.333,68 è stato calcolato ipotizzando che il versamento venga 
eseguito in data 07/11/2025 e che, in virtù della già menzionata legge n.388/2000 e 
successive integrazioni e modificazioni, adempiendo a tale richiesta si avrebbe un 
risparmio di sanzioni ed interessi per la somma di € 1.698.723,51 
(unmilioneseicentonovantottomilasettecentoventitre, 51//);

RITENUTO pertanto, visto gli atti d’ufficio, tenuto conto che i documenti citati nel presente 
provvedimento sono nella disponibilità dell’UOC Area Risorse Umane, in riferimento 
alle difficoltà oggettive di recuperare la documentazione a supporto delle già citate note 
di debito ed al fine di evitare le sanzioni ed interessi creando nocumento all’Azienda, 
di dovere procedere al versamento con modello F24EP dell’importo totale di € 



1.471.610,17 (unmilionequattrocentosettantunomilaseicentodieci//17) per le casse 
C.P.S. – I.N.A.D.E.L. – C.P.T.S. – CREDITO – C.P.D.E.L. – E.N.P.A.S. secondo il 
prospetto di seguito esposto:

GESTIONE CASSE 
C.P.S. I.N.A.D.E.L. C.T.P.S. CREDITO C.P.D.E.L. ENPAS TOTALE

         
496.003,47 

               
3.484,57 

               
8.465,76 

                  
471,64 

          
960.754,38 

               
2.430,41 1.471.610,17

DATO ATTO che il Direttore dell’U.O.C. Area Risorse Umane Dott. Vincenzo Manzella, che propone 
il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, è conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed 
è, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.14 gennaio 1994 
n.20 e ss. mm. e ii., e che lo stesso è stato predisposto nel rispetto della legge 6 
novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione” nonché nell’osservanza dei 
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

PRENDERE 
ATTO

Per le ragioni di fatto ed i motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono 
integralmente ripetuti e trascritti

PROPONE DI

• della comunicazione di debito del 22/08/2024, protocollo n° 
INPS.5500.22/08/2024.0692819, assunta al protocollo aziendale n° 47282 del 
23/08/2024, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 11/2022, data elaborazione 21/06/2024, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.1) attualizzato con sanzioni ed 
interessi al 29/09/2025 come da invito a regolarizzare protocollo n° 
INAIL_50852267 del 26/09/2025, assunta al protocollo aziendale n°56610 del 
29/09/2025, (All. BIS) di € 8,00; 

• della comunicazione di debito del 08/08/2025, protocollo n° 
INPS.5500.08/08/2025.0737303, assunta al protocollo aziendale n° 48571 del 
11/08/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 12/2023, data elaborazione 08/08/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.2);

• della comunicazione di debito del 26/03/2025, protocollo n° 
INPS.5500.26/03/2025.0307903, assunta al protocollo aziendale n° 19630 del 
27/03/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 11/2024, data elaborazione 10/03/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.3) dell’importo € 185.379,35, il quale 
ha subito una variazione a seguito delle contestazioni da parte della CDL 
Dott.ssa Antonia Maniscalco. Pertanto l’INPS ha effettuato il ricalcolo delle note 
di debito riferite alle posizioni assicurative dei lavoratori iscritti a favore 
dell’A.O.U.P. riducendo il debito emerso ad € 183.303,61  notificato con la 
comunicazione di debito 05/05/2025, protocollo n° 
INPS.5500.05/05/2025.0466738, assunta al protocollo aziendale n° 27673 del 
06/05/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 



Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 11/2024, data elaborazione 08/04/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.3 BIS) ottenendo un risparmio per 
l’Azienda di € 2.075,74;

• della comunicazione di debito del 05/05/2025, protocollo n° 
INPS.5500.05/05/2025.0466762, assunta al protocollo aziendale n° 27670 del 
06/05/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 12/2024, data elaborazione: 08/04/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.4) dell’importo € 278.874,90, il quale 
ha subito una variazione a seguito delle contestazioni da parte della CDL 
Dott.ssa Antonia Maniscalco. Pertanto l’INPS ha effettuato il ricalcolo delle note 
di debito riferite alle posizioni assicurative dei lavoratori iscritti a favore 
dell’A.O.U.P. riducendo il debito emerso ad € 107.298,45  notificato con la 
comunicazione di debito 29/10/2025, protocollo n° 
INPS.5500.29/10/2025.0961505, assunta al protocollo aziendale n° 63542 del 
30/10/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 12/2024, data elaborazione 28/10/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.4 BIS) ottenendo un risparmio per 
l’Azienda di € 171.576,45;

• della comunicazione di debito del 28/10/2025, protocollo n° 
INPS.5500.28/10/2025.0957791, assunta al protocollo aziendale n° 63239 del 
29/10/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 01/2025, data elaborazione 28/10/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.5);

• della comunicazione di debito del 29/09/2025, protocollo 
n°INPS.5500.29/09/2025.0866837, assunta al protocollo aziendale n° 57005 
del 30/09/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 02/2025, data elaborazione 06/08/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.6);

• della comunicazione di debito del 24/09/2025, protocollo 
n°INPS.5500.24/09/2025.0851279, assunta al protocollo aziendale n° 56017 
del 30/09/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 03/2025, data elaborazione 23/09/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.7);

• della comunicazione di debito del 28/10/2025, protocollo 
n°INPS.5500.28/10/2025.0957919, assunta al protocollo aziendale n° 63244 
del 29/10/2025, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 
Azienda/Amministrazione del periodo 06/2025, data elaborazione 24/10/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.8);

• della comunicazione di debito del 28/10/2025, protocollo 
n°INPS.5500.28/10/2025.0957728, assunta al protocollo aziendale n° 63238 di 
pari data, per mezzo del quale l’INPS notificava all’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo l’Estratto Conto 



Azienda/Amministrazione del periodo 07/2025, data elaborazione 24/10/2025, 
con allegato il prospetto riepilogativo (All.9);

• che, l’esposizione contributiva verso l’Istituto di Previdenza, in maggiore misura, 
riferita alle richieste di regolarizzazione contributiva per agli anni 1997 - 2012 
(All.3), (All.3BIS), (All.4), 1998 - 2025 (All.4 BIS), 1997 – 2023 (All.5), 1997 – 
2012 (All.6), 1997 - 2012 (All.7), 1997 – 2025 (ALL. 8) e 1997 – 2025 (ALL. 9) 
è stata contestata laddove è stato possibile recuperare la documentazione 
presso l’archivio documentale dell’AOUP trasmettendo i flussi a variazione che, 
nella maggior parte, sono stati accolti e che la CDL Dott.ssa Antonia 
Maniscalco, incaricata alla gestione del contenzioso finalizzato al rilascio del 
DURC positivo continuerà, con l’ufficio preposto dell’INPS, alla contestazione e 
la verifica delle già citate note di debito; 

• dell’istanza a mezzo titulus prot.n. 60931 del 16/10/2025 avanzata dal 
Responsabile dell’Area Risorse Umane dell’A.O.U.P., Dott. Vincenzo Manzella, 
con la quale ha richiesto all’U.O.C. Area Economico Finanziaria e Patrimoniale 
dell’A.O.U.P. ulteriore documentazione attestante i pagamenti effettuati a 
favore delle Casse Previdenziali ed Assistenziali con allegato gli elenchi dei 
lavoratori la cui contribuzione è assoggettata, al fine di potere contestare e 
ricostruire i periodi assicurativi dal 01/01/1993 al 31/12/2004 e al seguito del 
mancato aggiornamento dei dati da parte dell’INPS ante trasmissione DMA, 
ovvero fino al 31/12/2004, ove si evincono i dovuti scoperti da contribuzione 
nell’ECA. L’Estratto Conto Amministrazione viene implementato dalle note di 
debito emesse dall’INPS per i periodi assicurativi sopra riferiti e confluiti nei 
seguenti estratti conti:

• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 01/2005 - 06/2007;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 09/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 04/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 04/2025;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 05/2025;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 07/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 06/2024;
• Estratto Conto Azienda/Amministrazione del periodo 08/2024.

• della nota prot. n. 61952/2025 del 22/10/2025 con la quale l’U.O.C. Area 
Economico Finanziaria e Patrimoniale dell’A.O.U.P. comunicava al 
Responsabile dell’Area Risorse Umane Dott. Vincenzo Manzella che i mandati 
di pagamento relativi ai versamenti riportati nei vari estratti conti allegati alla 
nota ARU Prot. n. 60931 del 16/10/2025 per i periodi dal 01/1994 al 12/2014 
non sono recuperabili in quanto nell’arco temporale di vent’anni si è avuto il 
passaggio di due Software House e di istituto tesoriere da Banco di 
Sicilia/Unicredit a BNL e che nessuna informazione relativa ai flussi collegati 
(posizioni contributive) a tali versamenti, con il mandato, è recuperabile, in 
quanto dovrebbero essere in possesso dell’Area Risorse Umane. Riguardo, 
invece, la documentazione pregressa al 31/12/2014 di competenza dell’U.O.C. 
Economico Finanziaria e Patrimoniale, quest’ultima, dovrebbe, per tale periodo, 
fare richiesta alla società incaricata della Digitalizzazione e conservazione dei 
Documenti tra cui Mandati e Reversali dei quali l’unico documento utile 
recuperabile sarebbe il mandato per poi fare apposita istanza all’istituto 
tesoriere delle eventuali quietanze, con ovvie complicazioni relative ai subentri 
di cui sopra;

• che l’Area Risorse Umane non ha nessuna informazione relativa ai flussi 
collegati (posizioni contributive) ai versamenti riportati nei vari estratti conti 



allegati alla nota ARU Prot. n. 60931 del 16/10/2025 per i periodi dal 01/1994 
al 12/2014;

• che fino al 31 dicembre 2025, le amministrazioni pubbliche provvedono 
all’adempimento degli obblighi relativi alle contribuzioni di previdenza e di 
assistenza sociale obbligatoria, afferenti ai periodi di competenza fino al 31 
dicembre 2020, senza applicazione delle sanzioni civili di cui ai commi 8 e 9 
dell’articolo 116 della legge 23 dicembre 2000, n. 388 (art. 9, co. 4, decreto - 
legge 228/2021 - convertito con legge 15/2022 - come modificato dall’art. 1, co. 
3, decreto - legge 202/2024);

• che l’’importo di € 3.170.333,68 è stato calcolato ipotizzando che il versamento 
venga eseguito in data 07/11/2025 e che, in virtù della già menzionata legge 
n.388/2000 e successive integrazioni e modificazioni, adempiendo a tale 
richiesta si avrebbe un risparmio di sanzioni ed interessi per la somma di 
1.698.723,51 (unmilioneseicentonovantottomilasettecentoventitre, 51//);

• liquidare e pagare, al fine di evitare che le somme dovute vengano iscritte a 
ruolo presso l’Agenzia delle Entrate Riscossione con la maggiorazione del 30% 
delle sanzioni e di interessi nelle more dello svolgimento delle attività 
propedeutiche alla contestazione e/o alla riduzione del debito contributivo di 
ostacolo al rilascio del DURC regolare, al pagamento delle somme comunque 
dovute e pari a € 1.471.610,17 
(unmilionequattrocentosettantunomilaseicentodieci//17) e di seguito indicate:

GESTIONE CASSE
C.P.S. I.N.A.D.E.L. C.T.P.S. CREDITO C.P.D.E.L. ENPAS TOTALE

           
496.003,47 

               
3.484,57 

               
8.465,76 

                  
471,64 

          
960.754,38 

               
2.430,41 1.471.610,17

• Autorizzare l’Area Economica-Finanziaria ad emettere l’ordinativo di 
pagamento con modello F24EP entro la data del 07/11/2025 (All.10) a favore 
dell’INPS per le causali sopra indicate;

• imputare l’importo complessivo di € 1.471.610,17 sul conto di costo 
8.02.02.05.0101 sopravvenienze;

• dare immediata esecuzione al presente provvedimento;

• dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto è 
custodita presso l’Area proponente;

LA DIRETTRICE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata 
e trascritta;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;



DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e 
trascritta, per come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura 
proponente.
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