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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTO:

Presa d'atto del verbale n. 8 del 13/11/2025, redatto dalla Commissione Esaminatrice incaricata sotto il profilo valutativo della

selezione pubblica, mediante valutazione titoli e colloquio, per la copertura di n. 22 posti a tempo pieno e determinato, della
durata di anni uno, eventualmente rinnovabili, per il profilo E di Dirigenti Psicologi per I'attivita di procurament di organi nelle
rianimazioni da assegnare per le attivita aziendali afferenti al Centro Regionale Trapianti.

L'Estensore: Concetta Anello

PropostaN. 2423 Del 19/11/2025

Allegati:  report graduatorie di merito

Numero imputazione spesa Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo
richiedente.

Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Dott. VINCENZO MANZELLA

Firmato da Vincenzo Manzella

Data 19-11-2025

Responsabile Unico del Procedimento
Dott. COSIMO CICERO

Firmato da Cosimo Cicero

Data 19-11-2025

Nulla osta, in quanto conforme
alle norme di contabilita.

11 Direttore Area Economica Finanziaria

La Direttrice
Generale

Parere Fgvorevole

11 Direttore

Amministrativo
Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari

Data 19-11-2025 Data 19-11-2025

La Direttrice Generale del’AOUP  “Paolo Giaccone”
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata

Dott.ssa Maria Grazia Furnari

Parere Favorevole

11 Direttore
Sanitario

Firmato da Alberto Firenze

Data 19-11-2025

di Il Segretario verbalizzante

con

Firmato da Grazia Scalici

D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

Data 20-11-2025



VISTO

VISTO

VIST

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

VISTA
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

Dott. Vincenzo Manzella
il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni,

recante norme sul Riordino della disciplina in materia sanitaria;

il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni,
contenente Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche;

il protocollo d'intesa, in atto vigente, stipulato tra la Regione Siciliana — Assessorato
della Salute e I'Universita degli Studi di Palermo in atto vigente, giusto decreto n. 264
del 19 marzo 2024 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. n. 17
del 12 aprile 2024;

il bando indetto con delibera n. 732 del 02.07.2021 riguardante la selezione pubbilica,
mediante valutazione titoli e colloquio, per la copertura di posti a tempo pieno e
determinato, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabili, per vari profili
professionali da assegnare per le attivita aziendali afferenti al Centro Regionale
Trapianti;

la delibera n. 245 del 09/03/2023 che ha modificato la suddetta delibera n.732/2021
nella parte che riguarda il profilo E di Dirigente Psicologo onerando i candidati di
ripresentare la domanda ove ritengano opportuno confermare la loro volonta di
partecipare alla selezione ed esonerandoli dal pagamento della tassa di
partecipazione al concorso;

che la selezione per cui si procede € stata pubblicata sul portale inPA il 15/03/2023

con scadenza il 14/04/2023;

che sono pervenute n. 162 istanze di partecipazione di cui n. 9

sostituiscono/integrano le precedenti;

la delibera n. 561 del 28/04/2023 per la costituzione della Commissione Esaminatrice
concernente la selezione per cui si procede;

la delibera n. 24 del 11/01/2024, integrata dalla delibera n. 313 del 18/03/2024, di
presa d’atto dei verbali n. 1 del 27/07/2023, n. 2 del 11/10/2023 e n. 3 del
19/10/2023 con relativa ammissione ed esclusione dei candidati partecipanti in

possesso, e non, dei requisiti generici e specifici previsti dal bando;

la delibera n. 767 del 30/07/2025 di presa d'atto dei verbali n. 4 del 16/02/2024, n. 5
del 25 e 26/03/2025, n. 6 del 28, 29 e 30/05/2025 e n. 7 del 02/07/2025, con relativa

approvazione della graduatoria di merito;



VISTE

VISTO
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le note protlli n. 64020 e 64035 del 31/10/2025 e la nota prot.n. 64766 del

04/11/2025, con le quali la proponente Area Risorse Umane ha invitato la
commissione esaminatrice a valutare le doglianze mosse dalle candidate Costa
Valeria e Vittorio Martina con ricorsi presentati al TAR Sicilia, inviati alla
commissione in allegato alla suddette note;

il verbale n. 8 del 13/11/2025 dal quale si ricava che la commissione esaminatrice
procede alla riesamina del “punteggio premiante per attivita svolta nel SSN e SSR per
'emergenza COVID (L.R. n. 9 del 12/05/2020 art. 5 comma 10) per anno” della
candidata Costa Valeria e di tutti i candidati. Dallo stesso atto si rileva che la
commissione ha accolto il rilievo mosso dalla candidata Vittorio Martina circa la
stesura di due distinte graduatorie di merito, una per gli specialisti e una per dli
specializzandi, e ha proceduto al riesame del punteggio dei titoli delle candidate
Bologna Giuseppina e Di Trapani Maria Concetta, accogliendo i rilievi presentati dalla
ricorrente e procedendo alla correzione delle schede di valutazione dei titoli delle
suddette. A conclusione dei lavori la commissione procede alla stesura di due
graduatorie di merito, una per i candidati specialisti e una per i candidati

specializzandi, cosi riportate come da report allegato:

Graduatoria specialisti

1. Fiorica Valentina ha ottenuto una votazione complessiva di 36,15/50
2. Amato Giovanna ha ottenuto una votazione complessiva di 35,15/50

3. Mercadante Antonio Giovanni ha ottenuto una votazione complessiva di
34,7/50

Faraone Rosaria ha ottenuto una votazione complessiva di 34,05/50
Torrasi Stefania ha ottenuto una votazione complessiva di 33,92/50
Gelardi Filippa ha ottenuto una votazione complessiva di 33,8/50
Massihnia Eleni ha ottenuto una votazione complessiva di 32,63/50

Scimeca Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 32,05/50
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Ferlito Davide Salvatore ha ottenuto una votazione complessiva di 31,75/50

10. Cottone Provvidenza Marisa ha ottenuto una votazione complessiva di
31,4/50

11. Mugnos Marcella ha ottenuto una votazione complessiva di 31,14/50
12. Sicali Santa Antonina ha ottenuto una votazione complessiva di 30,13/50
13. Ancona Daniela Vincenza ha ottenuto una votazione complessiva di 30,13/50

14. Cannistraro Elsa ha ottenuto una votazione complessiva di 29,7/50
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
20.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

Vasta Mariangela ha ottenuto una votazione complessiva di 29,09/50

Di Cristina Dario ha ottenuto una votazione complessiva di 29,07/50
Costa Valeria ha ottenuto una votazione complessiva di 28,7/50

Ferlisi Maria Elisa ha ottenuto una votazione complessiva di 28,62/50
Bologna Giuseppina ha ottenuto una votazione complessiva di 28,33/50
Fruscione Chiara ha ottenuto una votazione complessiva di 27,09/50
Vittorio Martina ha ottenuto una votazione complessiva di 27,83/50

Campione Simona Rossella ha ottenuto una votazione complessiva di
27,57/50

Chisena Angela Lucia ha ottenuto una votazione complessiva di 27,4/50
Buonfiglio Chiara ha ottenuto una votazione complessiva di 27,32/50

Urso Anna Lisa ha ottenuto una votazione complessiva di 27,25/50

Petitto Mariagrazia ha ottenuto una votazione complessiva di 27,14/50
Sciacca Federica ha ottenuto una votazione complessiva di 27,06/50
Cacciatore Cabiria Marianna ha ottenuto una votazione complessiva di 27/50
Sotgiu Paola ha ottenuto una votazione complessiva di 26,88/50

Di Trapani Maria Concetta ha ottenuto una votazione complessiva di
26,84/50

Guccione Lavinia ha ottenuto una votazione complessiva di 26,73/50
Contentezza Rosalba ha ottenuto una votazione complessiva di 26,65/50
Filia Francesca ha ottenuto una votazione complessiva di 26,42/50
Cucchiara Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 26,38/50
Taormina Daniela ha ottenuto una votazione complessiva di 26,24/50
Giacobbe Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 25,93/50
Di Salvo Cristiano ha ottenuto una votazione complessiva di 25,69/50
Restivo llaria ha ottenuto una votazione complessiva di 25,57/50
Panzeca Caterina ha ottenuto una votazione complessiva di 25,14/50
Rotella Antonella ha ottenuto una votazione complessiva di 25,12/50
Pace Stefania ha ottenuto una votazione complessiva di 25,04/50
Paone Antonio ha ottenuto una votazione complessiva di 25,03/50

Di Bella Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 25,01/50

Marramaldo Marcella ha ottenuto una votazione complessiva di 24,79/50
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45. Ganci Gasperia ha ottenuto una votazione complessiva di 24,65/50

46. Calandra Rosaria ha ottenuto una votazione complessiva di 23,98/50
47. Guida Laura ha ottenuto una votazione complessiva di 23,84/50
48. La Rocca Caterina ha ottenuto una votazione complessiva di 23,77/50

49. Intelisano Marina Regina Lucia ha ottenuto una votazione complessiva di
22,24/50

Graduatoria Specializzandi

1. Finocchiaro Roberta ha ottenuto una votazione complessiva di 31,68/50

2. Carlone Maria Grazia ha ottenuto una votazione complessiva di 30,3/50

3. Vaccaro Rosaria ha ottenuto una votazione complessiva di 27,34/50

4. Di Maio Rosalia ha ottenuto una votazione complessiva di 27,01/50

5. Valentino Orazia Vanessa Ingeborg ha ottenuto una votazione complessiva
di 26,16/50
Rapicavoli Agata ha ottenuto una votazione complessiva di 26,11/50
Sgroi Laura ha ottenuto una votazione complessiva di 26,07/50

6

7

8. Fichera Salvatore ha ottenuto una votazione complessiva di 26,02/50
9. Costanzo Enza ha ottenuto una votazione complessiva di 24,37/50

1

0. Rapisarda Maria Alida ha ottenuto una votazione complessiva di 23,02/50;

DATO ATTO che il Direttore del’lUOC Risorse Umane Dott. Vincenzo Manzella, che propone il
presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata & conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed
€, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14
gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica
Amministrazione” nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale

della Prevenzione della Corruzione;

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti e
trascritti
PROPONE DI

- Dare atto delle note prot.lli n. 64020 e 64035 del 31/10/2025 e la nota prot.n. 64766 del 04/11/2025,

con le quali la proponente Area Risorse Umane ha invitato la commissione esaminatrice a valutare le



doglianze mosse dalle candidate Costa Valeria e Vittorio Martina con ricorsi presentati al TAR Sicilia,
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inviati alla commissione in allegato alla suddette note.

Prendere atto del verbale n. 8 del 13/11/2025, redatto dalla Commissione Esaminatrice incaricata
sotto il profilo valutativo della selezione pubblica, mediante valutazione titoli e colloquio, per la
copertura di n. 22 posti a tempo pieno e determinato, della durata di anni uno, eventualmente

rinnovabili, per il profilo E di Dirigenti Psicologi per I'attivita di procurament di organi nelle rianimazioni

da assegnare per le attivita aziendali afferenti al Centro Regionale Trapianti.

Dare atto che si & proceduto alla riesame del “punteggio premiante per attivita svolta nel SSN e SSR
per I'emergenza COVID (L.R. n. 9 del 12/05/2020 art. 5 comma 10) per anno” della candidatala Costa

Valeria e di tutti i candidati.

Dare atto che si & proceduto al riesame del punteggio dei titoli delle candidate Bologna Giuseppina e

Di Trapani Maria Concetta.

Di approvare le graduatorie di merito cosi riportate, come da report allegato:

Graduatoria specialisti

1.

Fiorica Valentina ha ottenuto una votazione complessiva di 36,15/50

. Amato Giovanna ha ottenuto una votazione complessiva di 35,15/50
. Mercadante Antonio Giovanni ha ottenuto una votazione complessiva di 34,7/50
. Faraone Rosaria ha ottenuto una votazione complessiva di 34,05/50

2
3
4
5.
6
7
8
9

Torrasi Stefania ha ottenuto una votazione complessiva di 33,92/50

. Gelardi Filippa ha ottenuto una votazione complessiva di 33,8/50
. Massihnia Eleni ha ottenuto una votazione complessiva di 32,63/50
. Scimeca Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 32,05/50

. Ferlito Davide Salvatore ha ottenuto una votazione complessiva di 31,75/50

10.Cottone Provvidenza Marisa ha ottenuto una votazione complessiva di 31,4/50

11.Mugnos Marcella ha ottenuto una votazione complessiva di 31,14/50

12.Sicali Santa Antonina ha ottenuto una votazione complessiva di 30,13/50

13.Ancona Daniela Vincenza ha ottenuto una votazione complessiva di 30,13/50

14.Cannistraro Elsa ha ottenuto una votazione complessiva di 29,7/50

15.Vasta Mariangela ha ottenuto una votazione complessiva di 29,09/50

16.Di Cristina Dario ha ottenuto una votazione complessiva di 29,07/50

17.Costa Valeria ha ottenuto una votazione complessiva di 28,7/50
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18.Ferlisi Maria Elisa ha ottenuto una votazione complessiva di 28,62/50

19.Bologna Giuseppina ha ottenuto una votazione complessiva di 28,33/50
20.Fruscione Chiara ha ottenuto una votazione complessiva di 27,09/50
21.Vittorio Martina ha ottenuto una votazione complessiva di 27,83/50
22.Campione Simona Rossella ha ottenuto una votazione complessiva di 27,57/50
23.Chisena Angela Lucia ha ottenuto una votazione complessiva di 27,4/50

24 Buonfiglio Chiara ha ottenuto una votazione complessiva di 27,32/50
25.Urso Anna Lisa ha ottenuto una votazione complessiva di 27,25/50
26.Petitto Mariagrazia ha ottenuto una votazione complessiva di 27,14/50
27.Sciacca Federica ha ottenuto una votazione complessiva di 27,06/50
28.Cacciatore Cabiria Marianna ha ottenuto una votazione complessiva di 27/50
29.Sotgiu Paola ha ottenuto una votazione complessiva di 26,88/50

30.Di Trapani Maria Concetta ha ottenuto una votazione complessiva di 26,84/50
31.Guccione Lavinia ha ottenuto una votazione complessiva di 26,73/50
32.Contentezza Rosalba ha ottenuto una votazione complessiva di 26,65/50
33.Filia Francesca ha ottenuto una votazione complessiva di 26,42/50
34.Cucchiara Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 26,38/50
35.Taormina Daniela ha ottenuto una votazione complessiva di 26,24/50
36.Giacobbe Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 25,93/50

37.Di Salvo Cristiano ha ottenuto una votazione complessiva di 25,69/50
38.Restivo llaria ha ottenuto una votazione complessiva di 25,57/50
39.Panzeca Caterina ha ottenuto una votazione complessiva di 25,14/50
40.Rotella Antonella ha ottenuto una votazione complessiva di 25,12/50
41.Pace Stefania ha ottenuto una votazione complessiva di 25,04/50

42.Paone Antonio ha ottenuto una votazione complessiva di 25,03/50

43.Di Bella Maria ha ottenuto una votazione complessiva di 25,01/50

44 Marramaldo Marcella ha ottenuto una votazione complessiva di 24,79/50
45.Ganci Gasperia ha ottenuto una votazione complessiva di 24,65/50
46.Calandra Rosaria ha ottenuto una votazione complessiva di 23,98/50
47.Guida Laura ha ottenuto una votazione complessiva di 23,84/50

48.La Rocca Caterina ha ottenuto una votazione complessiva di 23,77/50

49.Intelisano Marina Regina Lucia ha ottenuto una votazione complessiva di 22,24/50
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Graduatoria Specializzandi

. Finocchiaro Roberta ha ottenuto una votazione complessiva di 31,68/50
. Carlone Maria Grazia ha ottenuto una votazione complessiva di 30,3/50
. Vaccaro Rosaria ha ottenuto una votazione complessiva di 27,34/50

. Di Maio Rosalia ha ottenuto una votazione complessiva di 27,01/50

1
2
3
4
5. Valentino Orazia Vanessa Ingeborg ha ottenuto una votazione complessiva di 26,16/50
6. Rapicavoli Agata ha ottenuto una votazione complessiva di 26,11/50

7. Sgroi Laura ha ottenuto una votazione complessiva di 26,07/50

8. Fichera Salvatore ha ottenuto una votazione complessiva di 26,02/50

9. Costanzo Enza ha ottenuto una votazione complessiva di 24,37/50

1

0.Rapisarda Maria Alida ha ottenuto una votazione complessiva di 23,02/50.

- Didisporre la pubblicazione del contenuto del presente atto sul sito istituzionale dell’azienda nella sezione
“concorsi in itinere” nella pagina dedicata alla selezione in parola al fine di dare contezza ai candidati
dellavvenuta costituzione di una graduatoria di merito per i candidati specialisti e di una graduatoria di

merito per i candidati specializzandi.

- Dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto & custodita presso I'Area
proponente e I'Ufficio Atti deliberativi.

La Direttrice Generale

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente
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