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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTOQ: Presadatto del rinnovo del rapporto convenzionale tra il Comando Legione Carabinieri Sicilia, con sede a Palermo e
I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo, per I'effettuazione di accertamenti sanitari da
rendersi in favore del personale dell’Arma, avente validita dalla data di sottoscrizione dell'atto sino al 31.12.2025, con efficacia
subordinata all'effettivo trasferimento dei fondi da parte del Ministero per la copertura della spesa relativa.

L'Estensore: ANTONELLA PASTORE

PropostaN. 422 Del 06/02/2025 U.O.C. Area Affari Generali

Allegati: | 3 presente delibera si compone di nn. 2 allegati Dott. VINCENZO MANZELLA

Firmato da Vincenzo Manzella
U.O.S. Relazioni istituzionali, convenzioni, gestione documentale e Data 06-02-2025
sinistri
Responsabile Unico del Procedimento

sig.ra CINZIA DI NOTO

Firmato da Francesco Palma Firmato da Cinzia Di Noto
Data 06-02-2025 Data 06-02-2025

Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.
richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria
Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
Il Direttore 11 Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario
Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Alberto Firenze
Data 06-02-2025 Data 07-02-2025 Data 07-02-2025
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario Firmato da Grazia Scalici

. . . Data 07-02-2025
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di a

seguito riportata.



VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE DELL’UOC AFFARI GENERALI
Dott. Vincenzo Manzella

il D. Lgs 30/12/1992 n. 502 recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria” a
norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421 e ss.mm.ii.;

il D. Lgs 21/12/1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario Nazionale e le
Universita a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998 n. 419;

il D.P.C.M. 24/05/2001, recante “Linee guida concernenti i protocolli di intesa da
stipulare tra Regioni e Universita per lo svolgimento delle attivita assistenziali delle
Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionale” ai sensi dell’art. 1 del
decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517. Intesa ai sensi dell’art.8 della legge 15
marzo 1997, n. 59”;

la Legge regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte | n. 17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992
n.502 e ss.mm.ii;

la nota prot. 0005058-P del 20/07/2011 del Ministero della Salute recante “Legge 13
agosto 2010 n.136 modificata dal decreto legge 12 novembre 2010 n. 187, convertito
dalla legge 17 dicembre 2010 n. 217. Tracciabilita dei flussi finanziari;

PREMESSO CHE:

VISTA

PRECISATO

PRESO ATTO

il Comando Legione Carabinieri Sicilia (di sequito anche semplicemente Comando), con
nota inviata a mezzo pec e introitata al prot. gen.le del’AOUP, al nr 69148/2024, ha
manifestato la volonta di rinnovo dei rapporti accordi convenzionali, gia
precedentemente in essere con questa AOUP, volti all'effettuazione di accertamenti
sanitari da rendersi in favore del personale del’lArma in adempimento alle vigenti
disposizioni in materia di tutela di sorveglianza sanitaria dei lavoratori di cui al D. Lgs
81/08 e ss.mm.ii.

VISTA la nota prot. 1452/2025 con la quale I'Ufficio Convenzioni del’AOUP ha chiesto
alla Prof.ssa Maria Gabriella Verso, n.q. di Resp.le pro-tempore dell'U.O. di Medicina del
Lavoro, incaricata sia del coordinamento che dell'esecuzione delle prestazioni sanitarie di
che trattasi eseguite presso la U.O. di cui sopra o altra U.O. delllAOUP, e di voler
comunicare le proprie determinazioni in merito al rinnovo di detti rapporti.

I'annotazione apposta alla nota prot. 1452/2025 di cui sopra con la quale il Responsabile
dell’U.O.C. incaricata dell'esecuzione delle prestazioni ha rappresentato la propria
disponibilita alla prosecuzione dell'incarico di che trattasi.

che I'attivita in narrativa rientra tra le attivita istituzionali dell'A.O.U.P. e la stessa verra
svolta dal personale delle UU.00.CC. coinvolte, durante I'orario di servizio;

che le parti contraenti in data 03/02/2025 hanno inteso formalizzare i rapporti giuridici
ed economici tra loro intercorrenti per la gestione delle attivita sanitarie di che trattasi
mediante la sottoscrizione di un protocollo di intesa costituito da nr 4 pagg e da nr 14
artt (all. 1), e da nr 1 allegato di seguito specificato:

- elenco delle prestazioni sanitarie e quantificazione presuntiva (all. 2),
che costituiscono parti integranti e sostanziali del presente atto;

che le prestazioni sanitarie richieste dal Comando saranno tariffate secondo quanto
previsto dal tariffario regionale attualmente in vigore e, ove non contemplate, le stesse
saranno tariffate ai sensi di quanto previsto dal tariffario Aziendale, cosi come esplicitato
all'art. 4 dello schema di accordo convenzionale. Detti tariffari, ancorché non
materialmente allegati allo schema di accordo, ne costituiscono anch'essi parte
integrante e sostanziale.



che la validita del rapporto convenzionale in parola decorre dalla data della
sottoscrizione al 31.12.2025, con efficacia subordinata alla avvenuta copertura
finanziaria della spesa da parte del Ministero, di cui verra data opportuna notifica
all'AOUP, da parte del Comando.

PRESO ATTO CHE

il Responsabile dell'U.O. incaricata di eseguire e coordinare le prestazioni sanitarie
richieste avra cura di trasmettere all'Area preposta delllAOUP opportuna
rendicontazione di quanto effettuato in favore dell'Ente in narrativa;

in virtu degli accordi in parola, I'Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale dell'lAOUP e
autorizzata a procedere alla fatturazione delle prestazioni sulla scorta della
rendicontazione effettuata dal Resp.le dell’U.O. incaricata.

VISTA la pec del 29/01/2025, introitata al prot. gen.le del’AOUP in pari data al nr 6336 con la
quale il Comando ha rinviato il testo dell’accordo condiviso.
DATO ATTO CHE

il Direttore dellUOC AFFARI GENERALI che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata & conforme
alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che nella sostanza,
totalmente legittima, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
guanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed
integrazioni, e che lo stesso e stato predisposto nel rispetto legge n. 190 del 6 novembre
2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione” nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

il Direttore dell’U.O.C. dott. Vincenzo Manzella, che propone il presente provvedimento,
attesta che gli atti citati e non allegati sono custoditi presso I’Area Affari Generali e
presso I'Ufficio Atti Deliberativi.

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

PROPONE
di prendere atto:

del rinnovo del rapporto convenzionale tra il Comando Legione Carabinieri Sicilia e I'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo per l'effettuazione di accertamenti sanitari da
rendersi in favore del personale dell’Arma, aventi validita dalla data di sottoscrizione sino al 31.12.2025,
con efficacia subordinata all'effettivo trasferimento dei fondi da parte del competente Ministero;

che le parti contraenti in data 03/02/2025 hanno inteso formalizzare i rapporti giuridici ed economici tra
loro intercorrenti per la gestione delle attivita sanitarie di che trattasi mediante la sottoscrizione di un
protocollo di intesa costituito da nr 4 pagg e da nr 14 artt (all. 1), e da nr 1 allegato di seguito specificato:

- elenco delle prestazioni sanitarie e quantificazione presuntiva (all. 2),
che costituiscono parti integranti e sostanziali del presente atto.

di stabilire che:

le prestazioni sanitarie richieste dal Comando saranno tariffate secondo quanto previsto dal tariffario
regionale attualmente in vigore e, ove non contemplate, le stesse saranno tariffate ai sensi di quanto
previsto dal tariffario Aziendale, cosi come esplicitato all'art. 4 dello schema di accordo convenzionale
sopradetto Detti tariffari, ancorché non materialmente allegati allo schema di accordo, ne costituiscono
anch'essi parte integrante e sostanziale;

la validita del rapporto convenzionale in parola decorre dalla data della sottoscrizione al 31.12.2025, con
efficacia subordinata alla avvenuta copertura finanziaria della spesa da parte del Ministero di cui verra
data da parte del Comando opportuna notifica all'’AOUP.

di prendere atto che:



il Responsabile dell'U.O. incaricata di eseguire e coordinare le prestazioni sanitarie richieste avra cura di
trasmettere all'Area preposta delllAOUP opportuna rendicontazione di quanto effettuato in favore
dell'Ente in narrativa;

in virtu degli accordi in parola, I'Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale delllAOUP e autorizzata a
procedere alla fatturazione delle prestazioni sulla scorta della rendicontazione effettuata dal Resp.le
dell'U.O. incaricata.

di dare atto che il Direttore dell’U.O.C. dott. Vincenzo Manzella, che propone il presente provvedimento,
attesta che gli atti citati e non allegati sono custoditi presso I'Area Affari Generali e presso I'Ufficio Atti
Deliberativi.

di notificare il presente atto al Comando Legione Carabinieri Sicilia, nonché ai Responsabili aziendali
dell'U.0. Medicina del Lavoro, dell'Area Economico Finanziaria e Patrimoniale, dell’Ufficio del
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e al DPO, per i provvedimenti di
competenza.

La Direttrice Generale

— Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
— Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

— Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

— Ritenuto di condividerne il contenuto;

— Assistita dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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