
L'Estensore: 

Proposta N.

Nulla osta, in quanto conforme 
alle norme di contabilità. 

Il Direttore Area Economica Finanziaria 

Parere

Il Direttore 
Amministrativo

La Direttrice
 Generale 

Dott.ssa Maria Grazia Furnari 

Il Segretario verbalizzante

 OGGETTO:

La Direttrice Generale dell’AOUP “Paolo Giaccone” di 
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata con 
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

Del

Allegati:

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e l'esercizio indicati 
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo 
richiedente.

Parere 

Il Direttore 
Sanitario

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 

Data imputazione spesa 

Imputazioni di spesaNumero imputazione spesa



LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.ssa Maria Grazia Furnari

VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni, 

recante norme sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria” ;

VISTO il D. Lgs N. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni, 

contenente “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche";

PRESO ATTO dell ’Atto Aziendale dell’AOUP Paolo Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 

164 del 3 marzo 2020 e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10 luglio 2020;

della delibera n. 90 del 31/01/2025 relativa all’Adozione del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione dell’AOUP Policlinico Paolo Giaccone di Palermo 2025-

2027;

PRESO ATTO che Il titolare dell’incarico di Direttore dell’UOC Area Risorse Umane, ha avuto 

conferito l’incarico di Direttore Amministrativo presso altra Azienda Ospedaliera, e 

segnatamente  Associazione Oasi Maria SS. Onlus di Troina, e ciò per un periodo 

di anni tre, giusta delibera n.1168 del 20.11.2025 di concessione aspettativa e  con 

decorrenza dal 09.12.2025 come da delibera n. 1199 del 2.12.2025,  risulta 

necessario ed indefettibile reperire la figura apicale in parola cui conferire incarico di 

sostituzione tramite l’istituto contrattuale sotto indicato; 

VISTO  il vigente CCNL della Dirigenza PTA (Personale dell’Area delle Funzioni Locali)        

che, per il caso che ci occupa , ovvero per sopperire all’assenza del dirigente in   

aspettativa  per ricoprire l’incarico di Direttore Amministrativo presso altro ente 

 sanitario– stabilisce:

● ai sensi del combinato disposto di cui all’art.73 comma 5 e comma 6 quarta 

alinea, che l’Azienda possa conferire l’incarico del Dirigente collocato in 

aspettativa ad altro dirigente a tempo indeterminato o determinato;  

● e, in aderenza all’art.73 comma 6, quinta alinea, che la durata dell’incarico 

possa essere contenuta temporalmente alla durata dell’aspettativa del 

dirigente sostituito.



LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.ssa Maria Grazia Furnari

VISTI l’art.70 del citato vigente CCNL della Dirigenza PTA (Personale dell’Area delle 

Funzioni Locali) e l’art.9 del vigente Regolamento Aziendale in tema di affidamento 

incarichi (oltre che pesatura e revoca) adottato con delibera n.492 del 06/05/2021, 

che contemplano  <<l’indizione di avviso interno con manifestazione di interesse 

>>, prevedendo quale requisito di partecipazione l’esperienza professionale non 

inferiore a cinque anni maturata con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed 

determinato; con salvezza, tuttavia, di ammettere anche il personale dirigenziale 

con esperienza professionale inferiore qualora non sia disponibile personale 

dirigenziale che abbia maturato integralmente l’arco temporale della predetta 

esperienza;

RITENUTO pertanto, di procedere alla pubblicazione integralmente sul sito internet aziendale 

del citato bando e del modello di domanda in allegato;

DATO ATTO che la spesa relativa al conferimento dell’incarico di cui al presente atto sarà 

imputata sul rispettivo conto di costo del bilancio 2026 ed autorizzata con separato 

atto al momento del conferimento dello stesso;

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti e 

trascritti

DELIBERA 

- DI INDIRE avviso interno con manifestazione di interesse per l’assegnazione dell’incarico di 

sostituzione di Direttore dell’UOC Area Risorse Umane cui è stato conferito l’incarico di Direttore 

Amministrativo presso altra Azienda Ospedaliera per un periodo di anni tre, giusta delibera n.1168 

del 20.11.2025 di concessione aspettativa e con decorrenza dal 09.12.2025 come da delibera n. 

1199 del 02.12.2025.

- DARE ATTO che l’incarico, conferito con atto della Direttrice Generale è temporalmente connesso 

alla durata dell’aspettativa del dirigente sostituito, e, pertanto, avrà inizio dalla data del conferimento 

e cesserà alla data 08.12. 2028 ovvero sino al rientro del suo titolare.

- DI APPROVARE  l’avviso e il modello di domanda  in allegato che costituiscono parte integrante e 

sostanziale della presente delibera. 

- DI PUBBLICARE integralmente sul sito internet aziendale il citato avviso.



LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.ssa Maria Grazia Furnari

- DARE ATTO che la spesa relativa al conferimento dell’incarico di cui al presente atto sarà imputata sul 

rispettivo conto di costo del bilancio 2026 ed autorizzata con separato atto al momento del 

conferimento dello stesso. 

- DI MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecuzione  al fine di dare pronto 

avvio alla selezione in ragione dell’impellente necessità di dotare l’UOC vacante di titolare.
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