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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTOQ: Presa atto dei verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice deputata alla valutazione delle istanze relative alla DEP 2024
per i ruoli professionale tecnico ed amministrativo . Esclusioni . Approvazione graduatorie di merito

L'Estensore: FRANCESCO PALMA

PropostaN. 2810 Del 29/12/2025 Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Allegati: dott FRANCESCO PALMA

Firmato da Francesco Palma

Data 29-12-2025

Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme

entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.

richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria

Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
Il Direttore 11 Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario

Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Alberto Firenze

Data 30-12-2025 Data 30-12-2025 Data 30-12-2025
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante

Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con

D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario

verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di Data 30-12-2025
seguito riportata.

Firmato da Grazia Scalici



VISTO

VISTO

PREMESSO

VISTA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

Dott. Francesco Palma

il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni,

recante norme sul Riordino della disciplina in materia sanitaria;

il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni,
contenente Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche;

che con disposizione n. 14 del 05/12/2025 ¢ stato affidato al Dott. Francesco Palma,
ai sensi del combinato disposto di cui ai commi 5 e 6 dell’art. 70 del CCNL Area
Funzioni Locali 2016-2028, I'incarico temporaneo di Direttore del’UOC Area Risorse
Umane con decorrenza 09/12/2025, stabilendo che la cessazione avverra all’atto
del completamento dell’indicenda procedura di affidamento con I'insediamento del

nuovo titolare;

la delibera n. 1387 del 31.12.2024 con cui & stato indetto I'avviso interno per
I'attribuzione dei differenziali economici di professionalita (DEP) del personale con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato per 'anno 2024;

che il bando & stato pubblicato sul sito istituzionale dell’azienda in data 31/01/2025

con scadenza per la presentazione delle domande il 29/03/2025;

che, entro la scadenza dei suddetti termini, sono pervenute n. 156 istanze i _ruoli

professionale, tecnico, amministrativo:

che il bando in premessa stabilisce che le posizioni a concorso per 'attribuzione dei
differenziali economici di professionalita (DEP) del personale con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato per I'anno 2024 sono le seguenti:
e per I'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari nel ruolo tecnico &
1, nel ruolo professionale & 1 e nel ruolo amministrativo sono 10;
e per I'Area degli Assistenti nel ruolo tecnico sono 11 e nel ruolo
amministrativo sono 23;
e per I'’Area degli Operatori nel ruolo tecnico sono 6 e nel ruolo amministrativo

sono 4;



VISTO

VISTA

VISTI
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e per I'Area del Personale di supporto nel ruolo tecnico sono 34 e nel ruolo

amministrativo sono 14;

lart. 2 del bando che riguarda gli aventi diritto che cosi stabilisce: “AVENTI
DIRITTO

1. Sono ammessi a partecipare alle procedure selettive i dipendenti che alla data
dell'1.01.2024 negli ultimi due anni non abbiano beneficiato di alcuna
progressione economica nell’Area, tenendo conto delle date di decorrenza
delle progressioni economiche afttribuite nellArea di appartenenza o nella
corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;

2. Si specifica che potranno partecipare alla selezione anche i dipendenti cessati
dal servizio nell’anno in cui viene espletata la presente procedura selettiva e i
dipendenti del’AOUP che alla data della pubblicazione si trovino in posizione di
comando o distacco presso altre Amministrazioni;

3. Il personale transitato per mobilita da altro Azienda e/o Amministrazione
pubblica sara ammesso alle presenti procedure selettive qualora, alla data di
decorrenza fissata da questo avviso, risulti in servizio presso I'’Azienda
Ospedaliera Universitaria “Paolo Giaccone” di Palermo e abbia maturato il
requisito dell’anzianita di almeno un biennio come stabilito dal precedente
punto 1;

4. Non potranno inoltre partecipare alla procedura selettiva i lavoratori del
comparto in comando e/o in assegnazione temporanea presso I'’Azienda
Ospedaliera Universitaria “Paolo Giaccone” di Palermo e che, pertanto,
nell’anno di espletamento della presente procedura risultino dipendenti di altre
Aziende o Enti del SSN....omissis....... ,

e l'art. 3 in cui sono stati stabiliti i criteri di valutazione della selezione;

la delibera n. 920 del 24/09/2025 con cui sono state costituite le n. 2 commissioni
suddivise per ruoli sanitario e socio-sanitario e ruoli professionale, tecnico,

amministrativo:
il verbale n. 1 del 07/11/2025, redatto dalla commissione esaminatrice per i ruoli
professionale, tecnico, amministrativo, nel quale sono stati stabiliti i criteri da

utilizzare per la valutazione dei titoli,

i verbali n. 2 del 13/11/2025 e n. 3 del 12/12/2025, redatti dalla Commissione
esaminatrice a seguito di interlocuzioni interne con I'Area Risorse Umane ai fini di

verificare alcuni dati dichiarati dai candidati nelle istanze di partecipazione e dai



RITENUTO

DATO ATTO
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quali risulta che i candidati appartenenti allArea degli Assistenti nel profilo
Amministrativo Santamarina Lorenzo, Di Gesu Rosalia, Filiberto Salvatore, Paffumi
Lucia, Lo Nardo Salvatore, Restivo Giuseppe Maria e Adelfio Maurizio e i candidati
appartenenti all’Area degli Assistenti nel profilo tecnico Ferri Giuseppe, Schiera
Francesco, Fazzelli Filippo, Uccello Rosalia e Sparacio Francesco sono stati esclusi
per “assenza del requisito di cui allart. 2 comma 1 del bando...omissis...in quanto
equiparati economicamente a DS3”. Dagli stessi atti risulta che i candidati Gaeta
Maurizio (Operatore Tecnico specializzato), Vallone Marcella (Coadiutore
Amministrativo esperto) e Traina Gerardo (Operatore Tecnico specializzato) sono
stati esclusi in quanto non risultano in possesso dell'anzianita di due anni nell’Area
di appartenenza e che i candidati Amato Annalisa e Giuliano Giacomo (Area
Personale di supporto, ruolo amministrativo), i candidati Cuccia Giuseppa, Grande
Anna Maria, Chiappone Nunzio, Di Liberto Girolama e Di Girolamo Margherita (Area
personale di supporto, ruolo tecnico) sono stati esclusi dalle procedure in quanto
non possiedono due anni di anzianita all'interno dell’Area di appartenenza in quanto
assunti dall’01-03-2022 provenienti dal’Asp di Palermo; il candidato Morana
Salvatore non ha maturato i due anni di anzianita dall’ultima progressione

economica;

i verbali n. 4 del 16/12/2025 e n. 5 del 22/12/2025 e i loro allegati, redatti dalla
Commissione esaminatrice a seguito di interlocuzioni interne con I'Area Risorse
Umane ai fini di verificare alcuni dati dichiarati dai candidati nelle istanze di
partecipazione; dai quali risulta che il candidato Mazzola Sergio non € in possesso

dell'anzianita di due anni nell’Area di appartenenza.

Nel verbale n. 5 sono state stilate le graduatorie di merito distinte per ruolo
professionale, tecnico e amministrativo; queste per ragioni di economia espositiva

vengono riportate nella sola parte deliberativa del presente atto;

di dover dotare il presente atto della clausola di immediata esecuzione al fine di
consentire a tutti i candidati la pronta visione delle risultanze cosi da metterli nelle
condizioni di ben valutare la partecipazione alla indicenda procedura per
I'attribuzione dei differenziali economici di professionalita (DEP) del personale con

rapporto di lavoro a tempo indeterminato per I'anno 2025;

che il Direttore del’'UOC Risorse Umane, che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata é

conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che
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nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ.
modifiche ed integrazioni, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della legge
6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica Amministrazione” nonché nell’osservanza

dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Per le ragioni di fatto e i motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti e
trascritti
PROPONE DI

e Prendere atto dei verbali n.1 del 07/11/2025, n. 2 del 13/11/2025, n. 3 del 12/12/2025, n. 4 del
16/12/2025 e n. 5 del 22/12/2025, redatti dalla Commissione esaminatrice incaricata della
valutazione delle istanze relative all’avviso interno per l'attribuzione dei differenziali economici di
professionalita (DEP) del personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per 'anno 2024

per i profili professionali appartenenti ai ruoli professionale, tecnico e amministrativo.

e Escludere dalla presente procedura i candidati Santamarina Lorenzo, Di Gesu Rosalia, Filiberto
Salvatore, Paffumi Lucia, Lo Nardo Salvatore, Restivo Giuseppe Maria e Adelfio Maurizio
appartenenti all’Area degli Assistenti nel profilo Amministrativo e i candidati Ferri Giuseppe,
Schiera Francesco, Fazzelli Filippo, Uccello Rosalia e Sparacio Francesco appartenenti all’Area
degli Assistenti nel profilo tecnico per “assenza del requisito di cui allart. 2 comma 1 del

bando...omissis...in quanto equiparati economicamente a DS3.

e Escludere i candidati Gaeta Maurizio (Operatore Tecnico specializzato), Vallone Marcella
(Coadiutore Amministrativo esperto) e Traina Gerardo (Operatore Tecnico specializzato) in

quanto non risultano in possesso dell'anzianita di due anni nell’Area di appartenenza.

e Escludere i candidati Amato Annalisa e Giuliano Giacomo (Area Personale di supporto, ruolo
amministrativo), i candidati Cuccia Giuseppa, Grande Anna Maria, Chiappone Nunzio, Di Liberto
Girolama e Di Girolamo Margherita (Area personale di supporto, ruolo tecnico) in quanto non
possiedono due anni di anzianita all’interno dell’Area di appartenenza perché assunti dall’01-03-

2022 provenienti dall’Asp di Palermo.



Escludere il candidato Morana Salvatore in quanto non ha maturato i due anni di anzianita

dall’ultima progressione economica.

Escludere il candidato Mazzola Sergio (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari nel

ruolo tecnico) in quanto non & in possesso dell'anzianita di due anni nell’Area di appartenenza.

Dare atto che le posizioni a concorso per [lattribuzione dei differenziali economici di
professionalita (DEP) del personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per 'anno 2024
sono le seguenti:

per I'Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari nel ruolo tecnico € 1, nel ruolo

professionale & 1 e nel ruolo amministrativo sono 10;
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per I'Area degli Assistenti nel ruolo tecnico sono 11 e nel ruolo amministrativo sono 23;

per I'Area degli Operatori nel ruolo tecnico sono 6 e nel ruolo amministrativo sono 4;

per I'Area del Personale di supporto nel ruolo tecnico sono 34 e nel ruolo amministrativo

sono 14.

Ritenere e dichiarare vincitore della selezione de qua il personale appartenente ai ruoli

professionale, tecnico e amministrativo che si trova in posizione utile come di seguito riportato in

distinte tabelle ove, per comodita espositiva, i vincitori sono evidenziati con il “neretto”.

Approvare le graduatorie di merito suddivise per i ruoli professionale, tecnico e amministrativo

cosi riportate:

AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, RUOLO TECNICO

(posizioni previste 1)

TECNICO
POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00089125 22058 RAVAZZOLO BARBARA COLLABORATORE TECNICO PROF.LE 49.236
2 00090825 22123 COSTA ALESSANDRO -CI-)E)CI:_'I:‘,IACB%RATORE TECNICO PROF.LE 44.788
3 00133825 55204 ZARCONE MAURIZIO -(EIEO?_IEL%%RATORE TECNICO PROF.LE 41.449

TECNICO
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AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, RUOLO AMMINISTRATIVO

(posizioni previste 10)

POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00131325 4053 LA MANTIA DOMENICO COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE 60.538
ESPERTO AMMINISTRATI
2 00121425 21002 CIANCIMINO PIERGIUSEPPE COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE 53.710
ESPERTO AMMINISTRATI
3 00117025 21016 DONZELLI GABRIELLA COLL. AMM.VO PROF.LE 52.432
4 00086225 251760 | ZAGRA SUSANNA COLL. AMM.VO PROF.LE 48.116
5 00050125 6452 LO GIUDICE GASPARE COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE 41.230
ESPERTO AMMINISTRATI
AREA DEGLI ASSISTENTI, RUOLO TECNICO
(posizioni previste 11)
POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00149725 4166 LEPRE MARCELLO ASSISTENTE TECNICO 67.258
2 00039425 4067 BONOMOLO ROSARIO ASSISTENTE TECNICO 65.074
3 00061325 4104 GIULIANO GIOVANNI ASSISTENTE TECNICO 65.032
4 00130225 8102 CANGELOSI GIUSEPPE ASSISTENTE TECNICO 64.798
5 00134125 40490 CAPPELLO PROVVIDENZA ASSISTENTE TECNICO 63.058
6 00090125 40370 ARCULEO MARIANO ASSISTENTE TECNICO 59.656
7 00014525 40201 SCIACCA ELENA ASSISTENTE TECNICO 59.336
8 00046225 4084 INGUGLIA ROBERTO ASSISTENTE TECNICO 57.010
9 00016025 251485 | LANZA CARMELO SALVATORE | ASSISTENTE TECNICO 50.360
10 00126425 6303 BALLARO FULVIO ASSISTENTE TECNICO 50.000
11 00040525 260058 | LI MANDRI AGATA DONATELLA | ASSISTENTE TECNICO 48.442
12 00051825 260045 | ALTIERI ANDREA ASSISTENTE TECNICO 47.938
13 00045325 260048 | CIRIMINNA CARMELO ASSISTENTE TECNICO 46.894
14 00042525 260062 | MESSINA GIOVANNA ASSISTENTE TECNICO 46.526
15 00047525 22182 STAITI ROSALBA ASSISTENTE TECNICO 43.297
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AREA DEGLI ASSISTENTI, RUOLO AMMINISTRATIVO

(posizioni previste 23)

AMMINISTRATIVO

POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00110825 40468 TROIA ROBERTO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 66.058
2 00108525 40210 VENTURA VINCENZA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 63.268
3 00004625 40412 SANTORO SALVATORE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 63.058
4 00060325 6316 D'AMICO ANTONINO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 63.016
5 00050925 40482 CANNELLA ANTONINA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 61.522
6 00099325 251437 MOSCA ROSARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 57.535
7 00057825 113814 TRAPANI VIVIANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 56.784
8 00058325 40477 SORCI ROSARIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 55.698
9 00069125 21004 SCALICI OLIMPIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 53.726
10 00035925 251034 PAONITA ANTONINO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 53.230

SALVATORE
1 00079225 251035 PILLITTERI MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 52.684
12 00079825 21005 BRUNO FRANCESCO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 52.506
13 00030125 21011 GIORDANO IMMACOLATA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 52.222
14 00052425 251070 D'ANGELO ANTONINO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 52.054
15 00030525 21006 MAGGIO MAURIZIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 52.012
16 00038325 251143 MARFIA ANNALISA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 51.820
17 00060525 21017 TUTONE EMANUELA MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 50.836
18 00074125 21015 ALDUINO ROSALIA MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 50.836
CONCETTA
19 00005425 21001 URSO GIOVANNI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 50.710
20 00129525 251257 LETO ANNA MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 50.584
21 00080525 21013 RUTA GAETANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 50.206
22 00109125 251256 TOLA FRANCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 49.708
23 00018525 251296 DURO MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 49.692
24 00031325 251298 DI MAGGIO VINCENZA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 49.284
25 00133925 114117 LO COCO TIZIANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 49.280
26 00074025 113684 ZITO BELINDA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 49.215
27 00098025 115007 SANNASARDO FRANCESCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 48.722
28 00071225 113324 LA ROSA ANTONINA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 48.322
29 00088625 251287 GIGANTI MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 48.147
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30 00121325 251284 | SALETTA SERAFINA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 48.122
31 00039925 251297 | DI MAGGIO SILVANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 48.022
32 00004125 260032 | MARRONE MARIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 47.534
33 00051025 55051 SUNSERI RAFFAELLA SUNSERI | ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 44.297
AREA DEGLI OPERATORI, RUOLO TECNICO
(posizioni previste 6)
POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00149625 40247 DI MICELI FRANCESCO OPERATORE TECNICO 64.444
SPECIALIZZATO
2 00120825 5144 ARENA GIOVANNI OPERATORE TECNICO 64.318
SPECIALIZZATO
3 00097625 40360 FAVET FRANCESCO OPERATORE TECNICO 64.268
SPECIALIZZATO
4 00074725 6011 RIBUFFO ROBERTO OPERATORE TECNICO 64.108
SPECIALIZZATO
5 00062125 40188 TANTILLO GIUSEPPE OPERATORE TECNICO 63.436
SPECIALIZZATO
6 00088125 40209 GOVERNALI ANGELO OPERATORE TECNICO 63.268
SPECIALIZZATO
7 00044925 40211 CATANZARO GIOVANNI OPERATORE TECNICO 63.268
SPECIALIZZATO
8 00061925 40189 ORILIA ANDREA OPERATORE TECNICO 63.268
SPECIALIZZATO
9 00036925 40429 SALVAGGIO STEFANO OPERATORE TECNICO 63.058
SPECIALIZZATO
10 00087725 40227 ZACCHINO GIUSEPPE OPERATORE TECNICO 49.854
SPECIALIZZATO
AREA DEGLI OPERATORI, RUOLO AMMINISTRATIVO
(posizioni previste 4)
AMMINISTRATIVO
POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00037325 251027 | PALAZZO ANTONINO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 53.734
ESPERTO
2 00073325 251025 | LUMIA SILVANA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 53.726
ESPERTO
3 00063925 251022 | DI MARTINO MICHELE COADIUTORE AMMINISTRATIVO 53.222
ESPERTO
4 00081725 251024 | GUADALUPO GIUSEPPE COADIUTORE AMMINISTRATIVO 52.726
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ESPERTO
5 00041525 251028 | PANASCI' FRANCESCA MARIA | COADIUTORE AMMINISTRATIVO 52.726
6 00040725 251026 | MANZELLA GIUSEPPE cE:gZ%FI{J%RE AMMINISTRATIVO 52.222
7 00028725 251019 | BURZOTTA ROSA cE:?)iIIE)FI{J%RE AMMINISTRATIVO 52.180
ESPERTO
8 00107625 251023 | DI MARZO ANTONELLA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 52.180
ESPERTO
AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO, RUOLO TECNICO
(posizioni previste 34)
POS. | CODICE DOMANDA | MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00070525 3820 LO BIANCO SALVATORE OPERATORE TECNICO 65.830
2 00078725 40502 CIAMPOLLARI MAURIZIO OPERATORE TECNICO 64.940
3 00069325 40185 DI GRAZIA GIUSEPPE OPERATORE TECNICO 64.276
4 00062625 40347 FILIPPONE PAOLO OPERATORE TECNICO 64.276
5 00069625 40273 DI DONNA ANTONIO OPERATORE TECNICO 64.276
6 00095525 40257 ABBRUZZO GIUSEPPE OPERATORE TECNICO 64.234
7 00123425 251010 | ROMANO GRAZIELLA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 53.230
8 00041425 251012 | CAPONETTO PIETRO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.726
9 00044325 251009 | MADONIA SALVATORE AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.726
10 00039525 251005 | ANELLO ANGELO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.726
11 00045925 251013 | INNUSA ALDO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.726
12 00046125 251015 | CELESTRA SALVATORE AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.726
13 00045225 251016 | CATANZARO MATTEO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.726
14 00069825 251018 | BRUTTO IGNAZIO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.622
15 00017925 251014 | BARONE STEFANO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.222
16 00070325 251011 | DE LUCA VITO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 52.186
17 00091125 260034 | NASTA PAOLO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 48.988
18 00092225 260068 | ROMANO VINCENZA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 48.442
19 00130125 260065 | PERRONE CINZIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 48.434
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20 00062025 260025 | INGRASSIA PIETRO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.938
21 00088925 260057 | LA ROSA ANTONINO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.938
22 00102625 260066 | PERDICHIZZI FRANCESCO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.938
23 00037925 260009 | CONIGLIARO SANTO OPERATORE TECNICO 47.896
24 00028625 251508 | PIZZO DARIO MARIA OPERATORE TECNICO 47.552
25 00102325 260029 | LUMETTA VITTORIO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47526
26 00060225 260018 | DI NOTO BENEDETTO OPERATORE TECNICO 47.434
27 00044825 260053 | FAVALORO MARIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.434
28 00031125 260050 | CULTORE ELEONORA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.434
29 00079625 260046 | ARDUINO VINCENZA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.434
30 00045525 260047 | CARUSO MARIA GRAZIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47.206
31 00074825 260060 | LO GIUDICE ANTONINA AUSILIARIO SPECIALIZZATO 47164
32 00102125 311445 | BUTTITTA ANTONINO OPERATORE TECNICO 46.544
33 00090425 260055 | INGRASCIOTTA GIUSEPPE AUSILIARIO SPECIALIZZATO 46.164
34 00030825 260061 | LUCCHESE ANTONINO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 45.582
35 00113225 71013 | SCIORTINO SILVIO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 43.024
36 00052025 71009 | LA FIORA MARCELLO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 43016
37 00006925 71011 | PURPURA BIAGIO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 43016
38 00040025 71012 | RICHICHI ANTONINO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 43.016
39 00072225 71008 | GRIGOLI MARIO AUSILIARIO SPECIALIZZATO 42520
40 00041825 71001 | CARDELLA GIUSEPPE AUSILIARIO SPECIALIZZATO 42016
4 00126225 71005 | DI FRESCO EMANUELE AUSILIARIO SPECIALIZZATO 42016
AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO, RUOLO AMMINISTRATIVO
(posizioni previste 14)
AMMINISTRATIVO
POS. Dg‘“)na'ﬁg A\ MATRICOLA CANDIDATO PROFILO PUNT.
1 00083625 40316 SCHIERA ANTONINO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 66.276
2 00063425 40381 AVERNA MARIA BRIGIDA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 65.192
3 00125325 40408 BRAZZO' GIANFRANCO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 64.604
4 00080825 40206 CARLINO ANONINA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 64.276
00115025 40432 CANNELLA FRANCESCA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 64.066
6 00127725 40486 FEDERICO GIUSEPPE COADIUTORE AMMINISTRATIVO 64.066
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7 00128125 260049 CONTICELLI FRANCESCO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 53.852
8 00036625 260022 FUSCHI GIUSEPPE COADIUTORE AMMINISTRATIVO 52.852
9 00128325 251258 LICARI ALESSIA MARGARET COADIUTORE AMMINISTRATIVO 51.400
ANTONELLA
10 00060725 251260 LICARI NADIA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 50.576
1 00016325 251286 RUNFOLA PATRIZIA MARIA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 50.030
12 00049925 311219 ZANGARA AGATA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 49.930
13 00016125 260030 LUNETTO ANTONINO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 49.742
14 00038525 311194 CUTRONE BERNARDO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 49.576
15 00068925 260041 TINAGLIA EPIFANIA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 49.438
16 00060825 260040 SCOTTO ROSALIA COADIUTORE AMMINISTRATIVO 48.934
17 00042325 260016 D'ASTA FRANCESCO COADIUTORE AMMINISTRATIVO 47.434

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;

Dare atto che le somme occorrenti all’attribuzione dei Differenziali Economici di Professionalita

graveranno sui pertinenti fondi contrattuali di bilancio;

Dare Mandato all’'U.O.C. Risorse Umane di porre in essere gli adempimenti conseguenziali;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo

La Direttrice Generale

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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