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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTO: Concessione aspettativa al Prof. Alberto Firenze per assumere l'incarico di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Palermo a decorrere dal 09/01/2026 per un periodo di tre anni.

L'Estensore: LIVIA LODATO

PropostaN. 376 Del 19/02/2026  Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Allegati: Dott.ssa SILVIA SALERNO

Firmato da Silvia Salerno

Data 19-02-2026

Responsabile Unico del Procedimento
Dott.ssa LIVIA LODATO

Firmato da Livia Lodato

Data 19-02-2026

Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.
richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria
Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
1l Direttore 11 Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario
Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Rosalia Mure'
Data 19-02-2026 Data 20-02-2026 Data 20-02-2026
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante

Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con

D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario

verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di Data 20-02-2026
seguito riportata.

Firmato da Grazia Scalici



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
Il Direttore dell’UOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno

VISTO

il D.Lg.vo 165/2001 e s.m.i.;

VISTI

gli artt. 7, commi 1 e 2 della legge 240 del 30/12/2020 e 13 commi 4, 5 e 6, del
D.P.R.n.382 dell'11/07/1980;

VISTA

la delibera n. 569 del 10.07.2020 con la quale si ¢’ preso atto del D.A. n. 164 del
03.03.2020 di approvazione dell’ Atto aziendale,

VISTA

la disposizione della Direzione Strategica n. 1 del 06/02/2026 con la quale si dispone
di affidare, ai sensi e per gli effetti dei commi 5 e 6 del CCNL Area Funzioni Locali
2016-2018, P’incarico temporaneo di Direttore della U.O.C. Risorse Umane al
Dirigente Amministrativo Dott.ssa Silvia Salerno, titolare della U.O.C. Affari
Generali;

VISTA

la delibera n. 133 del 08/02/2024 di affidamento incarico U.O.C. Programmazione e
Controllo di gestione al Prof. Alberto Firenze;

VISTA

la nota prot. n. 1213 del 09/01/2026 con cui 1’ Assessorato alla Salute trasmette con
valore di notifica la nomina del Prof. Alberto Firenze a Direttore Generale dell’ ASP
di Palermo per una durata di anni tre, decorrenti dalla data del Decreto Presidenziale
n. 2/Serv. 1/S.G. dell’8.01.2026;

VISTA

la nota prot. n. 1276 del 09/01/2026 con la quale il Prof. Alberto Firenze comunica
I’insediamento n. q. di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Palermo e al contempo, chiede di essere posto in aspettativa senza assegni per
assumere ’incarico a decorrere dalla data di insediamento del 09/01/2026;

VISTO

Il D.R. n. 147 del 12/01/2026 con il quale il Prof. Alberto Firenze, Professore
associato afferente al S.S.D. MEDS-25/B “Medicina del Lavoro”, in servizio presso
il Dipartimento di Promozione della Salute, Materno-Infantile, di Medicina Interna e
Specialistica di Eccellenza “G. D’Alessandro”, ¢ stato collocato in aspettativa senza
assegni a decorrere dall’8/01/2026, per un periodo di tre anni, per svolgere 1’incarico
di Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

RITENUTO

di collocare il Prof. Alberto Firenze in posizione di aspettativa senza assegni, per la
parte assistenziale, e con diritto al mantenimento del posto con decorrenza dal
09/01/2026 per un periodo di tre anni, per svolgere 1’incarico di Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

RITENUTO

di sospendere dall'attivita assistenziale il Prof. Firenze Alberto per tutto il periodo in
cui svolgera l'incarico anzidetto;

RITENUTO

e tenuto conto che gli atti e i documenti citati nel presente provvedimento sono nella
disponibilita della UOC Risorse Umane;

DATOATTO

che il Direttore della UOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno che propone il
presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, ¢ conforme alla normativa che disciplina la materia
trattata ed e, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1
della L. 14 gennaio 1994 n.20 e ss.mm. ¢ ii., e che lo stesso é stato predisposto nel
rispetto della legge 6 novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”
nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
Il Direttore dell’UOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno

Prevenzione della Corruzione;

PROPONE

Per i motivi in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

di accogliere la richiesta avanzata dal Prof. Alberto Firenze con nota prot. n. 1276 del
09/01/2026 di essere posto in aspettativa senza assegni per assumere I’incarico di Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo a decorrere dalla data di
insediamento del 09/01/2026;

di collocare il Prof. Alberto Firenze (matr. 8438), in posizione di aspettativa senza assegni,
per la parte assistenziale, e con diritto al mantenimento del posto, per conferimento di
incarico di Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

di prendere atto che l'aspettativa non retribuita di cui al precedente capoverso ha decorrenza
dal 09/01/2026 per un periodo di tre anni, per svolgere I’incarico di Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

di sospendere dall'attivita assistenziale il Prof. Firenze Alberto per tutto il periodo in cui
svolgera l'incarico anzidetto;

di notificare il presente atto all'interessato, all’Assessorato Regionale della Salute e
all’Universita degli Studi di Palermo;

di dare mandato ai competenti uffici dell’Area Risorse Umane dell’AOUP di operare le
variazioni della posizione economica e giuridica conseguenti;

di munire il presente atto della clausola d'immediata esecutivita.

La Direttrice Generale

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante.

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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