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OGGETTOQ: Affidamento funzioni assistenziali al Dott. Serra Gregorio Ricercatore a tempo determinato da esletare presso 'UOC di
Neonatologia e Nido.

L'Estensore: Maria Antonietta Greco
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richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria
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Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario
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La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario Firmato da Grazia Scalici

. . . Data 28-02-2025
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di a

seguito riportata.
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IL DIRETTORE DELL'UOC RISORSE UMANE

Dott. Vincenzo Manzella

VISTO

il Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502, recante il “Riordino della disciplina in
materia sanitaria” a norma dell’art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421, e
successive modifiche e integrazioni;

VISTO

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che “disciplina i rapporti tra il
Servizio Sanitario Nazionale e le Universita” a norma dell’art.6 della legge 30
novembre 1998, n. 419;

VISTI

i vigenti protocolli d’intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato
della Salute e le Universita degli Studi di Catania, Messina e Palermo
I'11.03.2024 e pubblicati nella GURS n.17 del 12 aprile 2024;

VISTA

la deliberazione n. 394 del 04/05/2017 di “Presa d’atto del D.A. n. 629 del
31.03.2017 di Riorganizzazione della rete ospedaliera ai sensi del D.M. 2
aprile 2015 n.70 ed adeguamento dell’Atto Aziendale”;

VISTA

la delibera n.1325 del 22.12.2021 di Rideterminazione dotazione organica in
base alle previsioni del D.A. 2201/2019, ad integrazione della delibera n.349
del 02.04.2021;

VISTA

la delibera n.1154 del 30.08.2023 che modifica ed integra il Piano Triennale
del Fabbisogno di Personale 2023-2025;

VISTA

la delibera n.1651 del 19.12.2023, che modifica ed integra il piano triennale
al Fabbisogno di Personale 2023-2025, di cui alla delibera n.1154/2023;

VISTA

la delibera n.90 del 31.01.2025 avente ad oggetto: “Adozione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione dellAOUP Policlinico Paolo Giaccone di
Palermo 2025-2027";

CONSIDERATO

che il Dott. Serra Gregorio attualmente € in servizio in qualita di Dirigente
Medico a tempo indeterminato presso 'UOC di Neonatologia e Nido, e con
nota prot.n.9570 del 12.02.2025 ha chiesto di essere posto in aspettativa non
retribuita per poter assumere incarico a tempo determinato in qualita di
Ricercatore Tenure Track per il SSD MED/38 (Pediatria generale) a decorrere
dal 17.02.2025 fino al 17.02.2031;

VISTA

I’annotazione posta nella nota di cui sopra, dal Prof. M. Giuffré, con la quale
esprime parere favorevole sull’aspettativa del Dott. Serra, e chiede
contestualmente I'assegnazione delle funzioni assistenziali dello stesso,
Ricercatore a tempo determinato, da espletare nellUOC di Neonatologia e Nido,
al fine di garantire la continuita assistenziale; e nella stessa nota sono riportati i
N.O. dei Direttori Generale, Amministrativo e Sanitario;;

VISTO

I N.O. della Direttrice Generale, del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario riportati sempre nella nota 9570 del 12.02.2025;

VISTA

la determina n.140/2025 con la quale é stata concessa l'aspettativa senza
retribuzione per il conferimento dellincarico a tempo determinato di
Ricercatore Universitario;,

VISTO

Il contratto individuale di lavoro subordinato di diritto privato Ricercatore a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) ai sensi dellart.24 della L.240/2010,e
dell’art.14 comma septiesdecies del D.L.36/2022, n.668/2025, per sei anni a
decorrere dal 17 febbraio 2025, per S.S.D.MED/38 Pediatria generale e
specialistica;

VISTA

'annotazione riportata dal Prof. Giuffré con prot.n.12755 del 26.02.2025, con la
quale comunica che il Dott. Serra Gregorio ha continuato a svolgere le funzioni




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

assistenziali ininterrottamente dal 17.02.2025 a tuttoggi presso I'UOC di
Neonatologia con Nido;

CONSIDERATO

che I'equiparazione del Dott. Serra Gregorio, gia dirigente medico ospedaliero a
tempo indeterminato, non comporta alcun aumento della spesa, bensi una
riduzione della stessa;

DATO ATTO

che il Direttore dellUOC Risorse Umane che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata &
conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che
nella sostanza, totalmente legittima, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e
succ. modifiche ed integrazioni, e che lo stesso € stato predisposto nel rispetto
della legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione”
nonché nellosservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

RILEVATO

e tenuto presente che gli atti e i documenti citati nel presente provvedimento sono
nella disponibilita della proponente UOC Risorse Umane;

PROPONE DI

- prendere atto dell’aspettativa concessa con determina n.140/2025, per anni sei a decorrere dal 17.02.2025;

- prendere atto del contratto n.668/2025 stipulato con I'Universita degli Studi di Palermo in qualita di Ricercatore

tempo determinato in Tenure Track (RTT) per la durata di anni sei a decorrere dal 17.02.2025;

- prendere atto della nota prot.n.12755 del 26.02.2025 del Prof. Giuffré, con la quale dichiara che il Dott. Serra dal 17

febbraio u.s. ad oggi ininterrottamente ha svolto le funzioni assistenziali presso 'UOC di Neonatologia e Nido;

- affidare le funzioni assistenziali al Dott. Serra Gregorio, Ricercatore Universitario a tempo determinato in Tenute
Track, da espletare presso I'U.O.C. di Neonatologia e Nido, nella qualita di Dirigente Medico, con decorrenza

17.02.2025 fino alla data del 17.02.2031;

- prendere atto che I'equiparazione del Dott. Serra Gregorio non comporta alcun aumento della spesa, bensi una

riduzione, essendo gia dirigente medico ospedaliero;

- rendere immediatamente esecutiva la presente delibera.

La Direttrice Generale

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal

DELIBERA

Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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