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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTO: Riapertura deitermini per la presentazione delle candidature relative alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a
Biotecnologo esperto in sequenziatori nell'ambito del Progetto Obiettivo di PSN 2017 az. 6.26: “Implementazione e
digitalizzazione della Rete Tumori rari ed eredo familiari nella Regione Siciliana” Responsabile del progetto: Prof. Antonio
Russo.

L'Estensore: BELINDA ZITO

PropostaN. 557 Del 23/03/2026  Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Allegatic  gBANDO Dott.ssa SILVIA SALERNO

Firmato da Silvia Salerno

Data 24-03-2026

Responsabile Unico del Procedimento
Dott. COSIMO CICERO

Firmato da Cosimo Cicero

Data 23-03-2026

Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme

entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.

richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria

Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
1l Direttore 11 Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario

Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Rosalia Mure'

Data 25-03-2026 Data 25-03-2026 Data 25-03-2026
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante

Palermo, Dott.ssa Maria

Grazia Furnari, nominata  con

Firmato da Grazia Scalici

D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

Data 26-03-2026



VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTA
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

il Decreto Legislativo 30.12.1992 N. 502 e successive modificazioni e integrazioni,

recante norme sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria” ;

il D. Lgs N. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni, contenente
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche";

la delibera n. 148 del 16/02/2025 di adozione del regolamento per il conferimento di
Incarichi Libero Professionali e Borse di Studio ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30

marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

la disposizione n. 1 del 06/02/2026 di affidamento alla Dott.ssa Silvia Salerno, Dirigente
Amministrativo, titolare del’lUOC Affari Generali, l'incarico temporaneo di Direttore
con decorrenza

dellU.O.C. Area Risorse Umane, immediata fino all’atto del

completamento della procedura di affidamento, con I'insediamento;

la delibera N 429 del 06/04/2023 con cui € stata indetta la Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale, della durata di anni uno,
eventualmente rinnovabile, da assegnare a Biotecnologo esperto in sequenziatori
nellambito del Progetto Obiettivo di PSN 2017 az. 6.26:

digitalizzazione della Rete Tumori rari ed eredo familiari nella Regione Siciliana’.

“Implementazione e

Responsabile del progetto: Prof. Anfonio Russo;
che il bando & stato pubblicato sul portale dei concorsi e sul sito aziendale il 11/04/2023
con scadenza 11/05/2023;

che entro il termine di scadenza & pervenuta una sola istanza di partecipazione al

concorso presentata dalla Dott.ssa Nadia Barraco;

della delibera n. 930 del 6.07.2023 con cui & stata costituita la Commissione
Esaminatrice incaricata di procedere all’espletamento della selezione in tutte le fasi

valutative;

che con propria nota prot. 16007 del 10.03.2026 I'unica candidata partecipante, Barraco
Nadia, ha rinunciato alla selezione;

la nota prot. 16061 dell’11.03.2026 con cui il responsabile della ricerca, Prof. Antonio
Russo, avendo preso atto della comunicazione di rinuncia da parte dell’'unico candidato
partecipante, ha rappresentato la necessita di procedere alla riapertura dei termini del

bando sopra citato, puntualizzando che tale richiesta & finalizzata a garantire la corretta



RITENUTO

VISTO

RITENUTO

RITENUTO

DATO ATTO

DARE ATTO
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attuazione delle attivita previste dal cronoprogramma del Piano Sanitario Nazionale e il
raggiungimento degli obiettivi assistenziali e tecnici prefissati;
opportuno, per le finalita sopra descritte dal responsabile della ricerca, riaprire i termini
per la presentazione delle candidature relative alla selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale, della durata di anni uno,
eventualmente rinnovabile, da assegnare a Biotecnologo esperto in sequenziatori
nellambito del Progetto Obiettivo di PSN 2017 az. 6.26: “Implementazione e
digitalizzazione della Rete Tumori rari ed eredo familiari nella Regione Siciliana” indetta
con delibera N 429 del 06/04/2023;
il bando allegato riguardante la riapertura dei termini per la presentazione delle
candidature riguardanti la selezione pubblica indicata al precedente capoverso;
che a fronte dell’attivita da portare a termine sara erogato un compenso omnicomprensivo
annuo di € 25.000,00 (IVA inclusa);
Detto compenso € valido per la durata della funzione espletata e comunque fino alla sua
completa conclusione e formalizzazione. E’ fatto obbligo al professionista di stipulare, a
proprie spese, una polizza assicurativa per la responsabilita civile e una per infortunio
esonerando I'’Azienda da ogni responsabilita;
di dover procedere alla comunicazione del citato bando, come segue:
e Pubblicato integralmente sul sito internet aziendale all’indirizzo www.policlinico.pa.it.
nella pagina “Concorsi in itinere” recante lindicazione della data di inizio per la
presentazione delle domande;
e Per estratto agli Enti e Aziende Regionali del SSN per la pubblicazione nei rispettivi albi
nonché all’Assessorato Regionale della Salute;
che la domanda di ammissione alla presente procedura dovra essere esclusivamente
prodotta tramite procedura telematica, entro il termine perentorio di gg. 15 dalla data
indicata nella pubblicazione del presente bando sul sito internet aziendale all'indirizzo
www.policlinico.pa.it. nella pagina “Concorsi in itinere” come regolamento adottato con
delibera n. 148 del 16/02/2025;
che il Direttore dellUOC Risorse Umane, che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata & conforme alla
normativa che disciplina la materia trattata ed €, sia nella forma che nella sostanza,
totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e successive modifiche ed
integrazioni, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012

n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
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nella Pubblica Amministrazione” nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano

Aziendale della Prevenzione della Corruzione;
Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti e trascritti

PROPONE DI:

Dare atto della nota prot. 16061 dell’11.03.2026 con cui il responsabile della ricerca, avendo preso atto della
comunicazione di rinuncia da parte dellunico candidato partecipante, ha rappresentato la necessita di
procedere alla riapertura dei termini del bando indetto con delibera N 429 del 06/04/2023, puntualizzando che
tale richiesta €& finalizzata a garantire la corretta attuazione delle attivita previste dal cronoprogramma del

Piano Sanitario Nazionale e il raggiungimento degli obiettivi assistenziali e tecnici prefissati.

Riaprire i termini per la presentazione delle candidature relative alla selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico libero professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da
assegnare a Biotecnologo esperto in sequenziatori nel’ambito del Progetto Obiettivo di PSN 2017 az. 6.26:
“Implementazione e digitalizzazione della Rete Tumori rari ed eredo familiari nella Regione Siciliana” indetta
con delibera N 429 del 06/04/2023. Responsabile del progetto: Prof. Antonio Russo.

Approvare il bando in allegato al presente provvedimento per la riapertura dei termini per la presentazione

delle candidature della procedura di selezione sopra citata.

Pubblicare il bando di cui al precedente capoverso integralmente sul sito internet aziendale all’indirizzo
www.policlinico.pa.it. nella pagina “Concorsi in itinere” recante l'indicazione della data di inizio per la
presentazione delle domande, e di trasmettere, per estratto, agli Enti e Aziende Regionali del SSN per la

pubblicazione nei rispettivi albi nonché all’Assessorato Regionale della Salute.

Dare atto che la domanda di ammissione alla presente procedura dovra essere esclusivamente prodotta
tramite procedura telematica, entro il termine perentorio di gg. 15 dalla data indicata nella pubblicazione del

presente bando sul sito internet aziendale all’indirizzo www.policlinico.pa.it. nella pagina “Concorsi in itinere”.

Di fare salva la Commissione Esaminatrice incaricata di procedere all’espletamento della selezione in tutte le fasi
valutative costituita con delibera n. 930 del 6.07.2023.

Dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto €& custodita presso I'Area
proponente e 'Ufficio Atti deliberativi.
La Direttrice Generale

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
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Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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