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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTQ: Presadatto dell'Atto di indirizzo dell'Assessorato della Salute n. 1065/GAB del 06.03.2025 avente per oggetto : Procedure di
assegnazione delle Direzioni di Struttura Complessa e di modifica degli Atti Aziendali.

PropostaN. 924 Del 10/04/2025 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Allegati:  Atto di indirizzo delle Direzioni di Struttura GRAZIA SCALICI

Complessa e di modifica degli atti aziendali

Firmato da Grazia Scalici
Data 10-04-2025

Responsabile Unico del Procedimento

Numero imputazione spesa Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.
richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria
Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
Il Direttore 11 Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario
Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Alberto Firenze
Data 10-04-2025 Data 10-04-2025 Data 10-04-2025
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario Firmato da Grazia Scalici

. . . Data 11-04-2025
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di a

seguito riportata.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
LA DIRETTRICE GENERALE

DOTT.SSA MARIA GRAZIA FURNARI

VISTO il D. Lgs n. 502/1992 e s.m.i. operate dai D. Lgs n. 517/1993 e n. 229/1999,
recante il riordino della disciplina in materia sanitaria;

VISTO il D. Lgs n. 517/1999 che disciplina i rapporti tra il SSN e le Universita;

VISTA la L.R. n.5/2009, recante le norme per il riordino del SSR;

VISTO il Protocollo d’Intesa, stipulato tra la Regione Sicilia e I'Universita degli Studi di
Palermo, D.A. n. 264 del 19/03/2024;

VISTO I’Atto Aziendale dell'AOUP P. Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del
3.03.2020 e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10.07.2020;

VISTA La direttiva dell’Assessorato della Salute prot. 57351 del 15/10/2024 con la quale,
alla luce della costituzione del tavolo tecnico a supporto dell’Amministrazione
nell’attivita’ di rimodulazione del documento di riordino della rete ospedaliera,
vieta alle aziende di apportare modifiche agli atti aziendali vigenti;

VISTA L’esigenza di perseguire il costante miglioramento dell’operativita delle strutture in
cui si articola 'organizzazione aziendale, procedendo d’intesa con il Rettore degli
Studi di Palermo, alla riorganizzazione di alcune unita operative, mantenendo
invariato il saldo delle strutture complesse;

VISTA La delibera n. 1269 del 6.12.2024 avente ad oggetto: “modifica ed integrazione

della delibera n. 405/2024 — attuazione atto aziendale — riorganizzazione delle
Unita’ Operative Aziendali” che prevede:

e Rifunzionalizzazione del’lUOSD Senologia Diagnostica e interventistica in
UOS Senologia Diagnostica e Interventistica, in atto priva di titolare,
afferente al DAl Radiologia, Diagnostica, Interventistica e Stroke;

e Rifunzionalizzazione dell’UOS Radiologia Cardiotoracica in UOSD Radiologia
Cardiotoracica, afferente al DAI Radiologia, Diagnostica, Interventistica e
Stroke;

e Cessazione UOSD Diagnostica Specialistica Patologie Diffusive (cod.
81.03.0) afferente al DAI Diagnostica di Laboratorio;
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e Mantenimento della UOS Emodinamica afferente alla UOC Cardiologia del
DAl Emergenza ed Urgenza, (mantiene lo stesso cod. 08.02.0), affidata al
Dott. Salvatore Evola;

e rifunzionalizzazione della UOS di Medicina Interna, Malattie Epatobiliari ed
intestinali in UOSD di Medicina Interna, Malattie Epatobiliari ed intestinali,
afferente al DAl Medico (codice 26.02.1);

e istituzione della UOS Cardiologia Clinica e indagine cardiologica non
invasiva afferente all’'UOC di Cardiologia del DAI di Emergenza ed Urgenza;

VISTA

La delibera n. 1307 del 12.12.2024 avente ad oggetto: “ridenominazione e
rifunzionalizzazione UO aziendali in staff alla direzione strategica che prevede:

e Rifunzionalizzazione della UOS Ingegneria Clinica afferente alle dirette
dipendenze alla Direzione Generale in UOS Monitoraggio Obiettivi di
Salute, Funzionamento, Ricerca e Didattica con afferenza presso I'UOC
Coordinamento Didattico Assistenziale nei rapporti con il SSR;

e Ridenominazione della UOS Gestione del Personale della Direzione
Sanitaria in UOS Psicologia Clinica ed Interventi Psico Sociali;

e Ridenominazione della UOS Protezione Dati dell’UOC Coordinamento degli
Staff in UOS Contenzione Amministrativo, del Lavoro e delle Relazioni
Sindacali;

VISTA

La nota n. n 70707 del 16.12.2024, con la quale questa Azienda ha trasmesso
all’Assessorato della Salute le delibere n. 1269 del 6.12.2024 avente per oggetto
“modifica ed integrazione della delibera n. 405/2024 — attuazione atto aziendale —
riorganizzazione delle Unita’ Operative Aziendali” e n. 1307 del 12.12.2024 avente
ad oggetto “Attuazione atto aziendale — ridenominazione e rifunzionalizzazione
delle Unita’ Operative in staff alla Direzione Strategica”;

Preso atto

della nota dell’Assessorato della Salute del 20.01.2025 prot. n. 2447, con la quale
invita questa Azienda a revocare gli atti deliberativi in argomento considerato che il
tavolo tecnico a supporto dell’Amministrazione regionale sta definendo Iiter
procedimentale del documento di riordino della rete ospedaliera in atto vigente;

VISTA

L'ulteriore nota n. 9767 del 13.02.2025 con la quale questa Azienda rappresenta
che, pur consapevole del divieto delle disposizioni impartite dall’Assessorato della
Salute di modifica degli atti aziendali, le richieste di rifunzionalizzazione delle Unita’
Operative mirano a rispondere, in maniera piu’ efficace, alle criticita’ operative
riscontrate e a promuovere un’organizzazione piu’ adeguata, con particolare
attenzione agli ambiti assistenziali e alle riduzione delle liste di attesa, fermo
restando che le modifiche proposte non modificano il numero di UOS e UOSD del
vigente atto aziendale;
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VISTO

L'atto di indirizzo dell’Assessorato alla Salute del 6.03.2025 n. 14832 avente per
oggetto: “procedure di assegnazione delle Direzione di struttura complessa e di
modifica degli atti aziendali”, con il quale, le Aziende, nel pieno rispetto
dell’lautonomia manageriale e al fine di consentire il completo perseguimento degli
obiettivi generale e di salute contrattualizzati, possono proporre all’Assessorato
modifiche stralcio dell’atto aziendale, limitatamente alle strutture semplici e
semplici dipartimentali, a numero invariato rispetto all’esistente e che siano
coerenti con la vigente rete ospedaliera;

RILEVATO

Altresi che I'atto di indirizzo dell’Assessorato alla Salute del 6.03.2025 prot. n.
14832 revoca le precedenti note assessoriali nn. 5319/GAB del 15.10.2024 e n.
50767 del 14.11.2024, relative alle richieste di modifica di Atti aziendali;

RITENUTO

Di rimodulare parzialmente i contenuti della delibera n. 1307 del 12.12.2024
mantenendo invariata la denominazione della UOS Protezione Dati dell’UOC
Coordinamento degli Staff, riservandosi a determinazioni successive;

RITENUTO

Pertanto, nel pieno rispetto dell’atto di indirizzo assessoriale n. 14832/2025:

procedere a dare piena attuazione, a saldi invariati, ai contenuti della delibera n. n.
1269 del 6.12.2024 avente per oggetto “maodifica ed integrazione della delibera n.
405/2024 - attuazione atto aziendale — riorganizzazione delle Unita’ Operative
Aziendal” come di seguito riportato:

e Rifunzionalizzazione dell’lUOSD Senologia Diagnostica e interventistica
in UOS Senologia Diagnostica e Interventistica, in atto priva di titolare,
afferente al DAI Radiologia, Diagnostica, Interventistica e Stroke;

e Rifunzionalizzazione dell’lUOS Radiologia Cardiotoracica in UOSD
Radiologia Cardiotoracica, afferente al DAl Radiologia, Diagnostica,
Interventistica e Stroke;

e Cessazione UOSD Diagnostica Specialistica Patologie Diffusive (cod.
81.03.0) afferente al DAI Diagnostica di Laboratorio;

e Mantenimento della UOS Emodinamica afferente alla UOC Cardiologia
del DAl Emergenza ed Urgenza, (mantiene lo stesso cod. 08.02.0),
affidata al Dott. Salvatore Evola;

e rifunzionalizzazione della UOS di Medicina Interna, Malattie
Epatobiliari ed intestinali in UOSD di Medicina Interna, Malattie
Epatobiliari ed intestinali, afferente al DAl Medico (codice 26.02.1);

e istituzione della UOS Cardiologia Clinica e indagine cardiologica non
invasiva afferente all’lUOC di Cardiologia del DAl di Emergenza ed
Urgenza;

- procedere alla modifica parziale dei contenuti della delibera n. 1307 del
12.12.2024 avente ad oggetto “Attuazione atto aziendale —
ridenominazione e rifunzionalizzazione delle Unita’ Operative in staff alla
Direzione Strategica”, mantenendo invariata la denominazione della UOS
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Protezione Dati dellUOC Coordinamento degli Staff, riservandosi a
determinazioni successive, come di seguito riportato:

e Rifunzionalizzazione della UOS Ingegneria Clinica afferente alle dirette
dipendenze alla Direzione Generale in UOS Monitoraggio Obiettivi di
Salute, Funzionamento, Ricerca e Didattica con afferenza presso I'UOC
Coordinamento Didattico Assistenziale nei rapporti con il SSR;

e Ridenominazione della UOS Gestione del Personale della Direzione
Sanitaria in UOS Psicologia Clinica ed Interventi Psico Sociali;

e Mantenimento denominazione della UOS Protezione Dati dell’UOC

Coordinamento degli Staff riservandosi a determinazioni successive;

Per i motivi in premessa citati che qui si intendono ripetuti e trascritti

DELIBERA

- Prendere atto dell’atto di indirizzo dell’Assessorato della Salute n. 1065/GAB del 6.03.2025 avente
per oggetto: “procedure di assegnazione delle Direzione di struttura complessa e di modifica degli
atti aziendali”, che consente alle Aziende, nel pieno rispetto dell’autonomia manageriale e al fine
di permettere il completo perseguimento degli obiettivi generale e di salute contrattualizzati, di
proporre all’Assessorato modifiche stralcio dell’atto aziendale, limitatamente alle strutture semplici
e semplici dipartimentali, a numero invariato rispetto all’esistente e che siano coerenti con la
vigente rete ospedaliera;

- Prendere atto che il succitato atto di indirizzo revoca le precedenti note assessoriali nn. 5319/GAB
del 15.10.2024 e n. 50767 del 14.11.2024 relative alla modifica degli atti aziendali;

- Di dare piena attuazione ai contenuti della delibera n. n. 1269 del 6.12.2024 avente per oggetto
“modifica ed integrazione della delibera n. 405/2024 — attuazione atto aziendale — riorganizzazione
delle Unita’ Operative Aziendali” come di seguito riportato:

e Rifunzionalizzazione dell’lUOSD Senologia Diagnostica e interventistica in UOS Senologia
Diagnostica e Interventistica, in atto priva di titolare, afferente al DAI Radiologia, Diagnostica,
Interventistica e Stroke;

e Rifunzionalizzazione del’lUOS Radiologia Cardiotoracica in UOSD Radiologia Cardiotoracica,
afferente al DAI Radiologia, Diagnostica, Interventistica e Stroke;

e Cessazione UOSD Diagnostica Specialistica Patologie Diffusive (cod. 81.03.0) afferente al DAI
Diagnostica di Laboratorio;

e Mantenimento della UOS Emodinamica afferente alla UOC Cardiologia del DAl Emergenza ed
Urgenza, (mantiene lo stesso cod. 08.02.0), affidata al Dott. Salvatore Evola;
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e rifunzionalizzazione della UOS di Medicina Interna, Malattie Epatobiliari ed intestinali in UOSD
di Medicina Interna, Malattie Epatobiliari ed intestinali, afferente al DAl Medico (codice
26.02.1);
e istituzione della UOS Cardiologia Clinica e indagine cardiologica non invasiva afferente all’'UOC
di Cardiologia del DAI di Emergenza ed Urgenza;
Di modificare parzialmente i contenuti della delibera n. 1307 del 12.12.2024 avente ad oggetto
“Attuazione atto aziendale — ridenominazione e rifunzionalizzazione delle Unita’ Operative in staff
alla Direzione Strategica”, mantenendo invariata la denominazione della UOS Protezione Dati
dellUOC Coordinamento degli Staff, riservandosi a determinazioni successive, come di seguito
riportato:
Rifunzionalizzazione della UOS Ingegneria Clinica afferente alle dirette dipendenze alla Direzione
Generale in UOS Monitoraggio Obiettivi di Salute, Funzionamento, Ricerca e Didattica con afferenza
presso 'UOC Coordinamento Didattico Assistenziale nei rapporti con il SSR;
Ridenominazione della UOS Gestione del Personale della Direzione Sanitaria in UOS Psicologia
Clinica ed Interventi Psico Sociali;
Mantenimento denominazione della UOS Protezione Dati del’lUOC Coordinamento degli Staff
riservandosi a determinazioni successive;

Di prendere atto del mantenimento invariato del saldo delle strutture complesse, semplici
dipartimentali e semplici;

Di dare mandato al Direttore della UOC Risorse Umane di porre in essere gli atti per gli
adempimenti conseguenziali;

Di procedere alle modifiche dell’organigramma dell’Atto Aziendale;

Di trasmettere la presente delibera al Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica;

Di trasmettere la presente delibera alle O0.SS. per la dovuta informativa.
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