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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTO: Autorizzazione progetto turni aggiuntivi a copertura della carenze, temporanea, del personale periodo estivo 2025, per la
programmazione di sedute incentivanti del’'U.O.C. di Diagnostica per immagini e interventistica e del’'UOC di Radiologia
d'Urgenza

L'Estensore: DOMENICO LA MANTIA

PropostaN. 1384 Del 18/06/2025 Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Allegati: Dott. VINCENZO MANZELLA

Firmato da Vincenzo Manzella
Data 18-06-2025

Responsabile Unico del Procedimento
DOMENICO LA MANTIA

Firmato da Domenico La Mantia
Data 18-06-2025

Numero imputazione spesa Imputazioni di spesa
Anno 2025 Conto 2.02.05.05.0121 Importo 135.150,00 |

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.
richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria
Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
Il Direttore 11 Direttore
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari Sanitario
Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Alberto Firenze
Data 19-06-2025 Data 20-06-2025 Data 20-06-2025
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario Firmato da Grazia Scalici

. . . Data 21-06-2025
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di a

seguito riportata.



VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

Dott. Vincenzo Manzella

il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e successive modificazioni ed integrazioni operate dai

Decreti Legislativi 21/12/1993 n. 517 e 19/06/1999 n. 229;

il D.Lgs. n. 517 del 21/12/1999, che disciplina i1 rapporti tra il Servizio Sanitario

Nazionale e le Universita ;

il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss. mm. e ii. recante norme generali sull'ordinamento

del lavoro alle dipendenze della P.A.;

la Legge Regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte I n. 17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabilizzano le norme per il riordino del Servizio Sanitario

Regionale, in conformita ai principi contenuti nel D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e

la nota prot. n. 24259 del 14/03/2023 di questa A.O.U.P. relativa al regolamento
Aziendale che disciplina, nell’ambito dell’attivita libero professionale intramuraria, il

ricorso alle attivita aggiuntive dei dirigenti medici;

la delibera n. 378 del 31/03/2023 di “Adozione Regolamento per le Prestazioni
Aggiuntive”;

I’art. 11 del D.L. 30/03/2023 n. 34 convertito dalla L. 26/05/2023 n. 56 che prevede la
possibilita, per le Aziende del SSR di ricorrere a prestazioni aggiuntive per il personale
della Dirigenza Sanitaria di cui all’art. 115 comma 2 del CCNL area sanita 19/12/2019
per le quali la cui tariffa pud essere aumentata fino a € 100,00 e per il personale
infermieristico alle prestazioni di cui, all’art. 7 comma 1 lettera d) del CCNL 2019/2021

del personale del comparto, per 1 quali la tariffa puo essere aumentata fino a € 50,00;

PRESO ATTO della nota di richiesta, prot. n. 26149 del 28/04/2025, a firma del Responsabile

dell’U.0.C. di Diagnostica per immagini e interventistica e del Responsabile dell’UOC
di Radiologia d’Urgenza, con la quale si chiedono con urgenza di attivare un concorso
pubblico per Dirigenti Medici di radiologia e, nelle more, di autorizzare un progetto
incentivante per garantire la continuita di servizio delle suddette U.O.C. relativamente ai

mesi di giugno, luglio, agosto e settembre c.a.;

PRESO ATTO della nota prot. n. 31915 del 22/05/2025 del Responsabile dell’U.O.C. di

Diagnostica per immagini e interventistica e del Responsabile dell’UOC di Radiologia

d’Urgenza con la quale reiterano la richiesta di attivazione di un concorso pubblico per n.



3 medici di radiologia e, nelle more dell’espletamento dello stesso, 1’attivazione del
progetto ,finalizzato alla copertura di turni aggiuntivi, cosi come gia richiesto con nota

prot. n. 26149 del 28/04/2025 e cosi come descritto:

il progetto prevede la seguente turnazione per i mesi giugno, luglio, agosto e settembre

c.a.:

1) n. 120 turni da n. 6 h per un importo complessivo di € 72.000,00 oltre Oneri ed
IRAP (€ 23.400,00) per un costo complessivo di € 95.400,00

2) n. 100 turni da n. 6 h per un importo complessivo di € 30.000,00 oltre Oneri ed
IRAP (€ 9.750,00) per un costo complessivo di € 39.750,00

Per un totale complessivo di € 135.150,00;

ACQUISITA T’autorizzazione della Direttrice Generale apposta in calce alla nota prot. n. 31915
del 22/05/2025, rilasciata in data 04/06/2025;

PRESO ATTO della nota prot. n. 33307 del 29/05/2025, dell’U.O.C. Area Economico
Finanziaria e Patrimoniale, con la quale comunica, che da una verifica di Bilancio al
31/12/2024 sul conto 2.02.05.05.0121 “fondo destinato alla prevenzione e riduzione liste” vi

sono somme disponibile sufficienti per il progetto di che trattasi;

RITENUTO di poter autorizzare il progetto sedute incentivanti del personale della Dirigenza
Sanitaria e del comparto aderenti al progetto dell’U.O.C. di Diagnostica per immagini e
interventistica e dell’'UOC di Radiologia d’Urgenza cosi come richiesto con nota prot. n. 26149
del 28/04/2025 dai Responsabili dell’U.O.C. di Diagnostica per immagini e interventistica e
del’UOC di Radiologia d’Urgenza per un importo complessivo onnicomprensivo di €

135.150,00 che gravera sul conto 2.02.05.05.0121;

RITENUTO di dare mandato all'Area Risorse Umane — Ufficio Trattamento Accessorio ed
Ufficio Stipendi di provvedere alla verifica, al caricamento in procedura stipendi ed al relativo
pagamento per il personale della Dirigenza Sanitaria e del comparto inseriti nel suddetto
progetto Turni aggiuntivi a copertura della carenze temporanea del personale periodo estivo
2025 per la programmazione di sedute incentivanti dell’U.O.C. di Diagnostica per immagini e

interventistica e dell’UOC di Radiologia d’Urgenza per un totale complessivo di € 135.150,00;

PRESO ATTO che i relativi costi del suddetto progetto graveranno sul conto 2.02.05.05.0121

sopra specificato;
DELIBERA

per 1 motivi in premessa che qui si intendono tutti ripetuti e trascritti:



di prendere atto della nota di richiesta prot. n. 26149 del 28/04/2025, a firma del
Responsabile dell’U.O.C. di Diagnostica per immagini e interventistica e del Responsabile
dell’UOC di Radiologia d’Urgenza, con la quale chiedono con urgenza di attivare un
concorso pubblico per Dirigenti Medici di radiologia e, nelle more, di autorizzare un
progetto incentivante per garantire la continuita di servizio delle suddette U.O.C.

relativamente ai mesi di giugno, luglio, agosto e settembre c.a.;

di prendere atto della nota prot. n. 31915 del 22/05/2025 del Responsabile dell’U.O.C. di
Diagnostica per immagini e interventistica e del Responsabile dell’UOC di Radiologia
d’Urgenza con la quale reiterano la richiesta di attivazione di un concorso pubblico per n. 3
medici di radiologia e, nelle more dell’espletamento dello stesso, 1’attivazione del progetto
finalizzato alla copertura di turni aggiuntivi, cosi come gia richiesto con nota prot. n. 26149

del 28/04/2025 e cosi come descritto:

il progetto prevede la seguente turnazione per i mesi giugno, luglio, agosto e settembre

c.a. e precisamente

1) n. 120 turni da n. 6 h per un importo complessivo di € 72.000,00 oltre Oneri ed

IRAP (€ 23.400,00) per un costo complessivo di € 95.400,00;

2) n. 100 turni da n. 6 h per un importo complessivo di € 30.000,00 oltre Oneri ed

IRAP (€ 9.750,00) per un costo complessivo di € 39.750,00

Per un totale complessivo di € 135.150,00;

di prendere atto dell’autorizzazione della Direttrice Generale apposta in calce alla nota prot.

n. 31915 del 22/05/2025 , rilasciata in data 04/06/2025;

di prendere atto a della nota prot. n. 33307 del 29/05/2025, dell’U.O.C. Area Economico
Finanziaria e Patrimoniale, con la quale comunica, che da una verifica di Bilancio al
31/12/2024 sul conto 2.02.05.05.0121 “fondo destinato alla prevenzione e riduzione

liste” vi sono somme disponibile sufficienti per il progetto di che trattasi;

di autorizzare il progetto sedute incentivanti del personale della Dirigenza Sanitaria e
del comparto aderenti al progetto dell’U.O.C. di Diagnostica per immagini e
interventistica e dell’UOC di Radiologia d’Urgenza cosi come richiesto con nota prot. n.
26149 del 28/04/2025 dai Responsabili dell’U.O.C. di Diagnostica per immagini e
interventistica e dell’UOC di Radiologia d’Urgenza per un importo complessivo

onnicomprensivo di € 135.150,00 che gravera sul conto 2.02.05.05.0121;

di dare mandato all'Area Risorse Umane — Ufficio Trattamento Accessorio ed Ufficio

Stipendi di provvedere alla verifica, al caricamento in procedura stipendi ed al relativo

3



pagamento per il personale della Dirigenza Sanitaria e del comparto inseriti nel
suddetto progetto Turni aggiuntivi a copertura della carenze, temporanea, del personale
periodo estivo 2025 per la programmazione di sedute incentivanti dell’U.O.C. di
Diagnostica per immagini e interventistica e dell’'UOC di Radiologia d’Urgenza per un

totale complessivo di € 135.150,00;

— di prendere atto che 1 relativi costi del suddetto progetto graveranno sul conto

2.02.05.05.0121 sopra specificato;

— di notificare, per quanto di rispettiva competenza, la presente delibera al Responsabile
dell’Area Economica Finanziaria, alle OO.SS. ed al Responsabile della Prevenzione,

della Corruzione e della Trasparenza dell'A.O.U.P.;

La Direttrice Generale
Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante.

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente
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