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PREMESSO CHE:

* in data 29 dicembre 2021 Consip S.p.A. ha stipulato I’Accordo Quadro denominato “Sanita Digitale — Sistemi
Informativi Clinico-Assistenziali” (ID 2202), finalizzato all’affidamento di servizi applicativi e servizi di supporto
destinati alle Pubbliche Amministrazioni del Servizio Sanitario Nazionale;

* Consip S.p.A. ha aggiudicato il Lotto 6 del predetto Accordo Quadro al RTI avente quale mandataria KPMG Advisory
S.p.A., per I’erogazione di servizi di supporto specialistico, Project Management Office ¢ governance;

* con deliberazione n. 853 del 23 giugno 2023 I’Azienda ha aderito all’Accordo Quadro Consip ID 2202 — Lotto 6, a
seguito dell’approvazione del Piano dei Fabbisogni e del Piano Operativo;

+ in data 3 luglio 2023 ¢ stato stipulato il Contratto Esecutivo (CIG derivato 98027350D5; CUP 171B22000740009),
per un importo complessivo pari a € 596.453,99, IVA al 22% compresa, della durata di ventotto mesi, con scadenza
originaria il 3 novembre 2025;

+ il Contratto Esecutivo ha ad oggetto servizi di supporto specialistico finalizzati alla digitalizzazione dei processi
aziendali, alla governance progettuale e all’attuazione degli interventi di trasformazione digitale, comprendendo
attivita di coordinamento, monitoraggio, controllo e supporto connesse anche agli interventi finanziati nell’ambito del
PNRR;

+ con deliberazione n. 1045 del 24 ottobre 2025 1’ Azienda ha approvato una prima modifica contrattuale ai sensi dell’art.
106 del D.Lgs. n. 50/2016, per un importo complessivo pari a € 298.056,68, IVA al 22% compresa, formalizzata
mediante Addendum sottoscritto il 3 novembre 2025, della durata di nove mesi e con scadenza il 3 agosto 2026;

* la precedente modifica ha assicurato la continuita tecnica, organizzativa e funzionale delle attivita gia affidate, senza
alterare la natura generale del Contratto Esecutivo originario;

VISTI:

* I’Atto Aziendale, approvato con D.A. n. 164 del 3 marzo 2020 e recepito con deliberazione n. 569 del 10 luglio 2020;

* la deliberazione della Giunta regionale della Regione Siciliana n. 609 del 29 dicembre 2022, relativa alla rimodulazione
del Piano Operativo Regionale per ’attuazione degli interventi della Missione 6 “Salute” del PNRR;

« il decreto n. 5 del 29 marzo 2024 del Ministero della Salute, con il quale ¢ stata approvata la graduatoria dei progetti
di ricerca del secondo Avviso PNRR — Missione 6, Componente 2, Investimento 2.1;

* la deliberazione n. 922 del 28 agosto 2024, con la quale I’ Azienda ha preso atto ¢ approvato le convenzioni attuative
relative ai progetti di ricerca PNRR presentati dall’AOUP come UO capofila o partner;

* la legge 20 aprile 2026, n. 50, di conversione del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, che ha inciso sul quadro
temporale e operativo delle attivita di gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione degli interventi finanziati;

CONSIDERATO CHE:

* successivamente sia alla stipula del Contratto Esecutivo originario sia all’approvazione della precedente modifica
contrattuale sono intervenute ulteriori circostanze oggettive, normative, programmatorie e organizzative, che hanno
determinato un nuovo fabbisogno dell’ Amministrazione;

* il nuovo fabbisogno non ¢ riconducibile alla mera prosecuzione delle prestazioni gia programmate, ma deriva
dall’evoluzione del quadro attuativo degli interventi ¢ dall’incremento degli obblighi di monitoraggio, verifica,
controllo, coordinamento e rendicontazione;

* in particolare, la prosecuzione temporale degli adempimenti prevista dalla normativa sopravvenuta e 1’attuazione di
ulteriori quindici interventi ammessi a finanziamento nell’ambito del secondo Avviso PNRR — Missione 6,
Componente 2, Investimento 2.1 hanno ampliato il perimetro delle attivita poste in capo all’Azienda;

* le predette circostanze hanno determinato un incremento delle attivita di Governance e Project Management Office
necessarie per assicurare il coordinamento operativo, il monitoraggio procedurale, fisico ed economico, la
predisposizione della documentazione e il corretto adempimento degli obblighi informativi;

+ il nuovo fabbisogno ¢ autonomo rispetto alle esigenze poste alla base della precedente modifica contrattuale ed ¢
documentato mediante un distinto Piano dei Fabbisogni e un autonomo Piano Operativo di variante;

RILEVATO CHE:

* con nota prot. n. 46935 del 29 luglio 2026 1’Azienda ha trasmesso al RTI affidatario il nuovo Piano dei Fabbisogni,
richiedendo la formulazione di una proposta tecnico-economica;

+ il RTT ha trasmesso il Piano Operativo di variante in data 29 luglio 2026, acquisito al protocollo aziendale in data 30
luglio 2026 al n. 46951;

+ il Piano Operativo individua le attivita da svolgere, il relativo dimensionamento tecnico, il cronoprogramma e il quadro
economico della modifica contrattuale;

* le prestazioni richieste riguardano esclusivamente il macro-servizio “Governance”, gia compreso nell’ Accordo Quadro
Consip ID 2202 — Lotto 6 e nel Contratto Esecutivo originario;



LE PRESTAZIONI OGGETTO DELLA MODIFICA COMPRENDONO:

* supporto tecnico-specialistico per il completamento ¢ la chiusura dei singoli interventi;

* supporto al conseguimento delle milestone e dei target previsti per ciascuna iniziativa;

* produzione dei documenti di monitoraggio dell’avanzamento procedurale, fisico ed economico;

* predisposizione e alimentazione di registri di programma utili alla mappatura dei progetti, dei soggetti coinvolti e delle
variazioni intervenute;

* coordinamento operativo delle progettualita, raccordo tra i soggetti interessati ¢ monitoraggio delle azioni necessarie
al rispetto delle tempistiche;

« affiancamento nella gestione degli adempimenti e nella predisposizione di strumenti di controllo coerenti con la
disciplina degli investimenti e con le indicazioni degli stakeholder istituzionali;

VISTO:

I’art. 106, comma 1, lett. c¢), del D.Lgs. n. 50/2016, che consente la modifica del contratto durante il periodo di efficacia
quando la necessita della modifica ¢ determinata da circostanze impreviste e imprevedibili per I’amministrazione
aggiudicatrice e la modifica non altera la natura generale del contratto;

I’art. 106, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, secondo cui, nei casi di cui al comma 1, lett. b) e c), I’eventuale aumento di
prezzo non puo eccedere il cinquanta per cento del valore del contratto iniziale e, in caso di pit modifiche successive, tale
limite si applica al valore di ciascuna modifica, fermo restando il divieto di aggiramento del Codice;

I’art. 7, comma 2, dell’ Accordo Quadro ID 2202, che consente alle Amministrazioni di apportare modifiche al Contratto

Esecutivo al ricorrere delle condizioni di cui all’art. 106, comma 1, lett. ¢), del D.Lgs. n. 50/2016, nel rispetto degli
obblighi di comunicazione e pubblicita applicabili;

ACCERTATO DAL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO CHE:

+ il nuovo fabbisogno deriva da circostanze sopravvenute successivamente sia alla stipula del Contratto Esecutivo
originario sia alla precedente modifica approvata con deliberazione n. 1045/2025;

* le circostanze poste a fondamento della presente modifica non erano ragionevolmente prevedibili secondo I’ordinaria
diligenza richiesta alla stazione appaltante al momento della programmazione originaria e della precedente variante;

+ il fabbisogno non deriva da carenze della programmazione, errori progettuali od omissioni imputabili
all’Amministrazione;

+ la modifica ¢ necessaria per assicurare la corretta prosecuzione delle attivita di governance, coordinamento,
monitoraggio e supporto specialistico connesse agli interventi in corso;

* le prestazioni sono strettamente connesse ¢ funzionalmente integrate con quelle gia affidate ¢ non introducono
categorie di servizi nuove o qualitativamente diverse;

* la modifica mantiene invariato I’oggetto principale e la funzione economico-sociale del Contratto Esecutivo, non altera
I’equilibrio sinallagmatico e non determina una trasformazione sostanziale dell’affidamento;

* i prezzi unitari e le condizioni economiche restano quelli previsti dall’Accordo Quadro e dal Contratto Esecutivo,
senza revisione dei prezzi né introduzione di condizioni piu favorevoli per 1’operatore economico;

+ la presente modifica non costituisce artificioso frazionamento della modifica approvata con deliberazione n.
1045/2025, essendo fondata su presupposti fattuali distinti, emersi in momenti differenti ¢ documentati mediante
separati Piani dei Fabbisogni e Piani Operativi;

DATO ATTO CHE:

« il Piano Operativo di variante prevede un impegno complessivo pari a 632 giornate/team, da eseguire nell’arco di sette
mesi, dal 5 agosto 2026 al 4 marzo 2027;

« il valore complessivo della modifica € pari a € 215.282,08, IVA al 22% compresa, corrispondente al 36,09% del valore
del Contratto Esecutivo originario, e risulta pertanto inferiore al limite del cinquanta per cento previsto dall’art. 106,
comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016;

* la precedente modifica contrattuale era pari a € 298.056,68, IVA al 22% compresa, corrispondente al 49,97% del
valore originario; ciascuna modifica rispetta autonomamente il limite quantitativo previsto dalla norma e le due
modifiche non sono finalizzate ad aggirare 1’applicazione del Codice;

* la presente modifica non ¢ finanziata con risorse PNRR e il relativo onere grava esclusivamente sul bilancio aziendale;

* la spesa complessiva sara imputata al conto di costo n. 5.02.02.01.0601 “Servizi di elaborazione dati”, secondo la
competenza economica dei periodi di esecuzione;



QUADRO ECONOMICO DELLA MODIFICA:

Stream/Intervento Servizio Dimensionamento Importo IVA inclusa

Supporto tecnico-specialistico

A per la governance degli 632 giornate/team — 7 mesi €215.282,08
interventi
TOTALE PIANO OPERATIVO DI VARIANTE (IVA inclusa) € 215.282,08

RIPARTIZIONE DELLA SPESA PER ESERCIZIO:

Esercizio Periodo di competenza Importo IVA inclusa
2026 5 agosto 2026 — 31 dicembre 2026 € 151.306,74
2027 1° gennaio 2027 — 4 marzo 2027 €63.975,34
TOTALE € 215.282,08

La ripartizione tra gli esercizi 2026 e 2027 ¢ effettuata in quota parte sulla base dei giorni di esecuzione contrattuale
ricadenti in ciascun esercizio, fatta salva la definitiva imputazione secondo il principio di competenza e le indicazioni
dell’ Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale.

RITENUTO di procedere all’approvazione della modifica contrattuale ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. ¢), e
comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 7, comma 2, dell’ Accordo Quadro, in quanto necessaria per far fronte alle
circostanze sopravvenute descritte e senza alterazione della natura generale del Contratto Esecutivo;

RITENUTO che I’Ing. Nicola Alessi, Direttore f.f. dell'U.O.C. Area Sistemi Informativi Aziendali, giusta disposizione
della Direttrice Generale n. 3/2026 del 12/06/2026, quale proponente del presente provvedimento, con la sottoscrizione
dello stesso attesta che, a seguito dell'istruttoria effettuata, il presente atto ¢ conforme alla normativa vigente che disciplina
la materia trattata ed ¢, sia nella forma che nella sostanza, pienamente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico,
ai sensi dell'art. 1 della L. 14 gennaio 1994, n. 20 e s.m.i.; attesta, altresi, che esso ¢ stato predisposto nel rispetto della L.
6 novembre 2012, n. 190, nonché in osservanza delle disposizioni contenute nel vigente Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) - Sezione Anticorruzione e Trasparenza.

Per le motivazioni espresse in premessa e sopra richiamate, che si intendono qui integralmente trascritte e fanno parte del
presente provvedimento costituendone la logica e conseguente motivazione, nel rispetto del principio di efficienza
dell’azione amministrativa.

PROPONE DI

APPROVARE, ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. ¢), e comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, la modifica del Contratto
Esecutivo (CIG derivato 98027350D5; CUP 171B22000740009), stipulato in data 3 luglio 2023 nell’ambito dell’ Accordo
Quadro Consip “Sanita Digitale — Sistemi Informativi Clinico-Assistenziali” (ID 2202 — Lotto 6), per 1’acquisizione di
ulteriori servizi specialistici di Governance e Project Management Office;

DARE ATTO che la modifica trova fondamento nelle circostanze sopravvenute, impreviste e imprevedibili, illustrate
nella parte motivata e nell’istruttoria del Responsabile Unico del Procedimento, intervenute successivamente sia alla
stipula originaria sia alla precedente modifica approvata con deliberazione n. 1045 del 24 ottobre 2025;

DARE ATTO che la modifica non altera la natura generale del contratto, riguarda esclusivamente prestazioni gia
comprese nell’Accordo Quadro, non introduce servizi autonomi o qualitativamente diversi e non costituisce artificioso
frazionamento di precedenti modifiche contrattuali;

APPROVARE il Piano Operativo di variante predisposto dal RTI affidatario in data 29 luglio 2026 e acquisito al
protocollo aziendale il 30 luglio 2026 al n. 46951, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

APPROVARE lo schema di Addendum al Contratto Esecutivo, allegato al presente provvedimento quale parte integrante
e sostanziale;

DARE ATTO che la durata della modifica ¢ pari a sette mesi, dal 5 agosto 2026 al 4 marzo 2027,

DARE ATTO che il valore complessivo della modifica ¢ pari a € 215.282,08, IVA al 22% compresa, corrispondente al
36,09% del valore del Contratto Esecutivo originario;

DARE ATTO che la spesa complessiva pari a € 215.282,08, IVA al 22% compresa, gravera sul conto di costo n.
5.02.02.01.0601 “Servizi di elaborazione dati”, per € 151.306,74 sull’esercizio 2026 e per € 63.975,34 sull’esercizio 2027,
fatta salva la definitiva imputazione dell’ Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale;
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CONFERMARE I’ing. Nicola Alessi quale Responsabile Unico del Procedimento per gli adempimenti connessi alla
presente modifica contrattuale;

DISPORRE gli adempimenti di comunicazione e pubblicita previsti dall’art. 106 del D.Lgs. n. 50/2016 e dall’art. 7,
comma 2, dell’Accordo Quadro, secondo le modalita applicabili alla fattispecie;

TRASMETTERE il presente provvedimento all’Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale, all’U.O.S.
Internazionalizzazione e Ricerca Sanitaria, al Responsabile Unico del Procedimento, al Direttore dell’Esecuzione del
Contratto e alle ulteriori strutture aziendali competenti per gli adempimenti conseguenti.

CONFERMARE la Dott.ssa Raffaella Riccobene quale DEC;

AUTORIZZARE Ia sottoscrizione, a cura della Direttrice Generale, dell’addendum negoziale, delegando il RUP ad
adottare gli altri eventuali atti funzionali alla formalizzazione dell’estensione del contratto esecutivo oggetto del presente
provvedimento;

DISPORRE la comunicazione all’A.N.AC. dell’estensione in via supplementare del suddetto Contratto Esecutivo

oggetto del presente provvedimento, entro trenta giorni dal relativo perfezionamento, ai sensi dell'articolo 106, comma 8,

del D. Lgs. n. 50/2016, nonché la pubblicazione di un avviso avente ad oggetto I’estensione oggetto del presente

provvedimento, nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 106, comma 5, del D. Lgs. n. 50/2016;
La Direttrice Generale

VISTA la proposta di deliberazione che precede e che si intende integralmente richiamata;

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

RITENUTO di condividerne il contenuto;

Assistita dal segretario verbalizzante;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come formulata dal Dirigente
Responsabile della struttura proponente, autorizzando la stipula dell’Addendum al Contratto Esecutivo originario (CIG
derivato 98027350D5), contenente nel dettaglio le condizioni tecnico-economiche dei servizi oggetto della modifica
contrattuale.
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