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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTOQ: Presa datto vincitori della selezione per I'affidamento degli Incarichi di Funzione per I'Area Sanitaria (Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica e Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico), come definito dalla Delibera n. 35/2026 e dalle successive
opzioni di sede. Decorrenza 01.02.2026

L'Estensore: VINCENZA MESSINA

PropostaN. 166 Del 27/01/2026  Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Allegati: Dott. FRANCESCO PALMA

Firmato da Francesco Palma
Data 27-01-2026

Responsabile Unico del Procedimento
Dott.ssa VINCENZA MESSINA

Firmato da Vincenza Messina
Data 27-01-2026
Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa
Anno 2026 Conto 5.05.02.01.1001 Importo 33.000,00 | Anno 2026 Conto 5.05.02.01.0501 Importo 7.854,00 |
Anno 2026 Conto 9.01.01.01.0101 Importo 2.805,00 |

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme

entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.

richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria

Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
1l Direttore La Direttrice Sanitaria
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari

Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Rosalia Mure'

Data 28-01-2026 Data 30-01-2026 Data 29-01-2026
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante

Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata  con

D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario

verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di Data 30-01-2026
seguito riportata.

Firmato da Grazia Scalici
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Preso atto

Dato Atto

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

il Decreto legislativo n. 30/12/1992 n. 502 recante il “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che “disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario
Nazionale e le Universita;

il vigente C.C.N.L. del comparto Sanita, e in particolare 1'art.63 “Fondo incarichi, progressioni
economiche e indennita professionali”;

la Legge Regionale n. 5 del 14/04/2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte I n.17/04/2009, con la
quale si stabiliscono le norme per il riordino per il Servizio Sanitario Regionale, in conformita ai
principi contenuti nel decreto legislativo 30/12/1992 n. 502 e successive modifiche ed
integrazioni,

il Decreto dell’ Assessorato Regionale della Salute n. 264 del 19 marzo 2024 di approvazione ai
sensi dell’art.1 del D.Lgs.vo n. 517/99 e ss.mm.ii., del protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione
Siciliana - Assessorato della Salute e I’Universita degli Studi di Palermo, pubblicato nella
G.U.R.S il 12 aprile 2024;

I’ Atto Aziendale dell’AOUP P. Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del 03/03/2020
e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10/07/2020;

la Deliberazione n. 90 del 31/01/2025 di Adozione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027;

la deliberazione n. 1338 del 31/12/2025, con la quale ¢ stata disposta la presa d'atto dei verbali
redatti dalla Commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento della selezione per
I’affidamento di Incarichi di Funzione (ex Coordinamento) — Area Sanitaria Tecnico di
Radiologia Medica e Tecnico di Laboratorio Biomedico;

la deliberazione n. 35 del 23/01/2026, con la quale ¢ stata annullata d'ufficio la precedente
delibera n. 1338/2025 limitatamente alle graduatorie distinte per Unita Operativa e,
contestualmente, sono state approvate le nuove graduatorie di merito;

la nota dell’UOC Risorse Umane prot. n. 4890 del 26/01/2026, con la quale i candidati utilmente
collocati in piu graduatorie sono stati invitati a esercitare 1’opzione per la sede di servizio
definitiva;

delle opzioni formalmente espresse dai seguenti candidati:

- Dott. Daricello Marco, il quale, con nota prot. n. 5160 del 26/01/2026, ha optato per l'incarico
di Coordinatore presso 1'U.O. Diagnostica per Immagini (rinunciando alla posizione nell'U.O.
Radiologia d'Urgenza);

- Dott.ssa Mascarella Chiara, la quale, con nota prot. n. 5003 del 26/01/2026, ha optato per
l'incarico di Coordinatore presso I'UOC di Microbiologia e Virologia (rinunciando alla
posizione nell'UOC Cladibior);

che, a seguito delle suddette opzioni e del conseguente scorrimento delle graduatorie per le sedi
rinunciate, si rende necessario procedere al conferimento degli incarichi ai vincitori secondo
l'assetto definitivo per I'Area Sanitaria (Tecnico Sanitario di Radiologia Medica ¢ Tecnico
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Sanitario di Laboratorio Biomedico), cosi come determinato dalla deliberazione n. 35/2026 e
dalle successive scelte di sede, di seguito riportato:

U.O. Microbiologia e Virologia: Dott.ssa Mascarella Chiara
U.O. Cladibior Dott.ssa Pappalardo Emanuela Maria

U.O. Diagnostica per Immagini: Dott. Daricello Marco

U.O. Radiologia di Urgenza: Dott.ssa Caruso Virginia

U.O. Medicina Nucleare: Dott.ssa Faraci Tiziana

U.O. Neuroradiologia ed Interventistica: Dott. Severino Carmelo

che il costo degli incarichi di funzione per 1’Area Sanitaria professioni tecnico sanitarie con
decorrenza 01 febbraio 2026, da imputare sul “Fondo incarichi, progressioni economiche e
indennita professionali” per I'anno 2026, ammonta complessivamente a € 43.659,00 di cui:

€ 33.000,00 (incarico di funzione 2026) sul conto di costo n. 5.05.02.01.1001
€ 7.854,00(Oneri) sul conto di costo n. 5.05.02.01.0501
€ 2.805,00 (IRAP) sul conto di costo n. 9.01.01.01.0101

la disposizione della Direzione Strategica n. 14 del 05.12.2025, assunta al protocollo aziendale
n. 72372 del 09/12/2025, con la quale si dispone di affidare, ai sensi e per gli effetti dei commi
5 e 6 del CCNL Funzioni Locali 2016-2018 I’incarico temporaneo di Direttore della U.O.C.
Risorse Umane al Dirigente Amministrativo, titolare ad interim della U.O.S. Trattamento
Giuridico, Dott. Francesco Palma;

che tutta la documentazione citata ¢ non allegata al presente atto & custodita presso 1’Area
proponente;

che il Direttore del’UOC Area Risorse Umane Dott. Francesco Palma che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata ¢
conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed ¢, sia nella forma che nella sostanza,
totalmente legittima, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni, ¢ che lo
stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”
nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Per le ragioni di fatto e motivi di diritto in premessa citati, che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti

PROPONE DI

- Prendere atto della deliberazione n. 35 del 23/01/2026, con la quale ¢ stata annullata d'ufficio la
precedente delibera n. 1338/2025 limitatamente alle graduatorie distinte per Unita Operativa e,
contestualmente, sono state approvate le nuove graduatorie di merito.

- Prendere atto la nota dell’UOC Risorse Umane, prot. n. 4890 del 26/01/2026, con la quale i candidati
utilmente collocati in piu graduatorie sono stati invitati a esercitare 1’opzione per la sede di servizio
definitiva.
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Prendere atto delle opzioni formalmente espresse dai seguenti candidati:
Dott. Daricello Marco, il quale, con nota prot. n. 5160 del 26/01/2026, ha optato per 1'incarico
di Coordinatore presso I'U.O. Diagnostica per Immagini (rinunciando alla posizione nell'U.O.
Radiologia d'Urgenza).
Dott.ssa Mascarella Chiara, la quale, con nota prot. n. 5003 del 26/01/2026, ha optato per
l'incarico di Coordinatore presso I'UOC di Microbiologia e Virologia (rinunciando alla
posizione nell'UOC Cladibior).
Dare atto che, a seguito delle suddette opzioni e del conseguente scorrimento delle graduatorie per le
sedi rinunciate, si rende necessario procedere al conferimento degli incarichi ai vincitori secondo
l'assetto definitivo per 1'Area Sanitaria (Tecnico Sanitario di Radiologia Medica e Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico), cosi come determinato dalla deliberazione n. 35/2026 e dalle successive scelte
di sede, di seguito riportato:

- U.O. Microbiologia e Virologia: Dott.ssa Mascarella Chiara

- U.O. Cladibior Dott.ssa Pappalardo Emanuela Maria

- U.O. Diagnostica per Immagini: Dott. Daricello Marco

- U.O. Radiologia di Urgenza: Dott.ssa Caruso Virginia

- U.O. Medicina Nucleare: Dott.ssa Faraci Tiziana

- U.O. Neuroradiologia ed Interventistica: Dott. Severino Carmelo

Dare atto che il costo degli incarichi di funzione per I’Area Sanitaria professioni tecnico sanitarie con
decorrenza 01 febbraio 2026, da imputare sul “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita
professionali” per 1'anno 2026, ammonta complessivamente a € 43.659,00 di cui:

€ 33.000,00 (incarico di funzione 2026) sul conto di costo n. 5.05.02.01.1001

€ 7.854,00(Oneri) sul conto di costo n. 5.05.02.01.0501

€ 2.805,00 (IRAP) sul conto di costo n. 9.01.01.01.0101

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Notificare il presente atto agli interessati, ai Responsabili dell’UU.OQ, all’Ufficio Relazioni Sindacali
per la dovuta informazione alle OO.SS. aziendali ed alla RSU e agli Uffici interessati per gli
adempimenti di rispettiva competenza.

LA DIRETTRICE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dalla Direttrice Sanitaria;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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