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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE

OGGETTQ: Presa atto della Sentenza n. 3892/2025 (R.G.L. n. 8864/2022) emessa dal Tribunale di Palermo, Sezione Lavoro

L'Estensore: VINCENZA MESSINA

PropostaN. 190 Del 28/01/2026  Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane
Allegati: Dott. FRANCESCO PALMA

Firmato da Francesco Palma
Data 29-01-2026
Responsabile Unico del Procedimento
dott.ssa VINCENZA MESSINA
Firmato da Vincenza Messina
Data 28-01-2026
Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa

Anno 2026 Conto 5.09.03.02.0101 Importo 50.526,62 |

Data imputazione spesa

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati Nulla osta, in quanto conforme

entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo alle norme di contabilita.

richiedente. Il Direttore Area Economica Finanziaria

Parere Favorevole La Direttrice Parere Favorevole
Generale
1l Direttore La Direttrice Sanitaria
Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Furnari

Firmato da Sergio Consagra Firmato da Maria Grazia Furnari Firmato da Rosalia Mure'

Data 29-01-2026 Data 30-01-2026 Data 29-01-2026
La Direttrice Generale  del’AOUP  “Paolo  Giaccone”  di Il Segretario verbalizzante

Palermo, Dott.ssa  Maria Grazia Furnari, nominata  con

D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario

verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di Data 30-01-2026
seguito riportata.

Firmato da Grazia Scalici
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Preso atto
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE
Dott. Francesco Palma

il Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, recante
norme sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio
Sanitario Nazionale e le Universita a norma dell’art.6 della legge 30 novembre 1998 n. 419;

il vigente C.C.N.L. del comparto Sanita 2022/2024;

la Legge Regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte | n. 17 del 17
aprile 2009 con la quale si stabiliscono le norme del riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformita ai principi contenuti nel Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e
successive modifiche e integrazioni;

Il Decreto dell’Assessorato Regionale della Salute n. 264 del 19 marzo 2024 di
approvazione ai sensi dell’art.1 del D.Lgs.vo n. 517/99 ess.mm.ii., del protocollo d’Intesa
stipulato tra la Regione Siciliana - Assessorato della Salute ¢ 1’Universita degli Studi di
Palermo, pubblicato nella G.U.R.S il 12 aprile 2024,

I’Atto Aziendale del’AOUP P. Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del
03/03/2020 e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10/07/2020;

la Deliberazione n. 90 del 31/01/2025 di Adozione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2025-2027,

la disposizione della Direzione Strategica n. 14 del 05.12.2025, assunta al protocollo
aziendale n. 72372 del 09/12/2025, con la quale si dispone di affidare, ai sensi e per gli
effetti dei commi 5 e 6 del CCNL Funzioni Locali 2016-2018 1’incarico temporaneo di
Direttore della U.O.C. Risorse Umane al Dirigente Amministrativo, titolare ad interim della
U.O.S. Trattamento Giuridico, Dott. Francesco Palma;

della Sentenza n. 3892/2025 (R.G.L. n. 8864/2022) emessa dal Tribunale di Palermo,
Sezione Lavoro pubblicata in data 25 settembre 2025, con la quale 1I’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” ¢ stata condannata, a:” In parziale
accoglimento del ricorso, condanna [’Azienda convenuta a corrispondere alla parte
ricorrente Sig. Barone Marcello la differenza fra la retribuzione dalla stessa percepita nel
periodo compreso fra il 2017 al mese di giugno 2023 e quella dovuta ad un dipendente di
pari anzianita con mansioni di impiegato amministrativo riconducibili al livello C5 del
CCNL di settore, quantificata nella somma di euro 35.836,62, oltre interessi legali dal 5
settembre 2025 al saldo, nonché al versamento dei contributi fiscali e previdenziali
quantificati nella somma di euro 10.707,98, oltre interessi legali dal 5 settembre 2025 al
saldo; condanna la parte convenuta alla rifusione delle spese di lite, che si liquidano in
complessivi euro 2.500,00, oltre spese forfettarie, IVA e CPA come per legge, ordinandone
la distrazione in favore dei procuratori antistatari. pone definitivamente a carico della
parte convenuta le spese di consulenza tecnica, liquidate con separato decreto. compensa
integralmente le spese di lite tra I'INPS e le altre parti”.
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del Decreto di Liquidazione C.T.U. con il quale il Tribunale ha liquidato in favore del Dott.
Giuseppe Cannarozzo € 582,05 per onorari (per un totale dovuto, comprensivo di IVA e
bollo, di € 607,33) trasmesso dall’Ufficio legale di questa AOUP con nota prot. n. 57683
del 02/10/2025;

della nota prot. n. 59133 del 09/10/2025 con la quale i legali antistatari hanno trasmesso il
preavviso di parcella relativo all'attivita di consulenza ed assistenza legale svolta per conto
e nell'interesse del Sig. Barone Marcello relativamente al giudizio contro Azienda
Ospedaliera Universitaria "Paolo Giaccone", innanzi il Tribunale di Palermo, Giudice Dott.
Tango e recante R.G. n. 8864/2022 concluso con sentenza n. 3892/2025, la cui
quantificazione ¢ cosi suddivisa:
e in favore dell’Avv. Giuseppe Emanuele Greco Compenso € 1.250,00 - Rimborso
spese forfettarie del 15% € 187,50 - C.P.A. 4% € 57,50 - Imponibile iva € 1.495,00
- LV.A. 22% € 328,90 - Totale € 1.823,90 - A dedurre ritenuta d'acconto 20% su
compenso e spese € 287,50 - Totale dovuto € 1.536,40;
e in favore dell’ Avv. Paola Lanza Compenso € 1.250,00 - Rimborso spese forfettarie
del 15% € 187,50 - C.P.A. 4% € 57,50 - Totale € 1.495,00;

della nota prot. n. 64119 del 31/10/2025 con la quale ¢ stata notificata la Sentenza de qua;

di dover dare immediata e doverosa esecuzione agli obblighi derivanti dalla Sentenza e dal
Decreto di Liquidazione C.T.U., in conformita con il parere dell'Ufficio Legale (nota prot.
n.57683/2025) per una somma complessiva di € 50.526,62 cosi suddivisa:
- Sorte di cui alla sentenza € 35.836,62 + € 264,31° titolo di interessi legali dal
05/09/2025 ad oggi per complessivi € 36.100,93;
- Contributi fiscali e previdenziali € 10.707,98 + € 78,98 a titolo di interessi legali
dal 05/09/2025 ad oggi per complessivi € 10.786,96;
- Spettanze Avv. Giuseppe Emanuele Greco € 1.536,40;
- Spettanze Avv. Paola Lanza € 1.495,00;
- CTU Dott. Cannarozzo € 607,33;

e tenuto conto, che gli atti e i documenti citati nel presente provvedimento sono nella
disponibilita dell’UOC Risorse Umane;

che il Direttore dell’UOC Area Risorse Umane Dott. Francesco Palma che propone il
presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata ¢ conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed ¢, sia nella forma
che nella sostanza, totalmente legittima, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche
ed integrazioni, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012
N.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione” nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione.
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Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti
Propone di

Prendere atto della Sentenza n. 3892/2025 (R.G.L. n. 8864/2022) emessa dal Tribunale di Palermo, Sezione Lavoro
pubblicata in data 25 settembre 2025, con la quale 1’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico ‘“Paolo
Giaccone” ¢ stata condannata, a:” In parziale accoglimento del ricorso, condanna I’Azienda convenuta a
corrispondere alla parte ricorrente Sig. Barone Marcello la differenza fra la retribuzione dalla stessa percepita nel
periodo compreso fra il 2017 al mese di giugno 2023 e quella dovuta ad un dipendente di pari anzianitd con
mansioni di impiegato amministrativo riconducibili al livello C5 del CCNL di settore, quantificata nella somma di
euro 35.836,62, oltre interessi legali dal 5 settembre 2025 al saldo, nonché al versamento dei contributi fiscali e
previdenziali quantificati nella somma di euro 10.707,98, oltre interessi legali dal 5 settembre 2025 al saldo;
condanna la parte convenuta alla rifusione delle spese di lite, che si liquidano in complessivi euro 2.500,00, oltre
spese forfettarie, IVA ¢ CPA come per legge, ordinandone la distrazione in favore dei procuratori antistatari pone
definitivamente a carico della parte convenuta le spese di consulenza tecnica, liquidate con separato decreto
compensa integralmente le spese di lite tra I’'INPS e le altre parti”.

Prendere atto del Decreto di Liquidazione C.T.U. con il quale il Tribunale ha liquidato in favore del Dott. Giuseppe
Cannarozzo € 582,05 per onorari (per un totale dovuto, comprensivo di IVA e bollo, di € 607,33) trasmesso
dall’Ufficio legale di questa AOUP con nota prot. n. 57683 del 02/10/2025;
Prendere atto della nota prot. n. 59133 del 09/10/2025 con la quale i legali antistatari hanno trasmesso il preavviso
di parcella relativo all'attivita di consulenza ed assistenza legale svolta per conto e nell'interesse del Sig. Barone
Marcello relativamente al giudizio contro Azienda Ospedaliera Universitaria "Paolo Giaccone", innanzi il Tribunale
di Palermo, Giudice Dott. Tango e recante R.G. n. 8864/2022 concluso con sentenza n. 3892/2025, la cui
quantificazione ¢ cosi suddivisa:
* in favore dell’Avv. Giuseppe Emanuele Greco Compenso € 1.250,00 - Rimborso spese forfettarie del
15% € 187,50 - C.P.A. 4% € 57,50 - Imponibile iva € 1.495,00 - LV.A. 22% € 328,90 - Totale €
1.823,90 - A dedurre ritenuta d'acconto 20% su compenso e spese € 287,50 - Totale dovuto € 1.536,40;
» in favore dell’Avv. Paola Lanza Compenso € 1.250,00 - Rimborso spese forfettarie del 15% € 187,50 -
C.P.A. 4% € 57,50 - Totale € 1.495,00;

Dare atto della nota dello Studio Legale G. E. Greco prot. n.64119 del 31/10/2025 con la quale ¢ stata notificata la
Sentenza de qua;

Dare immediata e doverosa esecuzione agli obblighi derivanti dalla Sentenza e dal Decreto di Liquidazione C.T.U.,
in conformita con il parere dell'Ufficio Legale (nota prot. n.57683/2025) per una somma complessiva di €-
50.526,62 cosi suddivisa:
- Sorte di cui alla sentenza: € 35.836,62 + € 264,31° titolo di interessi legali dal 05/09/2025 ad oggi per
complessivi € 36.100,93;
- Contributi fiscali e previdenziali € 10.707,98 + € 78,98 a titolo di interessi legali dal 05/09/2025 ad oggi
per complessivi € 10.786,96;
- Spettanze Avv. Giuseppe Emanuele Greco € 1.536,40;
- Spettanze Avv. Paola Lanza € 1.495,00;
- CTU Dott. Cannarozzo € 607,33;
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Disporre 1'impegno ¢ la liquidazione delle somme di seguito indicate, in esecuzione dei provvedimenti giudiziari
sopra citati, imputando la spesa ai pertinenti capitoli di bilancio (conto 5.09.03.02.0101 Spese Legali per
contenziosi).

Dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

Trasmettere il presente provvedimento ai competenti uffici per gli adempimenti consequenziali e di notificarlo alle
parti interessate.

LA DIRETTRICE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

Visto il parere favorevole espresso dalla Direttrice Sanitaria;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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