
L'Estensore: 

Proposta N.

Numero imputazione spesa Imputazioni di spesa

Nulla osta, in quanto conforme 
alle norme di contabilità. 

Il Direttore Area Economica Finanziaria 

Parere

Il Direttore 
Amministrativo

La Direttrice
 Generale 

Dott.ssa Maria Grazia Furnari 

Il Segretario verbalizzante

 OGGETTO:

La Direttrice Generale dell’AOUP “Paolo Giaccone” di 
Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata con 
D.P. n.324 serv.1°/S.G. del 21 giugno 2024 e assistita dal segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata.

Del

Allegati:

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e l'esercizio indicati 
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo 
richiedente.

Parere 

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 

Data imputazione spesa 

Il Direttore 
Sanitario



IL DIRETTORE DELL’U.O.C. AFFARI GENERALI
Dott.ssa Silvia Salerno

VISTO il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992 n. 502 recante “Riordino della disciplina in
materia sanitaria” a norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421 e ss.mm.ii.,
ed in particolare l’art. 16 bis che regola l’obbligo di formazione continua (ECM) per il
personale sanitario e le funzioni delle strutture del SSN nell’assicurare
l’aggiornamento professionale;

VISTO il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio
Sanitario Nazionale e le Università a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998
n. 419;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 maggio 2001, recante “Linee
guida concernenti i protocolli di intesa da stipulare tra Regioni e Università per lo
svolgimento delle attività assistenziali delle Università nel quadro della
programmazione nazionale e regionale” ai sensi dell’art. 1 del decreto legislativo 21
dicembre 1999, n. 517.  Intesa ai sensi dell’art.8 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, ed in particolare l’art. 7
che prevede le attività di addestramento e sviluppo del personale in forza alle PP.AA.

VISTA il D. Lgs. 196/2003 recante "Codice in materia di protezione dei dati personali" e
ss.mm.ii.;

VISTA la Legge regionale n. 5 del 14 aprile con la quale si stabiliscono le norme per il
riordino del Servizio Sanitario Regionale, in conformità ai principi contenuti nel
decreto legislativo 30 dicembre 1992 n.502 e ss.mm.ii.;

VISTA la nota prot. 0005058-P del 20/07/2011 del Ministero della Salute recante “Legge 13
agosto 2010 n.136 modificata dal decreto legge 12 novembre 2010 n. 187, convertito
in Legge 17 dicembre 2010 n. 217. Tracciabilità dei flussi finanziari”.

PREMESSO CHE:
l’Ordine dei Biologi della Sicilia (di seguito semplicemente Ordine), nell’ambito delle
proprie finalità istituzionali, promuove attività di formazione e ricerca anche
attraverso forme di collaborazione con enti pubblici ed istituzioni scientifiche;
nel quadro delle attività formative di cui sopra, l’Ordine ha manifestato interesse ad
una partnership con questa Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo
Giaccone” (di seguito semplicemente AOUP) volta alla realizzazione dell’evento
formativo “Corso sul corretto prelievo emocolturale” destinato ai propri iscritti e al
personale sanitario dell’Azienda al fine dell’accrescimento delle competenze
professionali.

CONSIDERATO CHE:
l’art. 15 della Legge 241/1990 faculta le PP.AA a concludere accordi di collaborazione 
per lo svolgimento di attività di “interesse comune”;

l’art. 4 della Legge 3/2018 conferma la natura degli ordini professionali non 
economici legittimati a stringere accordi, ex art. 15, con la P.A.

ATTESO CHE

l’art 16 bis del D. Lgs. 502/1992 statuisce l’obbligo di formazione continua (ECM) per il
personale sanitario e le funzioni delle strutture del SSN nell’assicurare
l’aggiornamento professionale;

l’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 reca, altresì, l’obbligo per le amministrazioni pubbliche di 
curare ” la formazione e l'aggiornamento del personale, ivi compreso quello con 



qualifiche dirigenziali, garantendo altresì l'adeguamento dei programmi formativi, al fine 
di contribuire allo sviluppo della cultura di genere della pubblica amministrazione;

RILEVATO in ragione di quanto sopra detto l’interesse dell’amministrazione procedente al per-
ferzionamento dell’accordo de quo.

RICHIAMATE

la deliberazione n. 662 del 31/05/2022 recante “Approvazione Regolamento per la
Formazione e l’aggiornamento del personale”;
la deliberazione n. 696 del 30/05/2023 recante “Istituzione Albo Aziendale dei Tutor
d’Aula per le iniziative formative aziendali”; 
la deliberazione n. 235 del 06/03/2026 con la quale è stato adottato il Piano Annuale
della Formazione 2026;
la deliberazione dell’AOUP n. 359 del 17/04/2026 con la quale è stata autorizzata
e imputata a bilancio la spesa necessaria per le attività formative dell’anno 2026.

PRESO ATTO
che il “Corso sul corretto prelievo emocolturale” da realizzarsi in partnership con
l’Ordine è stato previsto dal Piano Annuale della Formazione approvato con la
deliberazione 235/26 sopra richiamata;

della nota prot.31680 del 08.06.2026 con la quale il Responsabile pro-tempore
dell’U.O.S. Formazione dell’AOUP, recante “Corso sul corretto prelievo emocolturale –
proposta di ripartizione delle spese tra A.O.U.P. O.d.B” ha fornito, tra l’altro, una
disamina degli oneri in carico alle Parti, in seguito alla pre-intese con il Presidente
dell’Ordine dei Biologi.

STABILITO 

che l’evento formativo di che trattasi avrà due edizioni; la prima da realizzarsi
nell’anno 2026 e la successiva nel 2027, l’accordo ha pertanto validità biennale e si
intende concluso al completamento del secondo evento formativo;

che le parti hanno inteso formalizzare le intese raggiunte la sottoscrizione di un
accordo costituito da nr 4 pagg e da nr 10 artt. recante i rapporti giuridici ed economici
tra le stesse intercorrenti per la realizzazione dell’evento formativo.

PRESO ATTO CHE

in virtù di quanto previsto dall’accordo l’ordine si assume l’onere della retribuzione
dei docenti nella misura prevista dal vigente regolamento aziendale nonché
dell’approvvigionamento dei locali e del materiale di consumo cancelleria.

DATO ATTO CHE
rimangono è in capo all’AOUP i seguenti oneri:
individuazione dei docenti;
individuazione e retribuzione del tutor d’aula, prescelto tra i dipendenti iscritti
nell’apposito albo;
accreditamento dell’evento formativo sulla piattaforma Agenas;
reclutamento dei discenti in numero massimo di 30 partecipanti per evento formativo
individuati tra le figure professionali di idoneo profilo (biologi, medici infermieri
tecnici sanitari di laboratorio.

PRESO ATTO CHE
la spesa derivante dall’assolvimento degli adempimenti in carico all’AOUP per l’EE.FF..
2026-27 è stata già prevista giusta deliberazione 359/26.
l’AOUP ha individuato quale Responsabile Scientifico la Dott.ssa Simona Ilaria Trapani
che curerà la supervisione didattico-scientifica dell’evento.



l’Ordine con nota del 11.09.2026 introitata al prot. gen.le di questa AOUP, in pari
data al n. 54766  ha trasmesso l’accordo in parola, sottoscritto per accettazione;
l’U.O.S. Formazione con mail del 17.09.2026 ha trasmesso la scheda corso e il
programma formativo.

DATO ATTO CHE
il Direttore dell’UOC AFFARI GENERALI, Dott.ssa Silvia Salerno, che propone il
presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata è conforme alla normativa che disciplina la materia trattata
ed è, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittima, veritiero e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14
gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni, e che lo stesso è stato
predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica
Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale
della Prevenzione della Corruzione;

il Direttore dell’U.O.C. attesta, altresì, che gli atti citati e non allegati sono custoditi
sia presso l’Area Affari Generali che presso l’Ufficio Atti Deliberativi.

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

PROPONE

di approvare: lo schema di convenzione tra l’Ordine dei Biologi della Sicilia e questa Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” volto alla realizzazione dell’evento formativo
“Corso sul corretto prelievo emocolturale” da garantirsi in favore del personale sanitario dell’AOUP.

di prendere atto:
che la proposta di accordo convenzionale recante i rapporti giuridici ed economici tra le stesse
intercorrenti tra le Parti per la realizzazione dell’evento formativo è costituito da nr 4 pagg e da nr 10
artt. nonché da nr. 2 allegati segnatamente:

programma formativo elaborato dal Responsabile Scientifico;

scheda corso;

che in uno con la presente deliberazione ne costituiscono parte integrante e sostanziale (All. 1-3)

che il “Corso sul corretto prelievo emocolturale” da realizzarsi in partnership con l’Ordine è stato
previsto dal Piano Annuale della Formazione approvato con la deliberazione 235/26 sopra
richiamata;

della nota prot.31680 del 08.06.2026 con la quale il Responsabile pro-tempore dell’U.O.S.
Formazione dell’AOUP, recante “Corso sul corretto prelievo emocolturale – proposta di ripartizione
delle spese tra A.O.U.P. O.d.B”. ha fornito, tra l’altro, una disamina degli oneri in carico alle Parti in
seguito alla pre-intese con il Presidente dell’Ordine dei Biologi.

di stabilire

che l’evento formativo di che trattasi avrà due edizioni; la prima da realizzarsi nell’anno 2026 e la
successiva nel 2027, l’accordo ha pertanto validità biennale e si intende concluso al completamento
del secondo evento formativo;

che le parti hanno inteso formalizzare le intese raggiunte la sottoscrizione di un accordo costituito
da nr 4 pagg e da nr 10 artt. recante i rapporti giuridici ed economici tra le stesse intercorrenti per la
realizzazione dell’evento formativo.

di prendere atto



che in virtù di quanto previsto dall’accordo l’Ordine si assume l’onere della retribuzione dei docenti
nella misura prevista dal vigente regolamento aziendale nonché dell’approvvigionamento dei locali e
del materiale di consumo cancelleria;
che la spesa derivante dall’assolvimento degli adempimenti in carico all’AOUP per l’EE.FF. 2026-27 è
stata già prevista giusta deliberazione 359/26 e, conseguentemente, non vi sono ulteriori oneri
discendenti dall’adozione del presente atto.

di dare atto

che rimangono è in capo all’AOUP i seguenti oneri:
l’individuazione dei docenti;
l’individuazione e retribuzione del tutor d’aula, prescelto tra i dipendenti iscritti nell’apposito albo;
l’accreditamento dell’evento formativo sulla piattaforma Agenas;
il reclutamento dei discenti in numero massimo di 30 partecipanti per evento formativo individuati
tra le figure professionali di idoneo profilo (biologi, medici infermieri tecnici sanitari di laboratorio).
l’individuazione del Responsabile Scientifico identificato nella Dott.ssa Simona Ilaria Trapani che
viene onerata di curere la supervisione didattico-scientifica dell’evento;
che il Direttore dell’U.O.C. attesta, che gli atti citati e non allegati sono custoditi sia presso l’Area
Affari Generali che presso l’Ufficio Atti Deliberativi.

di trasmettere il presente provvedimento all’Ordine dei Biologi della Sicilia;

di notificare il presente provvedimento al Resp.le dell’U.O.S. Formazione, al Responsabile didattico-
scientifico, nonché all’Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale, al DPO, all’Ufficio del
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell'AOUP, per gli adempimenti
di competenza.

La Direttrice Generale

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;
assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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