
L'Estensore: 

Numero imputazione spesa Imputazioni di spesa 

Nulla osta, in quanto conforme 
alle norme di contabilità. 

Il Direttore Area Economica Finanziaria 

OGGETTO: 

Allegati: 

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e l'esercizio indicati 
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo 
richiedente. 

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

Data imputazione spesa 

Ai sensi del DPR n. 445/2000 ess.mm.ii., della Legge n.241/90 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2019, il sottoscritto 
attesta la regolarità della procedura seguita e la legalità del presente atto, nonché l'esistenza della 

documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti. 
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VISTA la delibera n. 569 del 10.07.2020 con la quale si è preso atto del D.A. n. 164 del 

03.03.2020 di approvazione dell’Atto aziendale, ed in particolare l’art. 32 del titolo IV, 

che disciplina l’istituto della delega amministrativa;

VISTO il D.Lg.vo 165/2001 e s.m.i. che sancisce il principio della separazione dei poteri di 

indirizzo e programmazione e quelli di ordinaria gestione e conferisce ai dirigenti di 

struttura poteri provvedimentali e di ordinaria gestione, oltre a quelli derivanti da 

specifiche competenze professionali, a fronte di formale delega;

CONSIDERATO che, come espressamente indicato all’art. 32 del citato Atto Aziendale, la delega è 

conferibile a soggetti qualificati ben determinati e per atti aventi contenuto predefinito;

RICHIAMATE la delibera n 1446 del 27/12/2022  di adozione di “Provvedimenti in ordine alla funzioni 

delegate nei confronti delle UU.OO Aziendali“;

VISTA la delibera n 1463 del 29/12/2022 con la quale è stato approvato il Regolamento in 

materia di Deleghe di Funzioni;

PREMESSO che con disposizione n. 1 del 06/02/2026 è stato affidato alla Dott.ssa Silvia Salerno, ai 

sensi del combinato disposto di cui ai commi 5 e 6 dell’art. 70 del CCNL Area Funzioni 

Locali 2016-2028, l’incarico temporaneo di Direttore dell’UOC Area Risorse Umane con 

decorrenza immediata, stabilendo che la cessazione avverrà all’atto del completamento 

dell’indicenda procedura di affidamento con l’insediamento del nuovo titolare;

PRESO ATTO che con Atto di Delega n. 1 del 09/02/2026 “Registro Deleghe” la Direttrice Generale ha 

conferito alla Dott.ssa Silvia Salerno la funzione di adottare le determine dirigenziali 

relative alle materie elencate nell’atto sopra richiamato, così come previsto e 

contemplato agli artt. 2 e 3 del Regolamento in materia di deleghe di funzioni; 

TENUTO CONTO che la funzione oggetto della presente determina riguarda la materia rientrante nella 

delega n. 1 del 09.02.2026;

VISTA la delibera n. 961 del 13/09/2024 con cui è stato indetto avviso pubblico per la 

stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato della Dirigenza e del Comparto dell’area 

Sanità ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017 ss.mm.ii. di personale per la 

copertura, tra gli altri, di n. 2 posti di Dirigente Psicologo;

PRESO ATTO che il bando è stato pubblicato sulla GURS n. 14 del 27/09/2024, sul portale dei 

concorsi e sul sito aziendale in pari data con scadenza 28/10/2024;

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza sono pervenute n. 10 istanze di partecipazione per la 

figura professionale di Dirigente Psicologo;

VISTO l’art. 4 del bando nella parte in cui testualmente recita: “COMMISSIONE 
ESAMINATRICE
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Le commissioni esaminatrici distinte per profilo professionale, costituite con atto 

deliberativo del Legale Rappresentante dell’AOUP formuleranno la graduatoria di 

merito secondo l’ordine del punteggio ottenuto dai candidati. …. omissis

Dirigente Psicologo.

a) presidente:

il dirigente del secondo livello dirigenziale nel profilo professionale della disciplina 

oggetto del concorso, preposto alla struttura. 

b) componenti:

due dirigenti del secondo livello dirigenziale appartenenti al profilo ed alla disciplina 

oggetto del concorso. 

c) segretario:

un funzionario amministrativo appartenente a un livello non inferiore al settimo”;

VISTA la delibera n. 426 del 18/04/2025 con la quale è stata costituita la Commissione 

esaminatrice incaricata delle procedure selettive e così composta:

Presidente                      Dott.ssa Antonina Santisi- Direttore UOC Psicologia Asp Me 

Componente                   Dott. Giuseppe Giacalone- Direttore UOC Psicologia- ASP Tp

Componente                   Dott. Renato Di Giovanni – Direttore UOC Psicologia ASP Pa 

Componente supplente Dott.ssa M. Antonietta Campo – Dirigente Respons. FF UOC 

Psicologia ASP CL

Segretario                   Sig. Giacomo Maurici

CONSIDERATO che, essendosi conclusa la procedura di concorso con delibera n 1302 del 19/12/2025, 

occorre procedere alla liquidazione dei compensi dovuti ai componenti della 

Commissione sopracitata;

PRESO ATTO che l’importo dovuto ai Componenti della predetta Commissione, determinato ai sensi 

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23/03/95, ammonta 

complessivamente ad € 1.057,68 comprensivo degli oneri di legge così esposto:

Dott.ssa Antonina Santisi

- Compenso base                                                                           € 258,22

- Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

- Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

- Aumento del 20% (art.3)                                                           +  € 52,88



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

- 3 -

- TOTALE                                                                                       € 351,53

Dott. Giuseppe Giacalone (Componente esterno)

- Compenso base                                                                           € 258,22

- Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

- Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

- TOTALE                                                                                       € 264,42

Dott. Renato Di Giovanni (Componente esterno)

- Compenso base                                                                           € 258,22

- Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

- Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

- TOTALE                                                                                       € 264,42

Sig. Giacomo Maurici

- Compenso base                                                                           € 258,22

- Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

- Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

- Diminuzione del 20% (art.3)                                                     -   € 52,88

- TOTALE                                                                                        € 211,54

PRESO ATTO della nota prot. Serv. 1 40934 del 07/09/2022 con cui l’Assessorato della Salute 

comunica alle Aziende Sanitarie della Sicilia di aver chiesto parere al Dipartimento della 

Funzione pubblica circa la corresponsione dei compensi anche al personale interno 

impegnato in commissioni di concorso e di applicare, nell’attesa del predetto parere, il 

DPCM 23/03/1995 facendo riserva di dare successivamente compiuta applicazione al 

DPCM 2020; 

DATO ATTO che, qualora il parere del Dipartimento Funzione Pubblica fosse discordante da quanto 

stabilito dal DPCM del 23/03/95 e dal DPCM del 24/04/2020, si procederà 

all’adeguamento o al recupero delle somme erogate;

PRESO ATTO Il Dott. Giuseppe Giacalone ha raggiunto i luoghi in cui si sono svolte le procedure 

concorsuali, nei giorni 06/10/2025 e 03/12/2025, partendo dall’ASP di Trapani, in cui 

presta servizio, con la propria autovettura Fiat Tipo (come dichiarato con nota prot. 

71677 del 04/12/2025), percorrendo Km 460 per un valore (con riferimento alle tabelle 
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ACI 2025) di € 209,02;

PER I MOTIVI IN PREMESSA CITATI 

DETERMINA 

□ In conformità agli atti amministrativi di cui l’Ufficio proponente dispone, si determina il pagamento dei 

compensi e dei rimborsi spettanti ai componenti della Commissione esaminatrice incaricata 

dell’espletamento dell’avviso pubblico per la stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato della 

Dirigenza e del Comparto dell’area Sanità ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017 

ss.mm.ii. di personale per la copertura, tra gli altri, di n. 2 posti di Dirigente Psicologo, per una spesa 

così suddivisa:

Dott.ssa Antonina Santisi

Compenso base                                                                           € 258,22

Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

Aumento del 20% (art.3)                                                           +  € 52,88

TOTALE                                                                                       € 351,53

Dott. Giuseppe Giacalone (Componente esterno)

Compenso base                                                                           € 258,22

Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

Rimborso spese       € 209,02

TOTALE                                                                                         € 473,44

Dott. Renato Di Giovanni (Componente esterno)

Compenso base                                                                           € 258,22

Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

TOTALE                                                                                       € 264,42
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Sig. Giacomo Maurici

Compenso base                                                                           € 258,22

Compenso integrativo (art. 2 punto C: € 0,52 x 10 candidati)      € 5,20

Compenso integrativo (art. 2 comma 3: € 0,10 x 10 candidati)     € 1,00

Diminuzione del 20% (art.3)                                                     -   € 52,88

TOTALE                                                                                        € 211,54

□ Di dare atto che quest’Azienda, in attesa di ricevere dal Dipartimento Funzione Pubblica il parere 

richiesto dall’Assessorato della Salute, applica come da nota prot. Serv. 1 40934 del 07/09/2022, in 

via precauzionale, in prima battuta il DPCM 23/03/95, facendo riserva di dare eventualmente 

successivamente compiuta applicazione al DPCM 2020.

□ Di dare atto che qualora il parere del Dipartimento Funzione Pubblica fosse discordante da quanto 

stabilito dal DPCM del 23/03/95 e dal DPCM del 24/04/2020 si procederà all’adeguamento o al 

recupero delle somme erogate.
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