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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PAGAMENTO GETTONI DI PRESENZA SEGRETERIA E COMPONENTI CEL PALERMO 1 SENZA OBBLIGO DI
FATTURAZIONE PERIODO GIUGNO - AGOSTO 2026 - E PAGAMENTO 2 UNITA' UOC ARU.

L'Estensore: FRANCESCO MANZO

Responsabile U.O.C. Area Risorse Umane

Allegati: Dott.ssa SILVIA SALERNO

Firmato da Silvia Salerno

Data 23-09-2026

Dott. FRANCESCO MANZO

Firmato da Francesco Manzo

Data 23-09-2026

Numero imputazione spesa  Imputazioni di spesa

Data imputazione spesa

Nulla osta, in quanto conforme
alle norme di contabilita.

11 Direttore Area Economica Finanziaria

Si autorizza l'imputazione della spesa sul conto e 1'esercizio indicati
entro il limite del budget annuale assegnato al centro di costo
richiedente.

Al sensi del DPR n. 445/2000 ess.mm.ii., della Legge n.241/90 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2019, il sottoscritto
attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché I'esistenza della
documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

Il Direttore della U.O.C. Area Risorse Umane

Dott.ssa SILVIA SALERNO

Firmato da Silvia Salerno

Data 23-09-2026
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IL DIRETTORE DELL'U.O.C. AREA RISORSE UMANE

DOTT.SSA SILVIA SALERNO

VISTI il Decreto del Ministero della Salute del 26 gennaio 2023 recante:
“Individuazione di quaranta Comitati Etici Territoriali;

il Decreto del Ministero della Salute del 27 gennaio 2023, recante:
“Misure relative all'individuazione e competenze dei Comitati Etici
Territoriali;

il Decreto del Ministero della Salute del 30 gennaio 2023 recante:
“Determinazione della tariffa unica per le sperimentazioni cliniche, del
gettone di presenza e del rimborso spese per la partecipazione alle
riunioni del Centro di Coordinamento Nazionale dei Comitati Etici
Territoriali per le sperimentazioni cliniche sui medicinali per uso umano
e sui dispositivi medici, dei Comitati Etici territoriali e dei Comitati a
valenza nazionale”;

il Decreto del Ministero della Salute del 30 gennaio 2023 recante:”
Definizione dei criteri per la composizione e il funzionamento dei
Comitati Etici Territorialj;

il Decreto Assessoriale n. 541/2023 “Norme per la composizione e il
funzionamento del Comitato Etico Territoriale e dei Comitati Etici
Locali della Regione Siciliana” e il Decreto Assessoriale n. 746/2023 di
mod. ed integrazioni;

la Delibera n. 1017 del 19-07-2023 di istituzione del Comitato Etico
Locale Palermo 1 (CEL Palermo 1) e costituzione della Segreteria
Tecnico Scientifica e la Delibera n. 1072 del 03/08/2023 di integrazione
e recepimento del D.A. dell’Assessorato alla Salute RS n. 746 del
25/07/2023;

VISTO in particolare I’art. 2 comma 7 del Decreto Assessoriale 25/07/2023, che
prevede per i componenti del Comitato Etico Locale Palermo 1 un
gettone di presenza nonché’ il rimborso delle spese di viaggio per la
partecipazione alle rispettive sedute; la spesa trovera copertura dalle
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ACQUISITI

PRESO ATTO

RITENUTO

ATTESO CHE

PRESO ATTO

CONSIDERATO

somme incassate per la valutazione di studi clinici non su farmaci e dal fondo
a gestione separata appositamente istituito dall’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico P. Giaccone ai sensi del D.A. n. 746/2023;

dai componenti e dalla segreteria tecnico scientifica del CEL Palermo 1
le dichiarazioni sui dati anagrafici, fiscali e previdenziali ai fini del
pagamento compensi e/o rimborsi;

Che con disposizione n. 01 del 06/02/2026 ¢ stato affidato alla Dott.ssa
Silvia Salerno l'incarico temporaneo di Direttore dell’'UOC Risorse
Umane;

di dovere procedere al pagamento ai componenti, che non hanno
I'obbligo della fatturazione e alla segreteria tecnico scientifica del
CEL Palermo 1, dei gettoni di presenza per la partecipazione alle
sedute ordinarie e straordinarie del 10/06/2026, 29/06/2026,
13/07/2026, 23/07/2026, 27/07/2026 e 07/08/2026, cosi come da
prospetto allegato e verificato dal Responsabile della STS del CEL
Palermo 1 (allegato 1);

in considerazione della complessita delle attivita amministrative
connesse alla determinazione, gestione e liquidazione dei compensi
spettanti ai componenti ed alla STS del Comitato Etico, & stata
richiesta l'autorizzazione ad avvalersi di n. 2 unita di personale
afferenti all'Area Risorse Umane, individuate dal Direttore della
medesima UOC, al fine di garantire il corretto e tempestivo
svolgimento delle procedure propedeutiche e conseguenti.

che la Dott.ssa Silvia Salerno, Direttore dellUOC Area Risorse
Umane, ha individuato le due unita di personale, identificate con
matricola n. 4XX3 e matricola n. 22XX4, che hanno curato le attivita
connesse alla determinazione, gestione e liquidazione dei compensi
spettanti ai componenti ed alla STS del Comitato Etico, alle quali
corrispondere il compenso, gia determinato, pari a € 500,00 ciascuno;

che le somme dei compensi da corrispondere derivano da quelle
incassate dalle Aziende Farmaceutiche e dal fondo a gestione
separata appositamente costituito dall’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico P. Giaccone ai sensi del D.A. n. 746/2023;
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PRESO ATTO Che i componenti e la segreteria tecnico scientifica del CEL Palermo 1
hanno partecipato alle sedute fuori il normale orario di lavoro;

Per i motivi in premessa citati che qui si intendono ripetuti e trascritti
DETERMINA

Di autorizzare il pagamento, a tutti i componenti che non hanno I'obbligo della fatturazione
e ai componenti della segreteria tecnico scientifica del Comitato Etico Locale, dei compensi,
relativamente alle sedute ordinarie e straordinarie del 10/06/2026, 29/06/2026,

13/07/2026, 23/07/2026, 27/07/2026 e 07/08/2026 cosi come da prospetto allegato
(allegato 1) per un importo totale pari ad € 7.600;

Di autorizzare il pagamento, in favore delle due unita di personale individuate dal Direttore
dell'UOC Area Risorse Umane, Dott.ssa Silvia Salerno, matricola n. 4XX3 e matricola n.
22XX4, che hanno curato le attivita connesse alla determinazione, gestione e liquidazione

dei compensi spettanti al Comitato Etico, per un importo complessivo pari a euro 1.000,00
(500,00 cadauno).
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