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AVVISO

Con delibere del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P.
Giaccone” di Palermo N. 951 del 14/11/2016 e N. 1038 del 30/11/2016, sono stati ammessi alle
successive fasi selettive i candidati partecipanti al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
formazione di una graduatoria riguardante 1’attribuzione d’incarichi per eventuali supplenze,
sostituzioni o assegnazioni temporanee di personale Dirigente Medico, nella disciplina di
Cardiologia, con documentata esperienza in cardiologia interventistica con emodinamica, da
assumere con contratto a tempo pieno e determinato, il cui bando ¢& stato pubblicato sulla GURI N.

17 del 01/03/2016.

Si procede alla pubblicazione di guanto esposto con il predetto atto deliberativo:

o Di ammettere, ai sensi dell’art. 1 del bando, alle successive fasi selettive del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria riguardante |’ attribuzione
d’incarichi per eventuali supplenze, sostituzioni o assegnazioni temporanee di personale
Dirigente Medico, nella disciplina di Cardiologia, con documentata esperienza in
cardiologia interventistica con emodinamica, da assumere con contratto a tempo pieno ¢
determinato, il cui bando & stato pubblicato sulla GURI N. 17 del 01/03/2016, tutti i
candidati partecipanti, Belasus Fabio, Carella Michele, Coppola Giuseppe, Evola Salvatore,
Geraci Salvatore, Giacoppo Daniele, Giovino Maria, La Greca Carmelo, Lipari Luana,
Lunetta Monica, Orlando Dario, Paradies Valeria, Piraino Davide, Ruggieri Aldo Antonino,
Tarantino Luca, Tomasello Salvatore Davide ¢ Triolo Oreste Fabio, in quanto hanno

dimostrato di essere in possesso dei requisiti generici e specifici previsti dal bando.
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