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AVVISO

In attuazione della delibera del'Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico” “P. Giaccone” di Palermo N. 1019 del 17/11/2014, sono stati approvati gli_ atti e
costituita la graduatoria relativa al-Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di una

graduatoria riguardante 1’attribuzione di incarichi per eventuali supplenze, sostituzioni o

' aésegﬁazioni temporanee di personale Dirigente Medico, nella disciplina di Chirurgia Pediatrica, da

assumere con contratto a tempo pieno e determinato in ragiorie della durata prevista per il
rimpiazzo, per l?avvicendamentb o per le assegnazioni temporanee di personale medico in servizio
‘presso 'U.O.C. di Chﬁurgia Pediatrica dell’A.O.U.P., momentaneamente assente, il cui bando &
stato pﬁbblicato sulla GURI N. 36 del 09/05/2014 ¢ sulla GURS N. 05 del 30/05/14.

Si proéede alla pubblicazione di quanto esposto con il predetto atto de]iberaﬁvd:

o. Di approvare gli atti della Commissione esaminatrice relativi al concorso pubblico, pér titoii
ed esami, .per la formazione di una gradﬁatoria riguardante 1 attribuzione di incarichi per
eventuali supplenze, sostituzioni o assegnazioni temporanee di personale Dirigente Medico,
nella disciplina di Chirur_gia Pediatrica, da assumere con contrafto a tempo pieno e
dete_rmiﬁato in ragione della durata prevista per il rimpiazzo, per 1’avvicendamento o per le
ésseg;nazioni temporanee di personale medico in servizio presso- I’U.O.C. di Chirurgia
Pediatricd dell’A.0.U.P., momentaneamente assente, il cui bando ¢ stato pubblicato sulla
GURIN. 36 del 09/05/2014 ¢ sulla GURS N. 05 del 30/05/14.

o Di escludere dalla selezione, ai sensi dell’art. 6 del bando, Ie candidate Bommarito Denisig e

Sidoti Cristina in quanto sono risultati assenti alla prova prevista dal bando.
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o Di approvare la graduatoria di merito formulata secondo I’ordine dei punteggi della
. valutazione complessiva riportata da ciascun candidato cosi composta:

1. Catalano Pieralba con una votazione complessiva di 98.40/100
2. Caruso Anna Maria con una votazione complessiva di 87.63/100
3. Sireci Fabiola con una votaziqne complessiva di 79.68/100

4. Girgenti Vincenza con una votazione complessiva di 7,7‘.99/ 100
5. Camarda Elena con una votazione complessiva di 75.70/100

6. Massimino Agata Maria con una votazione complessiva di 75.50/100

I1 Responsabile del Procedimento
Dott, Cosimo Cicero
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