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AVVISO D’INTERPELLO INTERNO

per l'affidamento degli incarichi di "Medico Competente", in attuazione di quanto prescritto dall'art. 18 del
D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, per la sicurezza e la salute dei lavoratori sul luogo di lavoro, nello specifico per

tutto il personale in servizio presso I'A.O.U.P.

Premessa

La presente procedura ha per oggetto l'individuazione di professionisti per l'affidamento di incarichi di
"Medico Competente”, in attuazione del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, per la sicurezza e la salute
dei lavoratori sul luogo di lavoro.

L'incarico riguarda l'espletamento delle funzioni di "Medico Competente” comprendenti tutte le
attivita/prestazioni di competenza, ai sensi del D.Lgs.81/2008 e successive modifiche ed integrazioni, con
particolare riferimento agli artt.:

25 - Obblighi del Medico Competente;

28 - Oggetto della valutazione dei rischi;

29 - Modalita di effettuazione della valutazione dei rischi;

35 - Riunione periodica;

39 - Svolgimento dell'attivita di Medico Competente;

40 - Rapporti del Medico Competente con il Servizio Sanitario Nazionale;

41- Sorveglianza sanitaria;

42 - Provvedimenti in caso di inidoneita alla mansione specifica.

Domanda di adesione

La domanda, da redigersi in carta semplice, dovra contenere:

Cognome, nome, luogo e data di nascita, numero di matricola.
Fotocopia del documento d'identita;

Curriculum formativo e professionale;
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Indirizzo al quale sara effettuata ogni necessaria comunicazione;
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Requisiti di ammissione

O Essere in servizio presso 'A.O.U.P;
O Essere inquadrato nel profilo Dirigenziale Medico;

O Iscrizione all'elenco dei Medici Competenti istituito presso il Ministero della Salute come previsto dall'art.
38 comma 4 del D. Lgs. n. 81/2008;

O Uno dei titoli o requisiti di cui all'art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008, nel rispetto di tutte le prescrizioni nello
stesso stabilite secondo cui per svolgere le funzioni di medico competente & necessario possedere
uno dei seguenti titoli o requisiti:

1. specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;
2. docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del
lavoro;
autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277;

4. specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale.

Modalita di presentazione

| candidati debbono compilare esclusivamente I'allegato modulo (allegato 1 al presente bando) che dovra

essere inviato, a pena di esclusione, in via telematica utilizzando esclusivamente il seguente indirizzo:
reclutamento.personale@pec.policlinicogiaccone.it.

entro e non oltre il quinto giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso all'indirizzo

www.policlinico.pa.it nella pagina “ concorsi in itinere” . Tale termine & perentorio .

L’'oggetto della PEC dovra contenere la sequente dicitura: “Domanda per interpello interno per l'incarico di

Medico Competente”.

Non sono ammesse forme alternative di presentazione.

Il termine fissato per la consegna delle domande & perentorio. Qualora la scadenza coincida con giorno
festivo, il termine di presentazione delle domande s’intende prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo. Le domande che dovessero pervenire oltre il termine fissato saranno nulle a tutti gli effetti di

legge.

Modalita di pubblicizzazione

Il presente avviso di selezione interna sara divulgato attraverso le seguenti modalita:

0 Sito internet aziendale www.policlinico.pa.it;

O Affissione all’albo della Direzione Generale;
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O Affissione presso il front-office dellArea Risorse Umane, sito in questa Via Montegrappa N. 58:

Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali di cui 'Amministrazione verra in possesso in occasione delle procedure selettive saranno

trattati nel rispetto del D. Lgs. 196/2003.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati

personali a cura del personale dell'Ufficio preposto alla conservazione delle domande e allutilizzo delle

stesse per lo svolgimento delle procedure.

Attribuzione dell’incarico

Il Direttore Sanitario d’intesa con il Responsabile dell’'U.O. di Medicina del Lavoro e Malattie Professionali
dellA.O.U.P., esaminate le esperienze formative e professionali maturate dai candidati desumibili dal

Curriculum, valuteranno la loro conducibilita rispetto all'incarico da ricoprire.

Disposizioni finali

L'AO.U.P. si riserva la facolta di revocare, modificare o sospendere in qualsiasi momento, a suo
insindacabile giudizio, il presente avviso senza che i candidati che abbiano presentato domanda possano
avanzare alcuna pretesa. Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita, I'Azienda puo

non procedere al conferimento dell'incarico senza che i candidati utiimente scelti possano recriminare diritti

di sorta.

Per chiarimenti e altre informazioni, gli interessati possono rivolgersi al competente Ufficio Concorsi
dell’Azienda (Tel. 091 6555580- 091 6555583) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13,00.

Il Responsabil I’Area Risorse Umane

Dott. V/'nce, Liv Mahizella

\

Il Direttore Sanitario

Dott.ssa Giovanna Volo
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