7 &

B

vy

Azienda Ospedaliera Universitaria

di Palermo i i /L%

MW

-

Policlinico Paolo Giaccone L7
/(

DIREZIONE GENERLAE

MOBILITA’ VOLONTARIA REGIONALE /EXTRAREGIONALE

In esecuzione della delibera del Legale Rappresentante dell'Azienda N.J125 del231018 &

indetto avviso di mobilita volontaria, regionale /extraregionale per :

Profilo ) N. 1 Unita di Personale Dirigente Medico - Disciplina: Endocrinologia.

Al predetto profilo professionali & attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per I'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria

del Comparto Sanita, nonché dalle vigenti disposizioni legislative in materia.

Ai sensi dell'art. 7 punto 1 del D.Lgs. n. 165/2001 & garantita parita e pari opportunita tra

uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Pertanto, ai sensi di quanto disposto dell'art. 30, comma 1 del D.Lgs n. 165/2001, possono
presentare domanda i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso altre
amministrazioni, che abbiano superato il periodo di prova, in possesso dei requisiti che

seguono.

ART.1)
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono presentare domanda di partecipazione al suddetto avviso i dipendenti a tempo
indeterminato che ricoprono la posizione funzionale messa a concorso, presso Aziende
sanitarie provinciali o Aziende ospedaliere o Aziende Ospedaliere Universitarie, in possesso

dei seguenti requisiti:

- Inquadramento, alla data di scadenza del presente awviso, nel medesimo profilo
professionale del posto da ricoprire;

- Specializzazione nel profilo da ricoprire;
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- Assenza di sanzioni disciplinari nel biennio precedente la scadenza del presente avviso
e di procedimenti disciplinari in corso;

- Superamento del periodo di prova;

- Idoneita allimpiego: I'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego sara effettuato a cura

dell’Azienda.

Rispetto alla rispondenza alle specifiche esigenze dell'Azienda e le conssquenziali attivita

operative di cui si occuperanno gli aggiudicatari, saranno valutati i sequenti titoli e le relative

documentate esperienze professionali :

Specializzazione in endocrinologia e MM del ricambio:

Almeno 5 anni di esperienza post-specializzazione in ambito ospedaliero:

Avere espletato attivita ambulatoriale in ambito endocrinologico-diabetico-andrologico:

Esperienza pratica in ecografia in ambito endocrinologico. ginecologico e andrologico:

Esperienza pratica in nella conduzione del percorso diagnostico e terapeutico del piede
diabetico.

ART.2)
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione al presente avviso possono essere redatte secondo il modulo
allegato, firmate in calce, e devono essere indirizzate al Legale rappresentante dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. Giaccone” di Palermo presso Area Risorse
Umane Ufficio Concorsi Via Enrico Toti, 76, Cap. 90128 Palermo e devono pervenire entro
il termine perentorio del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando

sulla G.U.R.I..

Qualora detto giorno sia festivo o sabato, il termine € prorogato al primo giorno successivo
non festivo. La domanda dovra essere inoltrata esclusivamente a mezzo raccomandata con

avviso di ricevimento entro il termine sopraindicato.
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Per opportuna pubblicita e necessaria divulgazione il Bando, per estratio, verra altresi
pubblicato sulla GURS serie concorsi; nella trasposizione integrale esso sara pubblicato sul

sito istituzionale all'indirizzo www.policlinico.pa.it nella pagina Concorsi in itinere.

A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non saranno imputabili

all'amministrazione eventuali disguidi postali.

All'esterno della busta utilizzata per l'invio della domanda di partecipazione al concorso deve

essere indicata la disciplina per la quale si concorre.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei documenti € perentorio e
I'eventuale riserva di invio successivo di documenti o il riferimento a documenti e titoli in

possesso dell'amministrazione € priva di effetto.
L'Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione dell’avviso di
mobilita.

L'amministrazione declina ogni responsabilita per la dispersione di documentazione dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte dell' aspirante, o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicaio nella domanda, o per eventuali
disguidi postali non imputabili a colpa dell’lamministrazione stessa. Tutti i dati personali di cui
'lamministrazione verra in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti

concorsuali verranno trattati nel rispetto del D.Igs n.196/03.

Non saranno considerate eventuali istanze di mobilita pervenute prima della pubblicazione del
presente avviso sulla G.U.R.I.. Le persone interessate che avessero gia inviato la domanda di
trasferimento all’Azienda, al di fuori della procedura descritta, dovranno ripresentarla per

essere ammesse alla procedura di mobilita di cui al presente avviso.

ART.3)
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato curriculum formativo - professionale,

datato e firmato, che consenta di valutare la professionalita maturata dal richiedente,
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contenente la descrizione delle esperienze professionali maggiormente significative e
comunque degli elementi professionali connaturati all'espletamento delle funzioni del posto da
ricoprire. Il candidato potra altresi allegare tutta la documentazione ritenuta utile ai fini di

valutazione.

ART.4)
MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

Le commissioni costituite ai sensi del D.P.R. 483/97 procederanno ad una valutazione
comparativa dei candidati ammessi, consistente nell'esame dei curricula, tenendo in debita
considerazione la congruenza della qualificazione ed esperienza professionale, con le
prestazioni da effettuare e gli obiettivi da perseguire attraverso ['acquisizione delle risorse,
nonche il grado di conoscenza delle normative di settore e nell’effettuazione di un colloquio in
materie attinenti alla disciplina a selezione. | titoli preferenziali richiesti dal bando saranno

oggetto di valutazione aggiuntiva.

L'avviso per la presentazione a colloquio sara inviato ai candidati con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento almeno 20 venti giorni prima della data dell'espletamento dello

stesso.

Al termine del colloquio e della valutazione del curriculum la Commissione stabilisce, sulla
base di una valutazione complessiva, l'idoneita, o meno, dei candidati alla copertura del posto,
stilando due elenchi di candidati idonei (N. 1 regionale N. 1 extraregionali). Gli elenchi

verranno pubblicati sul sito web dell'Azienda.

In assenza di aspiranti alla mobilita regionale o esaurita la suddetta graduatoria si attingera a

quella extraregionale.

ART. 5)
TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale
assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per

lo svolgimento delle procedure selettive.
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| dati riguardanti i vincitori saranno trattati anche ai fini contrattuali.

Il trattamento sara effettuato con e senza l'ausilio di mezzi elettronici comunque sin d'ora
autorizzati e, comprendera , nel rispetto dei limiti e delle condizioni poste dall'art. 11 del D. Lgs
196/2003, tutte le operazioni o complesso di operazioni previste dall'art. 4, comma 1, lett. a) del
suddetto decreto e necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la comunicazione ai
soggetti di cui al successivo comma del presente articolo e comunque con l'osservanza delle
misure minime di cautela di sicurezza e riservatezza dei dati previsti dalla normativa in vigore.

| dati personali relativi al trattamento in questione verranno comunicati:

- ai soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per
regolamento, da norme comunitarie e istruzioni operative interne:

- per | vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali, contabili di incasso,
accreditamento e per la gestione dello stato giuridico e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

Il conferimento dei dati personali ha natura obbligatoria. L'eventuale parziale o totale rifiuto del
consenso comportera, pertanto, I'impossibilita di perseguire le sopra richiamate finalita.

L'interessato potra avvalersi dei diritti riconosciuti dall'art. 7 del D. Lgs 196/2003.

ART.6)
DISPOSIZIONI FINALI

L'Azienda si riserva ogni pit ampia facolta a proposito della proroga dei termini, alla

sospensione, nonché alla revoca o all'annullamento del presente avviso.

Il testo del presente bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione delle

domande, sara disponibile sul sito Internet www.policlinico.pa.it. Per eventuali chiarimenti e

informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi ail'Ufficio Concorsi dell'Azienda NN. 091-6555580 —

091-6555583 dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 1 ,\00.

IL COMMIBSARIO STRA
. Fabrizio Pe Nicola

......................

.......................




ESENTE DA BOLLO

FAC-SIMILE DI DOMANDA

AL DIRETTORE GENERALE

Dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”
C/O AREA GESTIONE RISORSE UMANE

Ufficio Concorsi

Via Enrico Toti, 76

90128 PALERMO

Il sottoscritto/a nato/a a (prov. di__ )

Il e residente in (prov. di ) C.A.P. Via

n. tel.

CHIEDE

Di poter partecipare all’Avviso pubblico di mobilita volontaria (regionale/extraregionale), per
titoli e colloquio, per il reperimento di N. 1 Unita di Personale Dirigente Medico — Disciplina:

Endocrinologia.

Ed al contempo dichiara:
- di essere ( per i cittadini appartenenti a uno dei Paesi dellUnione Europea) cittadino/a dello

Stato di

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

-di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo

- di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso.

-di avere subito le seguenti condanne penali:

-di avere i seguenti procedimenti penali in corso

- di non aver avuto sanzioni disciplinari nel biennio precedente la scadenza del presente avviso
e di procedimenti disciplinari in corso
-di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato della seguente Azienda/Ente

a far data




dal ;

- di essere inquadrato, alla data di scadenza del presente avviso, nel medesimo profilo
professionale del posto da ricoprire

- di avere conseguito la specializzazione in

presso il

- di avere superato il periodo di prova

--di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
€oNCorso

- di possedere le seguenti esperienze professionali di cui allart. 1 del

bando

-di appartenere a categorie con diritto a preferenze o precedenze ai sensi della normativa

vigente:

-di accettare esplicitamente ed integralmente il giudizio insindacabile della commissione
esaminatrice

- di avere conoscenza di elementi di informatica

-che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente domanda sia fatta al seguente

indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali successive variazioni:

COGNOME

NOME

Via/Piazza n. C.A.P.

Citta Prov. Tel.

Che il curriculum allegato alla presente istanza, compostoda N. _ pagine , corrisponde

esattamente a quanto in esso dichiarato.

Di allegare i seguenti documenti:




Che la sottoscrizione in calce alla presente domanda comporta la totale adesione ed
accettazione di tutto quanto contemplato nel bando.
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possono essere trattati, nel

rispetto della Legge n. 196/2003, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Data Firma

PARTE RISERVATA Al PORTATORI DI HANDICAP

(si intendono portatori di handicap, solo i soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti
effettuati dalle Aziende unita sanitarie locali, mediante le commissioni mediche di cui all’art. 4
della legge 104/92).

Dichiara di essere portatore di handicap ai sensi della legge 104/92 e di avere necessita dei
seguenti ausili

., ovvero dei

seguenti tempi aggiuntivi

in sede di esame in relazione allo specifico handicap

Data Firma




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ART. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

codice fiscale nato

Il sottoscritto

a il residente in

Via
andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R.

consapevole delle responsabilitd penali cui pud

445/00 e sotto la propria personaie responsabilita:

DICHIARA
| seguenti stati, fatti e qualita personali:

Luogo e Data

(Firma per esteso e leggibile)

Allegare fotocopia fronte/retro del documento di identita.

D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

Art. 38 - Modalita di invio e sottoscrizione delle istanze
Omissis ... Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd da produrre agli organi della
amministrazione pubblica o ai gestori o esercenti di pubblici servizi sono sottoscritte dall’ interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sotioscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita del sottoscrittore..... omissis.

Art. 76 — norme penali — Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o né fa uso nei casi
previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle Leggi speciali in materia.

L’ esibizione di un atto contenente dati non pili rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese conto delle persone
indicate nell’ articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Se i reati indicati ai commi 1, 2 e 3 sonoc commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o
' autorizzazione all' esercizio di una professione o arte, il giudice nei casi pitt gravi, pud applicare

I interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arie.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
ART.47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445

I1/ La Sottoscritto/a >
nato/a a
i e residente in via / piazza

a conoscenza delle sanzioni previste dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 in caso di

dichiarazioni mendaci o false,

DICHIARA

Indicare Luogo e data

(Firma per esteso e leggibile)

Allegare fotocopia documento di identita’

D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445
Art.38 — Modalita’ di invio e sottoscrizione delle istanze-
Omissis..... Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta” da produrre agli organi della amministrazione pubblica o ai

gestori o esercenti di pubblici servizi sono sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte e
presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita’ del sottoscrittore. .....omissis.

Art.76 — norme penali — Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti talsi o ne fa’ uso nei casi previsti dal presente testo unico
€’ punito ai sensi del codice penale e delle Leggi speciali in materia.

L’esibizione di un atto contenente dati non piu’ rispondenti a verita’ equivale ad uso di atto falso.

Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell articolo 4,
comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

Se i reati indicati ai commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficto o 1"autorizzazione allesercizio di
una professione o arte, il giudice nei casi piu” gravi, puo’ applicare |'interdizione temporanea dai pubblici uftici o dalla professione e

arte.
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AREA RISORSE UMANE

Prot. 4[{04} del /(g/IZ/‘ZOlf

AVVISO

Con delibera del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P.
Giaccone” di Palermo N. 1383 del 17/12/2018, ¢ stato sospeso anche I’ Avviso pubblico di mobilita

volontaria (regionale/extraregionale), per titoli e colloquio, per Dirigente Medico di Endocrinologia.

Si procede alla pubblicazione di quanto esposto con il predetto atto deliberativo:

O Di sospendere gli avvisi pubblici di mobilita volontaria (regionale/extraregionale), indetti con
delibere n. 784 del 25.07.2018, n. 880 del 06.08.2018 e n.1135 del 29.10.2018 per il reperimento di:
N. 8 Unita di Personale Dirigente Medico — Disciplina: Geriatria.
N. 4 Unita di Personale Dirigente Medico — Disciplina: Ematologia.
N. 3 Unita di Personale Dirigente Medico — Disciplina: Urologia.
N. 1 Unita di Personale Dirigente Medico — Disciplina: Microbiologia e Virologia.

N. 1 Unita di Personale Dirigente Medico — Disciplina: Endocrinologia

O Di dare seguito a un avviso di mobilita interna per:

1. n.8 unita di personale Dirigente Medico nella disciplina di Geriatria o in disciplina affine
o equipollente, in servizio presso strutture aziendali diverse dell’U.O.C di Geriatria, che
faccia richiesta di trasferimento presso detta U.O.C. e sia titolare di contratto di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato;

2. n. 4 unita di personale Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia o in disciplina
affine o equipollente, in servizio presso strutture aziendali diverse dell’U.O.C di
Ematologia, che faccia richiesta di trasferimento presso detta U.O.C. e sia titolare di

contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAP 90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Totin. 76 CAP 90127 PALERMO
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n. 3 unita di personale Dirigente Medico nella Disciplina di Urologia o in disciplina
affine o equipollente, in servizio presso strutture aziendali diverse dell’U.O.C di
Urologia, che faccia richiesta di trasferimento presso detta U.O.C. e sia titolare di

contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;

n. 1 unita di personale Dirigente Medico nella Disciplina di Endocrinologia o in
disciplina affine o equipollente, in servizio presso strutture aziendali diverse
dell’U.O.C di Endocrinologia, che faccia richiesta di trasferimento presso detta

U.O.C. esia titolare di contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;

n.1 unita di personale Dirigente Medico nella disciplina di Microbiologia e Virologia o
in disciplina affine o equipollente, in servizio presso strutture aziendali diverse
dell’U.O.C di Microbiologia e Virologia, che faccia richiesta di trasferimento presso

detta U.O.C. e sia titolare di contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

n.l unita di personale Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza o in disciplina affine o equipollente, in servizio presso
strutture aziendali diverse dell’U.O.C di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza, che faccia richiesta di trasferimento presso detta U.O.C. e sia titolare di

contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

n.6 unita di personale Dirigente Medico nella disciplina di Oncologia Medica o in
disciplina affine o equipollente, in servizio presso strutture aziendali diverse dell’U.O.C
di Oncologia, che faccia richiesta di trasferimento presso detta U.O.C. e sia titolare di

contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

roeedimento

Il1 Funzionario addetto all’Ufficio Concorsi

Dott. Cosimo Cicero
/@‘7_

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAP 90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
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