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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI PERSONALE DEL COMPARTO SANITARIO DI CAT. “D”:
COLLABORATORE PROOFESSIONALE SANITARIO IGIENISTA DENTALE.

VERBALE N.1
Il giorno 31 del mese di agosto dell'anno 2023, alle ore 11:30 si & riunita la Commissione giudicatrice
nominata per I'espletamento della procedura selettiva riguardante il concorso pubblico in epigrafe meglio

indicato, istituita con delibera del Commissario Straordinario n. 1046 del 27/07/2023 che risulta cosi

composta:
Presidente Prof.ssa Giuseppa Mudo
Componente Prof.ssa Giovanna Giuliana
Componente Prof. Giuseppe Pizzo
Segretaria Dott.ssa Giuseppa D’Orio

La Segretaria prende atto che:

- La Prof.ssa Giuseppa Mudd con e-mail del 24/08/2023 ha comunicato la propria disponibilita
all'incarico di Presidente della Commissione di cui sopra.

- Il Prof. Giuseppe Pizzo con e-mail dell’1/08/2023 ha comunicato la propria disponibilita all'incarico
de quo;

- La Prof.ssa Giovanna Giuliana con e-mail del 24/08/2023 ha comunicato la propria disponibilita
all'incarico de quo.

Preliminarmente, i Componenti della Commissione giudicatrice, consapevoli delle sanzioni penali

richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m.i, in caso di dichiarazione mendaci o uso di atti

falsi, dichiarano, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del D.P.R.

28/12/2000 n. 445 s.m.i. che :

- non sussistono situazioni di incompatibilita fra i componenti della Commissione, ai sensi degli artt. 51
e 52 del Codice di Procedura Civile;

- nessuno dei componenti dichiara di avere liti pendenti con altro componente;

- aisensidell'art.35 bis del D. Lgs. 165/2021 i componenti dichiarano di non essere stati condannati,
anche con sentenza passata in giudicato, per i reati previsti dal cap.1° del Titolo secondo del libro 2
del codice penale;

- dinon avere gradi di parentela tra di loro;

- che non sussistono cause di inconferibilita e/o incompatibilita, di cui alla normativa vigente in
materia, per I'espletamento dell'incarico ricevuto;

- di non trovarsi in nessuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto agli altri

componenti la Commissione, ai sensi dell’'art. 6-bis L. 7/8/1990 n. 241 e S.M.i.; C"m
- i componenti dichiarano, altresi, di essere informati ai sensj e per gli effetti di cui all'art. 13 del D. , 9&

Lgs. 30/06 n. 196 e s.m.i., che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
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informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.
Attesa la presenza di tutti i componenti della Commissione esaminatrice, la Prof.ssa Giuseppa Mudo che
svolge il ruolo di Presidente, dichiara formalmente insediata la Commissione.
La seduta si tiene in modalita mista, in presenza per il Prof. Giuseppe Pizzo, la Prof.ssa Giovanna
Giuliana, la Segretaria, e in via telematica per il Presidente Prof.ssa Giuseppa Mudo, mediante utilizzo
della piattaforma Teams.
La Commissione prende atto:
- della delibera n. 425 del 06/04/2023 con la quale & stato indetto il concorso in epigrafe meglio indicato;
- dell'avviso pubblico emanato in esecuzione di detto atto deliberativo e che lo stesso & stato pubblicato sul

sito internet aziendale all'indirizzo www.policlinico.pa.it nella pagina “Concorsi in itinere” e sul portale

InPA il 14/04/2023 con scadenza il 14/05/2023,cosi come previsto dalla normativa vigente.

La Commissione giusta previsione di cui allart. 7 del bando di selezione, ai sensi dell'art. 8 comma 3 del
DPR 220/2010 per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame dispone complessivamente di 100 punti
cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove di esame.

| punti per la valutazione delle prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

Titoli di carriera punti 12
Titoli accademici e di studio punti 6
Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

Curriculum formativo e Professionale punti 9.

In attuazione dell’art. 5 della Legge Regionale n.9 del 12 maggio 2020 ed in conformita ai principi

enunciati con la sentenza della Corte Costituzionale n. 20 del 14 febbraio 2020, ¢ riconosciuto uno

specifico punteggio premiale in ambito curriculare all’attivita legata all’emergenza Covid-19 espletata

per almeno sessanta giorni continuativi.

La valutazione dei titoli sara effettuata sulla base dei criteri individuati nell’art.11 del D.P.R. N. 220/2001.
- Prova scritta: vertente su argomenti relativi alle specifiche attivita del profilo professionale a

concorso in tutte le aree di possibile intervento;
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- Prova pratica: consistente nell'esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti

connessi alla qualificazione professionale richiesta. La Commissione, all'unanimita, decide che la

prova pratica consistera nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale

richiesta mediante la produzione di un elaborato scritto.

- Prova orale: vertera su argomenti attinenti al profilo a concorso, nonché sulla verifica della

conoscenza, almeno basilare, della lingua inglese e di elementi di informatica.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari

almeno a 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale, & subordinato al raggiungimento di una valutazione di

almeno 14/20.

Alla prova di esame i candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di

validita.

A tal proposito si predispone una scheda di valutazione in Excel, da utilizzare per la valutazione di ogni

singolo candidato riguardo ai titoli di carriera, ai titoli accademici, alle pubblicazioni e al curriculum.

Tale scheda viene allegata al presente verbale, in quanto parte integrante (Allegato A).

Si allega, altresi, la dichiarazione di partecipazione telematica alla seduta odierna, della Prof.ssa Giuseppa

Mudo, Presidente della Commissione esaminatrice.

[l Presidente, constatata la regolarita dei lavori, alle ore 14.00 dichiara chiusa la seduta.

Del che viene redatto il presente verbale che letto e confermato & da tutti sottoscritto.

Il presente verbale consta di n. 3 pagine, scritte su una sola facciata.

Si trasmette, il presente verbale per gli adempimenti consequenziali, allArea Gestione Risorse Umane —
Ufficio Concorsi- Via Enrico Toti, 76- CAP. 90128 — Palermo.

Palermo, 31/08/2023

Presidente

Componente

Componente

Segretaria

Prof.ssa Giuseppa Mudo

A

Prof.ssa Giovanna Giuliana (

Prof. Giuseppe Pizzo

(%)



Comparto scheda valdaziore (ol xis

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COMPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI N°1 POSTO DI PERSONALE SANITARIO CAT. "D" COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO IGIENISTA DENTALE.

SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI

COGNOME E NOME NATO IN IL
TITOLI DI CARRIERA PREVISTO N. ATTRIBUITO
1
2
3 lncarlico qi docenza di materie profesﬁonqlizzanti presso 3.00 0.00
A CdL in Igiene dentale - 0 Spuntiperincarico I, W e B
Incarico di Tutor di Tirocini ionali
MASSIMO PUNTI (12) SUB TOTALE (A-CARRIERA) 0,00
TITOLI ACCADEMICI PREVISTO N. ATTRIBUITO
B | 1_|LAUREA MAGISTRALE attinente al profilo professionale e 4,00 000
Master 1° Livello attinente al profilo professionale = punti 0,1 040 0,00
3 |Master 2° Livello attinente al profilo professionale = punti 0,2 1,60 0,00
MASSIMO PUNTI (6) SUB TOTALE (B-ACCADEMICI) 0,00
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE PREVISTO N. ATTRIBUITO
1_|Su riviste internazionali, pertinenti o attinenti disciplina a concorso - 0,25/puf 2,00 0,00 ..
C 24 riviste nazionali o atti congressuali, pertinenti o attinenti . f 0100
disciplina a concorso - 0, 1/pubblicazione 0,00
MASSIMO PUNTI (3) SUB TOTALE (C-PUBBLIC.) 0,00
CURRICULUM PREVISTO N. ATTRIBUITO
1 |Congressi, convegni, seminari, corsi aggiornamento
...... A L L LTSI P s P TR ErE DO PR PP 1 ,OO 0,00
attinenti - 0,05 per partecipazione | 7 0 ) f Y
.2 |Relatore congressi, convegni, seminari, corsi aggiornamento
attinenti - 0,1 per partecipazione 2,00
3 |Corsidilnglese 0,25
D 4 |Corsidi Informatica 0,25
5 [Servizio con l'incarico nel profilo messo a concorso con incarico 400
conferito da aziende ed enti del S.S.N e altri Enti della P.A. '
Co.Co.Co. - Co.Co.Pro, Borse di Studio, Libero Professionale
1 punto/incarico
6 _|Premio COVID punti 0,5 per anno .00 4
7 | Atri titoli risultanti dal curriculum 0,50
MASSIMO PUNTI (9) SUB TOTALE (D-CURRIC.)
PUNTEGGIO COMPLESSIVO DEI TITOLI VALUTATI
e 3RS S S e S sl S Bl DL CARRIERA SUB TOTALE (A)] | 0,00 .
e TITOLI ACCADEMICI SUB TOTALE (B) 000
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE SUB TOTALE (C) 0,00

CURRICULUM SUB TOTALE (D) 0,00

TOTALE COMPLESSIVO 0,00

[ LA COMMISSIONE A




AZTENDA OCSDEDAI TEDA | INTVED v T AT
e G e AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITAR
{ 5 U
WSpN 4 NG N e A s gy | e I
) DAS ] fow § ELFTFF BEN B
:“"o“'\'t-.}g,AJ Wi AsZiNE

PALERMO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DIN.1 POSTO DI PERSONALE DEL COMPARTO SANITARIO DI CAT. ‘D" :
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO IGIENISTA DENTALE.

I sottoscritto/a Giuseppa Mudd, Presidente della Commissione giudicatrice della selezione

pubblica in epigrafe

DICHIARA

di avere partecipato per via telematica alla riunione preliminare svoltasi in data 31/08/2023 dalle ore
11:30 alle ore 14:00 e di aver condiviso e approvato, senza riserve, i contenuti del verbale n.1. e il
relativo allegato.

Luogo € data 31/08/2023

it
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