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AVVISO

Con delibera del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico P,
Giaccone” di Palermo N. 108 del 15/02/2016, sono stati ammessi ed esclusi i candidati alle
procedure selettive relative al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assegnazione N. 1 borsa
di Studio, della durata di mesi dodici, eventualmente rinnovabili, per Tecnico di Laboratorio
Biomedico, pertinente il progetto dal titolo: “Laboratorio di Riferimento Regionale per la
Sorveglianza Ambientale e Clinica della Legionella” — Progetti Obiettivo PSN 2013 azionel8.5. il
cui bando ¢ stato pubblicato sulla GURI n. 80 del 16/10/2015.

Responsabile scientifico: Prof. ssa Anna Giammanco.

Si procede alla pubblicazione di quanto esposto con il predetto atto deliberativo:

0 Di escludere, ai sensi dell’art. 5 del bando, dalla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
’assegnazione di N. 1 borsa di Studio, della durata di mesi dodici, eventualmente rinnovabili,
per Tecnico di Laboratorio Biomedico, pertinente 1’avvio delle attivita e lo Start Up del
progetto dal titolo: “Laboratorio di Riferimento Regionale per la Sorveglianza Ambientale e
Clinica della Legionella” — Progetti Obiettivo PSN 2013 azionel8.5, Responsabile
scientifico: Prof.ssa Anna Giammanco, il cui bando ¢ stato pubblicato sulla GURI n. 80 del
16/10/2015, la candidata Passantino Morena in quanto ha inoltrato la domanda di
partecipazione al concorso oltre il 30° giorno successivo a quello della data di pubblicazione

sulla GURL

0 Di ammettere con riserva, ai sensi dell’art. 6 del bando, la candidata Plano Maria Cristina la
quale non ha allegato il tagliando di versamento comprovante 1’avvenuto pagamento della

tassa di partecipazione al concorso.
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o Di ammettere alle successive fasi concorsuali 1 restanti candidati, Alaimo Di Loro Giovanni,
Ardizzone Marco, Blandi Alessio, Bono Maria Luisa, Chinnici Pietro, D’Aiello Lucia,
Evaristo Francesco, Fama Selene, Graceffa Domenico, La Spisa Margherita, Lo Brutto
Angela, Longo Duilio, Mascarella Chiara, Pecoraro Lucia, Sottile Davide e Tarantino
Vincenza in quanto risultano essere in possesso dei requisiti generici e specifici previsti dal

bando.

Il Responsabile del Procedimento
Dott, Cosimo Cicero
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