Policlinico Paolo Giaccone
T di Palermo

I Azienda Ospedaliera Universitaria

Area Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane

Disposizione n. 2,1 del lULlLO P{’bl ;

OGGETTO: Trasferimento competenze trattamento accessorio alla dipendente sigra Cassaro

Giuseppa Antonia.

Area Sviluppe Organizzative e Risorse Umane

Proposta n. del

La presente disposizione & composta da N. 4 pagine

compreso il frontespizio e gli estremi della
pubblicazione ¢ della esecutivita.

Il Responsabile del Procedimento

//’{:{ -,

{ it 4“’1 te) —

Area Economico Finanziaria

.| Autorizzazione spesa 1.

Del

Conto Economico
NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
contabilitd :
11 Responsabile dell’ Area
Economico finanziaria
ad interim
Dott.ssa Duilia Martellucci

rispondenza ai contenuti esposti.

1L Propo

=

Dl

Al sensi della Legge 241/90, recepita in Sicilia con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta la regolaritd della

procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché I’esistenza della documentazione citata e la sua
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® Azienda Ospedaliera Universitaria
&= Policlinico Paolo Giaccone
“ di Palermo

Disposizione n. (U, del ?_LL(OG[?D/{Q-

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

RITENUTO

Il Responsabile dell’ Area Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane

Dottoressa Duilia Martellucci

Il Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e

integrazioni.
ID.Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni.

La nota prot. n. 3682 del 27/11/2009, con la quale la Direzione Strategica di
questa A.O.U.P. ha impartito direttive circa la semplificazione dell’azione

amministrativa nell’ambito della quale viene inquadrata la presente disposizione.

L’atto deliberativo n. 172 del 07/03/2008, avente ad oggetto: Regolamento di
Organizzazione e Dotazione Organica delle Strutture amministrative dell’

Azienda Ospedaliera Universitaria “Paoclo Giaccone” di Palermo.

L’ atto deliberativo n. 770 dell’11 agosto 2014 del conferimento temporaneo alla
Dott.ssa Duilia Martellucci Dirigente Amministrativo a Tempo indeterminato,
dell’incarico di Responsabile dell’Unita Complessa Area Sviluppo

Organizzativo e Risorse Umane.

La disposizionen. 712 del 13/03/2015 dell’Universita. degli Studi di
Palermo’dalla quale si evince che a decorrere dall’01.11.2015 la Sig.ra Manfredi
Laura in servizio presso .gli Uffici Amministrativi dell’A:O:U:P: cessa dal

servizio

Che in virttl della imminente cessazione dal servizio per anzianiti contributiva
della Sig.ra Manfredi Laura che avverra in data 01.11.2015, si trasferiscono le
competenze accessorie € le connesse responsabilita dell’Ufficio Trattamento

Accessorio alla Sig.ra Cassaro Giuseppa Antonia.

Per i motivi in premessa citati che quivi si intendono tutti integralmente ripetuti e trascritti.
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Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico Paolo Giaccone

DISPONE

1) in virth della imminente cessazione dal servizio per anzianitd contributiva della Sig.ra
Manfredi Laura che avverra in data 01.11.2015, si trasferiscono le competenze accessorie
¢ le connesse responsabilitd dell’Ufficio Trattamento Accessorio alla Sig:ra Cassaro
Giuseppa Antonia.

2) Si dispone altresi, ’affiancamento nella gestione del predetto Ufficio gia a far data della
notifica della odierna disposizione di servizio, fermo restando che I’effettiva successione
nella gestione dell’Ufficio avverra alla conclusione del periodo lavorativo della
dipendente Si.ra Manifredi Laura.,

3) La notifica dell’odierna disposizione ai dipendenti individuati al punto 1), nonché al
Dircttore Amministrativo e al responsabile dell’ Ufficio Gestione Risorse Personale a

Tempo Indeterminato Area Comparto nella persona della dott.ssa Vincenza Messina

Il Responsabile dellf Area Sviluppo Organizzativo
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Policlinico Paolo Giaccone
7 di Palermo

# Azienda Ospedaliera Universitaria

Area Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane

ESTREMI ESECUTIVITA’

PUBBLICAZIONE

o Disposizione non soggetta al controllo ai sensi
dell’art.8 della L.412 del 1991 e divenuta
ESECUTIVA
decorso 1l termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53
comma 6.

Ufficio Atti Deliberativi
Il Responsabile

Il sottoscritto dichiara che la presente
Disposizione, copia conforme all’originale,
¢ stata _
pubblicata all’Albo dell’ Azienda
Ospedaliera
Universitaria Policlinico, ai sensi € per gli
effetti
della L.R. n. 30/93 art. 53 comma 2, a
decorrere
dal
e fino al

Ufficio Atti Deliberativi

0 Disposizione non soggetta al controllo ai sensi
dell’art. 8 della L. 412 del 1991 & divenuta
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53
comma 7.

La presente Disposizione & stata registrata
nell’apposito registro del Collegio
Sindacale

Ufficio Atti Deliberativi

0 Disposizione non soggetta al controllo ai sensi
dell’art. 28 comma 6 legge regionale 26 marzo
2002 n. 2 & dichiarata
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi della L.R. n. 30/93 art. 53 comma 7.

La presente Disposizione é composta da n.4 pagine compreso il frontespizio e gli estremi della

pubblicazione e della esecutivita.

NOTE
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO
AREA RISORSE UMANE

SETTORE CARRIERE E FORMAZIONE CONTINUA DEI DIRIGENT] E DEL PERSONALE T.A.

UOB43 - CARRIERE PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO,

‘ CESSAZION], PROROGHE E REDAZIONE STATI DI SERVIZID

Disposizionen. {7/

Tuele VIl Classe 2 Fascicoio
N iYL HDed V0% 2005

R © cC RPA

SET6 LOB

: LA DIRIGENTE

VISTO 1 D.P.R.10.01.1957 n. 3; ¢

VISTO Mart. 16 del D.L.30.12.1992, n. 503:

VISTA la Legge 08.08.1995 n. 335;

VISTA |z Legge 27.12.1997 n. 449;

VISTO il CCNL Comparto Universita 2006/2009;

VISTO i1 D.1.. 25.06.2008, n.112, convertito in Legwre 06.08. 2008 n. 133;

VISTA la Circelare del Dipartimento della Funzione Pubblica — UP.P.A. —n. 10 dal 20.10.2008:

VISTA la Delibera n. 23 del 16.12.2008 del Senato Accademico;

VISTO il C.CNL L. del Comparto Universita 2006/2009;

VISTO Part. 72 comima 11 del D.L. 25.06.2008 n. 112 convertito in Legge 06.08.2008 n. 133, che prevede la
facolta per le amministrazioni pubbliche di risolvere unilateralmente i} rapporto di lavore, con tm preavviso di
sei mesi, nei confronti del personale dipendente che abbia compiuto Panzianitd massima contributiva di 40
anni;

VISTA la Circolare del Dipartimento dzlla Funzione Pubblica - U.P.P.A. - 1. 10 del 20.10.2008;

VISTA la delibera del 16.12.2008 con cui it Consiglio di Amministrazione ed il Senato Accademico hanno
stabilito fe Iiee di indirizzo per ld"politica del personale in applicazione deli*art. 72 comma 11 della Legge
133/2008;

VISTO art. 6 commia 3 della Legge 04.03.2009 0. 15;

VISTO [Part. 17 comma 35 novies e decies delia Legge 03.08.2009 n. 102;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica - U.P.P.A. - n. 4 del 16.09.2000;

VISTA la delibera del Scnato Accademico del 20.10.2009;

VISTA la delibera-del Consiglio d” Amministrazione del 27.10.2009:

VISTO i D.L. 13.08.2011. n. 138 converiito in Lezge 14.09.2011, n. 148;

VISTO I D.L. 06.12.2011, n. 201 convertito in Legge 22.12.2011, n. 214;

VISTA la delibera del Conmﬂho d" Amministrazione n. 18° del 23.07.2013;

VISTQ Part. | comma 5 del D.L. 24.06.2014, n. 90, convertito in Legge 11 asosto 2014, n. 114:
CONSIDERATO che la Sigra -‘Manfredi Laura, nata a Palermo il 30.71.1952, Cat. D — posizione
retributiva D2 - Arca amministrativa-gestionale, & in possesso dell anzianita contributiva necessariz per
il diritto alla pensionk. anhcipata ed alla stessa & stata comunicata la risoluzione unilaterale del rappoerto di
lavoro a decorrere daii Ol 112015 con it preavviao previsto dalla suddetta normativa;

I DISPONE

A decoirere dalt’ (}1 11.2015 Ia Qla ra \fIanﬁ'edz Laura. nata a Palermo il 30.11.1952, Cat. D — posizione
retributiva D2 - Area annmmstram a-ﬂestlona}e in servizio presso gli Uffici Amnrinistrativi dell” AOUP,
cessa dal servizio. e

Dalla medesima data la stessa & amfnessz 2 far valers i propri diritti in ordine alla liquidazione del
trattamento di quiescenza ¢ previdenza. - I relatm oneri non graveranno sulla voce di bilancio
11001200010001. '.4 ol

[l presente decreto & '.,sunie daila registrazione dech organi di contrelio a nonma dell'art. 3 comma 21
della Legge 24.12, 1993_-,'“' >




