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F O R M A T O E U R O P E O 

PER IL C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome Marcello Noto 

Indirizzo Partinico (PA) in Contrada Margi snc – c.a.p. 
90047 

Telefono 3477282757 

E-mail noto.ma@hotmail.it 
 

marcello.noto@unipa.it 
 marcello.noto@pec.it 

 
Nazionalità ITALIANA 

 

Data di nascita Palermo 27.05.1971 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA E 

PROFESSIONALE 

 

• Date (da – a) Dal 26.06.1998 al 30.08.1998 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Spedali Civili di Brescia 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere 

• Date (da – a) Dal 16.09.1998 al 15.03.1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere 

• Date (da – a) Dal 12.04.1999 al 30.11.2000 (trasferimento presso l’A. O. U. Policlinico di Palermo) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Spedali Civili di Brescia 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere 

• Date (da – a) Dal 01.12.2000 al 01/11/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Contratto a tempo indeterminato 

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto (Area Infermieristica) 

N. iscrizione al Collegio IPASVI 4631 
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• Date (da – a) Dal 02/11/2024 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Managent setting organizzativo – gestionale dei processi clinico assistenziali e gestione delle risorse 

umane 

• Principali mansioni e responsabilità DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE INFEMIERISTICHE ED OSTETRICHE 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza dell’Insegnamento Tecnico-Pratico II anno - I semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea in Infermieristica [ 90 ore pari a 3 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza dell’Insegnamento Tecnico-Pratico II anno - II semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea in Infermieristica [ 45 ore pari a 3 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza dell’Insegnamento Tecnico-Pratico III anno - I semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea in Infermieristica [ 45 ore pari a 3 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza dell’Insegnamento Tecnico-Pratico III anno - II semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea in Infermieristica [ 90 ore pari a 3 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 22/07/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
II° Anno del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2010-2011 – 25-26/07/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Metodologia Infermieristica – II° Appello del 
Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 27-29/07/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
I° Anno I° Appello del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 08/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
I° Anno del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 13/09/2011 – 15/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Metodologia Infermieristica – I° Appello del 
Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 14/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
II° Anno del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 21/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
III° Anno del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2010-2011 – 27/09/2011 – 29/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Metodologia Infermieristica – II° Appello del 
Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 04/10/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
I° e II° Anno del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2010-2011 – 05/10/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Tirocinio delle Attività Tecnico-Pratiche del 
III° Anno del Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2011-2012 – 13/03/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Laurea in Infermieristica per il Corso 
Integrativo di Infermieristica 464 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 

 
• Date (da – a) 

 
Febbraio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo - Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo presso ASP di Palermo 

• Tipo di impiego Componente della Commissione Esaminatrice per il Concorso pubblico di 153 posti di 
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto per la Provincia di Palermo (n. 70 ASP di 
Palermo, n. 50 AOU Policlinico e n. 33 A.O. “Villa Sofia – Cervello) indetto dall’ASP di 
Palermo pubblicato sulla GURI – Serie Concorsi ed Esami – n. 02 del 07.01.2011 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2011-2012 – 20/04/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Laurea in Infermieristica per il Corso 
Integrativo di Infermieristica 464 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2011-2012 – 27/04/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Laurea in Infermieristica per il Corso 
Integrativo di Infermieristica 464 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2011-2012 –18/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Laurea in Infermieristica per il Corso 
Integrativo di Infermieristica 464 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2011-2012 – 24/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame di Laurea in Infermieristica per il Corso 
Integrativo di Infermieristica 464 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 

 
• Date (da – a) 

 
02/07/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Direzione Generale - Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di impiego Incarico Presso La Direzione Infermieristica Aziendale 
 Concorso Interno tramite la procedura di Interpello Interno n. 4357 del 27/03/2012 

riservato al personale interno Collaboratore Professionale Sanitario Esperto per 
l’affidamento di un incarico presso La Direzione Infermieristica Aziendale e conseguente 

nomina di vincitore con il punteggio di 50/50 nella graduatoria finale come da delibera del Direttore 

Generale n. 768 del 22/06/2012 e con relativa presa di sevizio in data 02/07/2012. 

• Principali mansioni e responsabilità Collaboratore Professionale Sanitario Esperto 

 
• Date (da – a) 

 
Maggio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino 

Sede formativa Borgetto (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo di “Cultura medica sanitaria” – Corso di formazione relativo al 
PROF 2013 “OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE”. 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 
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• Date (da – a) 23/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Vincenza Maria Arculeo per 
il Master Universitario di I° livello in Management e Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con 

delibera aziendale A.O.U-. Policlinico di Palermo n. 20 e n. 34 del 15/01/2015 e consequenziale nomina 

come da nota prot. n. 44/15 del 23/01/2015 dal parte del Responsabile dell’Unità di Staff Professioni 

Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche in qualità di Coordinatore delle attività formative. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
23/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Roberta Lucania per il 
Master Universitario di I° livello in Management e Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con 

delibera aziendale A.O.U-. Policlinico di Palermo n. 20 e n. 34 del 15/01/2015 e consequenziale nomina 

come da nota prot. n. 44/15 del 23/01/2015 dal parte del Responsabile dell’Unità di Staff Professioni 

Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche in qualità di Coordinatore delle attività formative. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
23/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Maria Giordano per il Master 
Universitario di I° livello in Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – 

UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con delibera aziendale 

A.O.U-. Policlinico di Palermo n. 20 e n. 34 del 15/01/2015 e consequenziale nomina come da nota prot. 

n. 44/15 del 23/01/2015 dal parte del Responsabile dell’Unità di Staff 

Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche in qualità di Coordinatore delle attività formative. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 
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• Date (da – a) 19/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Pedone Filippa per il Master 
Universitario di I° livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell’area delle 
Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 

25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 4819/15 del 19/03/2015 dal parte del Direttore Sanitario 

dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
20/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Tanase Lucica per il Master 
Universitario di I° livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell’area delle 
Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 

25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 4872/15 del 20/03/2015 dal parte del Direttore Sanitario 

dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
20/03/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Massaro Maria Rita per il 
Master Universitario di I° livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell’area 
delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 

25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 4872/15 del 20/03/2015 dal parte del Direttore Sanitario 

dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
Aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa Bagheria (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo di “Aspetti giuridici deontologici ed etici della professione” – Corso 
per O.S.S. “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario” D.A. n. 1613 del 08 ottobre 
2014, Assessorato per la Salute Regione Sicilia G.U.R.S. del 31 ottobre 2014, giusta 
autorizzazione rilasciata in data 20.02.2015 con prot./Area Interd. 7/n.15174. 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 
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• Date (da – a) Aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa Bagheria (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Il Ruolo dell’O.S.S.” – Corso per O.S.S. “Riqualificazione in 
Operatore Socio Sanitario” D.A. n. 1613 del 08 ottobre 2014, Assessorato per la Salute 
Regione Sicilia G.U.R.S. del 31 ottobre 2014, giusta autorizzazione rilasciata in data 
20.02.2015 con prot./Area Interd. 7/n.15174. 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 

 
• Date (da – a) 

 
08/07/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista D’Anna Antonio per il Master 
Universitario di I° livello in Infermieristica Legale e Forense – UniPegaso di Napoli 

(convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 11437/15 

del 08/07/2015 dal parte del Direttore Sanitario dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Infermieristica Legale e Forense – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
05/10/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Sanfilippo Elvira per il 
Master Universitario di I° livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell’area 
delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 

25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 15343/15 del 05/10/2015 dal parte del Direttore Sanitario 

dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
05/10/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Lombardo Graziella per il 

Master Universitario di I° livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell’area 
delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 

25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 15345/15 del 05/10/2015 dal parte del Direttore Sanitario 

dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 
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• Date (da – a) 05/10/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Cernigliaro Epifania Maria 
per il Master Universitario di I° livello in Management per le funzioni di Coordinamento 
nell’area delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 

3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con nomina come da nota prot. n. 15346/15 del 05/10/2015 

dal parte del Direttore Sanitario dell’AOU Policlinico di Palermo. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
Febbraio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa - Via Gramsci n. 5 - Borgetto (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Il Ruolo dell’O.S.S. nei servizi sanitari” – Corso n. 1 O.S.S. 
“Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario” ID. RQ OSS 0816 D.A. n. 1613 del 08 
Ottobre 2014, Assessorato della Salute - Regione Sicilia - G.U.R.S. del 31 Ottobre 2014, 
giusta autorizzazione rilasciata in data in data 12.01.2016 (PA) con Prot./Area Interd. 7/n. 
2272 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 

 
• Date (da – a) 

 
Febbraio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa - Via Gramsci n. 5 - Borgetto (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Il Ruolo dell’O.S.S. nei servizi socio sanitari” – Corso n. 1 O.S.S. 
“Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario” ID. RQ OSS 0816 D.A. n. 1613 del 08 
Ottobre 2014, Assessorato della Salute - Regione Sicilia - G.U.R.S. del 31 Ottobre 2014, 
giusta autorizzazione rilasciata in data in data 12.01.2016 (PA) con Prot./Area Interd. 7/n. 
2272 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 

 
• Date (da – a) 

 
Febbraio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa - Via Gramsci n. 5 - Borgetto (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Il Ruolo dell’O.S.S. per gli interventi in ambito familiare” – Corso n. 
1 O.S.S. “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario” ID. RQ OSS 0816 D.A. n. 1613 del 
08 Ottobre 2014, Assessorato della Salute - Regione Sicilia - G.U.R.S. del 31 Ottobre 2014, 
giusta autorizzazione rilasciata in data in data 12.01.2016 (PA) con Prot./Area Interd. 7/n. 
2272 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2015-2016 – dal 29/02/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza dell’Insegnamento di Metodologia Infermieristica Clinica II 

II anno - II semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea in Infermieristica [ 60 ore pari a 6 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza frontale 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2015-2016 – dal 01/03/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Tirocinio I anno 

I anno - I e II semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [30 ore pari a 2 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2015-2016 – dal 01/03/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Tirocinio I anno 

III anno - II semestre - SSD MED/45 

Corso di Laurea in Infermieristica [30 ore pari a 3 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
13 Aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa - Via Gramsci n. 5 - Borgetto (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Assistenza alla nutrizione ” – Corso n. 1 O.S.S. “Riqualificazione in 
Operatore Socio Sanitario” ID. RQ OSS 1716, giusta autorizzazione rilasciata in data in 
data 10.02.2016 con Prot./Area Interd. 7/n. 13773 dall’ Assessorato della Salute - Regione 
Sicilia per l’anno 2016 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 

 
• Date (da – a) 

 
13 Aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Associazione Nuovo Cammino – Via Gramsci n. 12 - Borgetto (PA) 

Sede formativa - Via Gramsci n. 5 - Borgetto (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Il ruolo dell’OSS per gli interventi in ambito familiare ” – Corso n. 1 
O.S.S. “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario” ID. RQ OSS 1716, giusta 
autorizzazione rilasciata in data in data 10.02.2016 con Prot./Area Interd. 7/n. 13773 dall’ 
Assessorato della Salute - Regione Sicilia per l’anno 2016 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2015-2016 – 29/06/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Studenti canale Civico 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame del corso Integrato di METODOLOGIA 
INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE (Cod. 15890) 11.0 CFU del II° Anno 

Corso di Laurea 2172 – INFERMIERISTICA (Modulo di Metodologia Infermieristica Clinica 
2 – 6 CFU) 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2015-2016 – 11/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Studenti canale Civico 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame del corso Integrato di METODOLOGIA 
INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE (Cod. 15890) 11.0 CFU del II° Anno 
Corso di Laurea 2172 – INFERMIERISTICA (Modulo di Metodologia Infermieristica Clinica 

2 – 6 CFU) 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2015-2016 – 22/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Studenti canale Civico 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame del corso Integrato di METODOLOGIA 
INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE (Cod. 15890) 11.0 CFU del II° Anno 

Corso di Laurea 2172 – INFERMIERISTICA (Modulo di Metodologia Infermieristica Clinica 
2 – 6 CFU) 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2015-2016 – 20/09/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Studenti canale Civico 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame del corso Integrato di METODOLOGIA 
INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE (Cod. 15890) 11.0 CFU del II° Anno 

Corso di Laurea 2172 – INFERMIERISTICA (Modulo di Metodologia Infermieristica Clinica 
2 – 6 CFU) 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2015-2016 – 29/09/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Studenti canale Civico 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame del corso Integrato di METODOLOGIA 
INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE (Cod. 15890) 11.0 CFU del II° Anno 

Corso di Laurea 2172 – INFERMIERISTICA (Modulo di Metodologia Infermieristica Clinica 
2 – 6 CFU) 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 
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• Date (da – a) 23/01/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Faraci Alessandro per il 
Master Universitario di I° livello in Management e Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con 

delibera aziendale A.O.U-. Policlinico di Palermo n. 20 e n. 34 del 15/01/2015 e consequenziale nomina 

come da nota prot. n. 44/15 del 23/01/2015 dal parte del Responsabile dell’Unità di Staff Professioni 

Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche in qualità di Coordinatore delle attività formative. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
12/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede lavorativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di impiego Tutor Aziendale per il Tirocinio e di Orientamento al corsista Genovese Maria Antonietta 

per il Master Universitario di I° livello in Management e Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie – UniPegaso di Napoli (convenzione del 3234/13/U/GN/ma DEL 25/07/2013) – con 

delibera aziendale A.O.U-. Policlinico di Palermo n. 20 e n. 34 del 15/01/2015 e consequenziale nomina 

come da nota prot. n. 84/15 del 12/02/2015 dal parte del Responsabile dell’Unità di Staff Professioni 

Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche in qualità di Coordinatore delle attività formative. 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor Aziendale AOUP “P. Giaccone” di Palermo - Master Universitario di I° livello in 

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie – UniPegaso di Napoli 

 
• Date (da – a) 

 
Ottobre/novembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Nido d’Argento Società Cooperativa Sociale – Via Cavalieri di Vittorio Veneto n. 15 – Partinico (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Interventi sanitari rivolti all'infanzia e all'adolescenza in ambiente 
ospedaliero e territoriale” – Corso n. 1 O.S.S. “Riqualificazione in Operatore Socio 
Sanitario” ID. RQ OSS 11616, giusta autorizzazione rilasciata in data 55985 del 28.06.2016 
dall’ Assessorato della Salute - Regione Sicilia per l’anno 2016 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 

 
• Date (da – a) 

 
Ottobre/novembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Nido d’Argento Società Cooperativa Sociale – Via Cavalieri di Vittorio Veneto n. 15 – Partinico (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Interventi socio sanitari rivolti alla persona anziana in 
ambiente ospedaliero” – Corso n. 1 O.S.S. “Riqualificazione in Operatore Socio 
Sanitario” ID. RQ OSS 11616, giusta autorizzazione rilasciata in data 55985 del 28.06.2016 
dall’ Assessorato della Salute - Regione Sicilia per l’anno 2016 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2015-2016 – 03/02/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Studenti canale Civico 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Esame del corso Integrato di METODOLOGIA 
INFERMIERISTICA CLINICA E DELLA PREVENZIONE (Cod. 15890) 11.0 CFU del II° Anno 

Corso di Laurea 2172 – INFERMIERISTICA (Modulo di Metodologia Infermieristica Clinica 
2 – 6 CFU) 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Ottobre/novembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Nido d’Argento Società Cooperativa Sociale – Via Cavalieri di Vittorio Veneto n. 15 – Partinico (PA) 

• Tipo di azienda o settore Ente di Formazione 

• Tipo di impiego Docenza del modulo “Interventi socio sanitari rivolti alla persona anziana in 
ambiente ospedaliero” – Corso n. 1 O.S.S. “Riqualificazione in Operatore Socio 
Sanitario” ID. RQ OSS 11616, giusta autorizzazione rilasciata in data 55985 del 28.06.2016 
dall’ Assessorato della Salute - Regione Sicilia per l’anno 2016 

• Principali mansioni e responsabilità Docente 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2016-2017 – dal 01/02/2017 al 30 settembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Area di Gestione delle 
Risorse Umane Management e Area Formativa e di ricerca (Project Work) - Tirocinio I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2016-2017 – 14 settembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [15 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2016-2017 – 15 febbraio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [15 CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2016-2017 – 20 settembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
06-07 ottobre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Provider ECM – C.F.S.S. (Centro Formazione Sanitaria Sicilia) – ID. n. 702 

Segreteria organizzativa A.S.C. Servizi - Palermo 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Convegno Giornate Siciliane di Cure Palliative – Hotel Tonnara – Trabia (Palermo) 

• Principali mansioni e responsabilità Relatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2017-2018 – 23 aprile 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2017-2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Area di Gestione delle 
Risorse Umane Management e Area Formativa e di ricerca (Project Work) - Tirocinio I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [125 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2018-2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Area di Gestione delle 
Risorse Umane Management e Area Formativa e di ricerca (Project Work) - Tirocinio I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [125 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2017-2018 – 18 settembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
23 settembre 2019 – I edizione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Provider ECM AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Unità di Staff Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione aziendale AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Delibera n. 318 del 28/03/2019 

AOUP 

• Tipo di impiego Corso: La responsabilità professionale infermieristica ed ostetrica e sicurezza delle cure: un 

processo di cambiamento – Aula Istituto di Patologia generale – AOU Policlinico di Palermo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Codici deontologici ed etica professionale, il dovere di documentare sancito dal Codice, il profilo 

professionale dell’Infermiere, il profilo professionale dell’Ostetrica, D.Lgs. 196/2003 e relativi 

aggiornamenti. 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di Docenza PAF 2019 

 
• Date (da – a) 

 
24 settembre 2019 – II edizione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Provider ECM AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Unità di Staff Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione aziendale AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Delibera n. 318 del 28/03/2019 

AOUP 

• Tipo di impiego Corso: La responsabilità professionale infermieristica ed ostetrica e sicurezza delle cure: un 

processo di cambiamento – Aula Istituto di Patologia generale – AOU Policlinico di Palermo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Codici deontologici ed etica professionale, il dovere di documentare sancito dal Codice, il profilo 

professionale dell’Infermiere, il profilo professionale dell’Ostetrica, D.Lgs. 196/2003 e relativi 

aggiornamenti. 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di Docenza PAF 2019 

 
• Date (da – a) 

 
25 settembre 2019 – III edizione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Provider ECM AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Unità di Staff Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione aziendale AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Delibera n. 318 del 28/03/2019 

AOUP 

• Tipo di impiego Corso: La responsabilità professionale infermieristica ed ostetrica e sicurezza delle cure: un 

processo di cambiamento – Aula Istituto di Patologia generale – AOU Policlinico di Palermo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Codici deontologici ed etica professionale, il dovere di documentare sancito dal Codice, il profilo 

professionale dell’Infermiere, il profilo professionale dell’Ostetrica, D.Lgs. 196/2003 e relativi 

aggiornamenti. 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di Docenza PAF 2019 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2018-2019 – 28 febbraio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 
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• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2018-2019 – 16 aprile 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2018-2019 – 02 ottobre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
16 ottobre 2019 – IV edizione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Provider ECM AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Unità di Staff Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione aziendale AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Delibera n. 318 del 28/03/2019 

AOUP 

• Tipo di impiego Corso: La responsabilità professionale infermieristica ed ostetrica e sicurezza delle cure: un 
processo di cambiamento – Aula Istituto di Patologia generale – AOU Policlinico di Palermo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Codici deontologici ed etica professionale, il dovere di documentare sancito dal Codice, il profilo 

professionale dell’Infermiere, il profilo professionale dell’Ostetrica, D.Lgs. 196/2003 e relativi 

aggiornamenti. 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di Docenza PAF 2019 AOUP 

 
• Date (da – a) 

 
17 ottobre 2019 – V edizione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Provider ECM AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Unità di Staff Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione aziendale AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Delibera n. 318 del 28/03/2019 

AOUP 

• Tipo di impiego Corso: La responsabilità professionale infermieristica ed ostetrica e sicurezza delle cure: un 

processo di cambiamento – Aula Istituto di Patologia generale – AOU Policlinico di Palermo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Codici deontologici ed etica professionale, il dovere di documentare sancito dal Codice, il profilo 

professionale dell’Infermiere, il profilo professionale dell’Ostetrica, D.Lgs. 196/2003 e relativi 

aggiornamenti. 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di Docenza PAF 2019 AOUP 
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• Date (da – a) 18 ottobre 2019 – VI edizione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Provider ECM AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Unità di Staff Formazione 

• Tipo di azienda o settore Formazione aziendale AOU Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo – Delibera n. 318 del 28/03/2019 

AOUP 

• Tipo di impiego Corso: La responsabilità professionale infermieristica ed ostetrica e sicurezza delle cure: un 
processo di cambiamento – Aula Istituto di Patologia generale – AOU Policlinico di Palermo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Codici deontologici ed etica professionale, il dovere di documentare sancito dal Codice, il profilo 

professionale dell’Infermiere, il profilo professionale dell’Ostetrica, D.Lgs. 196/2003 e relativi 

aggiornamenti. 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di Docenza PAF 2019 AOUP 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Area di Gestione delle 
Risorse Umane Management e Area Formativa e di ricerca (Project Work) - Tirocinio I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti - Tirocinio II anno - SSD 
MED/45 – n. prog. INF/11 - Tirocinio 2 anno – modulo prelievo ematico, capillare, ecc; CFU 
1 – ore 10 

Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti - Tirocinio II anno - SSD 
MED/45 – n. prog. INF/12 - Tirocinio 2 anno – modulo prelievo ematico, capillare, ecc; CFU 
1 – ore 10 

Corso di Laurea in Infermieristica 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 – 16 aprile 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 



Pagina 18 - Curriculum vitae di Dott. Magistrale Marcello Noto  

• Date (da – a) Anno Accademico 2019-2020 – 16 gennaio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 – 06 febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 – 15 aprile 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 – 17 giugno 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 – 02 luglio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esaminatore 
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• Date (da – a) Anno Accademico 2019-2020 – 18 settembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente Commissione di esame 

 

 

 

 
• Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2019-2020 – 25 settembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Componente della Commissione del Tirocinio (attività formative professionalizzanti) del I 
anno - SSD MED/45 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche [120 ore pari a 15 
CFU] 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente Commissione di esame 
 
 
 
 

 

                                         Date (da – a) 

 
Anno Accademico 2024-2025 

• Nome e indirizzo del datore di 

                                       lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

Tipo di azienda o settore     Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Area di Gestione delle 
Risorse Umane Management e Area Formativa e di ricerca – Tirocinio I e II anno.  

    Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

 

Anno Accademico 2025-2026 

• Nome e indirizzo del datore di 

                                              lavoro 

Università degli Studi di Palermo 

       Sede formativa Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Università degli Studi di Palermo – Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di impiego Docenza Tutoraggio delle attività formative professionalizzanti di Area di Gestione delle 
Risorse Umane Management e Area Formativa e di ricerca (Project Work) – Tirocinio I 
e II anno.  

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

• Principali mansioni e responsabilità Docente Tutor 
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                                Date (da – a)  30 - 31 Maggio 2025; 1 -13 -14 - 15 Giugno 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 

                                    lavoro 

     Associazione Omnia, via G. Arcoleo, n. 172, 95041 Caltagirone. 

 

Principali mansioni e responsabilità      “Corso di Ipnosi Clinica Esperienziale di I e II livello” 

• Tipo di azienda o settore 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Scientifico 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 
 

• Tipo di impiego 

 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 

03/09/25 – 10/09/25 – 14/11/2025. 

Università degli Studi di Palermo - Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo. 
 

 Corso di formazione professionale. “Il Triage a 5 livelli. Il nuovo sistema di codifica nel Triage: 

aggiornamenti, applicazione pratica e responsabilità – 11439. Ed. 1 – 2”. 
 

       Relatore 
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ALTRE ATTIVITA’  
 
 

• Date da – a) Dal 27/05/2016 al 11/07/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Università degli Studi di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Componente del Senato Accademico dell’Università degli Studi di Palermo 

• Tipo di impiego Senatore Accademico – con Decreto Rettorale di nomina n. 1687/2016 del 27/05/2016 

• Principali mansioni e responsabilità Senatore Accademico 

 
• Date da – a) 

 
Dal 12/07/2019 a 10/07/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Università degli Studi di Palermo 

• Tipo di azienda o settore Componente del Senato Accademico dell’Università degli Studi di Palermo 

• Tipo di impiego Senatore Accademico – con Decreto Rettorale di nomina UNPA-CLE - Prot. 65094-12/07/2019 

- Rep. Decreti n. 2319/2019 

• Principali mansioni e responsabilità Senatore Accademico 

 
• Date da – a) 

 
Gennaio 2014 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Componente Gruppo di Vigilanza su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

Come da nota del Direttore Sanitario prot. n. 1329 del 01/02/2016 

• Principali mansioni e responsabilità Controllo di qualità su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

 
• Date da – a) 

 
Maggio 2016 a marzo 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Attribuzione incarico di funzione specialistica come da giusta delibera n. 375 del 
09/05/2016 e n. 376 del 09/05/2016. 

• Principali mansioni e responsabilità  

 
• Date da – a) 

 
2018 al 01 novembre 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Attribuzione di incarico di responsabilità Posizione Organizzativa come da giusta delibera 
n. 201 del 06/03/2016 e n. 274 del 14/03/2018. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile per il Supporto all’Assistenza Sanitaria presso la Direzione Infermieristica – Direzione 

Sanitaria Aziendale 

 
• Date da – a) 

 
07 novembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria / Assessorato all’Economia – Regione Sicilia 
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 Tipo di impiego Componente Commissione per la procedura di gara per l’affidamento della “Fornitura di 
Ausili per l’incontinenza e l’assorbenza e servizi ad essi connessi, per le Aziende 
Sanitarie del Sistema Sanitario Regionale” - Decreto Assessorato all’Economia Servizio 7 
Centrale Unica di Committenza per l’acquisizione di beni e servizi – Dipartimento 
Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione - prot. n. 59799 del 
07/11/2019 

• Principali mansioni e responsabilità Componente Commissione di gara – Esperto Tecnico 
 

 

 

 

• Date da – a) 

 

Gennaio 2014 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Componente Gruppo di Vigilanza su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

Come da nota del Direttore Sanitario prot. n. 1329 del 01/02/2016 

• Principali mansioni e responsabilità Controllo di qualità su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

 
• Date da – a)  

Gennaio 2014 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Componente Gruppo di Vigilanza su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

Come da nota del Direttore Sanitario prot. n. 1329 del 01/02/2016 

• Principali mansioni e responsabilità Controllo di qualità su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

 

 

• Date da – a) 

 

Gennaio 2014 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Componente Gruppo di Vigilanza su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

Come da nota del Direttore Sanitario prot. n. 1329 del 01/02/2016 

• Principali mansioni e responsabilità Controllo di qualità su servizi esternalizzati di pulizia e sanificazione 

 

 

 

 

 

       Marzo 2023 a tutt’oggi 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – U.O.C. delle Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche. 

Azienda Ospedaliera Universitaria 

Componente del gruppo “Unità di Crisi” come da delibera n.246 del 09/03/2023. 
 

     Componente - U.O.C. delle Professioni Sanitarie Infermieristiche e Ostetriche.     
 

 

 

 

        Luglio 2023 a tutt’oggi 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – U.O.C. delle Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche. 

Azienda Ospedaliera Universitaria 

Componente del Comitato Etico Locale (CEL) come da delibera n. 1017 del 19/07/2023 

      
       Rappresentante dell’Area delle Professioni Sanitarie interessate alla sperimentazione. 

 

 
 

        
     Marzo 2023 a tutt’oggi 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione     

Aziendale – U.O.C. delle Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche. 

 

Azienda Ospedaliera Universitaria 

Componente del Componente del Buon uso del Sangue (COBUS) 
 

     Componente - U.O.C. delle Professioni Sanitarie Infermieristiche e Ostetriche.     

 

 

 
• Date da – a) 

 
    12/12/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione Aziendale – 

Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego Componente Gruppo di Lavoro Aziendale AOUP per la Prevenzione degli Atti di violenza a danno 
degli operatori sanitari. Delib. n. 1291 del 12/12/2024 

 

• Principali mansioni e responsabilità        Componente 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

Marzo 2025 

Università degli Studi di Palermo - Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo. 

Componente della Commissione Esaminatrice incaricata sotto il profilo valutativo dell’Avviso pubblico 

per la stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato dell’area Sanità ai sensi dell'art. 20, comma 2, del 

D.Lgs n. 75/2017 ss.mm.ii. per n. 29 posti di di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere. (delib. 

N. 236 del 07/03/2025) 

Componente della Commissione 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

 

 Marzo 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Università degli Studi di Palermo - Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo. 

• Tipo di impiego Componente della Commissione Esaminatrice incaricata sotto il profilo valutativo dell’Avviso pubblico 

per la stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato dell’area Sanità ai sensi dell'art. 20, comma 2, del 

D.Lgs n. 75/2017 ss.mm.ii. per n. 40 posti di Operatore Socio Sanitario. (delib. N. 269 del 13/03/2025) 

• Principali mansioni e responsabilità Componente della Commissione 

 

 

 

• Date da – a) 

 

16/04/2025 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione 

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego DEC Servizio di trasporto sanitario intra e inter ospedaliero degli utenti ricoverati - Heart Life Croce 

Amica S.r.l. 

• Principali mansioni e responsabilità Direttore dell’Esecuzione del Contratto, delib. N. 406 del 16/04/25. 

 

  

 

                                            Date da – a) 

 

05/09/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria del Policlinico “P. Giaccone” di Palermo – Direzione                    

Aziendale – Unità di Staff Professioni Sanitarie Infermieristiche ed Ostetriche 

                        Tipo di azienda o settore        Azienda Ospedaliera Universitaria 

                                     Tipo di impiego        Commissione Giudicatrice per il servizio triennale di noleggio di materassi per la prevenzione da lesioni da 

decubito. Prot. n. 52145 del 05.09.2025, delib. n. 915 del 21/09/2025. 

 

    Principali mansioni e responsabilità        Componente commissione Giudicatrice.                
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Data A.A. 2013/2014 – 21 luglio 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Palermo 

Scuola di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Economia e gestione sanitaria, Management sanitario, Inglese, Medicina legale, Statistica sanitaria, 

ecc 

• Qualifica conseguita LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 

con la votazione di 110/110 e Lode 

Titolo della tesi: Percorso di attuazione della L.R. n. 1 del 15 gennaio 2010 nelle Aziende 
Sanitarie Siciliane: lo Stato dell’Arte e il Progetto Organizzativo. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

 
• Data 27 febbraio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi G. Dannunzio Chieti – Pescara 

Facoltà Medicina e Chirurgia – CdL in Infermieristica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Scienze infermieristiche - Scienze Medico Chirurgiche- Scienze della Prevenzione e dei Servizi Sanitari – 

inglese - Scienze del Management Sanitario 

• Qualifica conseguita LAUREA IN INFERMIERISTICA 

con la votazione di 110/110 e Lode 

Titolo della tesi: Consulenza infermieristica e relazione di aiuto presso un Servizio di I.V.G. – Legge 
194/78 norme per la tutela della maternità e sull’interruzione volontaria della gravidanza. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Dottore in Infermieristica 

• Data A.A 2007-2008 – 05 novembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Unitelma Sapienza di Roma 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Il Risk management in sanità, Organizzazione e gestione delle risorse umane, Diritto del lavoro, Il sistema 

sanitario: aspetti istituzionali e normative, La normativa in materia di professioni sanitarie, Il sistema 

epidemiologico, Management e risorse umane aspetti e profili generali del sistema sanitario, Contabilità 

pubblica, L'amministrazione digitale, La sanità digitale, ecc. 

• Qualifica MASTER DI I° LIVELLO IN MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO 
DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

con la votazione di 110/110 

Titolo della tesi: Evoluzione, conoscenza ed approccio al Clima Interno per favorire il benessere 
organizzativo. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Coordinatore Infermieristico 

• Data A.A. 2010-2011 – 31 maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Unitelma Sapienza di Roma 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Il Risk management in sanità, Organizzazione e gestione delle risorse umane, Diritto del lavoro, Il sistema 

sanitario: aspetti istituzionali e normative, La normativa in materia di professioni sanitarie, Il sistema 

epidemiologico, Management e risorse umane aspetti e profili generali del sistema sanitario, Contabilità 

pubblica, L'amministrazione digitale, Il sistema sanitario: aspetti istituzionali e normativi, La sanità 

digitale, Criminologia, ecc. 

• Qualifica MASTER DI I° LIVELLO IN INFERMIERISTICA FORENSE 

con la votazione di 105/110 

Titolo della tesi: La gestione e l’approccio dell’Infermiere forense alla donna vittima di abusi 
sessuali. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Infermiere Legale 

http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=291
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=291
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=281
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=281
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=291
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=291
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=281
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=290
http://www.unitelma.it/corsi/course/view.php?id=290
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• Data A.A. 2014-2015 – 14 maggio 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Pegaso di Napoli 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

I Principi costituzionali sul diritto alla salute; Responsabilità civile in materia sanitaria; Disciplina dei 

rapporti di lavoro; Sistema sanitario italiano e SSN comparati; il mercato farmaceutico in Italia; 

Epidemiologia e metodo epidemiologico; Medicina legale, Bioetica; Responsabilità professionale; 

Modalità di finanziamento del SSN; Gestione economico-finanziaria; Modelli organizzativi sanitari e 

sociosanitari; il modello dipartimentale; il Governo clinico; Risk 

management; Gestione risorse umane; Formazione. 

• Qualifica MASTER DI II° LIVELLO IN MANAGEMENT DELLE AZIENDE SANITARIE 

con la votazione di 26/30 

Titolo della tesi: Il Risk Management nelle moderne Aziende Sanitarie. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Posizione Dirigenziale Professioni Sanitarie 

 
• Data 

 
A.A. 2015-2016 – 24 giugno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Pegaso di Napoli 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Metodologia della ricerca qualitativa in ambito socio-sanitario, Le procedure scientifiche 

nell'indagine metodologica, la ricerca fenomenologica, La metodologia quantitativa verso 

l'infermiere, la dimensione empirica e le sue fasi, L'analisi empirica mediante strumenti più evoluti e 

relative ricerche, ecc. 

• Qualifica MASTER DI I° LIVELLO IN RICERCA CLINICA IN AMBITO SANITARIO 

con la votazione di 30/30 e Lode 

Titolo della tesi: L’evoluzione della Ricerca Infermieristica e la lettura critica dell’articolo 

scientifico. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Ricercatore Infermieristico 

 
• Data 

 

A.A. 2016-2017 - 25 settembre 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Pegaso di Napoli 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

I contratti della P.A., Diritto amministrativo e degli enti locali, Diritto tributario, Diritto del lavoro e del 

pubblico impiego, Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche, La 

digitalizzazione della P.A., Sistemi di elaborazione delle informazioni, ipi Costituzionali e di diritto pubblico. 

• Qualifica MASTER DI II° LIVELLO IN STRATEGIE ORGANIZZATIVE E DI INNOVAZIONE 
NELLA P.A. 

con la votazione di 28/30 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Dirigenza nella Pubblica Amministrazione 

 
• Data 

 
A.A. 2017-2018 – 15 novembre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Pegaso di Napoli 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Area giuridica, Area assicurativa, Area clinica, Area tossicologica-doping 

• Qualifica MASTER DI I° LIVELLO IN MEDICINA LEGALE: IL DANNO ALLA PERSONA NEI 
SUOI ASPETTI MEDICO-LEGALI E GIURIDICI 

con la votazione di 30/30 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Professionista Sanitario con competenze Tecnico-Scientifico Forensi 

http://lms.unipegaso.it/iUniversity/main/newscorm/lp_controller.php?cidReq=MA333&action=view&lp_id=1
http://lms.unipegaso.it/iUniversity/main/newscorm/lp_controller.php?cidReq=MA333&action=view&lp_id=2
http://lms.unipegaso.it/iUniversity/main/newscorm/lp_controller.php?cidReq=MA333&action=view&lp_id=2
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• Data A.A. 2018-2019 - 22 ottobre 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli studi Pegaso di Napoli 

Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

La didattica come scienza: metodologie, strumenti e tecniche d’insegnamento - La funzione docente: 

stato giuridico ed elementi ordinamentali - Fondamenti della psicologia dello sviluppo e 

della psicologia dell’educazione - La valutazione: livelli, ambiti, sistemi e processi – ecc. 

• Qualifica MASTER DI II° LIVELLO IN LA FUNZIONE DOCENTE E IL PIANO TRIENNALE 
DELL'OFFERTA FORMATIVA: DIDATTICA, INCLUSIVITA' E VALUTAZIONE 

con la votazione di 30/30 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Docente delle scuole di ogni ordine e grado 

 

 

  

• Date (da – a) Anno scolastico 1990-91 – 10/07/1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

l'Istituto Tecnico Commerciale "A. Manzoni" Carini (PA) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Ragioneria – Matematica – Tecnica commerciale – Diritto pubblico e privato - Statistica – 

Merceologia - 

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI RAGIONERIA col voto di 48/60 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Ragioniere 

 

 

 
• Date (da – a) 

 
20/05/2008 AL 26/09/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

CENTRO STUDI E RICERCHE – ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Inglese – Pacchetto Office – Tecnologie Web – Sistemi operativi – Sicurezza informatica Concetti 

di base IT (Tecnologie dell’informazione) – Uso del Computer e gestione file – Elaborazione testi 

– Foglio elettronico – Basi di dati – Strumenti di presentazione – Reti 
informatiche – Etc. 

• Qualifica conseguita TECNICO SMALL BUSINESS OFFICE 
 

 
 

• Date (da – a) 22/02/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Corso di Formazione presso il Consorzio CO.SER di Palermo – Ufficio Nazione Servizio Civile 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Circolare del 02 febbraio 2006: norme sull’accreditamento degli enti si servizio civile nazionale 

• Qualifica conseguita O.L.P. - OPERATORE LOCALE DI PROGETTO 

 
• Date (da – a) 

 
01/05/2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Master Program – Hypnotherapist presso Change Strategies Group 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Comunicazione persuasiva, programmazione neurolinguistica, tecniche teorico – pratiche di ipnosi 
ecc. 

• Qualifica conseguita Hypnotherapist 
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• Data     28/03/25 – 14/11/25, Palermo 16/12/25 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

CEFPAS 

Terza Edizione del Corso di Formazione Manageriale della durata di 200 ore - PNRR 

M6C2 I2.2.C “Sviluppo delle Competenze Tecnico-Professionali, Digitali e 

Manageriali del personale del Sistema Sanitario. 

 

• Principali materie / abilità   

professionali oggetto dello studio 

 Il corso ha l'obiettivo di formare le figure professionali del SSR destinate alla gestione 

ed all'organizzazione delle strutture previste nella riforma territoriale. Il piano di 

formazione è strutturato nelle seguenti aree tematiche: quadro istituzionale, 

comunicazione-Leadership, Management, Reti e Processi organizzativi per 

l'erogazione dei servizi di salute, Valutazione delle performance clinico-organizzative 

e gestionali, Innovazione tecnologica e digitalizzazione, Etica-Trasparenza- Privacy. 

 

• Qualifica conseguita 

 

Corso di Formazione Manageriale. 
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RICONOSCIMENTI 

  Date (da – a): 27/10/2025 – Pozzuoli (NA) 

Prestigioso Gran Premio Internazionale di Venezia – Leone d’Oro per i meriti 

professionali nel campo della sanità pubblica. 

L’onorificenza è stata conferita durante la cerimonia “Star Golden Lion”, svoltasi presso 

il Resort Hotel Gli Dei di Pozzuoli, nell’ambito di un evento promosso dall’Accademia 

del Leone d’Oro e dalla Leone d’Oro Foundation, in collaborazione con il Gruppo 

Editoriale Armando Curcio Editore S.p.A. 

Sul palco, accanto a rappresentanti di spicco dell’imprenditoria, della cultura, della 

comunicazione e di altri settori della società, è stato conferito il premio dalle mani del 

Presidente Sileno Candelaresi e del Cavaliere Giuseppe Citarda, che ne ha sostenuto la 

candidatura. 

  

 

 
PUBBLICAZIONI LETTERARIE Collana racconti – Nuovi autori contemporanei 

Editore Elio Pecora - Casa editrice Pagine – Roma 2013 

Codice ISBN 978-88-6819-170-2 

 
 
 

 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

 

1 Pavone Carlo, Abbadessa Daniela, Usala Manuela, Mangiapane Grazia, Noto Marcello, 

Giovanna Scaduto, Dario Passalacqua - Az. Osp. Univ. Policlinico “P. Giaccone “ dell’Università 

degli Studi di Palermo, U.O.C. di Urologia. 

“La circoncisione nella corporoplastica secondo Nesbit: tempo obbligatorio? Esperienza 

su 158 pazienti”. 

Urologia 2012 79 (1):44-48 . 
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2 

 
TRALONGO P, TOMASELLO G, SINAGRA E, DAMIANI P, LEONE A, PALUMBO VD, 

GIAMMANCO M, DI MAJO D, DAMIANI F, ABRUZZO A, BRUNO A, CASSATA G, CICERO L, 

NOTO M, TOMASELLO R, LO MONTE AI. 

“The role of butyric acid as a protective agent against infiammatori bowel disease”. 

Euromediterranean Biomedical Journal, 2014;9(4):24-35. 

 
3 GIOVANNI TOMASELLO, ENRICO VINCENZO BONAFEDE, VINCENZO DAVIDE PALUMBO, 

GIUSEPPE DAMIANO, ANTONIO BRUNO, EMANUELE SINAGRA, SILVIA FICARELLA, 

SALVATORE DE LUCA, MARCELLO NOTO, ANTONIO CIULLA, GIOVANNI DI CARLO, 

ATTILIO IGNAZIO LO MONTE. 

 
“The Nuck ‘s cyst: a disease easily confused for inguinal hernia. A case report”. 

 Acta Medica Mediterranea, 2014;30:645-646. 

 
 

4 EMAUELE SINAGRA, GIOVANNI TOMASELLO, DARIO RAIMONDO, FRANCESCA ROSSI, 

TIZIANA FACELLA, FRANCESCO CAPPELLO, PROVVIDENZA DAMIANI, ALIDA ABRUZZO, 

ANTONIO BRUNO, VINCENZO DAVIDE PALUMBO, LORETTA COSENTINO, MARIO 

COTTONE, VALERIA CRISCUOLI, MARCELLO NOTO, ATTILIO IGNAZIO LO MONTE. 

“Nutrition, malnutrition and dietary interventions in inflammatory bowel disease”. 

Progress in Nutrition 2014;16;2:79-89. 

 
5 

 
GIOVANNI TOMASELLO, VINCENZO DAVIDE PALUMBO, ANGELO MICELI, EMANUELE 

SINAGRA, ANTONIO BRUNO, ALIDA ABRUZZO, FRANCESCO CAPPELLO, ANGELO MARIA 

PATTI, ROSARIA MARIA GIGLIO, PROVVIDENZA DAMIANI, RICCARDO TOMASELLO, 

MARCELLO NOTO, VINCENZA MARIA ARCULEO, MAURIZIO FILIPPO ACCARDO, ATTILIO 

IGNAZIO LO MONTE. 

“Probiotics and conventional terapy: new fronter in therapeutic approach in articular 

manifestations of IBD”. 

Progress in Nutrition 2014;16(3):176-187. 

 
6 

 
VINCENZO DAVIDE PALUMBO, ANTONIO BRUNO, GIOVANNI TOMASELLO, GIUSEPPE 

DAMIANO, EMANUELE SINAGRA, MARCELLO NOTO, ENZA MARIA ARCULEO, ATTILIO 

IGNAZIO LO MONTE. 

“Superior mesenteric vein thrombosis and cytomegalovirus: a diagnostic dilemma. A 

case report and review of the literature”. 

Euromediterranean Biomedical Journal 2014;9(8):56-61. 
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7 

 
GIOVANNI TOMASELLO, PIETRO TRALONGO, ANGELO LEONE, FRANCESCO AMOROSO, 

PROVVIDENZA DAMIANI, EMANUELE SINAGRA, MARCELLO NOTO, ARCULEO VINCENZA 

MARIA, LO MONTE ATTILIO, ROSALYN JURJUS ZEIN, WILLIAM SAAD, AND ABDO JURJUS. 

“Dysmicrobism, IBD and Thyroiditis: Analysis of the Literature”. 

Journal of Biological Regulators & Homeostatic Agents 2015;APR-JUN;29(2):265-72. 

 
8 

 
ARCULEO VINCENZA MARIA*, NOTO MARCELLO*, GUARNERI FRANCESCA, SINAGRA 

EMANUELE, PALUMBO VINCENZO DAVIDE, DAMIANI PROVVIDENZA, LO MONTE ATTILIO 

IGNAZIO, ABRUZZO ALIDA, AND TOMASELLO GIOVANNI*. 

* Arculeo Vincenza Maria, Marcello Noto and Giovanni Tomasello the first authorship “Inflammatory 

Bowel Disease (IBD) in pregnancy: analysis of the possible effects of the disease on the 

fetus and the newborn and therapeutic approaches.” 

Progress in Nutrition 2015;17(4):267-273. 
 
 

 

9 GIOVANNI TOMASELLO, ALIDA ABRUZZO, EMANUELE SINAGRA, PROVVIDENZA DAMIANI, 

FRANCESCO DAMIANI; GIOVANNA TRAINA, CLAUDIA CAMPANELLA, FRANCESCA RAPPA, 

ANTONELLA MARINO GAMMAZZA, MARCELLO NOTO, VINCENZO DAVIDE PALUMBO, 

GIUSEPPE DAMIANO, ATTILIO IGNAZIO LO MONTE. 

"NUTRITION IN IBD PATIENT’S. What are the prospects?” 

Progress in Nutrition 2015;17(2):79-86 

 
10 

 
GIOVANNI TOMASELLO, EMANUELE SINAGRA, DARIO RAIMONDO, VINCENZO DAVIDE 

PALUMBO, ROBERTO PULEIO, MARIO COTTONE, PROVVIDENZA DAMIANI, GIOVANNA 

TRAINA, ALIDA ABRUZZO, FRANCESCO DAMIANI, SALVATORE BUSCEMI, 

MARCELLO NOTO, ATTILIO IGNAZIO LO MONTE. 

“Validation of a modified model of TNBS-induced colitis in rats. How to induce a chemical 

colitis in rats.“ 

Acta Biomed 2015; Vol. 86, N. 1: 92-96. 

 
11 

 
GIOVANNI TOMASELLO, GIUSEPPE MARGIOTTA, MARCELLO NOTO, EMANUELE 

SINAGRA, MAURIZIO FILIPPO ACCARDO, PROVVIDENZA DAMIANI, VINCENZA MARIA 

ARCULEO, FRANCESCA GUARNERI, ANTONINO SANFILIPPO, GIOVANNI GRASSO. 

"Benefical effect of probiotics administration in inflammatory bowel disease and related- 

spondyloarthropaty: A prospective study. 

Medical Science Technology 2015;56:100-103. 
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GRASSO GIOVANNI, TOMASELLO GIOVANNI, NOTO MARCELLO, ALAFACI CONCETTA, 

CAPPELLO FRANCESCO. 

“Erythropoietin for the treatment of subarachnoid hemorrhage: A feasible ingredient for 

a successful medical recipe” 

Molecular Medicine 2015; 21(1): 979–987 

 
13 

 

 
ROSARIA VINCENZA GIGLIO, ANGELO MARIA PATTI, DRAGANA NIKOLIC, GIUSEPPA 

CASTELLINO, MARCELLO NOTO, ALESSANDRO PARRINO, GIUSEPPE MONTALTO, 

MANFREDI RIZZO. 

“The extra-glycemic effects of liraglutide: focus on cardiometabolic markers“ 

Giornale Italiano di Cardiologia 2016;17(4):253-258 

 
 

14 NOTO MARCELLO, ARCULEO VINCENZA MARIA, TOMASELLO GIOVANNI, CANGIALOSI 

MADDALENA, CANGIALOSI ANTONIO, BOLOGNA NUNZIA, VACCARO VINCENZA, GRASSO 

GIOVANNI. 

“The experience of aneurysmal subarachnoid hemorrhage-affected patients 6 months 

later their discharge: An observational study“ 

American Journal of Advances in Nursing Research 2016 (Minor revision) 

 
15 

 
CHERIAN I.. BERTRAND A., TORREGROSSA F., NOTO M., GRASSO G. 

“Invited article: Cisternostomy – introducing the concept of “csf shift edema“. 

Trauma Montly 2016 submitted 

 
16 

 
ANGELO MARIA PATTI, PETER P TOTH, ROSARIA VINCENZA GIGLIO, MACIEJ BANACH, 

MARCELLO NOTO, DRAGANA NIKOLIC, GIUSEPPE MONTALTO, MANFREDI RIZZO 

“Nutraceuticals as an Important Part of Combination Therapy in Dyslipidaemia“ 

Current Pharmaceutical Design - Volume 23, Number 17, May 2017, pp. 2496-2503(8) 

 
17 

 
DOMENICA MATRANGA, VINCENZA MARIA ARCULEO, GREGORIO SERRA, CRISTINA 

LUMIA, ANTONIO SPERA, ALESSIA PIVETTI, ROSSELLA GUARNERI, MARCELLO NOTO, 

MARIA FRANCESCA GUARNERI 

“Validation of a questionnaire to assess knowledge about HPV vaccination in a sample of 

women living in Palermo (Southern- Italy)“ 

Women's Health Issues - 2018 IN PRESS 

http://benthamscience.com/journal/index.php?journalID=cpd
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DOMENICA MATRANGA, CRISTINA LUMIA, ROSSELLA GUARNERI, VINCENZA MARIA 

ARCULEO, MARCELLO NOTO, ALESSIA PIVETTI, GREGORIO SERRA, FRANCESCA 

GUARNERI, ANTONIO SPERA 

“The vaccination & HPV knowledge (think) questionnaire: a realiability and validity study 

on a sample of women living in Sicily (Southern- Italy)“ 

Peer Journal - 7:e6254 http://doi.org/10.7717/peerj.6254 
 
 
 
 
 
 

 

EVENTI FORMATIVI E DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

 
• Qualifica conseguita 

Attestato di partecipazione ai convegni/corsi di aggiornamento: 

 

 ”L’ Infermiere e la medicina non convenzionale 17.01.1998”;

 

 ”Assistenza al paziente portatore di stomia” 17.05.2000

 

 ”Fuori dall’ ospedale una comunità possibile” 03.12.1999;
 

 “L’ assistenza psichiatrica dopo l’ ospedale” 30.11.1999;

 

 ”La psicoterapia istituzionale” 02.12.1999;

 

 ”La giornata di accoglimento” 01.10.1999;

 

 ”Le malattie muscolari” 20.06.2000;

 

 ”Valutazione clinico-strumentale dei disturbi del sonno” 13.06.2000;

 

 ”Nuove prospettive nella gestione del paziente con sclerosi multipla” 26.06.2000;

 

 ”Incontro di Pediatria preventiva e sociale” 26.04.2002;

 

 ”Giornate nissene di Pediatria” 04/05.05.2002;

 

 ”Il corso di Fisiopatologia neonatale: …oltre la ventilazione mecc.” 08/09.02.2002

 

 ”Nuova-mente al lavoro” - La persona Down verso l’autonom. e l’inserim. Lav.” 

09.05.2002;”VI Convegno Naz. per l’aggior. e la form. Perm. inferm. Neonatale 

9/10/11.10.2002;”Il neon. ed il bambino in osped: aspetti di interesse medico 

infermieristico” 17.05.2003.

 Corso teorico-pratico di rianimazione neonatale per esecutori 30-06/01-05-2003;

 

 Corso di aggiornamento dal 04/09/2003 al 06/09/2003 “ Gestione clinica del feto, del neonato 

e del bambino con patologia insorta nel periodo perinatale;

 

 Corso di aggiornamento dal 25/09/2003 al 27/09/2003 “ Il sistema informativo: la 

documentazione infermieristica “;

 

 Corso di aggiornamento dal 20/10/2003 al 24/10/2003 “ La gestione del rischio 

biologico in attuazione della legge 626/94 “;

 

 Corso di aggiornamento il 03/11/2003 “ Accoglienza in terapia intensiva neonatale e care 

del neonato pretermine";

http://doi.org/10.7717/peerj.6254
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 Corso di aggiornamento 04/11/2003 “Principi e criteri di nutrizione enterale e parenterale del neonato 

critico”. 

 

 Corso di aggiornamento il 24/11/2003 “ Profilassi e terapia delle infezioni in terapia 

intensiva neonatale”.

 

 Corso di aggiornamento il 25/11/2003 “ Tecniche di gestione management del neonato in 

ventilazione assistita”

 

 Corso di aggiornamento dal 11/11/2004 al 13/11/2004“ La gestione del soccorso dalla chiamata 

al D.E.A. – ruolo e responsabilità dell’Infermiere”.



 Corso di aggiornamento il 21/12/2004 – Corso di aggiornamento il 21/12/2004 – evento 

formativo n. 3592-29864 “La gestione del paziente con protesi ortopediche”, ed. 1, presso 

A.O.U.P. di Palermo con tot. 5 (cinque) crediti formativi ECM per l’anno 2004; 
 

 Corso di formazione aziendale “Obiettivi e organizzazione dell’azienda sanitaria” 2005. 
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ha partecipato nel 2006 alle seguenti attività formative di tipo FAD: 
ANZIANI: 

 N. identificativo dell'evento: S301083; Gestione del sonno nell'anziano; superato il 

04-11-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: v) aggiornamento delle procedure e attività professionali per le professioni sanitarie 

non mediche. Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire l'insonnia in un 

anziano in casa di riposo. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301062; Gestione della stitichezza; superato il 09-07- 2006; 

1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: f) 

formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi 

diagnostico-terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire con 
metodi farmacologici e dietetici la stitichezza nell'anziano. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301084; Gestione della stitichezza 2; superato il 17-11- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire con metodi farmacologici e 
dietetici la stitichezza nell'anziano. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301057; Idratazione in caso di febbre; superato il 06- 07- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare se un paziente è disidratato e 
conoscere i metodi per mantenere un'adeguata idratazione. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301058; Idratazione in caso di demenza senile; 

superato il 09-07-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee 

guida e dei percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare se un paziente è disidratato e 
conoscere i metodi per mantenere un'adeguata idratazione. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301064; Igiene orale dell'anziano; superato il 06-07- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: v) aggiornamento delle procedure e attività professionali per le professioni sanitarie 

non mediche. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di prevenire e trattare le malattie e i 
problemi del cavo orale dell'anziano. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301068; Prevenzione delle cadute; superato il 22-07- 

2006; 2 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

c) sistemi di valutazione, verifica e miglioramento degli interventi preventivi diagnostici, clinici e 

terapeutici e di misurazione dell'efficacia, compresi i sistemi di valutazione verifica e 

miglioramento dell'efficienza e appropriatezza delle prestazioni nei livelli di assistenza. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare se un paziente è a rischio di 
caduta e di pianificare l'assistenza in modo da ridurre il rischio di cadute. 
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• Qualifica conseguita   N. identificativo dell'evento: S301086; Prevenzione delle cadute 2; superato il 08-12- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: c) sistemi di valutazione, verifica e miglioramento degli interventi preventivi 

diagnostici, clinici e terapeutici e di misurazione dell'efficacia, compresi i sistemi di 

valutazione verifica e miglioramento dell'efficienza e appropriatezza delle prestazioni nei livelli 

di assistenza. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare se un paziente è a rischio di 
caduta e di pianificare l'assistenza in modo da ridurre il rischio di cadute. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301059; Uso della contenzione in casa di riposo; 

superato il 06-07-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 1 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: b) etica e deontologia degli interventi assistenziali e socio 

assistenziali con riferimento all'umanizzazione delle cure, alla tutela del segreto 

professionale ed alla privacy. 

Obiettivo specifico: Conoscere gli effetti negativi dell'uso della contenzione 
fisica e i metodi alternativi alla contenzione. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301060; Uso della contenzione in ospedale; superato il 

06-07-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 1 obiettivi formativi di 

interesse nazionale 2002/2006: b) etica e deontologia degli interventi assistenziali e socio 

assistenziali con riferimento all'umanizzazione delle cure, alla tutela del segreto professionale 

ed alla privacy. 

Obiettivo specifico: Conoscere gli effetti negativi dell'uso della contenzione 
fisica e i metodi alternativi alla contenzione. 

 

ASSISTENZA: 

 N. identificativo dell'evento: S301069; Disfagia; superato il 27-07-2006; 1 credito; 

Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di mantenere l'idratazione e la nutrizione in 
soggetti con disfagia neurogena. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301081; Gestione del catetere vescicale ; superato il 

20-10-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i soggetti con catetere vescicale 
a breve permanenza. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301087; Prevenzione delle lesioni da decubito 2; 

superato il 08-12-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti a rischio di lesioni da 
decubito. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301070; Prevenzione delle lesioni da decubito; 

superato il 04-08-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti a rischio di lesioni da 
decubito. 
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• Qualifica conseguita  

 N. identificativo dell'evento: S301078; Trattamento delle lesioni da decubito; 

superato il 06-10-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006:

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con lesioni da decubito. 
 

 

 N. identificativo dell'evento: S301082; Trattamento delle lesioni da decubito 2; 

superato il 04-11-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi

formativi di interesse nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con lesioni da decubito. 
 

 
BAMBINI: 

 N. identificativo dell'evento: S301074; Coliche del lattante; superato il 02-09-2006; 1 
credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006:

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire con interventi farmacologici e 
non le coliche nel lattante. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301055; Gestione del bambino con febbre ; superato il 07-

07-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006:

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire con interventi farmacologici e 
non la febbre nei bambini. 

 

 

MALATTIE CRONICHE: 

 N. identificativo dell'evento: S301075; Prevenzione del piede diabetico; superato il 

07-09-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006:

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con piede diabetico e di 
istruire i pazienti diabetici alla prevenzione. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301061; Trattamento del piede diabetico; superato il 

09-07-2006; 2 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006:

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con piede diabetico e di 
istruire i pazienti diabetici alla prevenzione. 

 

ORGANIZZAZIONE: 

 N. identificativo dell'evento: S301076; Dimissioni ospedaliere; superato il 17-09- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006:

v) aggiornamento delle procedure ed attività professionali. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire le dimissioni di un paziente. 
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• Qualifica conseguita PERIODO POST OPERATORIO: 

 N. identificativo dell'evento: S301054; Detersione della ferita; superato il 07-07-2006; 1 

credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

v) aggiornamento delle procedure ed attività professionali per le professioni sanitarie non 

mediche. Obiettivo specifico: Conoscere le procedure più efficaci per la 
detersione delle ferite. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301080; Dolore post operatorio; superato il 17-10- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con dolore acuto nel 
periodo post operatorio. 

 
 

 N. identificativo dell'evento: S301085; Dolore post operatorio 2; superato il 17-11- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con dolore acuto nel 
periodo post operatorio. 

 
 

 N. identificativo dell'evento: S301091; Dolore post operatorio 3; superato il 21-12- 

2006; 2 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con dolore acuto nel 
periodo post operatorio. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301079; Il delirio nell'anziano; superato il 06-10-2006; 2 
crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di assistere i pazienti con delirio. 
 
 

 
PERIODO PRE OPERATORIO: 

 N. identificativo dell'evento: S301072; Digiuno pre-operatorio; superato il 20-08- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di provvedere alla corretta alimentazione 
del paziente prima dell'intervento chirurgico. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301053; Tricotomia; superato il 07-07-2006; 1 credito; 

Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: f) formazione 

finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico- 

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare quando eseguire la 

tricotomia e con quale procedura per prevenire le infezioni della ferita 
chirurgica. 
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• Qualifica conseguita  N. identificativo dell'evento: S301056; Uso delle calze a compressione graduata; 

superato il 09-07-2006; 2 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi 

diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare l’utilità delle calze a 
compressione graduata per la prevenzione della tromboembolia venosa post 
operatoria. 

 

 N. identificativo dell'evento: S301088; Uso delle calze a compressione graduata 2; 

superato il 08-12-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee 

guida e dei percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare l’utilità delle calze a 
compressione graduata per la prevenzione della trombo embolia venosa post 
operatoria. 

PREVENZIONE. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301077; Strategie per smettere di fumare; superato il 27- 

09-2006; 2 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: 

c) sistemi di valutazione, verifica e miglioramento degli interventi preventivi diagnostici, clinici e 

terapeutici e di misurazione dell'efficacia, compresi i sistemi di valutazione verifica e 

miglioramento dell'efficienza e appropriatezza delle prestazioni nei livelli di assistenza. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di assistere e consigliare il programma 
più efficace per smettere di fumare 

 
 

 
SALUTE DELLA DONNA: 

 N. identificativo dell'evento: S301067; Igiene del capezzolo durante l'allattamento; 

superato il 14-07-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee 

guida e dei percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di prevenire e trattare il dolore e le lesioni 
del capezzolo durante l'allattamento. 

 

 

 

TERAPIA: 

 N. identificativo dell'evento: S301063; Scompenso cardiaco; superato il 06-07-2006; 

1 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi 

diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con scompenso 
cardiaco. 

 

 

 N. identificativo dell'evento: S301073; Scompenso cardiaco 2; superato il 24-08- 

2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti con scompenso 
cardiaco. 
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TERAPIA DEL DOLORE: 

 N. identificativo dell'evento: S301065; Dolore di spalla nel soggetto emiplegico; 

superato il 09-07-2006; 1 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. 

Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i pazienti emiplegici con dolore di 
spalla. 

 

 

 

TERAPIA INTENSIVA: 

 N. identificativo dell'evento: S301071; Cura degli occhi; superato il 10-08-2006; 1 
credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 2002/2006: 

f) formazione finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei 

percorsi diagnostico-terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di mettere in 
pratica i metodi più efficaci per la cura degli occhi nei pazienti in terapia 
intensiva. 

Vengono pertanto assegnati 45 crediti. 
 

 

 Evento formativo n. 2975-246092 tenutosi a Palermo il 16-09-2006 da titolo 

“Prevenzione, rilevamento e gestione delle tossicità ematologiche nei pazienti 

neoplastici” conseguendo tot. 7 (sette) Crediti formativi E.C.M. 

 

 

 Progetto Formativo Aziendale n. 3592-41789, ed. 7, tenutosi a Palermo ed 

organizzato dall’A.O.U. Policlinico di Palermo in data 27 e 28 dicembre 2006 

denominato “Lavorare in Team - livello base” conseguendo tot. 9 (nove) Crediti 

formativi E.C.M. 
 

 

 Progetto Formativo Aziendale n. 3592-44503, ed. 4, tenutosi a Palermo ed organizzato 

dall’A.O.U. Policlinico di Palermo dal 08 al 12 ottobre 2007 denominato “Il ruolo della 

Direzione Infermieristica nella gestione del Management Infermieristico: dal Modello 

Organizzativo Assistenziale Integrato all’attuazione del Processo di Nursing” conseguendo 

tot. 29 (ventinove) Crediti formativi E.C.M. 

 

 

 Corso di aggiornamento “La terapia di supporto e gestione della tossicità da 

chemioterapia” 27/28.06.2007 Aula Nicolosi Policlinico Universitario Palermo. 

 

 

 XV Congresso Nazionale IPASVI – evento formativo N. 4789-9004512 – tenutosi a Firenze 

dal 26/02/2009 al 28/02/2009 denominato “Infermiere: Valori, Innovazione e Progettualità 

per l’assistenza alla persona” conseguendo n. 12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M. 

per l’anno 2009; 
 

 

 Evento formativo n. 12846-9014465 tenutosi a Palermo dal 21/05/2009 al 23/05/2009 

denominato “Infermieri: Valori, Responsabilità ed Integrazione Socio Sanitaria“ 

conseguendo n. 12 (dodici) Crediti Formativi E.C.M. per l’anno 2009; 

 

 

 3° Corso di Interventistica Vascolare del 13/14 novembre 2009 – Palermo; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE, DALL’IPASVI 

E DALLA FNMOCEO - CODICE ECM 13839 DAL TITOLO “L’AUDIT CLINICO” IN DATA 30-03- 

2012 CON TOT. 12 (DODICI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2012; 
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 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE, DALL’IPASVI 

E DALLA FNMOCEO - CODICE ECM 22943 DAL TITOLO “IL GOVERNO CLINICO – LA 
SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI OPERATORI” IN DATA 31-03-2012 CON TOT. 15 
(QUINDICI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2012;  

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DAL PROVIDER PREX S.P.A. CON 

ACCREDITAMENTO MINISTERIALE N. 75 - CODICE ECM N. 75-29160, ED. 1 DENOMINATO “LA 

RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE DELL’INFERMIERE” CONSEGUITO IN DATA 03- 04- 2012 

CON UN TOT. DI 9 (NOVE) CREDITI FORMATIVI ECM. PER L’ANNO 2012; 
 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DAL PROVIDER PREX S.P.A. CON 

ACCREDITAMENTO MINISTERIALE N. 75 - CODICE ECM N. 75-22064, ED. 1 DENOMINATO “IL 

RAPPORTO INFERMIERE E OSS: RESPONSABILITA’ E COMPETENZE DELLE DUE 
CATEGORIE PROFESSIONALI” CONSEGUITO IN DATA 04-04-2012 CON UN TOT. DI 9 
(NOVE) CREDITI FORMATIVI ECM. PER L’ANNO 2012;  

 

 

 FORUM MEDITERRANEO IN SANITA’ 2012 EVENTO FORMATIVO N. , TENUTOSI A 

PALERMO IL 6/7/8 GIUGNO 2012 PRESSO IL TEATRO POLITEAMA DENOMINATO: 

SOSTENIBILITA’ E DIRITTO ALLA TUTELA DELLA SALUTE SICUREZZA – EQUITA’ – 

APPROPRIATEZZA, CONSEGUENDO n. 12 (DODICI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER 
L’ANNO 2012; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO N. 520 EDIZIONE N. 2 – “ASPETTI DI UMANIZZAZIONE” - AVENTE 

COME OBIETTIVO DIDATTICO/FORMATIVO GENERALE: “PERCORSI CLINICO- 

ASSISTENZIALI/DIAGNOSTICI/RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA, PROFILI DI CURA” 
ORGANIZZATO DAL PROVIDER AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO 

“PAOLO GIACCONE” DI PALERMO, CON D.D.G. 02367/12, ACCREDITAMENTO N. 52 – 

TENUTOSI A PALERMO IL 13/06/2013, CONSEGUENDO UN TOT. DI N. 5,8 
(CINQUEVIRGOLAOTTO) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2013.  

 

 

 EVENTO FORMATIVO N. 520 EDIZIONE N. 2 – “ASPETTI DI UMANIZZAZIONE” - AVENTE 

COME OBIETTIVO DIDATTICO/FORMATIVO GENERALE: “PERCORSI CLINICO- 

ASSISTENZIALI/DIAGNOSTICI/RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA, PROFILI DI CURA” 
ORGANIZZATO DAL PROVIDER AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO 

“PAOLO GIACCONE” DI PALERMO, CON D.D.G. 02367/12, ACCREDITAMENTO N. 52 – 

TENUTOSI A PALERMO IL 13/06/2013, CONSEGUENDO UN TOT. DI N. 5,8 CREDITI 
FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2013. 

 

 

 GIORNATA DI LAVORI: “ACCOGLIERE CURARE ORIENTARE. IL RUOLO DEI PRONTO 

SOCCORSO E IL LAVORO DI RETE: IL PERCORSO FORMATIVO E LA PROCEDURA 

UNIFICATA”, ORGANIZZATO DALL’A.O.U.P. DI PALERMO, DALL’ARNAS CIVICO DI 

PALERMO, DALL’ASP DI PALERMO E DAL DIPARTIMENTO DELLE PARI OPPORTUNITA’ 

DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI, SVOLTASI PRESSO L’A.O.U. 

POLICLINICO “PAOLO GIACCONE” DI PALERMO IN DATA 13/12/2013; 

 

 

 VI CONVEGNO “ATTUALITA’ CLINICHE IN EPATOLOGIA” – ORGANIZZATO DALLA 

SOCIETA’ MAYA IDEE SUD S.R.L. PROVIDER NAZIONALE NR. ID 449 – TENUTOSI A 

PALERMO IN DATA 05-04-2014; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD - CODICE PROVIDER 2603 - ORGANIZZATO DAL MINISTERO 

DELLA SALUTE, DALL’IPASVI E DALLA FNMOCEO - CODICE ECM 66270 DAL TITOLO “IL 
GOVERNO CLINICO – INNOVAZIONI, MONITORAGGIO PERFORMANCE CLINICHE” IN 

DATA 09-04-2014 CON TOT. 20 (VENTI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2014; 

http://learn.fadinmed.it/course/view.php?id=11
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 EVENTO FORMATIVO FAD - CODICE PROVIDER 2603 - ORGANIZZATO DAL MINISTERO 

DELLA SALUTE, DALL’IPASVI E DALLA FNMOCEO - CODICE ECM 69597 DAL TITOLO “IL 

PROGRAMMA NAZIONALE ESITI: SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DI AUDIT CLINICO ED 

ORGANIZZATIVO” IN DATA 10-04-2014 CON TOT. 12 (DODICI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. 
PER L’ANNO 2014; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD - CODICE PROVIDER 2603 - ORGANIZZATO DAL MINISTERO 

DELLA SALUTE, DALL’IPASVI E DALLA FNMOCEO - CODICE ECM 2603 -79138 DAL 

TITOLO “APPROPRIATEZZA DELLE CURE” IN DATA 11-04-2014 CON TOT. 15 (QUINDICI) 
CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2014; 

 

 

 CONVEGNO “LA LABIOPALATOSCHISI AL SUD TRA MITO E REALTA’” – EVENTO 

FORMATIVO N. 95210 - ORGANIZZATO DAL PROVIDER: CENTRO CORSI EDIZIONI 

MARTINA SRL - CODICE PROVIDER 1425 – TENUTOSI A PALERMO PRESSO L’AULA 

DELLA CLINICA OSTETRICA DELL’A.O.U. POLICLINICO “PAOLO GIACCONE” DI PALERMO 

IN DATA 09-05-2014 CON TOT. 7 (SETTE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2014; 
 

 

 WORKSHOP – “SICILIA: BEST PRACTICES IN SANITA’ – EVENTO FORMATIVO N. 0000 – 

ORGANIZZATO DAL PROVIDER CFSS (CENTRO FORMAZIONE SANITARIA SICILIA) – ID N. 702 

– TENUTOSI A PALERMO PRESSO L’AULA “M. ASCOLI” DELL’ A.O.U. POLICLINICO 

“PAOLO GIACCONE” DI PALERMO IN DATA 11-09-2014 CON TOTALE 5,3 
(CINQUEVIRGOLATRE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2014;  

 

 

 SEMINARIO PROVINCIALE – “PAROLE IN GREMBO. LA VITA TI ASCOLTA” - PO-PSN – 

LINEA PROGETTUALE 7, AZIONE 7.4 – EVENTO FORMATIVO ORGANIZZATIVO DALL’ 

ASSOCIAZIONE OSTETRICI GINECOLOGI OSPEDALIERI ITALIANI (AOGOI) REGIONE 

SICILIA – TENUTOSI A PALERMO C/O L’AULA M. ASCOLI DELL’ A.O.U. POLICLINICO 

“PAOLO GIACCONE” DI PALERMO IN DATA 18-09-2014; 

 

 

 CONGRESSO – “ATTUALITA’ E PROSPETTIVE IN ONCOEMATOLOGIA” - XII EDIZIONE 

EVENTO FORMATIVO ORGANIZZATO DAL PROVIDER BIBA CONGRESSI – TENUTOSI A 

PALERMO PRESSO VILLA MAGNISI (ORDINE DEI MEDICI) IN DATA 22 E 23-09-2014 CON 

TOTALE 12 (DODICI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2014; 
 

 

 SEMINARIO – “IL TRATTAMENTO DELLE FERITE CRONICHE” - EVENTO FORMATIVO N. 

100297 – ORGANIZZATO DAL PROVIDER CENTRO CONGRESSI INTERNAZIONALE SRL - ID 

PROVIDER 3926 – TENUTOSI A PALERMO IN DATA 10-10-2014 PRESSO HOTEL NH 

PALERMO; 

 

 

 CORSO DI FORMAZIONE AZIENDALE AOUP DI PALERMO – “LA FORMAZIONE SPECIFICA 

PER I LAVORATORI DELL’AOUP IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI 
LAVORO” - EDIZ. N. 20 – TENUTOSI PRESSO L’AOUP “PAOLO GIACCONE” DI PALERMO, 

NELLE DATE DEL 13-20-27 OTTOBRE 2014; 

 

 

 CORSO DI FORMAZIONE AZIENDALE AOUP DI PALERMO – “LE GESTIONE DEL 
PERSONALE: DALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE ALLA GESTIONE DELLA FLESSIBILITA’” 

- TENUTOSI PRESSO L’AOUP “PAOLO GIACCONE” DI PALERMO, NELLE DATE DEL 24-25 

OTTOBRE 2014 CON ACCREDITAMENTO ECM – CON TOTALE 16,6 (SEDICIVIRGOLASEI) 
CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2014; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD - PROVIDER OSPEDALE PEDIATRICO BAMBINO GESU’ 

I.R.C.C.S. - CODICE ECM 784/106282 DAL TITOLO “APPROCCIO ALLE MALATTIE RARE” IN 

DATA 12-11-2014 CON TOT. 23 (VENTITRE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 
2014; 
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 GIORNATA DELLA TRASPARENZA – RIFLESSIONI SUI TEMI DELLA TRASPARENZA E 
DELL’ETICA TENUTOSI IN DATA 26-02.2015 PRESSO L’AULA MAGNA M. ASCOLI DELL’ 

A.O.U. POLICLINICO “P. GIACCONE” DI PALERMO; 

 

 

 CONVEGNO “LABIOPALATOSCHISI LA PERFEZIONE IMPERFETTA” – EVENTO 

FORMATIVO N. 123297 ED. 1 - ORGANIZZATO DAL PROVIDER: CENTRO CORSI EDIZIONI 

MARTINA SRL - CODICE PROVIDER 1422 – TENUTOSI A PALERMO PRESSO L’AULA 

DELLA CLINICA OSTETRICA DELL’A.O.U. POLICLINICO “PAOLO GIACCONE” DI PALERMO 

IN DATA 08-05-2015 CON TOT. 8 (OTTO) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2015; 
 

 

 CONVEGNO “IL DOLORE E I SUOI MOLTEPLICI ASPETTI – 3° INCONTRO IL DOLORE NEL 

PAZIENTE ONCOLOGICO” – EVENTO FORMATIVO N. 125436 ED. 1 - ORGANIZZATO DAL 

PROVIDER: AIDM 558 - CODICE PROVIDER 92711– TENUTOSI A PALERMO PRESSO 

VILLA RISO SEDE DIDATTICA, ORDINE DEI MEDICI ED ODONTOIATRI DI PALERMO IN 

DATA 17-06-2015; 

 

 

 WORKSHOP – “IL DOLORE – NELLA PATOLOGIA ED OLTRE” – ID EVENTO FORMATIVO N. 

2007 – 135475 – ORGANIZZATO DAL PROVIDER QIBLI’ EVENTI – TENUTOSI A PALERMO 

PRESSO L’AULA “MAGNA” ISTITUTO DI IGIENE” DELL’ A.O.U. POLICLINICO “PAOLO 

GIACCONE” DI PALERMO IN DATA 29-09-2015 CON TOTALE 6 (SEI) CREDITI FORMATIVI 

E.C.M. PER L’ANNO 2015; 
 

 

 CONVEGNO – “LA RICERCA INFERMIERISTICA:ISTRUZIONI PER L’USO” – ORGANIZZATO 

DA CENTRO STUDI AURORA ONLUS – TENUTOSI A PALERMO PRESSO COLLEGIO 

IPASVI DI PALERMO IN VIA MANIN N. 7 - IN DATA 05-10-2015 CON TOTALE 5,8 
(CINQUEVIRGOLAOTTO) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2015;  

 

 

 CONVEGNO – “UPDATE E PRATICA CLINICA NEI DISTURBI D’ANSIA, DELL’UMORE E DEL 

DOLORE NEUROPATICO” – ORGANIZZATO DAL PROVIDER MAYA IDEE SUD SRL... – 

TENUTOSI A PALERMO PRESSO L’ORDINE DEI MEDICI DI PALERMO - IN DATA 29-10- 
2015. 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 149096 DAL TITOLO “LA 

GESTIONE DELL'INCONTINENZA URINARIA E FECALE” IN DATA 28-07-2016 CON TOT. 5 
(CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2016;  

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 149097 DAL TITOLO “GESTIONE 

DELLA MOBILIZZAZIONE DEL PAZIENTE IN OSPEDALE: PROBLEMI E SOLUZIONI 

PRATICHE” IN DATA 29-07-2016 CON TOT. 5 (CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER 

L’ANNO 2016; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DA CONTATTO & ARCHIMEDA EDITOR – 

PROVIDER STANDARD CONTATTO Srl n. 126 VALIDO FINO AL 2017 - EVENTO 

FORMATIVO n. 182688 DAL TITOLO “LA RICERCA CLINICA CONDOTTA IN GOOD 

CLINICAL PRACTICE APPROFONDIMENTI E APPLICAZIONE DELLE NORMATIVE DI 

RIFERIMENTO CORSO BASE – 0.0” IN DATA 17-10-2017 CON TOT. 50 (CINQUANTA) 

CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 183893 DAL TITOLO 

“TRACHEOSTOMIA: GESTIONE DEL PAZIENTE” IN DATA 20-10-2017 CON TOT. 5 
(CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 
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 CONVEGNO – “PRENDERSI CURA NEL CONTESTO GLOBALE” – ORGANIZZATO DA 

CENTRO STUDI AURORA ONLUS – TENUTOSI PRESSO AULA MULTIMEDIALE AORNAS 

CIVICO PALERMO OSPEDALE CIVICO DI PALERMO - IN DATA 24-10-2017 CON TOTALE 6 
(SEI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 205236 DAL TITOLO “LE 

VACCINAZIONI” IN DATA 03-11-2017 CON TOT. 8 (OTTO) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER 
L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DA CONTATTO & ARCHIMEDA EDITOR – 

PROVIDER STANDARD CONTATTO Srl n. 126 VALIDO FINO AL 2017 - EVENTO 

FORMATIVO n. 184493 DAL TITOLO “LA RICERCA CLINICA CONDOTTA IN GOOD 

CLINICAL PRACTICE APPROFONDIMENTI E APPLICAZIONE DELLE NORMATIVE DI 
RIFERIMENTO CORSO BASE – 0.1” IN DATA 10-11-2017 CON TOT. 50 (CINQUANTA) 

CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 184461 – EDIZIONE N. 1 - DAL 

TITOLO “IL PAZIENTE DISFAGICO: VALUTAZIONE E GESTIONE” IN DATA 09-11-2017 CON 

TOT. 5 (CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 183619 – EDIZIONE N. 1 - DAL 

TITOLO “STOMIE INTESTINALI: GESTIONE DEL PAZIENTE” IN DATA 09-11-2017 CON TOT. 5 
(CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 185062 – EDIZIONE N. 1 - DAL 

TITOLO “L'ADERENZA ALLA TERAPIA FARMACOLOGICA: CASI E PROBLEMI” IN DATA 10- 

11-2017 CON TOT. 5 (CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 183717 – EDIZIONE N. 1 - DAL 

TITOLO “LA GASTROSTOMIA ENDOSCOPICA PERCUTANEA: ISTRUZIONI PER L'USO” IN 

DATA 10-11-2017 CON TOT. 5 (CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 CORSO DI AGGIORNAMENTO AZIENDALE “CORSO TEORICO-PRATICO DI BLS-D” 

ORGANIZZATO DAL POLICLINICO “P. GIACCONE” DI PALERMO IN DATA 09/11/2017 CON TOT. 
X (XXX) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2017; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’INFOMEDICA – PROVIDER INFOMEDICA 

SRL ACCREDITAMENTO STANDARD N. 3 - CODICE ECM 218012 – EDIZIONE N. 1 - DAL 

TITOLO “DILEMMAS IN HEPATOLOGY ONLINE” IN DATA 08-11-2018 CON TOT. 16 
(SEDICI) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2018;  

 

 

 CONVEGNO – “L’INNOVAZIONE PER LA PREVENZIONE DEI RISCHI IN OSPEDALE E PER 
LA SICUREZZA DEL PAZIENTE. LE INNOVAZIONI NELL’INDUSTRIA SANITARIA” – 

ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE SCIENTIFICA HCRM – TENUTOSI PRESSO AULA 

DELL’ORDINE DEI MEDICI DI PALERMO - IN DATA 16-11-2018 CON TOTALE 7 (SETTE) 
CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2018; 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DAL FNOPI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 266861 – EDIZIONE N. 1 - DAL 

TITOLO “PREVENIRE, RICONOSCERE E DISINNESCARE L’AGGRESSIVITA’ E LA 

VIOLENZA CONTRO GLI OPERATORI DELLA SALUTE” IN DATA 30-12-2019 

 CON TOT. 39,60 CINQUE) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2019; 
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 CONVEGNO – “ANEMIA SIDEROPENICA” – ORGANIZZATO DA METIS ACCREDITAMENTO 

N. 247 – SOCIETA’ SCIENTIFICA MEDICI - – TENUTOSI IN MODALITA’ FAD – DAL 01-04- 

2019 AL 31/12/2019 E CONSEGUITO IL 23/12/2019 CON TOTALE 16 (SEDICI) CREDITI 
FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2019; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 266856 ED 1 DAL TITOLO 

“L’INFERMIERE E LE CURE PALLIATIVE” IN DATA 30/12/2019 CON TOT. 8 (OTTO) CREDITI 
FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2019; 

 

 

 EVENTO FORMATIVO FAD ORGANIZZATO DALL’IPASVI – PROVIDER ZADING SRL 

ACCREDITAMENTO STANDARD N. 103 - CODICE ECM 267104 ED 1 DAL TITOLO “GLI 

EFFETTI DELLA LEGGE 24/2017 SULLA RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE DEGLI 
INFEMIERI” IN DATA 30/12/2019 CON TOT. 3,90 (TREVIRGOLANOVANTA) CREDITI 

FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2019; 

 

 

 FORMAZIONE AZIENDALE AOU POLICLINICO “PAOLO GIACCONE” DI PALERMO – 

DELIBERA N. 318 DEL 28/03/2019 AOUP - LA RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE 

INFERMIERISTICA ED OSTETRICA E SICUREZZA DELLE CURE: UN PROCESSO DI 

CAMBIAMENTO – AULA ISTITUTO DI PATOLOGIA GENERALE – AOU POLICLINICO DI 

PALERMO – I – II- III- IV – V- VI EDIZIONE 2020 – NELLA QUALITA’ DI DOCENTE - CON 

TOT. 10,4 (DIECIEVIRGOLAQUATTRO) CREDITI FORMATIVI E.C.M. PER L’ANNO 2019; 

 

 

 11/06/2024 – 12/06/2024 – CALTANISSETTA. CEFPAS. “CORSO DI FORMAZIONE IN 
INFEZIONI OSPEDALIERE COMITATI CIO E GO". LINEA DI INVESTIMENTO 
M6-C2-I2.2 B) "SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI, 
DIGITALI E MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL SISTEMA SANITARIO: SUB 
MISURA. 

 
 

 16/07/2024 CORSO DI AGGIORNAMENTO. LA PROTEZIONE DEI DATI IN 
AMBITO SANITARIO: IL NUOVO REGOLAMENTO GENERALE UE SULLA 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI N. 679/2016.AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA POLICLINICO UNIVERSITARIO PAOLO GIACCONE. 

 
 

 08/04/25 – 09/04/25 CONGRESSO OPI - II CONGRESSO INTERNAZIONALE 
DEL MEDITERRANEO – TEATRO POLITEAMA – PALERMO. “LA SFIDA DELLA 
SOSTENIBILITÀ PER UN SISTEMA SANITARIO EQUO ED 
UNIVERSALISTICO”. 

 
 

 14/05/25 – 21/05/25 CORSO DI AGGIORNAMENTO “AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO UNIVERSITARIO PAOLO GIACCONE”. FORMAZIONE SPECIFICA IN 
MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO. 

 
 

 17/09/2025 - PALERMO EVENTO FORMATIVO PER LA GIORNATA MONDIALE 
DELLA SICUREZZA DEL PAZIENTE. “LA SICUREZZA DELLE CURE NEL 
MONDO PEDIATRICO E NEONATALE PATIENT SAFETY FROM THE START!” 

 
 

 03/10/2025 – 04/10/25 - AULA MAURIZIO ASCOLI A.O.U. “POLICLINICO P. 
GIACCONE”. XI CONGRESSO SIF REGIONE SICILIA. FLEBOLINFOLOGIA 
UP-DATE 3.0. LE ESPERIENZE DEL PASSATO INFLUENZANO LE SCELTE 
DEL PRESENTE E MODELLANO IL FUTURO TOT. 13 E.C.MANNO 2025. 

 
 04/12/2025 - AULA MAURIZIO ASCOLI A.O.U. “POLICLINICO P. GIACCONE”. 

STAR TRIALS 2.0 SICILIA. PERCORSI INNOVATIVI NELLE RICERCA CLINICA. 
CREDITI ECM TOT. 7 ANNO 2025. 

 



Pagina 45 - Curriculum vitae di Dott. Magistrale Marcello Noto  

 19/12/2025 - A.O.U. “POLICLINICO P. GIACCONE”. CORSO INFEZIONI 
CORRELATE ALL’ASSISTENZA - ICA SICILIA PNRR moduli "B" e "C" cod. 55-
17.  

 

 13/01/2026 – CEFPAS. “CORSO FAD FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO 

- FSE 2.0. DELLA DURATA DI 14 ORE ONLINE”. 
 

 

  

  

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

 

PRIMA LINGUA Italiano 

• CAPACITÀ DI LETTURA Ottima 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA Ottima 

• CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE Ottima 

 

ALTRE LINGUE Inglese 

Francese 

 

 

• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buona 

• Capacità di espressione orale Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Spiccate doti intuitive; 

Propensione e comprensione del diverso (psico-fisico / socio/culturale); 

Capacità comunicativa; 

Capacità e Flessibilità emotiva, Intelligenza emotiva. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Capacità di Empowerment ; Senso 

dell’organizzazione; Capacità 

decisionale; 

Capacità collaborativa e partecipativa; 

Attività di coordinamento presso la UTIN – IMI per un semestre nell’anno 2003. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Competenze Informatiche: Ottima e completa conoscenza pacchetto Office, dei vecchi e moderni 

sistemi informatici, software e hardware. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
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Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 

PATENTE O PATENTI Automobilistica A - B 

ULTERIORI INFORMAZIONI Inoltre come da D.A. n.1409 del 23 luglio del 2003 sono vincitore di concorso interno per la 

progressione verticale riservata al personale già inquadrato nella categoria “C” per il passaggio alla 

categoria “D” – area socio-sanitaria, indetto dall’ Università degli Studi di Palermo, come previsto dall’ 

art. 57 del CCNL comparto Università, e di conseguenza nella posizione giuridica in categoria DS, 

posizione economica DS5, comparto sanità, con passaggio 

di categoria da Infermiere a Collaboratore Professionale Sanitario Esperto. 
 
 

 

ALLEGATI 
 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, e dell’art. 47 

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 44, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso 

di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 

previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996, e ai sensi ai D. Lgs. 196 del 2003. 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, come modificata dalla L. 183/2011) 

 

 

Partinico, lì 20/01/2026 

 

 

 

Dott. Magistrale Marcello Noto 

 

utente
Evidenziato


