Codice Azienda

Periodo di riferimento

R

Denominazione Azienda Sanitaria

Spese per emolumenti Importi da detrarre dal totale lordo
pese p Oneri ed IRAP Altre voci di spesa La
Fisse Accessorie Somme a rimborso Costi Categorie Protette
TOTALE SPESE Spese per Dall'Ass.to Totale costi Totale d TOTALE
Fondi Fondi Fondi Totale Totale Assegni | Mensa/ | Equo o personale Regleal Rinnovi Inerement/Decr| categorie Protette dZtraerr: SPESE DEL
. (Stip. Tab. - - Particolari . Totale Indennita di | Compensi . | Totale Spese Oneri N g B . 4 | Totale Altre ||| PERSONALEAL [} - nandato c/o| Lavoro per , |Totale Somme N P cn‘wnu rv'SPL‘uo nel periodo di PERSONALE
IUNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL (gg/mm/aaaa): Posizione/Fa . ° .| Risultato/P . R Altro N Spese per . . IRAP oneri ed pernucleo | Buoni |indenniz e LORDO Altro " contrattuali| ~ AI2004 | all'anno 2004al dallaspesa ||| Ap, NETTO
RIA-.) condizioni di PN Fondi esclusivita | Sues 118 Accessorie N riflessi o voci di spesa altre LS.U. arimborso tto dei ri ;| riferimentoal
sce roduttivita i IRAP familiare pasto 70 - . . netto deirinnovi| oo dei rinnovi lorda
lavoro Amministrazio |contrattualizz contrattuali
ni ati contrattuali
(5)=(2)+(3 (9)=(5)+(6)+|(10)=(1)+(9 (13)=(11)+(] (17)=(14)+(1{ [(18)=(10)+(13)+ (22)=(19)+(2 (27)=(22)+(2|| (28)=(18)-
1 2 3 4 6 7 8 11 12 14 15 16 19 20 21 23 24 25 26)=(24)+(25.
(€3] (2) (3 (4) )+(4) (6) (7) (8 (7)+(8) ) (11 (12) 12) (14) (15) (16) 5)+(16) 17 (19) (20) (21) 0)+(21) (23) (24) (25) (26)=(24)+(25) 3)+(26) @7
Dirigenti Medici 291 6.475 2.739] 411 499 3.649| 1.304] 362 5.315 11.789| 2.976 943] 3.919 1 42, 44| 15.752| 40, 40 2.374 0| 2.414] 13.338]
Dirigenti Veterinari 0| 0| 0| 0 0) 0) 0) 0 0 0)
Totale Dirigenza Area IV 291 6.475| 2739 a1 499 3.649| 1.304 362 0| 5.315| 11.789| 2.976 943 3.919 1 42 L 44| 15.752| J 0 40 40 2.374 0 ] [ 2414 13.338]
Dirigenti Sanitari 18| 410] 169 25 31 225 95 320 730| 184 58 243 0| 3 3 975| 4 4 296 0| 300 676
Dirigenti Professionali 2] 47 24 8 33 33 79| 20| 6 26| 0 0 106| 0 0 0| 0 106
Dirigenti Tecnici 1 23, 12 8 21 21 44/ 12| 4 16| 0 0 60| 0 0 0| 0 60|
Dirigenti Amministrativi 5) 87| 62 41 103 103 191 47 15 63| 1 1 254 0 1 0| 1 253
Totale Dirigenza Area III 26| 567 267 34 80, 381 95, 0| L 476 1.044 264 83, 347| L 4 L 4 1.395) L 0 4 4 297 0 L [ 301 1.094|
Personale non dirigente Ruolo Sanitario 573] 6.666 59| 1.270 1.832] 3.161 9 3.170 9.835 2492 787 3.279 31 83 114| 13.229| 72| 72 1.582] 0| 1.654] 11.575)
Personale non dirigente Ruolo Professionale 5) 62 13 19 32| 32| 95| 25 8 33| 1 1 2 129 0 0 0| 0 129
Personale non dirigente Ruolo Tecnico 105 1.019] 233 336 568 568 1.587| 403] 127 530| 8 15| 23| 2141 2 2 44, 0| 46, 2.095
Personale non dirigente Ruolo Amministrativo 69| 724 153 221 373 373 1.098| 283 88| 370 1 10 1 1.480) 0 9 0| 9 1.471
Totale Comparto 752| 8.472 59 1.669 2.407 4.135| 0| 0| 9| 4.144) 12.615| 3.203 1.009 4212 42 110 L 151 16.978] [ 0 74 74 1.635 0 J [J 1.709 15.270)
Personale contrattista (ex Medici condotti) | H " " ” 0‘ " " " 0| 0| H 0” 0| " H " 0| 0| " H ” I'll H H " o| 0 0|
TOTALE PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO | 1.069) 15.513" 3.065" 2.113" 2.986" 8.165| 1.399| 362| 9| 9.935| 25.448 G.M3| 1.038| 8.479 43| 15G| 0| 199 34.126| 0| I'l| 11B| 11B| 4.305| Il| 0| 0| 4.423 29.702|
Personale Dirigente a tempo determinato 58 1.579] 732 110 133, 975 99| 1.074 2,653 720 212 932] 0| 8 9| 3.594 1 1" 551 0| 562 3.032]
Personale non Dirigente a tempo determinato 389 4.637 1.097| 1.582] 2.679] 28 2.707| 7.345 1.927| 588 2.515) 5 57| 62| 9.921 78 78 1.195] 0| 1.273 8.649
Personale ex LSU contrattualizzato 0) 0) 0) 0] 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 447| 6.216" 732" 1.207" 1.716" 3.654| 99| 28| 0| 3.781 9.997| Z.SAB| BOD| 3.448 6| 65| 0| ! 13.516| 0| I'l| 89| 89| 1.745| I'l| 0| 0| 1.834) 11.681
Personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 171 1.915] 0| 0| 1.915| 159 159 0] 2.074| 519 519 0| 519 1.555|
Personale con convenzione 0| 0| 0| 0 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Personale addetto ai LSU 0) 0) 0 0] 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
Altro Restante Personale 3| 81 0| 0| 81 0] 0| 81 81 81 0| 81 0|
' TOTALE RESTANTE PERSONALE 174| 1.996 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 1.996 0 159 159 L 0 0| 0) 2.155) L 600 0 600 0 0 L L 600 1.555)
' TOTALE PERSONALE IN SERVIZIO 1.690) 23.726" 3.796" 3.320" 4.702" 11.819| 1.498| 390| 9| 13.716| 37.442 9.091 2.995 12.085 49| 221 | 0| 270| 49.797| J 600| 107| 807 6.051 0 ] 0| 6.858 42.939|
a De Maria Personale Dirigente Sanitario 241 800 2.270] 341 414 3.024| 1.345| 40 68| 4.476| 5.276 1.426) 397 1.823] 35 35| 7.134 56 56, 3.090 0| 3.146 3.988|
a De Maria Personale Dirigente non Sanitario 21 244 260 77 338 338 582 162 47 209 3 3] 794 14 14] 1.703] 0| 1.717 -923|
a De Maria Personale non Dirigente 446 2.949 998 1.438] 2436 31 2.467| 5.416 1.453] 408, 1.862] 6| 65 k4l 7.349 174 174 2.853 330 330 3.357 3.991
T
'TOTALE INDENNITA' DE MARIA | 708| 3.994" 2.530" 1.41 6" 1.852" 5.196| 1.345| 70| 66| 7.281 | 11.275) 3.041 | 852| 3.893 6| 103 D" 109 15.277| D| 0| 244| 244| 7.B4B| 330| D| 330| 8.220 7.057|
TOTALE COMPLESSIVO | 2.398 27.720" 6.326" 4.136" 6554" 11.616| 2.643| 460| 77| 20.997| 48.716 12.132| 3.847| 15.979 54" 324" D" 378 65.074| D| 600| 451| 1.051| 13.697| 330| 0| 330| 15.078 49.996|
(1) Di cui Personale assunto a T.D. ai sensi dell'art.1 c.542 Legge 208/2015 0] 0] 0 0 0 0 0] 0] 0 0
(2) Di cui Personale a T.D. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(3) Di cui Personale a T.D. utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(4) Di cui Personale a T.1. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(5) Di cui Personale a T.L utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(6) Di cui Assunzioni legate alle esigenze derivanti dall'emergenza COVID-19 (art 2 bis e 2 ter L. 27/2020 + art.2 comma 1-7 L. 77 /2020) 3.276 528| 95| 623 623| 3.900| 1.169] 336 1.505| 4 4 5.409 0] 0| 0] 5.409)
(7) Di cui Infermiere di Famiglia o di Comunita (art.1 c. 5 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0 0] 0] 0] 0| 0| 0|
(8) Di cui Personale ADI " agglunt ivo" (art. 1, c. 4 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(9) Di cui Psicologi e assi i sociali (art.1 c. 7 e 7 bis L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0 0| 0 0 0| 0| 0| 0|
(10) Di cui Personale Centrali Operative (art.1 c. 8 L.77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| = 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(11) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| 0| 0 \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\Y\\\\\\\\\\‘ 0] 0] 0] 0 0] 0]
(12) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ [ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ ALHHHIHIH HIIIIIITIUNHmesy 0| 0| 0 0| 0| 0|
(13) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar] 0 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(14) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ 0| Al A IImmtnm 0| 0| 0 0| 0 0
Note: (7) (8) (9) voci di pertinenza delle ASP
A . Spesa al netto di REMS, Medicina Penitenziaria e
Quadro di allineamento con il modello CE alla stessa data Personale delle note da 6 a 14 44.587
Codice Voce CE
BA2080 Totale Costo del personale 44.585
BA1410 Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 1.396
BA1420 Indennita a personale universitario - area sanitaria 8.206
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria
BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando 81
BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato ALTRI RECUPERI PERSONALE 418
BA1810 Indennita a personale universitario - area non sanitaria 6.116 RIMBORS! INAIL 33
BA1820 Lavoro interinale - area non sanitaria
BA1840 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando
Totale CE I 60.384
Riconciliazione D.1.2 vs CE
26 -> Totale costi Categorie Protette nel periodo di riferimento al netto dei rinnovi contrattuali (-) 330
23 -> Rinnovi contrattuali () 13.697
22 -> Totale Somme a rimborso (-) 1.051
15 -> Mensa/Buoni Pasto (+) 324
16 -> Equo indennizzo (+)[Quota parte relativa all'equo indennizzo iscritto nel modello CE tra le sopravvenienze passive] Rilevamento relativo all'anno 2022
12 > IRAP (+) 3.847
[CE ricostruito ][ 49.477]
del pr Dott.ssa Silvia Salerno
[Scostamento CE ricostruito vs D.1.2 ][ -519]

L0 SCOSTAMENTO SI RIFERISCE Al BORSISTI INSERITI NEL RESTANTE PERSONALE

si evidenzia che per euro 1.395.839 il costo dei Cococo fa ril

assunto per covid .




