Codice Azienda

Periodo di riferimento

R

Denominazione Azienda Sanitaria

Spese per emolumenti Importi da detrarre dal totale lordo
pese p Oneri ed IRAP Altre voci di spesa La
Fisse Accessorie Somme a rimborso Costi Categorie Protette
TOTALE SPESE Spese per Dall'Ass.to Totale costi Totale da TOTALE
Fondi Fondi Fondi Totale Totale Assegni | Mensa/ | Equo o personale Regleal Rinnovi nerementi/DeCr| Categorie Protette | detrarre || presrye.s
. (Stip. Tab. - - Particolari . Totale Indennita di | Compensi . | Totale Spese Oneri N g B . 4 | Totale Altre ||| PERSONALEAL [} - nandato c/o| Lavoro per , |Totale Somme N P cn‘wnu rv'SPL‘uo nel periodo di PERSONALE
IUNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL (gg/mm/aaaa): Posizione/Fa . ° .| Risultato/P . R Altro N Spese per . . IRAP oneri ed pernucleo | Buoni |indenniz e LORDO Altro " contrattuali| ~ AI2004 | all'anno 2004al dallaspesa ||| Ap, NETTO
RIA-.) condizioni di PN Fondi esclusivita | Sues 118 Accessorie N riflessi o voci di spesa altre LS.U. arimborso tto dei ri ;| riferimentoal
sce roduttivita i IRAP familiare pasto 70 - . . netto deirinnovi| oo dei rinnovi lorda
lavoro Amministrazio |contrattualizz contrattuali
ni ati contrattuali
(5)=(2)+(3 (9)=(5)+(6)+[(10)=(1)+(9 (13)=(11)+(] (17)=(14)+(1 | (18)=(10)+(13)+| (22)=(19)+(2 (27)=(22)+(2|| (28)=(18)-
1 2 3 4 6 7 8 11 12 14 15 16 19 20 21 23 24 25 26)=(24)+(25.
(€3] (2) (3 (4) )+(4) (6) (7) (8 (7)+(8) ) (11 (12) 12) (14) (15) (16) 5)+(16) 17 (19) (20) (21) 0)+(21) (23) (24) (25) (26)=(24)+(25) 3)+(26) @7
Dirigenti Medici 364| 8.706 3.057 693 594/ 4.345) 1.658 603 7| 6.612] 15.318| 4.180 1.302] 5.482| 68| 68| 20.868| 0 3.456 0| 3.456 17.412]
Dirigenti Veterinari 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0 0)
Totale Dirigenza Area IV 364| 8.706 3.057| 693 594 4.345) 1.658 603 7| 6.612] 15.318| 4.180 1.302 5.482| [ 68 J 68| 20.868| [ 0 0 0 3.456 0 ] ] 3.456 17.412]
Dirigenti Sanitari 27| 640] 228 50 43| 322 89 41 1.051 286 89 375| 5 5| 1.431 3 3 188 0| 191 1.240)
Dirigenti Professionali 9 158, 80 61 141 141 299| 80| 25 106 1 1 405| 1 7 0| 8 397|
Dirigenti Tecnici 1 0| 0| 0| 0 0) 0 0 0) 0 0 2 0| 2 2|
Dirigenti Amministrativi 9 189 94 61 155 155 344 89| 29 119 1 1 464 1 1 19 0| 20, 444
Totale Dirigenza Area III 46| 987| 403 50 165 618 89 0| 0| 707| 1.693| 456 144 600 L 8 L 8 2.301 L 0 5 5 216 0 L [ 221 2.079|
Personale non dirigente Ruolo Sanitario 889 11.726 2.047| 3.039 5.086 77 17| 5.180 16.906| 4.643 1.437] 6.080) 159 159 23.145| 130 130 2.070 363 363 2.563 20.582|
Personale non dirigente Ruolo Professionale 1 13 2 3 6| 6| 19| 5 2 7] 0 0) 26| 1 1 3 0| 4 22|
Personale non dirigente Ruolo Tecnico 87| 956 201 298] 499 499 1.455| 398 124 522| 0| 16| 16| 1.992) 10| 10 99| 96 96| 205 1.787|
Personale non dirigente Ruolo Amministrativo 80| 919 166 271 438 0| 438 1.356| 379 115 494 14 14| 1.865| 9 9 58 43| 43 109 1.755
Totale Comparto 1.057| 13.614) 0| 2.416| 3.611 6.028| 0| 77 17| 6.122] 19.736| 5.425 1.678 7.102 L 189 L 189 27.027| L 0 150 150 2.230] 0 502 502 2.882) 24.146|
Personale contrattista (ex Medici condotti) | H " " ” 0‘ " " " 0| 0| H ” 0| " H " 0| 0| " H ” I'll H H " 0| 0 0|
TOTALE PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO | 1.467| 23.307" 3.460" 3.160" 4.370" 10.990| 1.747| 650| 14| 13.441 | 36.747| 10.061 | 341 24| 13.184] 0| 164| 0| 264 50.196| 0| I'l| 155| 155| 5.901| n| 502| 502| 6.559 43.637|
Personale Dirigente a tempo determinato 31 1.050| 477 99| 105 681 45| 726 1.777| 516 151 667| 8 8| 2451 7 7 886 0| 894 1.558]
Personale non Dirigente a tempo determinato 245 3.074 647 961 1.608 " 2 1.621 4.695 1.347] 399 1.746) 0| 45 45| 6.487| 37| 37 1.426] 0| 1.463 5.024|
Personale ex LSU contrattualizzato 0) 0) 0) 0] 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 276 41 25" 1 124" 99" 1.066" 2.259| 45| 1" | 2| 2.347| 6.472] 1.563| 550| 2.413 0| 53| 0| 53| 8.938| 0| I'l| 44| 44| Z.31Z| I'l| 0| 0| 2.356 6.582]
Personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 21 533 0| 0| 533 45 45| 0] 578| 510 510 0| 510 68|
Personale con convenzione 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Personale addetto ai LSU 0) 0 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
Altro Restante Personale 0 0 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE RESTANTE PERSONALE 21 533 0| 0| 0 0| 0| L 0| 0| 533 0 45) 45) 0| 0 0| 0) 578| 510 0 0 510 0 0 L L 510 68|
' TOTALE PERSONALE IN SERVIZIO 1.764| 27.964" 4.5ﬂ4|| 3.259" 5.436" 13.279| 1.792| 691 | ZG| 15.788| 43.752 11.924] 3.7119 15.642 0| 317| 0| 317| 59.712| 510 I'l| 199| 709 8.214| 0 502 502 9.425 50.286|
a De Maria Personale Dirigente Sanitario 231 451 2.099 446 383 2928 1.393] 30| 9 4.360 4811 1.454] 409 1.863] 43 43| 6.716| 300 40 340 3.761 0| 4101 2.615]
a De Maria Personale Dirigente non Sanitario 12| 107 116 86 202 202 309 95 26 122| 2 2] 433 4 4 1.842] 0| 1.846 -1.413|
a De Maria Personale non Dirigente 330 3.017 786 1.157| 1.943 31 2| 1.976 4.992] 1.350] 424 1.775) 0| 62 62| 6.830) 71 k4l 3.172 330 330 3.573 3.257|
'TOTALE INDENNITA' DE MARIA | 573 3.515" 221 5|| 1.233" 1.323" 5.074| 1.393| GD| 1" | 6.538| 10.113| 2.899| 860| 3.759 D| 107" D" 107| 13.979) 300| 0| 115| 415| 8.775| 330| 0| 330| 9.520 4.459|
TOTALE COMPLESSIVO | 2.337] 31 539" 6.199" 4.492" 7.062" 16.352| 3.185| 751| 37| 22.326| 53.865) 14.823| 4.578| 19.401 1|| 424" D" 424 73.691 B1D| 0| 314| 1.124| 16.959| 330| 501| 831| 18.945 54.745|
(1) Di cui Personale assunto a T.D. ai sensi dell'art.1 c.542 Legge 208/2015 0] 0] 0 0 0 0 0] 0] 0| 0
(2) Di cui Personale a T.D. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(3) Di cui Personale a T.D. utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(4) Di cui Personale a T.1. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(5) Di cui Personale a T.L utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(6) Di cui Assunzioni legate alle esigenze derivanti dall'emergenza COVID-19 (art 2 bis e 2 ter L. 27/2020 + art.2 comma 1-7 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(7) Di cui Infermiere di Famiglia o di Comunita (art.1 c. 5 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(8) Di cui Personale ADI " agglunt ivo" (art. 1, c. 4 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0|
(9) Di cui Psicologi e assi i sociali (art.1 c. 7 e 7 bis L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0|
(10) Di cui Personale Centrali Operative (art.1 c. 8 L.77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0| 0| = 0] 0| 0| 0| 0| 0|
(11) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar, 0 0| 7/ MILHHMDIIIDDDOIIN 7 MALMNLINNIIITININY 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(12) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ [ 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ JZAhhinhnhhaannmaa 0| 0| 0 0| 0| 0|
(13) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar] 0 0| 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(14) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ 0| 7] AIMMIIITMIImm JAAalmnnnan 0| 0| 0 0| 0 0
Note: (7) (8) (9) voci di pertinenza delle ASP
A . Spesa al netto di REMS, Medicina Penitenziaria e
Quadro di allineamento con il modello CE alla stessa data Personale delle note da 6 a 14 54.745
Codice _|Voce CE i derivanti da enti esterrni a 55
BA2080 Totale Costo del personale 55.143)
BA1410 Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato
BA1420 Indennita a personale universitario - area sanitaria 8.341
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria
BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando
BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 23 RECUPERO TFR 335/95 -
BA1810 Indennita a personale universitario - area non sanitaria 4.671 RIMBORS! INAIL
BA1820 Lavoro interinale - area non sanitaria
BA1840 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando
Totale CE I 68.178
Riconciliazione D.1.2 vs CE
26 -> Totale costi Categorie Protette nel periodo di riferimento al netto dei rinnovi contrattuali (-) 832
23 -> Rinnovi contrattuali () 16.989
22 -> Totale Somme a rimborso (-) 1.124]
15 -> Mensa/Buoni Pasto (+) 424
16 -> Equo indennizzo (+)[Quota parte relativa all'equo indennizzo iscritto nel modello CE tra le sopravvenienze passive] Rilevamento relativo all'anno 2025
12 > IRAP (+) 4.578
[CE ricostruito ][ 54.235|
del pr Dott.Vincenzo Manzella
[Scostamento CE ricostruito vs D.1.2 ][ -510]

lo scostamento ¢ dovuto al personale_borsista




